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DROGI CZYTELNIKU,

matura, studia, praca. Wiele niewiadomych, trudnych decyzji, ale i poczgtek nowego, waznego etapu

w Twoim zZyciu. Nie wiesz, z jakim kierunkiem zwigzac swojq przysztosc? Zastanawiasz sie, co zrobic,

by po studiach znalez¢ dobrq i ciekawq prace? Jesli trzymasz w reku ten informator, to znaczy, Ze

bardzo dobrze trafites. Z jego pomocg dowiesz si¢ wszystkiego tego, co utatwi Ci odnalez¢ sie w nowej,

uczelnianej rzeczywistosci. Zyczymy przyjemnej lektury.

£ODZ - MIASTO AKADEMICKIE
Odkryjemy przed Tobg wiele tajemnic to-
dzi. Pokazemy, ze w kultowej ,ziemi obie-
canej” warto studiowac, pracowa¢, bawic
sie... Po prostu zyc.

POZNAJ LODZKIE UCZELNIE
Obszerny przewodnik po wszystkich pu-
blicznych uczelniach ksztatcgcych w todzi
i ich ofercie dydaktycznej. Co$ dla siebie
znajda tutaj zaréwno humanisci, umysty
Sciste, jak i artystyczne dusze.

INFORMATOR KROK PO KROKU

PRACA W tODZI

Czyli wszystko, co warto wiedzie¢ o tédz-
kim rynku pracy, wiodacych branzach, rela-
cjach miedzy uczelniami, a pracodawcami,
instytucjach otoczenia biznesu czy dziafa-
niach podejmowanych na rzecz wsparcia
mtodych oséb rozpoczynajacych swoja ka-
riere zawodowa3.

POZNAJ £ODZKICH PRACODAWCOW
Prezentujemy firmy z kodzi i regionu, kté-
re nie boja sie postawi¢ na mtodych i chca
inwestowac w ich rozwoj.

MOJA KARIERA W £ODZI

W tej czesci przewodnika poznasz ludzi,
ktérzy z powodzeniem budujg swojg ka-
riere zawodowa i zaistnieli nie tylko na
krajowym rynku.

PORADY

W tej czesci przewodnika pomozemy Ci
przygotowac sie do poszukiwania pierw-
szej pracy, rozmowy kwalifikacyjnej czy
negocjowania pensji.



Studia i praca w Polsce
Ponad 200 uczelni i wyszukiwarka
ofert praktyk i stazy w jednym miejscu.

otouczelnie,pl



List Prezydent Miasta kodzi

www.lodzakademicka.info

Drodzy Kandydaci,

Rozpoczynacie nowy, wazny etap w swoim zyciu. To czas powaznych decyzji, dotyczacych wyboru uczel-
ni i kierunku studiow. Mam nadzieje, ze wkrotce staniecie sie czescia todzi akademickiej, ktdra wspot-
tworzy tozsamos¢ naszego miasta, a dzieki znakomitej kadrze wyktadowcdw i doskonatej bazie dydak-
tycznej zyskacie szanse nauki na najwyzszym poziomie.

Warto mie¢ pomyst na siebie, bo liczy sie nie tylko systematyczna nauka, ale takze wiedza o uczelniach,
kierunkach studiéw i specjalizacjach zawodowych. Dlatego zachecam Was do przejrzenia informatoréw,
poradnikéw oraz innych publikacji poswieconych szkofom wyzszym i ich ofercie. Jedna z nich jest folder
,£6dz Akademicka”, wydawany przez Stowarzyszenie Inicjatyw Studenckich. Z pewnoscig bedzie on cen-
nym zrédtem informadji. Jako usystematyzowane kompendium wiedzy o tédzkich uczelniach i miescie, pre-
zentuje aktualng oferte edukacyjna, kulturalnag, turystyczng i sportowa todzi dla studentéw. Publikacja ta
zostata przygotowana przez osoby mfode, wiec jej forma i tres¢ powinny sie \WWam spodobac.

Jako prezydent todzi przywigzuje ogromna wage do ksztatcenia mfodych ludzi. Przysztos¢ i rozwdj na-
szego miasta sa nierozerwalnie zwigzane z postepem nauki. Dlatego nasze dziatania koncentruja sie na
rozwoju todzi, jako osrodka opartego na wiedzy, innowacyjnego i stawiajgcego na nowe technologie,
ale przede wszystkim atrakcyjnego do zycia i pracy dla mtodych, utalentowanych ludzi.

Eleonor Roosevelt powiedziata, ze celem Zycia jest przede wszystkim przezyc je do granic mozliwosdi,
doswiadczyc¢ wszystkiego co piekne, wytrwale i bez obaw zdobywac nowe doswiadczenie. Dla todzi ta-
kim nowym doswiadczeniem moze by¢ z pewnoscig organizacja wystawy Expo 2022. Nasze miasto jest
bowiem oficjalnym — polskim, wspieranym przez rzad, kandydatem do organizacji tej miedzynarodowej
wystawy, ktora chcemy poswieci¢ tematyce rewitalizacji obszaréw miejskich. Licze, ze nowi t6dzcy stu-
denci, dostrzega nasz wysitek i przy kazdej okazji bedg wskazywac £6dz jako miejsce na mapie, do kté-
rego warto przyjezdzac. Bo £6dz doskonale pokazuje Swiatu, jak w sposdb przyjazny dla mieszkarcow
moze odradzac sie miasto.

Jestem przekonana, ze studia w todzi beda niezwykia, poszerzajaca horyzonty, pasjonujaca przygoda,
ktdra stanie sie dla Was Zrédtem inspiracji w dalszym Zyciu.

£&d? to przeciez najlepsze miejsce do nauki i zyciowego startul!

Prezydent Miasta todzi
Hanna Zdanowska



List Marszatka Wojewodztwa £6dzkiego

Drodzy Kandydaci,

Kiedy wiosng 1896 roku Wiadystaw Reymont zaczat zbiera¢ materialy do powiesci ,Ziemia obieca-
na”, w listach do przyjaciot nie mogt opanowac swego entuzjazmu: ,,Uwielbiam masy ludzkie, ko-
cham zywioly, przepadam za wszystkim, co sie staje dopiero — a wszystko to mam w tej todzi” —
dzielit sie pierwszymi wrazeniami. Tego entuzjazmu zycze takze Wam — maturzystom (a tym samym
przysztym zakom...) oraz studentom todzi i wielu innych ,uczelnianych” miast wojewodztwa tédz-
kiego, ktorzy dzi$ zgtebiaja wiedze na wybranym kierunku, by w przysziosci wykorzystac jg w pracy
zawodowej. W pracy — do czego serdecznie namawiam! — na terenie naszego regionu. Niech spefni
sie w Waszym zyciu cigg zdarzen, zgrabnie ujetych w tytule wydawnictwa, ktory trafia w Wasze rece:
,£6dz Akademicka: studia i praca”.

Na kazdym z etapdw - juz rozpoczetych lub planowanych studiéw — jako Samorzad Wojewoddztwa
tédzkiego chcemy Wam towarzyszy¢. Najpierw poprzez przyznawane od lat Stypendia Marszatka
Wojewddztwa tddzkiego; naukowe jak i artystyczne. Z przyjemnoscig gosci¢ Was bedziemy w mu-
rach Urzedu Marszatkowskiego oraz wielu instytucji samorzadowych jako praktykantéw i stazystow.
Mamy réwniez nadzieje honorowac Was w przysziosci nagrodami za najlepsze prace dyplomowe,
magisterskie i doktoranckie zwigzane tematycznie z regionem. Wspierac¢ \Was bedziemy takze poprzez
dotacje unijne, pozwalajace na fatwiejszy start zawodowy lub — jesli zajdzie taka potrzeba — na zmia-
ne kwalifikacji.

Wspomniany pejzaz Reymontowskiej ,Ziemi obiecanej” - z kominami i fabrykami - odchodzi w za-
pomnienie. Zastepujemy go réwnie barwnym, acz zdecydowanie bardziej nowoczesnym obrazem
osrodka rozwoju nowych technologii i przemystéw kreatywnych oraz instytugji finansowych. Obrazem
wzbogaconym o zmodernizowane placdwki kultury i sztuki oraz rewitalizowane, adaptowane do no-
wych potrzeb pofabryczne obiekty i przestrzenie. Stojg one otworem przed wyksztatconymi - dobrze
przygotowanymi poprzez staze i praktyki do wypefnienia swej spotecznej roli - absolwentami szkot
i uczelni. Skorzystajcie z tej — trudnej do odrzucenia... - oferty!

Marszatek Wojewddztwa tédzkiego
Witold Stepien









t6dz — miasto akademickie

1.ODZ AKADEMICKA - KAPITAL
WIEDZY I MLODOSCI

Moze zadajesz sobie pytanie, czy £6dZ jest miastem studenckim? Odpowiedz brzmi: tak!

Co roku tysigce maturzystow przybywa do
naszego miasta, wybierajac sposrod szesciu
publicznych i pietnastu niepublicznych uczel-
ni, tym samym dokonujac jednej z kluczo-
wych decyzji w swoim zyciu. Co na to wpty-
wa? Atmosfera, jaka panuje w todzi oraz
bogata i réznorodna oferta edukacyjna, tu-
rystyczna i kulturalna. Istotny jest réwniez
poziom i zakres kierunkow ksztafcenia, jakie
oferujg todzkie uczelnie, wspétpraca z sekto-
rem biznesowym, a takze kontakty miedzy-
narodowe.

Naukowe zaplecze todzi zapewnia miej-
sce rozwoju dla humanistow, przedstawi-
cieli nauk scistych, ale réwniez dla artystow.
Uniwersytet todzki, Politechnika todzka czy
Uniwersytet Medyczny od lat ciesza sie duzym
zaufaniem wsréd studentow, ktérzy wysoko
oceniajg warunki studiowania oraz mozliwo-
$ci znalezienia pracy w todzi. Dysponuja one
znakomitg kadrg wyktadowcéw i coraz lep-
szg baza dydaktyczna. Co istotne, uczelnie te
z roku na rok zajmuja coraz wyzsze miejsca
w akademickich rankingach, a poszczegdlne
kierunki przez nie oferowane sg doceniane
przez Panstwowa Komisje Akredytacyjna.

Nie tylko umysty $ciste i humanisci znaj-
da w todzi cos dla siebie. Artystyczne du-
sze majg mozliwosc

rozpoczecia swo-

jej kariery na uczelniach artystycznych:
Akademii Muzycznej im. Grazyny i Kiejstuta
Akademii  Sztuk

im.  Wiadystawa  Strzeminskiego

Bacewiczow, Pieknych
oraz
w  Panstwowe] Wyzszej Szkole Filmowej,
Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera,
ktérej mury opuscili stynni tworcy kina, m.in.
Andrzej Wajda, Roman Polanski, Krzysztof
Zanussi czy Krzysztof Kieslowski.

Wybor kierunku studiéw jest wazny. Bedzie
on bowiem zwigzany z rozwojem zawodo-
wym i osobistym, a takze zdobyciem pracy
i rozwojem zainteresowan. Dlatego warto sie
nad tym dokfadnie zastanowi¢. Dobrze jest
miec¢ pomyst na siebie. Wtadystaw Grzeszczyk
powiedziaf, ze ,nie to, co juz wiemy, lecz to,
co chcemy wiedzie¢ — Swiadczy o naszej ma-
drosci”. Mamy nadzieje, ze podejmujac stu-
dia w todzi nie tylko poszerzysz swoje ho-
ryzonty, zgtebisz wiedze, poznasz ciekawych

10 www.lodzakademicka.info

ludzi i zdobedziesz cenne doswiadczenia,
ktére zaowocuja w przysztosci, ale po prostu
spedzisz tu jeden z najpiekniejszych okreséw
swojego zycia. W todzi rozpoczniesz karie-
re w wielu miedzynarodowych firmach, m.in.
w: Iris Telecomunication, Harman Connected
Serives, Fujitsu EMEIA Finance Services,
B/S/H, Cybercom, Clariant services, Infosys,
McCormick, Amcor, UPS, ABB,
Whirpool, Nordea Bank AB.

Kluczowe w ostatnich latach dla todzi

Ericsson,

nowe gatezie produkcji w branzy elektrotech-
nicznej i logistycznej sg rozszerzane o ustugi
BPO i przemyst nowych technologii. Wiele po-
fabrycznych obiektéw juz zostato przeksztat-
conych w nowoczesne biurowce. Kierunek
kreatywnego mysle-
nia w gospodarce
wymusza  poszuki-
wanie kolejnych in-
westoréw z dziedzin
opartych na inno-
wacyjnosci i nowo-
czesnych technolo-
giach. Drogi nauki
i biznesu krzyzuja

sie ' w Technoparku

Nauka jest
niezmierzonym g8
morzem dobrej
wody. Im wiecej

jej pijesz, tym

toédz. To miejsce, gdzie wykorzystuje sie
tédzkich  firm,
ni i wsparcie samorzadu.

olbrzymi potencjat uczel-
Gtownag misja
Technoparku jest transfer nowoczesnych
technologii ze sfery nauki do sfery biznesu.
todz kreuje to nie tylko hasto promocyj-
ne, ale kierunek dziatania, ktoéry inspiru-
je do dalszej pracy. W miejskim programie
wazna funkcje petni kreatywna edukacja.
Absolwencitédzkich uczelni sg innowacyjnym
kapitatem ludzkim, ktory pomoze w przyszto-
$ci wzmacnia¢ i rozwijac¢ sektor kreatywny
miasta. Chcemy podkresli¢, iz wsréd absol-
wentow fédzkich uczelni jest wiele oséb, kto-
re piastujg dzi$ wazne stanowiska w Polsce
i za granica. Niektorzy, swoimi pomystami,
ideami i wynalazka-
mi, zmieniajg nasze
codzienne zycie. Ty
réwniez mozesz do-

taczy¢ do tego gro-

bardziej jestes
spragniony

Stefan Zeromski
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BIZNES W LODZ!
ROBIA MLODZI:
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JAK MIASTO POMAGA ZNALEZC
7 ATRUDNIENIE STUDENTOM
[ ABSOLWENTOM

Wybierajgc Lodz i decydujgc sie tutaj na studia, pamietaj, Ze miasto wychodzi naprzeciw Twoim

potrzebom, oferuje wiele dodatkowych mozliwosci rozwoju osobistego i zawodowego.

Takie szanse daje dedykowany studentom program ,,Mtodzi w Lodzi”.

CHCECIE WIECEJ? PROGRAM ,,MtODZI

W £ODZI” OFERUJE WAM WIECEJ!

Program wspiera rozwdj zawodowy studen-
tow w todzi i zacheca miodych ludzi do wia-
zania swojej przysztosci z naszym miastem.
Realizatorem  projektu jest Biuro Obstugi
Inwestora i Wspdtpracy z Zagranicg Urzedu
Miasta todzi, ktore — przy wspodtpracy z naj-
wiekszymi tédzkimi uczelniami oraz wiodacy-
mi pracodawcami — realizuje szereg inicjatyw,
m.in. portal praktyk i stazy, program stypendial-
ny, bezptatne szkolenia, konkurs dla mtodych
przedsiebiorczych czy karte rabatowa tédzkie-
go studenta.

PARTNERZY

W ramach programu wspdtpracuje aktywnie
juz ponad 250 fodzkich firm oraz trzy najwiek-
sze tddzkie uczelnie publiczne: Uniwersytet
todzki, Politechnika kédzka, a takze Uniwersytet

Medyczny w todzi.

KARTA RABATOWA MtODZI W tODZI, czyli
student w todzi ma taniej!

., Mtodzi
, w ramach ktérej wszyscy studen-

Jest to inicjatywa programu
w todzi”

ci tédzkich uczelni moga uzyskac¢ rabaty na

produkty i ustugi oferowane przez blisko 110
partneréw. Sa to m.in. teatry, kina, szkoty je-
zykowe, szkoty tanca, nauki jazdy, kluby fit-
ness, centra rozrywki oraz lokale gastrono-
miczne. Karte rabatowg nalezy zarejestrowac
na stronie ,Mfodzi w todzi”. W systemie za-
rejestrowanych jest juz ponad 21 tys. stu-
dentéw, zas ponad 13 tys. aktywnie korzysta

z przywilejow.

STYPENDIA, czyli bez pieniedzy ani rusz!

dofinansowanie akademikow dla oséb spoza
wojewoddztwa tédzkiego oraz dofinansowa-
nie dodatkowych lektoratéw jezykéw obcych.
Dotychczas odbyto sie siedem edycji programu
stypendialnego, do ktérego ztozono tacznie po-
nad 3310 wnioskow. Komisje Stypendialne zto-
zone z przedstawicieli pracodawcy-fundatora,
uczelni oraz Urzedu Miasta todzi wybraty 200
studentéw, ktdrzy otrzymali stypendia w wyso-
kosci od 500 do 900 ztotych brutto miesiecz-
nie. Zwrot kosztow zakwaterowania w do-

Jednymi z najwaz- mach studenckich
niejszych  inicjatyw Politechniki  tédzkiej
programu  s3  roz- 7 e i Uniwersytetu
budowane i unika- ]eStes]edynq toédzkiego  otrzyma-

towe w skali kraju
programy stypendial-
ne, w skfad ktérych

osobg na
Swiecie,

to dotychczas 32 stu-
dentéw, a z dodat-

kowych  lektoratow

wchodzg  stypendia /4 o z jezyka angielskiego,
fundowane przez ktora moze niemieckiego i wio-
omnelll  wykorzystac

Zak' lk h |<'Z| 3 ! Stypendia  Miast
na kierunkach, kto- TWO] potenc]al‘ ypendia iasta
rych absolwenci s3 todzi  przeznaczone

najbardziej poszu-

kiwani todz-

kich

przez
pracodawcéw,

Zig Ziglar

sa dla wybitnie uzdol-
nionych  studentow

i doktorantéw. Celem

1
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t6dz — miasto akademickie

uruchomienia miejskiego programu stypen-
dialnego jest stworzenie warunkoéw sprzyja-
jacych podejmowaniu studiéw na kierunkach
istotnych dla rozwoju todzi. Przycigganie
zdolnej, ambitnej mtodziezy, réwniez spoza
regionu, w pofgczeniu z poziomem procesu
dydaktycznego na tédzkich uczelniach, daje
todzkim pracodawcom oraz potencjalnym in-
westorom pewnosc wysokiej jakosci zasobdw
ludzkich.

O przyznanie stypendidow moga ubiegac
sie:
1) studenci | roku stacjonarnych, jednolitych
studiéw magisterskich lub studidw pierw-
szego stopnia ksztatcacy sie w publicznej lub
niepublicznej szkole wyzszej z terenu mia-
sta todzi, ktérzy posiadaja status finalisty lub
laureata ogdlnopolskiego etapu olimpiady
przedmiotowej;
2) studenci | roku studiéw doktoranckich,
ksztatcacy sie w publicznej lub niepublicznej
szkole wyzszej z terenu Miasta todzi ze szcze-
golnymi osiggnieciami w pracy naukowej.

Wyrdznieni studenci otrzymujg miesiecznie
przez okres roku akademickiego ok. 1000 zt,
natomiast doktoranci ok. 2000 zt. W dotych-
czasowych szesciu edycjach programu wy-
fonionych zostato 105 stypendystow, ktérzy
tacznie otrzymali od miasta wsparcie w wyso-
kosci 1.475.036 zt!

STAZE | PRAKTYKI, czyli zdobadz doswiad-
czenie zawodowe!

Kolejna, bardzo wazng inicjatywa programu jest
znajdujacy sie pod adresem www.praktyki.lodz.
pl, Portal praktyk i stazy, za posrednictwem kto-

rego miodzi ludzie moga zdobywac doswiad-

czenie zawodowe w najlepszych todzkich fir-
mach. Serwis pozwala zaréwno na bezptatne
umieszczenie swojego CV, jak i na przegladanie
ofert oraz odpowiedzi na ogtoszenia zamiesz-
czane przez pracodawcéw. W biezacym roku
odbyta sie VIl edycja, zwigzanego z Portalem
projektu , Praktykuj w todzi — staze wakacyjne”.
Dotychczas w programie udziat wzieto 310 tédz-
kich firm, ktére zgtosity blisko 1400 ofert ptat-
nych stazy wakacyjnych. Kandydaci aplikowali
za posrednictwem Portalu praktyk i stazy. W su-
mie ztozono 19 600 aplikadji!

SZKOLENIA ZA FREE, czyli studia to za mato,
chce wiedzie¢ wiecej!

Jesli chciatbys poszerzy¢ swojg wiedze, mozesz
wzig¢ udziat w bezptatnych szkoleniach , Twoja
kariera w Twoich rekach”, organizowanych przy
wspdtpracy z partnerami programu ,Mtodzi
w todzi”. Dotychczas zorganizowano blisko 500
szkolen, z ktérych korzystato ponad 7000 oséb.
Przykfadowa tematyka szkolen to: komunikacja,
autoprezentacja, Assessment Center, wyznacza-
nie i realizacja celéw, rozwdj kreatywnosci, za-
rzadzanie projektem, negocjacje w biznesie czy
wstep do testowania oprogramowania.

KONKURS NA BIZNESPLAN, czyli wole praco-
wac na swoj rachunek!

Dla mtodych przedsiebiorczych przeznaczony
jest Konkurs ,Mtodzi w todzi — Mam pomyst
na biznes”. Jest to inicjatywa, majaca na celu
wyrdznienie i wsparcie realizacji najlepszych
biznesplanéw przysztych i funkcjonujgcych juz
miodych tédzkich przedsiebiorcow. Wszyscy
uczestnicy, ktorzy zglosza swoje pomysty na
wiasny biznes, majg mozliwos¢ udziatu w bez-

ptatnych szkoleniach oraz indywidualnym do-
radztwie, a najlepsi otrzymuja m.in. nagrody
finansowe, nagrody rzeczowe, kursy jezykowe
czy bezptatna obstuge ksiegowa przedsiebior-
stwa.

W  tegorocznej edycji konkursu wspar-
ciem zostaly objete 22 przedsiewziecia bizne-
sowe, poprzez przekazane przez Miasto oraz
Partneréw srodki finansowe o tacznej wartosci
65.000 zt oraz ponad 60 nagréd o charakterze
rzeczowym/ustugowym. Dziewie¢ dotychczaso-
wych edycji konkursu, to blisko 1230 pomystow
biznesowych, 320 profesjonalnych biznespla-
néw, ponad 200 firm funkcjonujacych w wyni-
ku udziatu w konkursie.

WIZYTY W FIRMACH, czyli zobacz, jak sie
pracuje!

~Poznaj tédzkich pracodawcéw!” to cykl wi-
zyt u tédzkich partneréw programu ,Miodzi
w todzi”. Spotkanie obejmuje zwiedzanie firmy,
prezentacje mozliwosci zatrudnienia, procesu
rekrutadji itp. Z inicjatywy tej skorzystato ponad
1630 studentow.

WYDARZENIA, czyli cos dla ciata i dla du-
cha!

W ramach programu ,Mtodzi w todzi” orga-
nizowanych jest wiele wydarzen i akcji promo-
cyjnych, w trakcie ktérych zachecamy do udzia-
fu w naszych inicjatywach, m.in. Akademickie
i Uniwersyteckie Targi Pracy, eventy wyjazdowe
do szkot ponadgimnazjalnych w regionie todz-
kim i wojewddztwach odciennych, Juwenalia,
Swieto todzi i wiele innych.

www.lodzakademicka.info
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SZANSE ZATRUDNIENIA DLA
STUDENTOW I ABSOLWENTOW

W MIESCIE

A CO PO STUDIACH?
Pamietaj, ze wszystko, co zdotasz zgroma-
dzi¢ na studiach, caly Twoéj dorobek i bagaz
doswiadczen to cenny skarb — dla Ciebie
i dla Twojego przysztego pracodawcy.
W trakcie studiéw mozesz podja¢ wyzwa-
nie i uczestniczy¢ w praktykach i stazach
w réznych tédzkich firmach, w ten sposob
poznajac kulture pracy w miedzynarodo-
wym  srodowisku.
tédzcy pracodawcy
chetnie nawiazuja
wspotprace z przy-
sztymi pracownika-
mi.
Wybor
dzo duzy. todz lezy

jest bar-

w centralnej czesci
Polski, na skrzyzowa-
niu kluczowych drog
taczacych
niejsze miasta. Dzieki

najwaz-
nowym inwestycjom
i programom, z roku
na rok powstajg nowe miejsca pracy, tworzone
przez polskie i miedzynarodowe firmy. W opar-
ciu o ogromny potencjat kreatywnej, atrakcyj-
nej biznesowo i inwestycyjnie todzi — jako jed-
nego z najprezniej rozwijajacych sie centrow
biznesowych (szczegdlnie z branzy BPO, ITO,
SSCO, logistyki czy AGD) — £6dz jest miastem,
w ktérym warto studiowac, pracowac, zy¢ oraz
zwigza¢ z nim swoja przyszios¢ zawodowa
i osobistg. Wykorzystaj to! Studia to Twdj czas
- zaplanuj go najlepiej jak tylko mozesz.
Chcesz  wiedzie¢  wiecej?  Zapraszamy
na: www.mlodziwlodzi.pl oraz na FanPage

Facebooka.

LOKALE DLA KREATYWNYCH

Miasto stawia na przedsiebiorczos¢, pomysto-
wosc¢ i energie todzian. Ci, ktérzy majg nieba-
nalny pomyst na wtasna dziatalnos¢, moga sta-
rac sie o atrakcyjne lokale uzytkowe. Efekty juz
s3. Przy ulicy Piotrkowskiej 17 powstata np.
klubokawiarnia z antykwariatem , Niebostan”.
Pod tym samym adresem swoj lokal otworzy-
ta rodzinna firma , Re:Meble”. Dzieki pomysto-

Przyszlos¢

zaczyna sie

dzisiaj, nie ce
jutro

wosci oraz niezwykifym umiejetnosciom projek-
tantéw z Piotrkowskiej 17, niechciane starocie
zyskuja nowa forme i stajg sie niezwykle orygi-
nalnym elementem wystroju wnetrz.
Mieszczace sie przy ulicy Piotrkowskiej 118
,Surindustrialle” to nietypowa galerio-kawiar-
nia, w ktoérej wiekszos¢ eksponatéw, bedacych
unikatowymi dzietami metaloplastyki, wysta-
wiona jest na sprzedaz. Przy ulicy Préchnika 5
otworzono salon suk-
ni slubnych ,, Exclusive
Style”,
zu Leona Schillera -

a w pasa-

JLokal”, ktory w ty-
godniu pefni funkcje
restauracji  serwuja-

regionalne spe-

Sw. Jan Pawet Il

cjaty w nowych odstonach, za$ w weekendo-
we wieczory to pofabryczne wnetrze zmienia
sie w przestrzen imprez i kulturalnych atrakgji.

Przed nami kolejne edycje projektu ,Lokale
dla kreatywnych”, ktoére sg przeznaczone
na prowadzenie dziafalnosci handlowej lub
ustugowej, designerskiej i artystycznej. Moga
to by¢ galerie sztuki, butiki, ksiegarnie i an-
tykwariaty, kawiarnie, lokum dla firm projek-
towych i pracowni. Ich lokalizacja jest bar-
dzo atrakcyjna, bo niemal w sercu miasta, na
Piotrkowskiej i w okolicy. Atrakcyjne wizerun-
kowo centrum todzi — niczym Notting Hill - ma
by¢ domem dla kreatywnego biznesu, ktory
staje sie strategiczng marka miasta.
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1ODZ - ATRAKCYJNA
PRZEZ CALY ROK

W Lodzi nie ma czasu na nude. Zbyt wiele si¢ dzieje. Miasto oferuje mtodym ludziom

szereg atrakcji, m.in. renomowane festiwale o réznorodnej tematyce, imprezy sportowe

o randze miedzynarodowej, koncerty, sporq liczbe pubow i klubow, w ktérych bedziesz

si¢ Swietnie bawic¢ do bialego rana oraz wiele innych, ciekawych form rozrywki.

Zastanawiasz sie, co mozna robi¢ w naszym
miescie wiosng, latem, jesienia i zima?

Wiosna
Jakim kolorem okreslitbys £6dz? Szarym, czerwo-
nym a moze... zielonym? Przekonaj sie, ze natura
w wielkim miescie moze zadziwi¢! Az 1/3 obsza-
ru todzi to tereny zielone — parki, ogrody, skwe-
ry... Jest tu jeden z najwiekszych w Europie laséw
miejskich (Las tagiewnicki), jedna z najnowocze-
$niejszych w Europie palmiarni, Ogrod Botaniczny,
Miejski Ogréd Zoologiczny i az 34 parki.

Kiedy przyroda zaczyna rozkwita¢, w todzi
mozna mifo spedzi¢ czas, spacerujac po Ogrodzie
Botanicznym lub jednym z wielu parkéw. t6dz
Zie-

jest  naprawde

lonym miastem.
Najstarszy fodzki park
— Zrodliska liczy juz
sobie ponad 170 lat.
Kilka lat temu, w kon-
kursie organizowanym
przez amerykanska fir-
me ogrodniczg, zostat

Daj kazdemu
dniu szanse
stania si¢
najpiekniejszym

ogfoszony najpiekniejszym parkiem w Polsce.
Tuz obok niego znajduje sie tédzka palmiarnia —
spadkobierczyni kolekcji palm z oranzerii fabry-
kantow i carskich urzednikow.

Tereny zielone w todzi to nie tylko miejsca
odpoczynku i rekreacji mieszkancéw, ale row-
niez wazne miejsce spotkan plenerowych.
Organizowane sa tam pikniki, koncerty, grupo-
we zajecia (bieganie, fitness, joga, nordic wal-
king), gry (tenis, szachy) i zabawy, a takze se-
anse filmowe na $wiezym powietrzu. Rozmaite
wycieczki rowerowe réwniez wpisaly sie w tra-
dycje zielonej i aktywnej todzi. Mitosnicy spa-
ceréw chetnie wybierajg sie na organizowane
z przewodnikiem wycieczki piesze, np. $ladami
todzkich zabytkow.

Wiosna to tak-
ze pora, kiedy warto
pomysle¢ o wiasnej
kondycji i aktywnie
spedzi¢ czas. Do dys-
pozydji jest kilka kor-
tow tenisowych,

m.in.  Miejskie Korty

w catym Twoim
Zyciu

Mark Twain
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Tenisowe przy al. Unii, MKT £édz w parku im.
Poniatowskiego, Widzewska Goérka oraz Stacja
Nowa Gdynia na obrzezach todzi. Nasze mia-
sto jest stworzone do jazdy rowerem, w okolicy
istnieje wiele tras krajoznawczych oraz terenéw
zielonych. Mitosnicy koni bedg mieli spory wy-
bor wirdd kilkunastu stajni i osrodkow jezdziec-
kich w todzi i regionie. Wiosna mobilizuje takze
do wyboru jednego z wielu kluboéw fitness i si-
towni dziafajacych na terenie miasta.

W marcu cyklicznie odbywa sie Ogdlnopolski
Studencki Przeglad Piosenki Turystycznej YAPA.
W kwietniu, istotnym wydarzeniem z punk-
tu widzenia promocji todzi Akademickiej jest
Festiwal Nauki, Techniki i Sztuki. Celem impre-
zy jest prezentacja tworczej roli nauki w rozwoju
gospodarczym i kulturalnym todzi, uswiadamia-
nie spoteczenstwu tej roli, popularyzacja i pre-
zentacja osiggnie¢ naukowych oraz artystycz-
nych, zachecenie mtfodziezy do zdobywania
i pogtebiania wiedzy, jak réwniez integrowanie
srodowiska akademickiego. Imprezy odbywaja
sie na terenie uczelni, muzedw, teatrow, w sie-
dzibie £TN, PAN oraz na rynku Manufaktury.
Siedemnascie poprzednich edycji Festiwalu
Nauki, Techniki i Sztuki dowodzi stusznosci po-
taczenia roznych wydarzen naukowo-artystycz-
nych, ktére pozwalajg promowac tédzkie $ro-
dowisko naukowe, ale takze samo miasto jako
miejsce waznych wydarzen naukowo-badaw-
czych. £édz z nowoczesnymi kampusami, nie-
zwykta atmosferg oraz bardzo dobra kadrg wy-
ktadowcow jest doskonatym miejscem na tego
rodzaju imprezy. Corocznie w ramach festiwa-
lu odbywa sie ponad 300 wydarzen, w ktérych
udziat bierze ponad 50 tysiecy uczestnikéw!

Maj nierozerwalnie kojarzy sie z Juwenaliami
— Swietem studentéw i catej spoteczno-
Sci akademickiej. Inauguracyjny pochod ulica
Piotrkowska, podczas ktérego nastepuje uroczy-
ste przekazanie studentom kluczy do bram mia-
sta, zapisat sie w tradycji studenckiej todzi jako
nieodfgczny element tego Swieta. Uczestniczac
w tym radosnym wydarzeniu, wspdlnie z nami
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promujesz £6dz Akademicka oraz budujesz po-
zytywny wizerunek miasta, sprzyjajacego nie tyl-
ko rozwojowi zawodowemu, ale takze rozrywce
i zabawie. Tradycyjnie w maju, Szkota Filmowa
w todzi zaprasza na kolejne edycje Festiwalu
Szkoét Teatralnych, podczas ktérego studenci
wydziatow aktorskich polskich szkét teatralnych
spotkaja sie na scenach m.in. Teatru Studyjnego
Szkoty Filmowej w todzi. Festiwal stanowi dla
miodych aktoréw pierwszg okazje do konfron-
tacji z wymagajaca, festiwalowa publicznoscia
i Swiatem teatralnej krytyki, ale takze szanse
na zaprezentowanie umiejetnosci i nawigzania
pierwszych zawodowych kontaktéw.
Zainteresowanych tematyka fotografii zapra-
szamy na Miedzynarodowy Festiwal Fotografii
(,,Fotofestiwal”), na ktorym widzowie, artysci i na-
uczyciele spotykaja sie podczas warsztatow, prze-
gladéw portfolio, wyktaddw, dyskusji i wieczor-
nych pokazéw slajdéw. Organizowany corocznie
Festiwal £6dz Czterech Kultur nawiazuje do wielo-
narodowej i wielokulturowej tradycji todzi.

Lato, jako najcieplejsza pora roku, oferu-
je najwiecej atrakgji i form aktywnego wypo-
czynku. Do Twojej dyspozycji jest Aquapark
Fala — jeden z najwiekszych w Polsce, z sau-
na, teznig solng oraz SPA&Wellness. Na plazy
w Manufakturze, centrum handlowo-rozrywko-
wym zlokalizowanym na terenie dawnej fabryki
Izraela K. Poznanskiego, mozna zagra¢ w siat-
kéwke, poopalac sie na lezaku czy wybrac na
tzw. shopping.

Przechadzajac sie ul. Piotrkowska, mozna zo-
baczy¢ wiele ciekawych obiektéw, m.in. zabytko-
we kamienice, wille i paface fabrykanckie z XIX
i XX wieku, a nastepnie w ramach odpoczynku
usias¢ i odprezyc sie w kawiarnianym ogrédku
lub w OFF Piotrkowska — popularnym centrum
kulturalno-rozrywkowym. Od niedawna to naj-
modniejszy adres w todzi! Spotykaja sie tu lokal-
ni hipsterzy, rodziny z dzie¢mi, fodzianie i przy-
jezdni. Nic dziwnego, ze lubig tu przebywag,
skoro w tej dawnej fabryce Franza Ramischa przy
Piotrkowskiej 138/140 swoje podwoje otworzy-
ty pracownie projektantéw mody, designu, kluby
muzyczne, restauracje, galerie, sale préb, show-
roomy, concept store czy klubokawiarnie. £6dz
odzyskuje swoj dawny blask dzieki takim miej-
scom. A z roku na rok jest ich coraz wiecej!

Wybierajac sie do zoo bedziecie mieli okazje
poznac rzadkie gatunki zwierzat. Miejski Ogréd
Zoologiczny w todzi jest jednym z 15 istnieja-
cych w Polsce i zajmuje wysokie miejsce w ran-
kingach.

W czerwcu odbywa sie coroczny Festiwal
Dobrego Smaku, podczas ktérego mozna skosz-
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towac wielu potraw, poruszajac sie festiwalo-
wym szlakiem kulinarnym.

Wakacje w todzi rozpoczng sie koloro-
wo! Wywodzacy sie z tradycji hinduistycznych,
Festiwal Kolorow $cigga na tédzkie btonia fanow
dobrej muzyki i zabawy z kolorowymi farbkami.
Letni Festiwal Filmowy ,Poléwka” z kolei trwa
przez cate wakacje, a bezptatne pokazy pol-
skich i zagranicznych filméw odbywaja sie pod
chmurka w tédzkich parkach, na dziedzincach,
czy w centrach handlowych. Wybitne swiato-
we kino, muzyka, legendarni i mfodzi tworcy,
przedstawiciele wszelkich zawoddéw filmowych
i muzycznych, setki pokazéw, a takze liczne
wydarzenia muzyczne. Transatlantyk Festival
to artystyczna platforma, ktéra poprzez muzy-
ke i film buduje silniejsze zwigzki miedzy spote-
czenstwem, sztuka i srodowiskiem oraz inspiruje
dyskusje na aktualne tematy spofeczne.

Jesien w todzi nigdy nie jest nudna. W tym
czasie odbywa sie wiele imprez masowych i fe-
stiwali. Jedli lubisz tanczy¢, chcesz spotkac sie
z przyjaciéimi i nieznajomymi na milondze,
zapraszamy na tdédz Tango Salon Festiwal.
Wielbiciele komikséw moga wybrac sie w paz-
dzierniku na Miedzynarodowy Festiwal Komiksu
i Gier. Z kolei Miedzynarodowy Festiwal Designu,
prezentuje najnowsze miedzynarodowe trendy
w modzie, architekturze oraz grafice. Ciekawym
przezyciem jest udziat w Festiwalu , Kinetycznej
Sztuki Swiatta” Light Move Festival. To niezwy-
kte potaczenie réznych elementéw: dzwieku,
muzyki, koloréw, tozsamosci miasta i nowocze-
snych ekologicznie rozwigzan technologicznych,

ktore sprawiaja, ze £6dz zmienia swoje oblicze

i dotgcza do prestizowego grona miast, orga-
nizujgcych podobne festiwale swiatta, takich
jak Lyon, Berlin czy Sydney. Nie mozna réw-
niez zapomnie¢ o Miedzynarodowym Festiwalu
Producentéw Muzycznych Soundedit — pierw-
szej tego typu imprezie na Swiecie. Kazda z edy-
¢ji Soundedit niesie ze soba cos wyjatkowego:
niepowtarzalne koncerty, unikatowe warsztaty,
niecodzienne spotkania branzowe i artystyczne.
Mitos$nikéw gér, sportéw ekstremalnych i przy-
gody zapraszamy na Explorers Festiwal. Co roku
mozna na nim spotkac swiatowe gwiazdy alpi-
nizmu, eksploracji, sportu i filmu. Wstuchiwanie
sie w ich niezwykte opowiesci pozwala, cho¢ na
chwile, poczuc¢ klimat wielkiej przygody.

Zima w todzi réwniez ma swoj urok. Mozna
wybrac sie na tyzwy na lodowisko na rynku
Manufaktury lub w ,Bombonierce”, zagrac
w hokeja czy w curling. Aby nieco podnies¢
temperature, koniecznie trzeba odwiedzi¢
najbardziej znane tédzkie kluby i puby, m.in.
Lordi’s, Czekolade, Bedroom, Gossip, t&6dZ
Kaliska i wiele innych. W todzi znajdziesz tak-
ze kilka profesjonalnych kregielni oraz wiele
miejsc wyposazonych w stoty bilardowe. Z wy-
darzen festiwalowych polecamy Festiwal Puls
Literatury, ktéry jest dorocznym wydarzeniem
kulturalnym, majacym na celu upowszechnia-
nie literatury oraz rozwijanie czytelnictwa. Na
wydarzenia festiwalowe skfadaja sie m.in. spo-
tkania autorskie, panele krytycznoliterackie,
warsztaty, koncerty muzyczne, projekcje filmo-
we, dziatania multimedialne, wystawy, itp.
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ATRAKCJE TURYSTYCZNE LODZI

Nie ulega watpliwosci, Ze najbardziej charakterystycznymi obiektami dla Lodzi sq stare

fabryki z czerwonej cegly, patace i wille fabrykanckie. Te najczesciej oglgdane przez tu-

rystow znajdujq sie wzdtuz ulicy Piotrkowskiej, na terenie dawnego imperium Izraela

K. Poznatiskiego oraz w obrebie Ksigzego Mlyna. Oto kilka miejsc i szlakow, od ktorych warto

zaczqg(é swojg przygode z naszym miastem.

Ulica Piotrkowska
przeglad  najciekaw-

szych miejsc w todzi zaczniemy od uli-

Nasz  subiektywny
cy Piotrkowskiej. Ta stawna ulica od same-
go poczatku stanowita centralng os, wokot
ktérej rozbudowywata sie £édz, a jej rozwdj
nadaf obecny ksztatt centrum miasta. Mozna
tu zobaczy¢ galerie pomnikéw, m.in. Trzech
Kuferek
Reymonta albo Pomnik todzian Przefomu

Fabrykantéw, taweczke Tuwima,

Tysiacleci — 16 890 kostek z wygrawerowa-
nymi nazwiskami. Zwiedzajac ,Pietryne” ko-
niecznie trzeba sie przyjrze¢ fasadom piek-
nych kamienic, fgczacych motywy secesyjne,
klasyczne czy modernistyczne. Po spacerze
najlepiej zajrze¢ do jednej z wielu restaura-
cji, kawiarni, ktoregos z pubdw, a w sezonie
wiosenno-letnim usigs¢ w ogrédku, by w spo-
koju popatrze¢ na miasto. Koniecznie trzeba
zajrzec¢ na podworko dawnej fabryki Ramischa
— OFF Piotrkowska, skupiajgce muzykéw, arty-
stow, designeréw, animatoréw kultury, pro-
jektantéow mody i innych twércéw szeroko po-
jetej kultury offowej.

Manufaktura

To znane centrum kultury, rozrywki i handlu.
Unikatowy na skale europejska projekt rewitali-
zacji, taczacy w sobie nowoczesne formy i archi-
tekture z odnowionymi XIX-wiecznymi budyn-
kami dawnej fabryki Izraela K. Poznanskiego. Na
20 ha znajduje sie m.in. rynek z kolorowymi fon-
tannami — miejsce, gdzie odbywaja sie festyny,
koncerty i imprezy plenerowe, Muzeum Fabryki,
Muzeum Sztuki ms2, restauracje, ponad 300
sklepdw, dyskoteki, kregielnia, $ciana wspinacz-
kowa i multikino.

Ksiezy Miyn

Jest to rozlegta dzielnica, ktéra przetrwata nie-
mal kompletnie z okresu rozkwitu przemysto-
wej todzi. W XIX wieku Karol W. Scheibler,
jeden z najwiekszych todzkich fabrykantow,
wybudowat — na wzér angielskich osad prze-
mystowych — zespot fabryczno-mieszkalny, ro-
dzaj miasta w miescie. Na Ksiezy Mtyn skia-
daja sie planowo rozmieszczone i jednolite
architektonicznie budynki fabryczne, osiedle
mieszkaniowe, rezydencje wtascicieli, wille dy-

rektorskie z ogrodami, a takze ulice i bocznice
kolejowe, szkofa, dwa szpitale, remiza strazy
ogniowej, gazownia i klub fabryczny. Dzi$ to
miejsce, gdzie realizowane s3 liczne inwesty-
cje. Wsréd nich warto wymienic prace zwiaza-
ne z utworzeniem Instytutu Designu Akademii
Sztuk Pieknych czy chocby udostepnianie
przez Urzad Miasta todzi kolejnych lokali na
potrzeby pracowni artystycznych. W planach
jest dalsza rewitalizacja Ksiezego Miyna, kto-
ra ma zmienic to miejsce w zielona, przyjazna
przestrzen, podkreslajac industrialne dziedzic-
two todzi.

Nowe Centrum todzi

Fabryczne kominy nad miastem nie dymig od
lat. Dzi$ £6dZ buduje swoj nowoczesny wize-
runek. Przyktadem moze by¢ najwiekszy pro-
jekt rewitalizacyjny w Europie, czyli budowa
Nowego Centrum todzi (NCk).

NCt to spektakularny program przebu-
dowy 100 hektaréw w samym sercu todzi.
Owocem tego ogromnego urbanistycznego
wyzwania ma by¢ dzielnica, ktéra pomoze od-
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zyska¢ blask tédzkiemu srodmiesciu i okresli
charakter todzi na najblizsze lata — jako mia-
sta przemystow kreatywnych i kandydata do
organizacji wystawy International Expo 2022
poswieconej rewitalizacji. Ten smiaty plan be-
dzie urbanistycznym wehikutem czasu, w kté-
rym historia i nowoczesnos¢ przenikaja sie,
tworzac jednolitg substancje miejska — ikone
na kulturalnej i inwestycyjnej mapie Europy.

Na Nowe Centrum todzi skfadac¢ sie beda
trzy strefy. Pierwsza — z nowym, podziemnym
dworcem tédz Fabryczna potaczonym z in-
frastrukturg komunikacyjng miasta. W cen-
trum strefy, miedzy dworcem a EC-1, po-
wstanie Rynek Katarzyny Kobro. Dominantami
przestrzennymi stang sie wyjgtkowe obiekty:
Brama Miasta, budynki zrewitalizowanej elek-
trocieptowni EC-1, na terenie ktérego dziafa
juz supernowoczesne planetarium i kino, ma
réwniez siedzibe Narodowe Centrum Kultury
Filmowej i powstaje Centrum Nauki i Techniki
oraz Centrum Komiksu i Narracji Interaktywnej.
W drugiej strefie beda realizowane przedsie-
wziecia komercyjne, natomiast strefa trzecia
stanowi obszar gestej zabudowy historycznej
z przefomu XIX i XX wieku, ktéra w znacznej
czesci zostanie poddana rewitalizacji.

todz filmowa

Aleja Gwiazd przy ul. Piotrkowskiej, todzka
Szkota Filmowa, ktéra od blisko 70 lat ksztatci
kolejne pokolenia najwiekszych twoércéw pol-
skiego i Swiatowego kina oraz jedyne w Polsce
Muzeum Kinematografii — to tylko kilka powoddw,
dla ktodrych warto poznac filmowa stolice Polski.
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Od lat w naszym miescie odbywa sie wiele
festiwali filmowych. Postindustrialny krajobraz
todzi i liczne patace fabrykantéw nie raz byty
inspiracja dla producentéw filmowych, stajac
sie plenerem dla blisko 200 filméw i seriali.
Tu krecono m.in. ,Zakazane piosenki” (pierw-
szy polski film powojenny), ,Kingsajz”, ,Aleje
gowniarzy”, ,Ediego”, popularny serial sen-
sacyjny ,Stawka wieksza niz zycie”, a takze
oscarowg ,Ide”. W wielu filmach £édz zagra-
ta samga siebie — jak w ,Ziemi obiecanej” czy
serialu ,Daleko od szosy”, ale na potrzeby fil-
mu stawata sie takze Warszawa, Gdanskiem,
Monachium, czy nawet Stambutem.

Mitosnikéw animacji zachecamy do odwiedze-
nia Studia Se-Ma-For, ktére dwukrotnie w swej
historii otrzymato najwyzsze wyrdznienie w swie-
cie filmu — Oscara. W todzi powstawaly bajki,
ktore dzisiaj uznawane sg za kultowe, np. ,Mis
Uszatek” czy ,,Przygody Misia Colargola”. Tajniki
pracy nad nimi i wieloma innymi produkcjami
mozna zgtebi¢ na wystawie w Muzeum Bajki.

Reymontowska t6dZ dawno juz przeszta do
historii. Dzis ziemia obiecana przemystu wié-
kienniczego staje sie ziemig obiecang przemy-
stow kreatywnych.

t6dz modowa
Catkiem niedawno todz byta postrzegana wy-
tacznie jako miasto fabryk i przemystu witdkien-
niczego. Teraz zmienia oblicze — rozkwita jako
centrum mody, designu, przemystow kreatyw-
nych i nowoczesnych technologii.

Za ta metamorfozg stojg fodzianie z wiedza,
pasja i ideami, z unikatowymi pomystami, goto-

wi na nowe wyzwania. To dzieki nim kazdego
roku w todzi odbywajg sie najwazniejsze w kra-
ju wydarzenia poswiecone modzie, takie jak:
Ztota Nitka czy Gala Dyplomowa Katedry Ubioru
Akademii Sztuk Pieknych w todzi. Prezentuja
one miodych twoércéw i nowe trendy oraz stwa-
rzajg pole do dyskusji na temat wspotczesnej
mody. Wydarzenia te dajg takze mozliwos¢
bezposredniej konfrontacji indywidualnych do-
konan artystycznych z konkretnym odbiorca.
Skupienie i integracja tak réznorodnych w od-
sfonach, ale spéjnych w tematyce miedzynaro-
dowych modowych imprez w jednym miescie,
czyni z todzi wyjatkowe miejsce zaréwno na
mapie kraju jak i swiata. Miasto wspiera i patro-
nuje imprezom promujacym polskg mode.

Bogata historia widkiennictwa stafa sie in-
spiracjg do budowy Centrum Promocji Mody
Akademii Sztuk Pieknych, tworzenia klastra
branzy tekstylno-odziezowej. Jest takze na-
tchnieniem dla designeréw i artystow réznych
branz. Pobudza wyobraznie studentéw i ab-
solwentéw tédzkich uczelni artystycznych oraz
przyciaga znanych projektantéw.

To wiasnie w todzi znajdujg sie najwazniej-
sze uczelnie ksztatcace projektantéw i technolo-
goéw ubioru — Akademia Sztuk Pieknych im. W.
Strzeminskiego z jedyna w Polsce Katedra Ubioru,
a takze Wydziat Technologii Materiafowych
i Wzornictwa Tekstyliow Politechniki tédzkiej.

Moda to sfera, ktéra od wielu lat jest wizy-
téwka naszego miasta, a £6dz to przeciez mod-
ny kierunek!

Wiecej o atrakcjach turystycznych todzi znaj-
dziesz na: www.turystyczna.lodz.pl
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SPORTOWA 1L.ODZ

Sport juz prawie od dwéch stuleci odgrywa bardzo wazng role w Zyciu todzian.

Przez ten czas zawodnicy z naszego miasta zapisali wiele pieknych kart na

stronicach krajowego i swiatowego sportu.

Przyczynili sie réwniez do popularyzacji spor-
tu wéréd mieszkancéw todzi, ktérzy z roku na
rok zwiekszajg swoje zainteresowanie rekreacja
i réznorodnymi formami aktywnego wypoczyn-
ku.

Wsréd gwiazd wspdtpracujacych  aktualnie
z magistratem i promujacych wsréd fodzian
sport i zdrowy tryb zycia sg m.in. olimpijczycy:
Adam Kszczot, Agnieszka Nagay, Aleksandra
Wilazty,
Mieczystaw Nowicki, Artur Partyka, Mariusz

Urbanczyk-Olejarczyk, Mariusz
Czerkawski i Marian Woronin, a takze Marcin
Gortat, lwona Guzowska i inni.

Za prezydentury Hanny Zdanowskiej todz
zainwestowata juz ponad poét miliarda zfo-
tych w nowoczesng infrastrukture sportowa!
Efektem tych dziafan jest m.in. budowa trzech
nowoczesnych stadionéw, dwdéch osrodkéw
treningowych, matej hali do gier zespotowych
oraz rozbudowa Aquaparku Fala i moderniza-
cja ptywalni przy ul. Sobolowej. Miasto wspar-
fo réwniez budowe Zatoki Sportu Politechniki
todzkiej, w ktorej znalazt sie m.in. najnowo-
czesniejszy w Polsce kompleks basendw spor-
towych, z kryta ptywalnig o wymiarach olimpij-
skich oraz 10-metrowa wiezg do skokdéw.

W todzi regularnie odbywajg sie prestizo-
we imprezy sportowe, gromadzace na trybu-
nach wielotysieczng widownie. Nasze miasto
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byto i jest miejscem najwiekszych turniejow
siatkarskich, z mistrzostwami $wiata i Europy
oraz Ligg Mistrzéw. Sztandarowa imprezg stat
sie réwniez miedzynarodowy mityng lekko-
atletyczny Orlen Cup. W Atlas Arenie goscili
uczestnicy mistrzostw Europy koszykarek i ko-
szykarzy oraz futbolisci amerykanscy. Mozna
tu réwniez oglada¢ widowiskowe wyscigi mo-
tocyklowe. Na todzkich stadionach, oprécz dru-
zyn ligowych, zadomowity sie reprezentacje
Polski w rugby pietnasto- i siedmioosobowym.
Sposrod licznych imprez masowych ogromnga
popularnoscia cieszg sie: Bieg Ulica Piotrkowska
DOZ Maraton +t6dz,
Fabrykanta, Bieg Sylwestrowy oraz amatorskie

Rossmann  Run, Bieg
rozgrywki koszykowki i siatkowki. Kazdego roku
todz gosci rowniez kolarzy bioracych udziat
w Wyscigu Solidarnosci i Olimpijczykéw. Na
stadionie AZS odbywaja sie finaly Czwartkéw
Lekkoatletycznych, a po sasiedzku — na basenie
Uniwersytetu tddzkiego - zawody Grand Prix
Polski w ptywaniu.

Aktywnym formom wypoczynku na tere-
nie miasta sprzyja natura. £6dz to m.in. kil-
kadziesigt parkéw oraz jeden z najwiekszych
w Europie miejskich komplekséw lesnych - Las
tagiewnicki. To idealne miejsca do uprawiania

najprostszych i jednoczesnie najpopularniej-

szych form ruchu: spaceréw, biegania lub jazdy

na rowerze. Na terenie tych oaz zieleni znajduja
sie rowniez malowniczo potozone osrodki spor-
towo-rekreacyjne.

Mato kto wie, ze przez tédz przeptywa az
18 rzek i strumieni. Na trzech z nich utworzo-
no kapieliska, ktore cieszg sie duza popularno-
Scig wsréd mieszkancow miasta. Arturowek,
Stawy Jana, Stawy Stefanskiego i Miynek za-
pewniajg doskonate warunki do relaksu i wy-
poczynku. Wodng oferte uzupefniajg baseny.
Mitosnicy jednosladéw maja do dyspozycji siec
drég i Sciezek rowerowych, ktéra do roku 2020
ma juz liczy¢ ok. 250 km, a fani jazdy w sio-
dle - najdtuzszy w Europie szlak konny. W todzi
systematycznie rosnie liczba klubéw bilardo-
wych, fitness, sitowni, kregielni, scianek wspi-
naczkowych i sztuk walki oraz kortéw do tenisa,
squasha i badmintona. Zimg mozna korzysta¢
z dwoch krytych oraz kilku przenosnych lodo-
wisk. Organizowane sa rowniez bezpfatne zaje-
cia jazdy na nartach biegowych.

Wieloma obiektami sportowo-rekreacyjny-
mi zarzagdza MOSIR, majacy dla todzian bogata
oferte bezpfatnych zaje¢, prowadzonych przez
wykwalifikowanych treneréw i instruktorow.
klubach
i obiektach sportowych mozna znalez¢ na stro-

Wiecej informacji o imprezach,

nie: www.uml.lodz.pl/czaswolny
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ZYCIE W LODZI - INFORMACJE
PRAKTYCZNE

Gdzie zamieszkac w trakcie studiow?
Rozpoczynajac studia w todzi, musisz zastanowic
sie nad miejscem zamieszkania. Mozna to zrobic na
dwa sposoby: starac sie o lokum w akademiku badz
wynaja¢ mieszkanie lub pokdj.

Co o akademikach wiedzie¢ nalezy?

Akademik wcigz jest najtanszg forma zakwaterowa-
nia dla studentéw. O przyznaniu miejsca w domu
studenckim decyduje gtéwnie kryterium docho-
déw oraz odlegtos¢ miejsca zamieszkania od uczel-
ni. Zanim jednak zdecydujesz sie na ztozenie poda-
nia o przydziat pokoju, warto wzigc¢ kilka rzeczy pod
uwage. Wszystko ma bowiem swoje wady i zalety.
Doktadnie tak samo jest z mieszkaniem w akademi-
ku.

Do najwiekszych pluséw mieszkania w popular-
nych ,DS-ach” nalezy niewatpliwie zaliczy¢ atrakcyj-
ne ceny wynajmu pokoi (koszt ok. 340 zt miesiecznie
za miejsce w pokoju dwuosobowym oraz ok. 450 zt
za jedynke), dobre pofozenie (bliskos¢ uczelni, $rod-
kéw komunikacji miejskiej i klubéw studenckich),
huczne imprezy, nowe kontakty, mozliwos¢ wymia-
ny informacji o kierunkach studiéw, egzaminach,
wyktadowcach akademickich, przedmiotach czy tez
fatwos¢ pozyskania niezbednych notatek. Warto
rowniez podkresli¢, iz standard pokoi wynajmowa-
nych w akademikach znacznie sie w ostatnich latach
podniost. Coraz wiecej uczelni decyduije sie bowiem
na gruntowne remonty swoich doméw studenckich,
unowoczesniajac wyposazenie pokoi i znacznie po-
prawiajac warunki, w jakich maja mieszkac studen-
ci (budowa sifowni i pokoi do nauki, remonty toalet
i kuchni, dobre facza internetowe, itp.).

Akademik to jednak nie tylko zabawa i integra-
dja. To co dla jednych moze by¢ niewatpliwie plu-
sem zycia w domu studenckim, dla innych moze sie
okaza¢ trudne do akceptadji i oznaczac¢ duzy dys-
komfort. Brak prywatnosci, ograniczona mozliwos¢
wyboru wspdtlokatora, brudne toalety, wspdine lo-
déwki, kontrola gosci, ograniczone pory wizyt, kolej-
ki do pralki czy kuchni, nieustanne imprezy za sciang,
niezapowiedziane wizyty gosci wspdtlokatoréw, ha-
fas — to tylko niektdre z elementoéw, ktére takze nie-
rozerwalnie wiazg sie z mieszkaniem w akademiku.
WezZ je rowniez pod uwage zanim zdecydujesz sie
ztozy¢ podanie. Ponizej przedstawiamy wykaz do-
mow studenckich, ktérymi dysponuja todzkie uczel-
nie publiczne.

AKADEMIKI UNIWERSYTETU tODZKIEGO

Uniwersytet kédzki  dysponuje 10  akademika-

mi (ok. 4150 miejsc w pokojach 1-, 2- i 3 - 0s0-
bowych) zlokalizowanymi na osiedlu studenckim
,Lumumbowo”.
Ceny za miejsce w akademiku dla studentéw
Uniwersytetu kddzkiego wg pokoi:
jednoosobowy — od 450 zt do 600 zi/mc,
dwuosobowy —od 310 zt do 400 zt/mc,
trzyosobowy — od 270 zt do 300 z¥/mc.
Szczegdly: http://cos.uni.lodz.pl

AKADEMIKI POLITECHNIKI EODZKIE)
Osiedle Akademickie Politechniki todzkiej dysponu-
je 9 domami studenckimi, w ktorych jest blisko 3
tysigce miejsc noclegowych, w tym: 12% w poko-
jach jednoosobowych, 75% w pokojach dwuosobo-
wych, 13% w pokojach trzyosobowych, 100 miejsc
w pokojach goscinnych o podwyzszonym standar-
dzie, czes¢ pokoi przystosowana jest dla potrzeb
0sdb niepefnosprawnych.

Ceny za miejsce w akademiku dla studentow
Politechniki todzkiej wg pokoi:

jednoosobowy — od 330 zt do 420 zi/mc,

dwuosobowy — od 300 zt do 380 zt/mc,

trzyosobowy — od 250 zt do 330 z¥/mc.

Szczegdly:  http://samorzad.p.lodz.pl/zakwatero-
wania

AKADEMIKI UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
W tODZI
Uniwersytet Medyczny w todzi dysponuje 4 do-
mami studenckimi zlokalizowanymi na osiedlu stu-
denckim ,,Lumumbowo”, przy pl. Hallera gdzie mie-
4ci sie czes¢ wydziatéw Uczelni, a takze w poblizu
Centrum  Kliniczno-Dydaktycznego  Uniwersytetu
Medycznego w todzi.
Ceny za miejsce w akademiku dla studentéw
Uniwersytetu Medycznego w todzi wg pokoi:
jednoosobowy — od 450 zt do 990 zi/mc,
dwuosobowy — od 300 zt do 840 zt/mc,
trzyosobowy — 450 zt/mc.

AKADEMIK AKADEMII MUZYCZNEJ IM. G. | K.
BACEWICZOW W LODZI

Studentom i gosciom Akademii jako dom studencki
stuzy budynek mieszczacy sie przy ulicy Zubardzkiej
2a, posiadajgcy dogodne pofaczenie komunikacyjne
z uczelnia i z centrum miasta. Jest to nowoczesnie
wyposazony gmach, ktérego parter przystosowany
jest do zamieszkania przez osoby niepetnospraw-
ne. Obiekt posiada ogdtem 156 miejsc noclego-
wych, w tym 129 miejsc w pokojach dwu- i trzyoso-
bowych dla studentéw oraz 22 miejsca w pokojach

zbiorowych.

AKADEMIK AKADEMII SZTUK PIEKNYCH

IM. W. STRZEMINSKIEGO W LODZI

Domu Studenta ASP w todzi dysponuje 90 miej-
scami noclegowymi. Pokoje studenckie znajduja sie
w 18 odnowionych mieszkaniach, na ktére sktada
sie pokdj dwuosobowy, trzyosobowy oraz kuchnia
ifazienka. Cena za miejsce w DP ASP wynosi ok. 390
zt/mc.

AKADEMIK PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY
FILMOWEJ, TELEWIZYJNEJ | TEATRALNEJ
IM. L. SCHILLERA W £ODZI
Dom studenta PWSFTvIT w todzi znajduije sie w sa-
mym centrum miasta przy ul. Piotrkowskiej, w bli-
skiej odlegtosci od kampusu uczelni. Miejsce
w domu studenckim jest przyznawane studentowi
do konca studiow.

Ceny za miejsce w akademiku dla studentéw
PWSFTVIT w todzi wg pokoi:

jednoosobowy — 270 zt/mc,

dwuosobowy — 250 zi/mc,

trzyosobowy — 250 zt/mc.
Jedli uznasz, ze zycie w akademiku nie jest dla Ciebie,
pomysl o wynajeciu mieszkania lub pokoju. Mozna
to zrobi¢ razem ze znajomymi albo zdecydowac sie
na samodzielnie mieszkanie. Ktéra opcja jest lep-
sza? To zalezy od preferencji, a moze przede wszyst-
kim finanséw. Nalezy jednak pamietac, ze z decyzja
nie mozna zbyt diugo czekac. Na przefomie sierp-
nia i wrzesnia, kiedy studenci intensywnie poszukuja
mieszkan na kolejny rok akademicki, oferty znikaja
bardzo szybko. Pamietaj, ze koszty zakwaterowania
naleza do najwiekszych wydatkow studenckich i dla-
tego warto sie nad tym dobrze zastanowic.

Jak zwiekszy¢ swoj budzet?

tédz daje wiele mozliwosci spedzania wolnego
czasu, rozwijania zainteresowan, kusi licznymi roz-
rywkami, ale skad na to wszystko wzig¢ pienig-
dze? Zostajac studentem, masz prawo ubiegac sie
o stypendium sodjalne, co jest uzaleznione, tak jak
w przypadku miejsca w akademiku, od wysokosci
dochodéw. Przyznawane s3 takze stypendia za wy-
niki w nauce (wysoka $rednia ocen, dziatalnos¢ na-
ukowa), sprytnie wiec mozna pofaczy¢ przyjemne
(pienigdze) z pozytecznym (wiedza).

W miescie jest takze wiele mozliwosd zatrud-
nienia dla studentéw: w gastronomii, licznych cen-
trach handlowych, firmach sektora BPO itp. Warto
zastanowic sie takze nad wykorzystaniem wiasnych
umiejetnosci i udzielaniem korepetycji. Na kazdej
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Sredni koszt wynajmu mieszkan w kodzi w Il pofowie lipca 2016 r.

Dzielnica 1-pokojowe 2- pokojowe 3- pokojowe
Batuty 650 1170 1950
Srédmiescie 950 1220 1550
Gorna 600 1250 1490
Polesie 850 1310 1800
Widzew 1100 1650 1450

Zrédto: Opracowanie na podstawie gratka.pl

uczelni istniejg biura karier, oferujgce doradztwo
w zakresie rozwoju, jak i szeroki wachlarz propozy-
qji stazy i pracy skierowanych do studentéw danych
uczelni. Program ,,Mtodzi w todzi” daje wiele moz-
liwosci bezptatnego samoksztatcenia i zdobywa-
nia doswiadczenia, w licznych konkursach, szkole-
niach oraz ofertach stazy i praktyk. Przedsiebiorczy
i kreatywni moga wystartowac z wiasnym biznesem
w ramach Centréw coworkingu, Akademickiego
Inkubatora Przedsiebiorczosci oraz Kombinatorium
Start-up'éw. Warto pamieta¢ o studenckich zniz-
kach i oszczednie planowac wydatki, aby méc w pel-
ni korzystac z dobrodziejstw studenckiego zycia.

Gdzie robi¢ w miescie zakupy?

Zakupy w todzi nigdy nie s3 nudne! Na terenie mia-
sta zlokalizowanych jest kilka duzych centréw han-
dlowych. Wsréd nich warto wymieni¢ cztery naj-
wieksze: Manufakture, Galerie tddzka, Port kddz
i Sukcesje. Oferujg one nie tylko mozliwo$¢ zrobienia
zakupow w sklepach z najlepszymi markami odzie-
zowymi i obuwniczymi, ale s3 réwniez popularnymi
miejscami spotkar i rozrywki.

Komunikacja w miescie, czyli jak poruszac sie
po todzi

Skoro juz wiesz, gdzie mozesz w todzi mieszkac i ro-
bi¢ zakupy, teraz podpowiemy jak skutecznie poru-
szac sie po miescie. Z naszej strony proponujemy, jak
najczesciej poruszac sie po todzi pieszo lub na rowe-
rze. Po pierwsze - s3 to rozwigzania ekologiczne, po

drugie - zdrowe, a po trzecie - o wiele wiecej rzeczy
zauwaza sie dookota siebie.

Mitosnicy dwdch kétek maja do dyspozycji ok.
146,5 kilometréw sciezek i drég rowerowych (stan
na poczatek 2016 r.). Sytuacja ta poprawia sie z roku
na rok. Do 2020 r. £édz ma posiada¢ ponad 250
kilometrow takich Sciezek. W miescie funkcjonu-
je takze kilka wypozyczalni roweréw, a w ostatnim
czasie zostat uruchomiony system roweru miejskie-
go. tdédzki Rower Publiczny to alternatywny srodek
transportu, umozliwiajacy szybkie poruszanie sie po
naszym miescie. Jest dobrym uzupetnieniem komu-
nikacji miejskiej w todzi. Rowerzysci tRP maja do
dyspozycji 100 stacji i 1000 rowerdw.

Jesdli jednak zdecydujesz sie na skorzystanie
z transportu publicznego, pamietaj, iz poruszanie
sie po todzi nie jest trudne. Do dyspozydji jest 15 li-
nii tramwajowych i kilkadziesiat linii autobusowych.
Ponadto w godzinach 22:30 — 5:00 kursuje takze
siedem nocnych linii autobusowych. Co istotne, roz-
ktad jazdy todzkich srodkéw transportu publicznego
jest inny w dni powszednie i w weekendy. Osobom
spoza todzi, polecamy korzystanie z map komuni-
kacyjnych, ktére pomoga zorientowac sig, jakimi li-
niami tramwajowymi badZ autobusowymi mozna
dotrzec do celu. S3 one dostepne w punktach sprze-
dazy MPK £6dz, a takze na stronie tédzkiego prze-
woznika. Zachecamy réwniez do odwiedzania stron
poswieconych rozktadom jazdy - gdzie z wyprzedze-
niem mozna sie zapoznac z planowanymi zmiana-

mi tras, rozkfadéw jazdy, czy utrudnieniami w ruchu.
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Bilety na komunikacje miejska mozna naby¢ w kio-
skach i sklepach w poblizu przystankéw, a takze
w pojazdach komunikadji miejskiej. Co wazne, t6dz-
kie bilety s3 biletami czasowymi, co oznacza, ze po
skasowaniu biletu mozemy zmieniac $rodki komuni-
kacji publicznej, az do czasu wyczerpania limitu cza-
sowego.

Jesli zdecydujesz sie poruszac po todzi samocho-
dem, musisz wiedzie¢, ze, jak we wszystkich metro-
poliach, nie jest to fatwe, szczegdinie w godzinach
szczytu. Wjezdzajac do centrum, warto réwniez pa-
mietac o strefie patnego parkowania. Dzieli sie ona
na 5 sektoréw, a optaty postojowe obowigzujg od
poniedziatku do piatku w godzinach 8:00 do 18:00.
Aktualne cenniki s3 dostepne na stronie www.lodz.
spp24.pl.

Na terenie todzi dziata réwniez sporo firm tak-
sowkarskich. Do najpopularniejszych korporacji na-
lezg: Taxi 6400-400, Taxi Dwa-Dwa, Taxi Nova oraz
Taxi Plus.

15 czerwca 2014 roku na tory wojewddztwa
todzkiego wyjechaty pierwsze pociagi kddzkiej Kolei
Aglomeracyjnej. Pociagi KA t3acza miasta regio-
nu ze stolica wojewddztwa, s3 takze doskonaty al-
ternatywg podrézowania dla mieszkancow todzi.
Uruchomione zostaly bowiem nowe pofaczenia
w ramach tzw. kolei obwodowej: £6dz Kaliska- £6dz
Widzew oraz +6dz Widzew - Zgierz. Pociggi £KA za-
trzymuja sie na nowych stacjach budowanych w ra-
mach komplementarnego projektu. Dzieki temu
podrézujacy po todzi zyskuja czas i wygodnie prze-
mieszczajg sie w wybrane migjsca.

Nie tylko poruszanie sie po todzi, ale takze ko-
munikacja zewnetrzna jest istotna. Z todzi, za po-
Srednictwem kolei, z fatwoscig mozna dojechac do
Warszawy, Koluszek, Torunia, Kutna, Poznania,
Ostrowa Wielkopolskiego, itp. Ok. 10 kilometréw
od miasta znajduje sie skrzyzowanie transeuropej-
skich autostrad A1 i A2.

Kluczowa inwestycja, ktdra usprawnita podréze
koleja, byto wybudowanie dworca tédz Fabryczna.
To jedna z najwiekszych inwestyqji kolejowych
w Unii Europejskiej. Nowa stacja jest najnowocze-
$niejszym podziemnym dworcem w kraju, ktory fa-
czy £6dz szybkimi pociggami z najwiekszymi miasta-
mi Polski i Europy. Wielopoziomowy dworzec zaczat
dziata¢ od grudnia 2016 roku, a ponad nim ma w
przysztosci powsta¢ m.in. nowy rynek z ulicami:
Polska, Zydowska, Niemiecka i Rosyjska, nawiagzuja-
cymi do czterech kultur kodzi.

Miasto posiada takze wiasne lotnisko. Port
Lotniczy £6dz im. Wiadysfawa Reymonta na Lublinku
jest pofozony zaledwie 6 km od centrum miasta.

Szczegoty oferowanych pofaczen lotniczych moz-
na znalez¢ na stronie: www.airport.lodz.pl
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Studia w todzi

JAKIE STUDIA TAKA PRACA

Okres studiow to we wspomnieniach wielu 0s6b doskonaty etap w ich Zyciu, pelen dobrej

zabawy, nowych znajomosci i przezyc¢. Pewnie sam sie przekonasz, Ze po kilku latach

zapomnisz o trudach sesji i wracat bedziesz tylko do tych mitych momentéw. Co jednak

zrobié, by studia staly sie nie tylko przyjemnym wspomnieniem, ale rownieZ punktem

wyjscia do znalezienia dobrej pracy?

POSZPERAJ W RANKINGACH

Pisalismy juz troche o wyborze kierunku stu-
diéw, ale na moment wrécimy jeszcze do tego
watku. Kiedy juz zdecydujesz, w jakim zakresie
chciatbys sie ksztafci¢, powinienes zorientowac
sie, co taka decyzja ze soba niesie. Warto przej-
rze¢ ubiegtoroczne listy najbardziej obleganych
kierunkoéw, by przekonac sie, z jak duzg konku-
rencja przyjdzie ci sie zmierzy¢. | tak, najpopu-
larniejszymi ostatnio studiami sa: niepodzielnie
krolujgca informatyka (ponad 30 tysiecy kan-
dydatow), prawo (okofo 20 tysiecy) i zarzadza-
nie (okofo tysigca chetnych mniej). W pierwszej
dziesigtce znajdziemy réwniez ekonomie, bu-
downictwo, mechanike i budowe maszyn, fi-
nanse i rachunkowos¢, automatyke i robotyke,
psychologie oraz pedagogike.
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Dobrym rozwigzaniem jest takze zapoznanie
sie z rankingiem szkot wyzszych i sprawdzenie,
ktore z nich ciesza sie najwiekszym prestizem.
Oczywiscie nie przektada sie to w prosty spo-
sob na jakosc studiéw, bo pod uwage w takich
zestawieniach brane sg rézne kryteria, ale po-
zycja zajmowana przez dang jednostke zawsze
cos$ o niej moze powiedziec.

POPYTAJ ZNAJOMYCH

By wyrobi¢ sobie opinie o wymarzonych stu-
diach, warto skorzysta¢ ze wszystkich dostep-
nych Zzrédet. Zacznij od informatoréw wyda-
wanych przez kazdg uczelnie dostepnych na
jej stronie internetowej zazwyczaj w odrebnej
zakfadce ,Rekrutacja”. Bardzo czesto ulotki
szkot wyzszych trafiajg réwniez do szkét sred-

nich, informacje mozesz réwniez juz od kilku-
nastu lat czerpac¢ z przewodnikéw takich jak
,£0dz Akademicka”. Jedli potrzebujesz wiecej
szczegotow, zajrzyj na strony internetowe po-
szczegodlnych jednostek — wydziatéw czy katedr
i tam poszukaj informacji na temat przedmio-
téw znajdujacych sie w siatce godzin, sylwetek
wyktadowcow, dodatkowych form rozwoju etc.

Oproécz poznania oficjalnych opiséw studiow
przygotowanych przez uczelnie, dobrze poszu-
kac¢ réwniez nieco bardziej nieformalnych da-
nych. W tym celu porozmawiaj ze znajomymi,
ktorzy studiowali na danym kierunku czy wy-
dziale. Beda ci oni w stanie przekaza¢ smaczki,
jakich w informatorach prézno szukac. Podobng
wiedze mozesz zaczerpna¢ za posrednictwem
medioéw spotecznosciowych, for internetowych



etc. Bardzo czesto wylewaja tam zale osoby,
ktore maja niewiele do powiedzenia, ale po od-
dzieleniu ziarna od plew mozna znalez¢ co$ dla
siebie pozytecznego. Im wiecej bedziesz wie-
dziat o danym kierunku przed rozpoczeciem na-
uki, tym bardziej $wiadomie podejmiesz decy-
zje, ktéra by¢ moze zawazy na twoim dalszym
Zyciu.

BADZ OTWARTY NA ZMIANY

Obecnie wybor kierunku studidw nie wigze cie
z jednym miejscem na tak dfugo, jak dziato sie
to jeszcze kilka lat temu. Wéwczas trwaly one
piec lat i cho¢ oczywiscie mogtes z nich zrezy-
gnowac, to wielu nie miato odwagi podjac ta-
kiej decyzji np. po dwdch czy trzech latach na-
uki. Wprowadzony okoto dziesie¢ lat temu
system bolonski otworzyt przed mtodymi ludz-
mi nowe mozliwosci w postaci trzyletnich stu-
didw licencjackich i dwuletnich magisterskich
(poza np. prawem, psychologia, aktorstwem czy
medycyna). W obecnej sytuacji wcale nie mu-
sisz kontynuowac kierunku wybranego na stu-
diach pierwszego stopnia na studiach stopnia
drugiego. Mozesz nawet zdoby¢ wyksztatcenie
w dziedzinach dos¢ mocno od siebie odlegtych.
Wszystko zalezy od twojej inwencji i zaangazo-
wania.

Kreatywnie musisz takze podejs¢ do wy-
korzystania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
Powinienes myslec o nich szeroko, wielotorowo,
a wowczas bedziesz miat szanse na osiggniecie
wiekszego sukcesu. Pomoze ci w tym wybrana
na studiach specjalizacja.

POMYSL O SPECJALIZACII

Jej wybdr to decyzja, ktéra bedziesz musiat pod-
ja¢ najprawdopodobniej na drugim roku stu-
diéw licencjackich. Wskaze ona doktadny kieru-
nek, w jakim bedziesz sie ksztafci¢ przez kolejne
miesigce. Obok zaje¢ ogdlnych zrealizujesz bo-
wiem specjalny blok przedmiotéw, ktére przy-
bliza ci tajniki pracy zawodowej. Oczywiscie
kazda uczelnia przygotowuje w tym zakre-
sie wlasng oferte, ale dla przyktadu, studiujac
dziennikarstwo, mozesz wybiera¢ sposréd ta-
kich spedjalizacji jak reklama, PR i promocja fir-
my, dziennikarstwo i krytyka medialna czy spra-
wy publiczne i komunikacja medialna, studenci
gospodarki przestrzennej majg zas do dyspo-
zycji: zarzadzanie miastem i regionem, kapitat
ludzki w regionie, inwestycje i nieruchomosci,
samorzad terytorialny czy wreszcie regionalne
analizy ekonomiczne. Zastanéw sie dokfadnie,
co w przysztosci pomoze ci odnalez¢ sie na ryn-
ku pracy, bo jak wida¢ gtéwny kierunek to nie
wszystko. Koncentracja na wybranych zagad-

nieniach sprawia, ze mozna by¢ naprawde do-

brym w tym, co sie robi.

ROZWIJAJ SIE WIELOTOROWO

Nauka to oczywiscie nie koniec. Powiniene$
pomyslec¢ takze o innych formach poszerzania
swoich umiejetnosci. Jednymi z nich sa praktyki
i staze zawodowe, ale temu tematowi poswie-
cimy nieco wiecej miejsca w dalszej czesci infor-
matora. Tutaj za$ skupimy sie na dziataniach, ja-
kie mozesz podejmowac na uczelni. Ciekawym
pomystem jest np. cztonkowstwo w kofach na-
ukowych czy kofach zainteresowan. Stowo , na-
ukowy” moze co prawda wywotywac pewien
niepokoj, ale bez obaw. Dziatalnos¢ w takich or-
ganizacjach niekoniecznie musi sie wigzac tylko
i wytacznie z przesiadywaniem w bibliotekach
i przygotowywaniem artykutéw na konferencje.
To takze ciekawe wyjazdy, spotkania ze znany-
mi osobistosciami z danej branzy, warsztaty etc.
W kazdym kole naukowym znajdzie sie miejsce
dla dobrego organizatora, speca od promogiji
czy finansow.

Podobne mozliwosci dadzg ci réwniez ogdino-
polskie czy miedzynarodowe stowarzyszenia, kto-
rych filie znajduja sie w praktycznie kazdym uni-
wersyteckim miescie jak np. Europejskie Forum

Studia w todzi

Studentéw AEGEE, AIESEC — miedzynarodowa or-
ganizacja zajmujaca sie m.in. wymianami, szkole-
niami czy Europejskie Stowarzyszenie Studentow
Prawa ELSA.

Rozwija¢ mozesz sie takze dzieki zagranicz-
nym wyjazdom i programom stuzagcym mobilnosci
studentéw z cafego swiata. Do wyboru masz np.
oferte programu Erasmus+ na lata 2014-2020,
z ktérego — jak wskazuja szacunki — moze skorzy-
sta¢ okoto 2 milionéw mtodych ludzi. Daje ci on
szanse studiowania przez kilka miesiecy w wybra-
nej zagranicznej uczelni z terenu Unii Europejskiej
oraz panstw wspdtpracujgcych, zawarcia nowych
znajomosci czy rozwiniecia umiejetnosci jezyko-
wych. Osoby zainteresowane dfuzszym pobytem
za granica moga skorzysta¢ z oferty programu
Campus Europe, ktéry daje szanse studiowania
przez nawet dwa lata poza uczelnig macierzysta,
uczestniczenia w specjalnych, darmowych kur-
sach jezykowych, a nawet odbycia praktyk zawo-
dowych. Erasmus + czy Campus Europe to tylko
dwa przykfady dziatan, jakie uczelnie proponuja
studentom. Oferta ta jest zdecydowanie szersza
i mozesz jg poznac¢ u wydziafowego koordynato-
ra ds. programu Erasmus czy wyjazddw zagranicz-
nych oraz w biurze wspdfpracy z zagranica, ktére
funkcjonuje przy kazdej uczelni. Naprawde warto!
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Drodzy Kandydaci!

Zastanawiacie sie, czy warto u nas studio-
wac? W Akademii Muzycznej w todzi znajdzie-
cie przyjazna atmosfere, sprzyjajaca rozwijaniu
Waszych muzycznych pasji, grono znakomitych
nauczycieli akademickich i doskonata infrastruk-
ture. Nasza Uczelnia przygotowuje swoich ab-
solwentéw do podejmowania réznego rodzaju
aktywnosci zawodowej, a wiec kazdy znajdzie
tu swoje miejsce.

Artysta-muzyk to elitarny zawdd, o kté-
rym marzy wielu miodych adeptéw sztuki.
Wyksztatcenie w tej dziedzinie wymaga duze-
go zaangazowania, zaréwno ze strony studen-
ta, jak i jego nauczyciela. Talent i wiele godzin
¢wiczen to tylko niektére z warunkéw niezbed-
nych do osiaggniecia sukcesu. W muzyce sukces
czesto nie jest wymierny. Jest nim nie tylko na-
groda zdobyta na konkursie, ale takze dobre,
satysfakcjonujace miejsce pracy, zawod wyko-
nywany z pasja, poczucie spefnienia i przekona-
nie, ze jako muzycy stuzymy ludziom. Juz od lat
oferujemy kierunek muzykoterapia, na ktérym
mozna sie nauczy¢ technik prowadzenia tera-
pii za pomoca muzyki. Takie kierunki jak kom-
pozycja, teoria muzyki, dyrygentura, rytmika
i edukacja artystyczna pozwalajg na rozwiniecie
réznorodnych zainteresowan i talentéw twor-
czych. Poprzez muzyke w mediach czy kompo-
zycje muzyki filmowej dajemy mfodym ludziom
szanse blizszego poznania mediéw i innych dzie-
dzin sztuki. Absolwenci najnowszych specjalnosci
— produkgji muzycznej i realizacji dZzwieku — beda
posiadali kwalifikacje w takich dziedzinach, jak
produkcja spektakli, oper i teledyskow czy tez re-
alizacja nagran muzycznych, montaz i mastering.

Wydziat Wokalno-Aktorski, cieszacy sie ol-
brzymia popularnoscia wsréd zdajacych na stu-
dia, prowadzi bogatg dziatalnos¢ artystyczna,
wystawiajgc opery, przedstawienia musicalowe
i taneczne. Nowy kierunek z trzema specjalno-

Akademia Muzyczna w todzi im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczow

prof. dr hab. Cezary Sanecki
Rektor

$ciami (musical, wokalistyka estradowa, chore-
ografia i techniki tanca) bit rekordy popularnosci
podczas ostatnich rekrutacji. Studia choreogra-
ficzne wzbudzajg duze zainteresowanie wsrod
tancerzy z catej Polski, dlatego rozwijamy je i do-
stosowujemy do ich potrzeb, prowadzac jako
studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia.

Na  Wydziale
Klawesynu, Muzyki Dawnej i Jazzu oferujemy

Fortepianu, Organdw,
studia dla solistow i kameralistow w specjalno-
Sciach klasycznych, a takze w zakresie muzyki
koscielnej, muzyki dawnej oraz jazzowych spe-
cjalnosci instrumentalnych prowadzonych przez
muzykéw uznanych w swiecie polskiego jazzu.
Wydziat
specjalnosci, wsréd ktoérych sg klasyczne in-

Instrumentalny to siedemnascie
strumenty orkiestrowe oraz gitara i akordeon.
Ksztafcimy tutaj przysztych wirtuozéw, kame-
ralistéw, pedagogéw oraz znakomitych muzy-
kow orkiestrowych zasiadajacych za pulpitami
renomowanych zespotéw na catym Swiecie.

Naszym celem jest utrzymanie wysokie-
go standardu nauczania. Pragniemy rozwijac
Uczelnie otwartg i nowoczesng, taczaca histo-
rie ze wspofczesnoscig. Z odwaga patrzymy
w przyszios¢ dzieki wielu inwestycjom, ktore
zwiekszajg komfort i atrakcyjnos¢ studiowa-
nia w Akademii — nowym instrumentom i no-
wym budynkom. W 2013 roku zainaugurowa-
lismy dziatalno$¢ nowoczesnej sali koncertowej
przy ul. Zubardzkiej, potaczonej w jeden zespot
przestrzenny z domem studenckim. W paz-
dzierniku 2014 roku oddalismy do uzytku bu-
dynek Regionalnego Osrodka Kultury, Edukadji
i Dokumentacji Muzycznej. Osrodek sasiaduje
z gtéwna siedziba Akademii — ponad 100-let-
nim patacem przy ul. Gdanskiej, ktéry dzie-
ki pracom konserwatorsko-rewitalizacyjnym
wzbudza podziw uczelnianej spotecznosci i na-
szych gosci.

Rozszerzamy wspdtprace miedzynarodowa.
Nasi studenci w ramach programu Erasmus+
studiuja na innych uczelniach poza granicami
Polski. W chwili obecnej wspdtpracujemy z bli-
sko 60 uczelniami partnerskimi. Od roku akade-
mickiego 2014/2015 na wybranych kierunkach
prowadzimy réwniez studia w jezyku angiel-
skim. Dopetnieniem programu studiéw sg kur-
sy mistrzowskie prowadzone przez wybitnych
artystow z kraju i zagranicy oraz seminaria,
warsztaty, wyktady zmienne i konferencje ar-
tystyczno-naukowe. Dodatkowo, w czasie wa-
kacji, organizujemy ,Letnig Akademie Muzyki”
dla uczniéw, studentow i absolwentow Srednich
szkot i uczelni muzycznych z Polski i zagranicy.
Rozwinieciem tego pomystu jest ,Mfodziezowa
Akademia Muzyki”, w ramach ktérej mtodziez
muzyczna spoza Uczelni moze rozwija¢ swoje
umiejetnosci pod kierunkiem naszych pedago-
gow.

Wizerunek artystyczny Akademii wyznaczaja
dokonania jej pracownikéw, studentéw i absol-
wentow, ktdérzy zdobywajg laury na miedzynaro-
dowych i ogdlnopolskich konkursach. Z powo-
dzeniem wystepujg w kraju i za granica, w tym
rowniez podczas koncertow i spektakli na sce-
nach naszej Uczelni. W Akademii dziatajg m.in.
Orkiestra Symfoniczna, Big Band, Orkiestra
Smyczkowa PRIMUZ, Orkiestra Deta, Orkiestra
Fletowa, The Bacewicz Percussion Ensemble
i chory. Repertuar tych zespotéw obejmuje mu-
zyke od epoki baroku az do wspdtczesnosci,
a ich wystepy przyciagaja do sal koncertowych
publiczno$¢ z todzi i regionu.

Zapraszam Was do studiowania w Akademii
Muzycznej w todzil Jestem przekonany, ze stu-
diowanie w naszej Uczelni to trafny wybor, nie-
zapomniana przygoda i dobrze zainwestowany
czas. Muzyka moze by¢ przygoda na cate zycie.
Gorgco polecam!
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Akademia Muzyczna w kodzi im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw

Studia skierowane do osob, ktdre wykazuja zainte-
resowanie tematyka muzyczna, posiadaja predyspo-
zycje humanistyczne i ogdlng orientacje w proble-
matyce kulturalnej. Nie jest wymagane ukonczenie
szkoty muzycznej ani umiejetnos¢ gry na instrumen-
cie muzycznym. Absolwent posiada kwalifikacje do
pracy krytyka muzycznego, dziennikarza, publicysty,
sprawozdawcy radiowego i telewizyjnego, redaktora
merytorycznego w prasie i innych mediach; do pra-
¢y w instytucjach upowszechniania kultury, przy ob-
studze festiwali, konkurséw i imprez muzycznych,
w animowaniu szeroko pojetej kultury muzycznej;
do pracy prelegenta, prezentera i moderatora; do
podejmowania réznorodnych projektéw populary-
zujgcych kulture muzyczna.

Studia skierowane do oséb, ktére posiadaja wie-
dze i umiejetnosci z zakresu szkoty muzycznej I
stopnia. Absolwent posiada kwalifikacje do pra-
Cy artystycznej w dziedzinie szeroko pojetej twor-
czosci kompozytorskiej i aranzacji; do pracy dy-
daktycznej w szkotach ogdlnoksztatcacych oraz
w  szkolnictwie muzycznym wszystkich stopni,
jezeli ukonczyt przedmioty ksztafcenia pedago-
gicznego zgodnie ze standardami ksztatcenia dla
danej specjalnosci; do dziafalnosci artystycznej
w instytucjach kultury i mediach. Kwalifikacje pe-
dagogiczne uzyskuije sie przez réwnolegta nauke
w Studium Pedagogicznym.
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Studia adresowane do absolwentéw szkét mu-

zycznych il stopnia oraz do 0séb, ktore posiadaja
wiedze i umiejetnosci z zakresu szkoly muzycznej
Il stopnia. Absolwent posiada kwalifikacje do pra-
cy artystycznej w dziedzinie tworczosci kompozy-
torskiej w mediach (radio, telewizja) oraz réznych
dziedzinach sztuki (film, teatr), a takze aranzadji
i montazu muzyki; do pracy przy obstudze festiwa-
li, konkurséw i imprez muzycznych. Przykfadowe
przedmioty podczas studiow: kompozycja muzy-
ki filmowej, techniki kompozytorskie XX wieku,
aranzacja, fortepian, solfez barwowy, harmonia
jazzowa, montaz dzwieku w filmie, analiza dzieta
filmowego, jezyk filmu, praca w studiu.

Studia skierowane do oséb, ktére posiadaja wie-
dze i umiejetnosci z zakresu szkoty muzycznej |l
stopnia. Absolwent uzyskuje kwalifikacje do pra-
¢y naukowo-badawczej w réznych placdéwkach
akademickich i badawczych; do pracy publicy-
stycznej i redakcyjnej; do pracy w instytucjach
upowszechniania kultury, przy obsfudze festiwa-
li, konkurséw i imprez muzycznych; do pracy dy-
daktycznej w szkolnictwie muzycznym wszystkich
stopni, jezeli ukonczyt przedmioty ksztatcenia pe-
dagogicznego zgodnie ze standardami ksztatcenia
dla danej specjalnosci. Kwalifikacje pedagogiczne
uzyskuje sie przez réwnolegta nauke w Studium
Pedagogicznym.

Studia skierowane do 0sob, ktére posiadaja wiedze
i umiejetnosci z zakresu szkoty muzycznej Il stop-
nia. Uczelnia oferuje specjalnosci: dyrygentura cho-
ralna, dyrygentura symfoniczna oraz dyrygentura
symfoniczno-operowa, w ktérych studenci ksztat-
cg sie pod kierunkiem praktykujacych artystow.
Absolwent posiada kwalifikacje do pracy artystycz-
nej w dziedzinie dyrygentury; do dziatalnosci arty-
stycznej w instytucjach kultury i mediach, do pracy
przy obsfudze festiwali, konkurséw i imprez mu-
zycznych, a takze pracy dydaktycznej w szkolnic-
twie muzycznym wszystkich stopni, jezeli ukoriczyt
przedmioty ksztatcenie pedagogicznego zgodnie
ze standardami ksztatcenia dla danej specjalnosci.
Kwalifikacje pedagogiczne uzyskuje sie przez réw-
nolegta nauke w Studium Pedagogicznym.

Studia adresowane do uczniéw szkét muzycznych |l
stopnia wszystkich specjalnosci, oséb uzdolnionych
muzycznie zainteresowanych rozwijaniem swojego
potendjatu poprzez ruch, spiew i gre na instrumen-
cie oraz wszystkich zainteresowanych wszechstron-
na metoda Emila Jaques'a-Dalcroze’a wykorzystywa-
na w ksztafceniu muzykdw, aktoréw, tancerzy oraz
w profilaktyce, terapii i rehabilitacji wielu schorzen.
Absolwent zyskuje uprawnienia do pracy artystycz-
nej w zakresie komponowania ruchu, improwizadji
ruchowej, improwizagji instrumentalnej, akompa-
niamentu do zaje¢ ruchowych (zespoly muzyczne,
zespoly taneczne, teatry tarca, teatry muzyczne,
dziatania artystyczne i performatywne w ramach in-
stytudji kultury); do pracy dydaktycznej z zakresu me-
tody Jaques'a-Dalcroze’a w placéwkach takich, jak:
ztobki, przedszkola, szkolnictwo ogdlnoksztatcace,
szkoty muzyczne | stopnia, ogniska i szkoty baleto-
we oraz placéwki pozaszkolne; do pracy artystycz-
no-naukowej w placéwkach akademickich i pracy
dydaktycznej w szkolnictwie muzycznym wszyst-
kich stopni (po studiach Il stopnia). Kwalifikacje pe-
dagogiczne uzyskuje sie przez réwnolegfa nauke
w Studium Pedagogicznym.

Studia skierowane do 0sob posiadajacych wie-
dze i umiejetnosci z zakresu szkoty muzycznej
I'i/ lub Il stopnia szkoty muzycznej (nie jest wyma-
gane swiadectwo ukoriczenia szkoly muzycznej).
Studia na tym kierunku sg szansa dla kazdego,
kto chce realizowac sie zawodowo w dziatalno-



$ci dyrygenckiej, pedagogicznej i instrumental-
nej. Absolwenci to specjalisci nauczania muzyki
w szkolnictwie ogdlnoksztatcagcym oraz muzycz-
nym i jednoczesnie wysokiej klasy artysci-muzycy
przygotowani w zakresie prowadzenia zespotéw
wokalnych, instrumentalnych i wokalno-instru-
mentalnych w szkolnictwie ogolnoksztatcacym,
muzycznym | i Il stopnia oraz w ruchu amatorskim.
Maja uprawnienia do pracy dydaktycznej w zakre-
sie edukacji muzycznej w liceach ogdlnoksztatca-
cych, animacji muzycznej w spofeczenistwie oraz
dziatalnosci muzycznej w instytucjach kultury.

MUZYKOTERAPIA

Studia przeznaczone dla oséb posiadajacych wiedze
muzyczng na poziomie szkoty muzycznej | stopnia.
Absolwent posiada kwalifikacje do pracy w zakre-
sie wspomagania leczenia, wspomagania rehabili-
tadji, profilaktyki, wykorzystujgc muzyke w réznych
formach w zaleznosci od potrzeb rehabilitacyjnych
i profilaktycznych oraz pracy w zakresie animadji
muzycznej ze szczegdlnym uwzglednieniem ce-
|6w rehabilitacyjnych i profilaktycznych. Absolwent
studiéw | stopnia ma prawo ubiegac sie o przyje-
cie na studia Il stopnia na kierunek muzykotera-
pia lub na inny kierunek studiéw humanistycznych
zwigzany z dyscypling psychologii i/lub pedagogiki.
Kwalifikacje pedagogiczne uzyskuje sie przez réw-
nolegta nauke w Studium Pedagogicznym.

STACJONARNE

| stopnia (czas trwania 3 lata)
MUZYKA W MEDIACH
KOMPOZYCJA

KOMPOZYCJA MUZYKI FILMOWE]J
TEORIA MUZYKI

DYRYGENTURA CHORALNA
DYRYGENTURA SYMFONICZNA
RYTMIKA

EDUKACJA ARTYSTYCZNA

W ZAKRESIE SZTUKI MUZYCZNEJ

Il stopnia (czas trwania 2 lata)

MUZYKA W MEDIACH

KOMPOZYCJA

KOMPOZYCJA MUZYKI FILMOWEJ

TEORIA MUZYKI

DYRYGENTURA CHORALNA
DYRYGENTURA SYMFONICZNO-OPEROWA
RYTMIKA

EDUKACJA | ANIMACJA MUZYCZNA

NIESTACJONARNE

| stopnia (czas trwania 3 lata)
MUZYKOTERAPIA

ul. Gdanska 32, 91-716 £édz
tel.: (42) 662 16 11

e-mail: wydziall@amuz.lodz.pl
www.amuz.lodz.pl
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WYDZIAL FORTEPIANU, ORGANOW,
KLAWESYNU, INSTRUMENTOW DAWNYCH
| JAZ/ZU

INSTRUMENTALISTYKA

Studia adresowane do kandydatéw, ktérzy chca do-
skonali¢ sie w zakresie gry na wybranym instrumen-
cie. Osoby te muszg wykazac sie umiejetnoscia gry na
instrumencie oraz ogdlng wiedzg muzyczna na pozio-
mie szkoly muzycznej Il stopnia. Na kierunku instru-
mentalistyka mozna ksztalci¢ sie w specjalnosciach:
fortepian, klawesyn, organy i instrumenty dawne.
Absolwent studiow | stopnia posiada kwalifikacje do
dziafalnosci solisty i kameralisty oraz do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w szkofach muzycznych | stop-
nia. W trakcie studiéw Il stopnia kazdy student zdo-
bywa dodatkowe umigjetnosci, realizujac dodatkowo
jeden z modutéw przedmiotdw spedalistycznych. Dla
fortepianu sg to do wyboru: wirtuozowski, kameral-
ny i jazzowy, dla klawesynu i organéw — wirtuozow-
ski i kameralny, dla instrumentéw dawnych — spedjali-
styczne przedmioty fakultatywne. Absolwent studiow
II stopnia jest wszechstronnie wyksztatconym artysta-
-muzykiem, instrumentalista posiadajagcym  wiedze
teoretyczng i praktyczng umozliwiajagca samodzielng
dziatalnosc estradowa. Posiada kwalifikacje do prowa-
dzenia zaje¢ dydaktycznych w szkotach muzycznych
II' stopnia. Jest przygotowany do podjecia studiow i
stopnia i podyplomowych. Kwalifikacje pedagogicz-
ne uzyskuje sie przez rownolegly nauke w Studium
Pedagogicznym.

INSTRUMENTY JAZZOWE

Studia adresowane do kandydatéw, ktdrzy chca do-
skonali¢ sie w zakresie gry na wybranym instrumen-
cie w specjalnosci jazzowej. Kandydaci musza wyka-
zac sie zardwno umiejetnoscig gry na instrumencie,
jak i 0gding wiedzg muzyczng na poziomie szko-
ty muzycznej Il stopnia. Absolwent studiow posiada
kwalifikacje do dziafalnosci muzyka jazzowego: so-
listy i kameralisty (cztonka zespotéw jazzowych) oraz
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w szkotach mu-
zycznych | i |l stopnia (absolwenci studiéw Il stopnia).
Kwalifikacje pedagogiczne uzyskuije sie przez réwno-
legfg nauke w Studium Pedagogicznym.

MUZYKA KOSCIELNA
Studia dla kandydatéw chcacych wszechstronnie
przygotowac sie do zawodu muzyka koscielne-

go w obrzadku katolickim i ewangelickim. Studia
nie wymagajg specjalizowania sie w liturgii da-
nego obrzadku. Absolwent posiada kwalifika-
cje do dziafalnosci muzyka koscielnego (katolic-
kifewangelicki) w zakresie gry literatury solowej,
akompaniamentu liturgicznego oraz do wykony-
wania improwizacji podczas liturgii. Posiada row-
niez kwalifikacje do prowadzenia liturgicznych ze-
spoféw wokalnych i wokalno-instrumentalnych.
Kwalifikacje pedagogiczne uzyskuije sie przez réw-
nolegfa nauke w Studium Pedagogicznym.

FORTEPIAN KAMERALNY

Studia Il stopnia dla kandydatow posiadajgcych
dyplom ukonczenia studiéw muzycznych | lub
Il stopnia, ktérzy chca poszerzy¢ swojg wiedze
i kompetencje w kameralistyce fortepianowe;.
Absolwent jest wszechstronnie wyksztafconym
artysta muzykiem-instrumentalista, posiadajagcym
szerokg wiedze teoretyczng i praktyczng umozli-
Wiajgcg samodzielng dziatalnos¢ estradowa. Kazdy
z kandydatéw swiadomie planuje swojg edukadje,
dobdr repertuaru, rozwoj muzycznych zaintere-
sowan poprzez realizacje przedmiotéw w zakre-
sie kameralistyki fortepianowej, nauki akompania-
mentu oraz innych przedmiotéw fakultatywnych.

STACJONARNE

| stopnia (czas trwania 3 lata)

specjalnosci: FORTEPIAN, KLAWESYN, ORGANY,
MUZYKA KOSCIELNA; instrumenty dawne:
SKRZYPCE BAROKOWE, ALTOWKA BAROKOWA,
WIOLONCZELA BAROKOWA, VIOLA DA GAMBA,
FLET TRAVERSO, FLET PODEUZNY, OBOJ BAROKOWY,
LUTNIA; instrumenty jazzowe: FORTEPIAN,
SKRZYPCE, KONTRABAS, SAKSOFON, TRABKA,
PUZON, PERKUSJA, GITARA, GITARA BASOWA

Il stopnia (czas trwania 2 lata)

specjalnosci: FORTEPIAN, KLAWESYN, ORGANY,
MUZYKA KOSCIELNA; instrumenty dawne:
SKRZYPCE BAROKOWE, ALTOWKA BAROKOWA,
WIOLONCZELA BAROKOWA, VIOLA DA GAMBA,
FLET TRAVERSO, FLET PODEUZNY, OBOJ BAROKOWY,
LUTNIA; instrumenty jazzowe: FORTEPIAN,
SKRZYPCE, KONTRABAS, SAKSOFON, TRABKA,
PUZON, PERKUSJA, GITARA, GITARA BASOWA

IIl stopnia (czas trwania 3 lata)
STUDIA DOKTORANCKIE w specjalnosciach:
FORTEPIAN, KLAWESYN, ORGANY, FLET TRAVERSO

NIESTACJONARNE

STUDIA PODYPLOMOWE W ZAKRESIE
INSTRUMENTALISTYKI

STUDIA PODYPLOMOWE W ZAKRESIE
PROWADZENIA ZESPOLOW KAMERALNYCH

ul. Gdanska 32, 91-716 £édz
tel.: (42) 662 16 12

e-mail: wydzial2@amuz.lodz.pl
www.amuz.lodz.pl
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Studia adresowane do muzycznie uzdolnionych

kandydatoéw, ktérzy chcg kontynuowac edukacje
muzyczng, a przede wszystkim doskonali¢ sie w
zakresie gry na wybranym instrumencie. Osoby te
musza wykazac sie zarowno umiejetnoscia gry na
instrumencie, jak i ogdlng wiedza muzyczng na
poziomie szkoty muzycznej Il stopnia. W ramach
kierunku instrumentalistyka uczelnia oferuje stu-
dia w specjalnosciach wszystkich instrumentéw
orkiestrowych, gitary i akordeonu. Absolwent
studidw | stopnia posiada wiedze z zakresu reper-
tuaru dotyczacego swojej specjalnosci, umiejet-
nosci warsztatowe i artystyczne oraz kwalifikacje
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w szkotach
muzycznych | stopnia. Na studiach Il stopnia stu-
dent moze wybrac¢ moduty przedmiotéw specja-
listycznych: wirtuozowski, kameralny i orkiestro-
wy (nie dotyczy akordeonu i gitary). Absolwent
studiéw Il stopnia jest wszechstronnie wyksztat-
conym artystag-muzykiem, instrumentalistg posia-
dajacym szeroka wiedze teoretyczng i praktyczna
umozliwiajagcg samodzielng dziafalnos¢ estrado-
wa. Posiada kwalifikacje do prowadzenia zajec
dydaktycznych w szkotach muzycznych Il stopnia.
Jest przygotowany do podjecia studiow Il stop-
nia i podyplomowych. Kwalifikacje pedagogiczne
uzyskuje sie przez réwnolegta nauke w Studium
Pedagogicznym.
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| stopnia (czas trwania 3 lata)

specjalnosci: SKRZYPCE, ALTOWKA, WIOLONCZELA,
KONTRABAS, FLET, OBOJ, KLARNET, FAGOT,
SAKSOFON, ROG, TRABKA, PUZON, TUBA,
GITARA, HARFA, PERKUSJA, AKORDEON

Il stopnia (czas trwania 2 lata)

specjalnosci: SKRZYPCE, ALTOWKA, WIOLONCZELA,
KONTRABAS, FLET, OBOJ, KLARNET, FAGOT,
SAKSOFON, ROG, TRABKA, PUZON, TUBA,
GITARA, HARFA, PERKUSJA, AKORDEON

Il stopnia (czas trwania 3 lata)

STUDIA DOKTORANCKIE w specjalnosciach:
SKRZYPCE, ALTOWKA, WIOLONCZELA,
KONTRABAS, FLET, OBOJ, KLARNET, FAGOT,
SAKSOFON, ROG, TRABKA, PUZON, TUBA,
PERKUSJA, GITARA, HARFA, AKORDEON

STUDIA PODYPLOMOWE W ZAKRESIE
PROWADZENIA ZESPOLOW KAMERALNYCH,
STUDIA PODYPLOMOWE STUDIOW
ORKIESTROWYCH,

STUDIA PODYPLOMOWE WYKONAWSTWA
MUZYKI NOWEJ

ul. Gdanska 32, 91-716 £6dz
tel.: (42) 662 16 13

e-mail: wydzial3@amuz.lodz.pl
www.amuz.lodz.pl




SPECJALNOSC WOKALNO-AKTORSKA
Studia adresowane do absolwentdw szkét srednich

(licea, technika, szkoty muzyczne), ktorzy maja pre-
dyspozycje wokalne oraz aktorskie i s zainteresowa-
ni doskonaleniem swoich uzdolnien. Celem studiéw
| stopnia jest przygotowanie absolwenta do pracy
w zawodach bezposrednio zwigzanych ze $piewem
w teatrach muzycznych. Ich ukoriczenie pozwala na
podiecie pracy w placowkach kultury przy organizacji
imprez i prowadzeniu koncertdw, a takze na prace
z miodzieza w ramach zaje¢ o profilu artystycznym.
Absolwent studiow I stopnia jest przygotowany
jako solista do dziafalnosci estradowej, scenicznej
i koncertowej, we wspdtpracy z zespotami wokal-
nymi, operowymi i oratoryjnymi. Posiada kwalifika-
je do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w szkofach
muzycznych |l stopnia. Kwalifikacje pedagogicz-
ne uzyskuije sie przez réwnolegta nauke w Studium
Pedagogicznym.

MUSICAL

Studia dla absolwentow szkét srednich, ktdrzy po-
siadajg predyspozycje wokalne, aktorskie i taneczne
Oraz pragng rozwija¢ swoje umiejetnosci i zaintere-
sowania w specjalnosci musical. Studia przygotowuja
artyste wyksztatconego w zakresie spiewu, gry aktor-
skiej i tarica do pracy na scenie w spektaklach teatral-
nych, muzycznych i tanecznych. Ukonczenie studidw
pozwala na podjecie pracy w placéwkach kultury
przy organizacji imprez, tworzeniu autorskich spek-
takli muzyczno-tanecznych, a takze na prace z mfo-
dziezg w ramach zajec¢ o profilu muzyczno-tanecz-
nym.

WOKALISTYKA ESTRADOWA

Studia skierowane do absolwentow szkét $red-
nich, ktérzy posiadajg wyjatkowe predyspozycje
wokalne i pragng pogtebiac swoja wiedze i prak-
tyke pod kierunkiem wybitnych specjalistéw w ob-
szarze szeroko rozumianej wokalistyki estradowej.
Absolwent jest wszechstronnie przygotowany do
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pracy zaréwno w studiu (wokalista sesyjny), jak
i na estradzie (solista, background-vocal). Porusza
sie w kluczowych stylistykach obszaru muzyki es-
tradowej, Swiadomie kreuje swdj wizerunek na
scenie, w sposob czytelny porozumiewa sie jezy-
kiem fachowym z muzykami (sekcja rytmiczna),
posiada umiejetno$¢ podstawowego zapisu for-
my utworu wokalno-instrumentalnego, jego styli-
-stycznego doboru, interpretacji oraz improwizacji.
Potrafi wykorzystywac w pracy studyjnej urzadze-
-nia do wzbogacania i tworzenia elektronicznych
zapiséw kreacji wokalnych.

CHOREOGRAFIA | TECHNIKI TANCA /
CHOREOGRAFIA

Studia dla absolwentéw szkot baletowych oraz
0sob, ktére ukonczyly kursy kwalifikacyjne lub
inne szkolenia w zakresie tarca, tancerzy dziata-
jacych w zespotach tanecznych, formacjach i te-
atrach tanca, wszystkich zainteresowanych spraw-
nych fizycznie, ktorzy chcg zdoby¢ kwalifikacje
zawodowe w zakresie tworzenia choreografii
i doskonalenia technik tanecznych. Absolwent stu-
didw posiada kwalifikacje do: pracy artystycznej
i tworczej w zakresie wykonawstwa oraz kompo-
zycji tanca, tworzenia spektakli tanecznych w pla-
cdwkach kultury, pracy dydaktycznej w zakresie
prowadzenia zespoféw tanecznych w placéw-
kach edukacyjnych, osrodkach sportu i rekreacji,
pracy animatora kultury tanecznej w spoteczen-
stwie. Osoby obdarzone wyrézniajacymi sie uzdol-
nieniami choreograficznymi moga ubiegac sie
o0 przyjecie na studia Il stopnia, ktére przygotowu-
ja do samodzielnej dziatalnosci artystycznej w za-
kresie tworzenia choreografii. Kwalifikacje peda-
gogiczne uzyskuje sie przez réwnolegla nauke
w Studium Pedagogicznym.

PRODUKCJA MUZYCZNA
Studia sa skierowane do osdb, ktére wykazujg za-
interesowania w kierunku organizacji produkgji

muzycznej. Osoby te muszg wykazac sie wiedzg
i umiejetnosciami z zakresu szkofy muzycznej Il
stopnia. Absolwent posiada kwalifikacje do pracy
w charakterze producenta: spektakli operowych,
operetkowych i musicalowych, widowisk muzycz-
nych, nagrari muzycznych, nagran audio, video,
clipébw muzycznych. Posiada takze szerokg wiedze
muzyczna, wiedze z zakresu prawa, finansow, za-
rzadzania i psychologii.

REALIZACJA DZWIEKU

Studia s3 skierowane do osob, ktére wykazu-
ja zainteresowania w kierunku realizacji dzwieku
w zakresie muzyki klasycznej, rozrywkowej i elek-
troakustycznej. Osoby te musza wykazac sie wie-
dza i umiejetnosciami z zakresu szkoty muzycznej
Il stopnia. Od kandydata wymagany jest pozytyw-
ny wynik badania audiometrycznego. Absolwent
posiada kwalifikacje do pracy w charakterze reali-
zatora nagran muzycznych oraz realizatora dzwie-
ku scenicznego; do montazu i masteringu nagran
muzycznych oraz do pracy przy obstudze wyda-
rzern multimedialnych. Posiada takze wiedze teo-
retyczng i praktyczna umozliwiajgca $wiadome
operowanie srodkami technicznymi przy realizacji
dzwieku w projektach artystycznych.

STACJONARNE

| stopnia (czas trwania 3 lata)

SPECJALNOSC WOKALNO-AKTORSKA (4 lata),
MUSICAL, CHOREOGRAFIA | TECHNIKI TANCA,
WOKALISTYKA ESTRADOWA, PRODUKCJA
MUZYCZNA, REALIZACJA DZWIEKU

Il stopnia (czas trwania 2 lata)
SPECJALNOSC WOKALNO-AKTORSKA,
MUSICAL, CHOREOGRAFIA,
WOKALISTYKA ESTRADOWA

Il stopnia (czas trwania 3 lata)
STUDIA DOKTORANCKIE W DYSCYPLINIE
ARTYSTYCZNEJ WOKALISTYKA

NIESTACJONARNE

| stopnia (czas trwania 3 lata)
WOKALISTYKA ESTRADOWA, CHOREOGRAFIA
| TECHNIKI TANCA

Il stopnia (czas trwania 2 lata)
WOKALISTYKA ESTRADOWA, CHOREOGRAFIA

podyplomowe

STUDIA PODYPLOMOWE W ZAKRESIE
WOKALISTYKI

STUDIA PODYPLOMOWE W ZAKRESIE
PROWADZENIA ZESPOFOW KAMERALNYCH
STUDIA PODYPLOMOWE W ZAKRESIE TEORII

| KRYTYKI TANCA

STUDIA W RAMACH EUROPEJSKIE) AKADEMII
OPEROWEJ

ul. Gdanska 32, 91-716 £édz
tel.: (42) 662 16 14

e-mail: wydziald@amuz.lodz.pl
www.amuz.lodz.pl
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Drodzy Kandydaci,

Otwieramy dla Was goscinne podwoje Akademii
Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzemiriskiego w to-
dzi. Ta wspaniata uczelnia powstata 72 lata temu dzie-
ki wybitnym artystom, wsréd ktérych byt nasz dzisiej-
szy patron — Wiadystaw Strzeminski. Dzis, w rocznice
stulecia polskiej awangardy, warto w sposob szczegdl-
ny podkresli¢ role tego wspaniatego twarcy, teoretyka
sztuki i autora podwalin programéw dydaktycznych
nadal funkcjonujgcych w uczelni.

Kontynuatorami jego mysli byli i s3 wybitni arty-
4ci i pedagodzy z wielka troska dbajacy o wysoki po-
ziom ksztafcenia.

Uczelnia przechodzifa wiele zmian, powstawaly
nowe wydzialy, katedry czy pracownie. Dzi$ z duma
zapraszamy do nowoczesnej, doskonale wyposazo-
nej w sprzet dydaktyczny akademii. Wszystkie wy-
dzialy, a jest ich sze$¢, doskonale przeprowadzity re-
krutacje na rok akademicki 2017/2018, pozyskujac
wiele talentéw; wierze, ze w przyszlym roku spotka-
my sie z Wami.

By zacheci¢ do studiowania w fédzkiej ASP, pra-
gne podkresli¢, ze punktem wyjscia u nas jest ksztat-
cenie ogdlnoplastyczne — malarstwo, rysunek, rzez-
ba, kompozydja, ktére przygotowuja do studiowania
w pracowniach specjalistycznych, zaréwno artystycz-
nych, jak i projektowych.

Nasze sztandarowe specjalnosci to: projektowa-
nie ubioru, obuwia, bizuterii, tkaniny oraz druku na
tkaninie. Warto dodac, ze tytut magistra w tych dzie-
dzinach mozna uzyska¢ w Polsce tylko na naszym
Wydziale Tkaniny i Ubioru. Doskonale rozwija sie tak-
ze Wydziat Wzornictwa i Architektury Wnetrz. Nasi
studendi, przyszli projektanci i architekci wnetrz, maja
wiele okazji do wspdtpracy z przemystem, realizujac
wspdlne projekty, praktyki i staze.

Wydziat Rzezby i Dziafar Interaktywnych oferu-
je bardzo intensywny program, obejmujacy rzezbe
w jej tradycyjnych odsfonach, ale takze nowe tech-
nologie, rzezbe uzytkowa, obiekt w przestrzeni miej-
skiej czy nowe specjalizacje, takie jak np. ceramika.

Akademia Sztuk Pigknych im. Wiadystawa Strzemiriskiego w todzi

prof. dr hab. Jolanta Rudzka Habisiak
Rektor

Z interesujgca propozycjg dla studentdw wyste-
puje najmtodszy z naszych wydziatéw: Wydziat Ma-
larstwa i Rysunku, ktéry obok klasycznych technik,
wprowadza nowe, ciekawe programy dotyczace
malarstwa specjalistycznego, wielkoformatowego,
murali itp.

Wydziat Grafiki i Malarstwa poprzez dwoistos¢
programowg stwarza studentom warunki do roz-
woju kreatywnosci, samookreslenia w $wiecie sztu-
ki projektowania. Z jednej strony studenci wchodza
w arkana grafiki artystycznej, z drugiej zas poznaja
zasady projektowania graficznego, wydawniczego
czy reklamowego.

Wydziat Sztuk Wizualnych przezywat podczas re-
krutacji prawdziwe oblezenie. Nowoczesne pracow-
nie multimedialne, fotografia, techniki telewizyjne,
teatralne i filmowe przygotowujace przysztych twor-
cow obrazu filmowego, $wiatla scenicznego, kostiu-
mu, scenografii, animadji i wielu innych ciekawych
zagadnien z pewnoscig zainteresujg takze naszych
przyszlych kandydatow.

W ofercie uczelni znajduja sie Doktoranckie Stu-
dia Srodowiskowe, w trybie studiow dziennych i nie-
stacjonarnych, widzimy takze niezmienne zaintereso-
wanie studiami podyplomowymi.

W nadchodzacym roku chcemy rozszerzy¢ ofer-
te dydaktyczng o studia w jezyku angielskim, odpo-
wiadajac tym samym na oczekiwania studentéw za-
granicznych.

Jestesmy dumni z osiggnie¢ naszych studentow
i absolwentéw. Za ich sukcesami stoi kadra dydak-
tyczna z réznych dziedzin. To catkiem spora grupa,
bo blisko 200-0sobowa, ztozona z profesoréw, ad-
iunktow i asystentéw, ktdrzy przekazuja studentom
calg swoja wiedze i doswiadczenie. Gwarantujemy
interdyscyplinarmy  charakter nauczania, wszech-
stronne wyksztalcenie artystyczne, dbamy o nauke
jezykdw obeych i kulture fizyczna.

Wiasnie wyremontowaliSmy nasza sale gimna-
styczng, wyposazajac jg w niezbedny sprzet, dostep-
ne s3 tez zajecia fitness i ptywalnia.

Program dydaktyczny obejmuje takze plenery,
warsztaty, a najlepszym studentom przyznajemy sty-
pendia i granty. Coraz wiecej os6b wyjezdza zagra-
nice w ramach projektdw miedzynarodowych oraz
europejskiego programu Erasmus.

Staramy sie, by w procesie ksztafcenia uwzgled-
nia¢ sytuacje na wymagajagcym rynku pracy i od
pierwszego dnia studiéw stwarzamy studentom
mozliwos¢ odbywania praktyk i stazy, zapewniaja-
cych kontakt z realnym $wiatem produkdji. taczenie
nauki z przemystem to dzisiaj cel nadrzedny w ksztat-
ceniu projektantéw. Nasze osiggniecia w obszarze
szeroko pojetego projektowania s3 coraz czesciej
doceniane przez przedsiebiorcow, o czym swiadczy

rosnaca liczba studenckich projektéw i prototypdw.
Wchodzimy w rézne relacje partnerskie prowadzace
do komerdjalizacji wiasnie tych efektéw ksztafcenia.

Akademia prowadzi bardzo aktywne zycie arty-
styczne i kulturalne. Kilkanascie galerii w budynkach
uczelni oraz przy ul. Piotrkowskiej 68 wypetnione sa
twirczodcig naszych studentéw, absolwentdw i pe-
dagogdw, zapraszamy takze ciekawe osobowosci
z kraju i z zagranicy.

W Centrum Promocji Mody, z bogato wyposazo-
na aulg multimedialng i interaktywnym wybiegiem
przeznaczonym dla pokazéw mody, regularnie od-
bywaja sie rézne wydarzenia i pokazy, ale takze wy-
ktady. Odwiedzajg nas nie tylko znani projektandi,
ale i muzycy oraz ciekawi ludzie. Trzeba wspomniec
o Centrum Nauki i Sztuki, gdzie miesci sie nowocze-
sna biblioteka i archiwum, ale réwniez odbywaja sie
warsztaty, seminaria i konferencje.

Uczelnia jest takze miejscem narodzin waznych
wydarzen, takich jak: Festiwal Eco Made, t6dz
Young Fashion — imprezy o miedzynarodowym zna-
czeniu, wystawy z cyklu Hommage 4, Prime Time czy
majacy wieloletnia juz tradycje Konkurs Strzeminskie-
go — Sztuki Pigkne i Projekt. Od pieciu lat organizuje-
my Miedzynarodowe Letnie Kursy PATA, w ktérych
wzieto udziat wielu uczestnikdw z czterdziestu kra-
jow swiata.

Akademia tetni zyciem wielu pokolen: poczawszy
od dziennych i zaocznych studentdw, poprzez junio-
row z Dzieciecego Uniwersytetu Artystycznego, az
po seniorow z Akademii Kreatywnego Seniora.

Serdecznie zapraszamy do odwiedzenia nas pod-
czas Nocy Muzedw i Dni Otwartych, kiedy pojawia
sie niepowtarzalna szansa, by spenetrowac wszystkie
zakamarki uczelni i weczuc sie w klimat poszczegol-
nych pracowni.

Akademia Sztuk Pieknych w todzi zlokalizowana
jest przy ul. Wojska Polskiego 121, jedynie Wydziat
Sztuk Wizualnych ma swojg siedzibe przy ul. Fran-
ciszkanskiej 76/78. Posiadamy takze wiasny akade-
mik, jesteSmy gospodarzami zabytkowego budynku
szkoty na 1édzkim Ksiezym Miynie, gdzie swojg sta-
fa siedzibe bedzie miato Akademickie Centrum De-
signu.

Liczymy na wasze zaangazowanie w zycie akade-
mii, w prace kot naukowych, Samorzadu Studenckie-
go, podejmowanie aktywnosci sportowej, korzystania
z urokdéw i mozliwosci naszego pieknego miasta.

Zapraszamy takze do wizyty na naszych stronach in-
ternetowych: www.asp.lodz.pl, www.patanetwork.pl,
www.lodzyoungfashion.com  dokumentujgcych  dy-
namiczne zycie artystyczne cafej spofecznosci.

Czekamy na Was z otwartymi ramionami. Obie-
cujemy, ze czas, jaki spedzicie w naszej uczelni, be-
dzie pasjonujacy i niezapomniany.
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Akademia Sztuk Pigknych im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi

WYDZIAL SZTUK WIZUALNYCH

Pracownia specjalnosci animacja, praca Maciej Zidtkowski

Studia na Wydziale Sztuk Wizualnych pozwa-
lajg uzyskac¢ wszechstronne wyksztatcenie arty-
styczne obejmujace malarstwo, rysunek, rzez-
be, grafike artystyczng, fotografie, multimedia,
zagadnienia scenografii, animacje, a takze sze-
roko rozumiane komercyjne projektowanie gra-
ficzne oraz medialne techniki prezentacyjne.
Zapewniaja tez zyskanie gruntownej wiedzy
o historii sztuki, sztuce wspotczesnej i dynamicz-
nie rozwijajacej sie kulturze wizualno-medial-
nej. W trakcie zaje¢ studenci poznajg wspotcze-
sne strategie promogji oraz marketingu kultury
i sztuki, jak tez réznorodne metody prowadze-
nia warsztatéw edukacyjno-artystycznych. Ucza
sie tworczego wykorzystywania zdobytej wiedzy
i umiejetnosci praktycznych w ramach komplek-
sowych projektéw artystycznych oraz komercyj-
nych projektéw wizualnych.

Wydziat Sztuk Wizualnych posiada wtasna,
doskonale wyposazong baze lokalowa z blisko
usytuowanym akademikiem, dysponuje specja-
listycznymi, profesjonalnie wyposazonymi pra-
cowniami artystycznymi oraz pracowniami kom-
puterowymi, dostosowanymi do zajec z zakresu
animacji 2D i 3D, kompleksowego projektowa-
nia graficznego i projektowania stron interneto-
wych. Pozwala to na efektywne ksztatcenie stu-
dentéw w zakresie wykorzystania tradycyjnego
warsztatu artystycznego poszczegoélnych dyscy-
plin, jak i wspotczesnych narzedzi kreacji, takich
jak fotografia cyfrowa oraz przetwarzany kom-
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puterowo obraz filmowy. Poszerzaniu oraz in-
tegrowaniu wiedzy i umiejetnosci praktycznych
sfuza warsztaty plenerowe, projekty tematyczne
i wystawy realizowane w kraju oraz za granica.
Wszechstronne, interdyscyplinarne wyksztatce-
nie zdobyte na kierunku edukacja artystyczna
w zakresie sztuk plastycznych zapewnia absol-
wentom doskonate przygotowanie do funkcjo-
nowania na wspotczesnym rynku pracy i prowa-
dzenia wiasnej dziatalnosci artystycznej.

Perspektywy zatrudnienia absolwentow:

e artysta plastyk pracujacy przy realizacji pro-
jektow teatralnych, filmowych i telewizyjnych
w zakresie animacji, projektowania scenografii,
kostiumow, oswietlenia;

e tworca animacji ptaskiej i przestrzennej po-
sfugujacy sie zaawansowanymi technologicznie
programami cyfrowymi;

e tworca animacji lalkowej;

e projektant grafiki multimedialnej;

o tworca filmowych efektow specjalnych;

e tworca grafiki animacyjnej;

e fotograf pracujgcy w obszarze przemystow
kreatywnych jako samodzielny twdrca lub
wspotwykonawca projektéw multimedialnych;
o fotograf realizujgcy projekty o charakterze do-
kumentalnym lub zlecenia reklamowe;

e wspotorganizator projektow edukacyjnych
i dokumentalnych powstajacych we wspdtpra-
¢y z instytucjami kultury i grupami spotecznymi;

Pracownia specjalnosci animacja, praca Maciej Ziotkowski

e animator kultury wspierajacy aktywnos¢ spo-
teczna, wspdtpracujacy z instytucjami sektora
publicznego i prywatnego;

e pracownik instytucji upowszechniania kultury
i sztuki zajmujacy sie tworzeniem, planowaniem
i realizacja koncepcji programowych w dziatach
edukacji;

e specjalista do spraw promocji i strategii rekla-
mowych;

e kurator zajmujacy sie konstruowaniem kon-
cepcji programowych wystaw i projektéw arty-
stycznych w galeriach i muzeach;

e krytyk sztuki analizujgcy zjawiska wspotczesnej
kultury i sztuki.

Julita Lipinska

STACJONARNE

EDUKACJA ARTYSTYCZNA W ZAKRESIE
SZTUK PLASTYCZNYCH

studia | stopnia

techniki teatralne, filmowe i telewizyjne
projekty wizualne

animacja

fotografia

studia Il stopnia
projekty wizualne
intermedia

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi
Wydziat Sztuk Wizualnych

ul. Franciszkanska 76/78
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Aula Centrum Promocji Mody

Celem studiow na Kierunku Tkanina i Ubior na Wy-
dziale Tkaniny i Ubioru jest ksztatcenie designerow
o wysokich kwalifikacjach, rozumiejacych procesy
i uwarunkowania dotyczace wzornictwa, zdolnych
do podejmowania dziatart projektowych i indywi-
dualnej dziatalnosci twérczej w obszarze ubioru, bi-
zuterii, tkaniny, tkaniny drukowanej.

Wydziat jest najstarszym wydziatem Akademii
Sztuk Pieknych w todzi. Jego poczatki siegaja roku
1946/47. Jako pierwszy w Polsce zaczat ksztafci¢
projektantéw na potrzeby przemystu widkiennicze-
go i odziezowego na poziomie akademickim.

Studia na kierunku tkanina i ubiér powstaty
w odpowiedzi na potrzeby oséb chcacych zdobyc
wysokie kwalifikacje wzornicze i artystyczne w dzie-
dzinie projektowania mody i tkaniny. Wieloletnie
doswiadczenie pozwolito wypracowac doskonate
zaplecze w postaci specjalistéw i bazy warsztato-
wo-technicznej stuzace przygotowaniu studentéw
do wykonywania zawodu. Gféwny trzon ksztafce-
nia stanowig przedmioty projektowe realizowane
w pracowniach: tkaniny drukowanej; interdyscy-
plinarnych dziatan tekstylnych; tkaniny unikatoweyj;
form ztotniczych; bizuterii; emalii; tkaniny ekspery-
mentalnej; obiektu do wnetrza, dywanu i gobelinu;
tkaniny dekoracyjnej; papieru; ubioru; obuwia i ga-
lanterii skérzanej; ubioru dzianego; projektowania
kostiumu scenicznego; ubioru sportowego i specja-
listycznego; bielizny i ubioru rekreacyjnego.

Ksztafcenie specjalizacyjne jest silnie wspomaga-
ne przez pracownie realizujgce program w zakresie
realizacyjno-technicznym.

Wydziat oferuje réwniez mozliwos¢ korzystania
z szerokiej gamy warsztatdw praktycznych: dru-

Akademia Sztuk Pieknych im. Wiadystawa Strzeminiskiego w todzi

WYDZIAL TKANINY | UBIORU

ku na tkaninie, warsztatow tkackich, krawieckich,
dziewiarskich, realizacji bizuterii, technik emalier-
skich, obuwia i galanterii skorzanej, a ponadto la-
boratorium fotograficznego i warsztatéw kompu-
terowych.

Program studiow obejmuje, obok przedmiotéw
projektowo-specjalizacyjnych, przygotowanie teo-
retyczne (historia sztuki; zagadnienia sztuki wspot-
czesnej; historia tkaniny; historia ubioru; historia
bizuterii; filozofia; zarzadzanie i marketing; prawo
autorskie; technologia). Duzy nacisk kfadziony jest
na ksztatcenie ogolnoplastyczne w zakresie malar-
stwa, rysunku, rzezby, podstaw kompozydji, foto-
grafii, nowych mediéw w pracowniach rozwijaja-
cych wrazliwos¢ artystyczng i dajacych podstawy
plastyczne do dziatan projektowych.

Srodowisko todzi, miasta historycznie zwigza-
nego z przemystem widkienniczym, wspiera Aka-
demie w organizacji prestizowego konkursu £6dz
Young Fashion 2017, w ramach ktérego odbeda
sie trzy konkursy: £6dZ Young Fashion Award 2017,
Ogdlnopolski Konkurs ,Zfota Nitka” 2017, ktory
w przesztosci zostat powotany do zycia w Katedrze
Ubioru oraz Gala Dyplomowa.

Wydziat wspdtpracuje z przemystem oraz insty-
tucjami kulturalnymi miedzy innymi z Centralnym
Muzeum Widkiennictwa w kodzi w zakresie organi-
zadji konkursu Miedzynarodowe Triennale Tkaniny
Mtodych YTAT, odbywajacego sie w ramach Mie-
dzynarodowego Triennale Tkaniny.

Wszystkie te dziatania sprzyjaja pobudzaniu in-
wendji tworczej i aktywnosci mtodych projektan-
téw. Studenci i absolwenci kierunku wspdfpracuja
z wieloma firmami zajmujacymi sie projektowaniem

Katarzyna Sojka

tkanin, ubioru, bizuterii, obuwia. Budujg wiasne
marki projektowe, s3 laureatami licznych konkur-
sow, prezentujg swoje projekty podczas miedzyna-
rodowych festiwali oraz branzowych imprez targo-
wych. Absolwentami Wydziatu Tkaniny i Ubioru sa
m.in. Marcin Paprocki, Mariusz Brzozowski, Kata-
rzyna Bies, Joanna Paradecka, Natalia Jaroszewska,
Joanna Rusin, Agnieszka Czop, Aleksandra Richert
oraz wielu innych.

STACJONARNE

Kierunek TKANINA | UBIOR

studia | i Il stopnia

projektowanie ubioru
projektowanie bizuterii
projektowanie tkaniny
projektowanie tkaniny drukowanej

NIESTACJONARNE

Kierunek TKANINA | UBIOR
studia | i Il stopnia

projektowanie ubioru
projektowanie tkaniny drukowanej

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi
Wydziat Tkaniny i Ubioru
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WYDZIAL WZORNICTWA I ARCHITEKTURY WNE TR/

Karol Janiak

WZORNICTWO

Kierunek Wzornictwo ze specjalnosciami na
| stopniu studidw: design i projektowanie ko-
munikacji wizualnej oraz na Il stopniu: projekto-
wanie produktu i projektowanie systemow wi-
zualnych, faczy w sobie technike i sztuke. Celem
studidw jest ksztafcenie projektantéw potrafig-
cych w sposéb nowatorski opracowac forme
produktu przy zachowaniu jego cech uzytko-
wych. Dla wykonania doskonatego projektu nie-
zwykle wazne jest zdobycie swiadomosci prze-
biegu cafego procesu produkcyjnego danego
przedmiotu. Wydziat ksztatci projektantow, kté-
rych zadaniem jest nie tylko zaspokojenie pod-
stawowych potrzeb funkcjonalnych, ale takze
pokonywanie istniejgcych barier spotecznych.
Absolwent zdobywa specjalistyczng  wiedze
i umiejetnosci w zakresie wzornictwa przedmio-
tow uzytkowych, zgodnie z najnowszymi tren-
dami stylistycznymi.

Proces dydaktyczny realizowany na kierun-
ku Wzornictwo skupia sie na nauczaniu tech-
nologii materiatowej, technologii produkcyjnej,
konstrukgji i modelowania oraz analizie budowy
formy wzorniczej, ergonomii przedmiotu, meto-
dyki projektowania i procesu wdrazania nowe-
go projektu do produkji.

Studenci kierunku Wzornictwo realizujg no-
watorskie pomysty, ktére niejednokrotnie zo-
stajg nastepnie wdrozone do produkgji. Nasi
studenci sg laureatami licznych konkurséw i pre-
zentujg swoje projekty podczas miedzynarodo-
wych festiwali i branzowych imprez targowych,
juz podczas studiéw rozpoczynajac wspodtprace
z wieloma firmami produkcyjnymi.
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Zuzanna Szpajda

ARCHITEKTURA WNETRZ

Studia na kierunku Architektura Wnetrz skiero-
wane sg zaréwno do osob, dla ktérych przestrzen
zamknieta w architekturze moze by¢ obszarem
kreacji artystycznej, jak réwniez dla tych, ktére in-
teresuja sie wspotczesnym wzornictwem we wne-
trzach i chcg swoje zainteresowania rozwingc
i poprzec¢ wiedza teoretyczng i umiejetnosciami
praktycznymi.

Studia maja na celu wyksztatcenie projektan-
téw posiadajacych odpowiednig wiedze i umiejet-
nosci potrzebne do profesjonalnego projektowa-
nia wnetrz mieszkalnych, biurowych, uzytecznosci
publicznej oraz specjalnego przeznaczenia, a tak-
ze potrafigcych w profesjonalny sposob podejmo-
wac zawodowo problemy wystawiennictwa czy
projektowania elementéw wyposazenia wnetrz.

Program studiéw obejmuje stopniowe wpro-
wadzenie w trudne zagadnienia kompozycji ar-
chitektonicznej, ergonomii, psychologii koloru,
projektowania form przestrzennych, wystawien-
nictwa, dekoratorstwa, wyposazenia wnetrz, kom-
ponowania zieleni we wnetrzach, designu i wresz-
cie petnych projektéw wnetrz opartych na analizie
uktadéw funkcjonalnych. Absolwent otrzymuje
gruntowna wiedze i umiejetnosci w zakresie $wia-
domego i odpowiedzialnego ksztaftowania najbliz-
szego otoczenia cziowieka, zwigzanego z ksztatto-
waniem wnetrz budynkéw o réznych funkcjach,
a takze ksztaftowania plastycznego form uzytko-
wych, architektury wystawienniczej, rzezby ka-
meralnej, iluminacji artystycznej i meblarstwa. Jest
przygotowany do zespotowej i indywidualnej pra-
¢y projektowej oraz do organizowania dziatalnosci
projektowej w zawodzie architekta wnetrz.

STACJONARNE

WZORNICTWO

studia | stopnia

design

projektowanie komunikacji wizualnej

studia Il stopnia
projektowanie produktu
projektowanie systeméw wizualnych

ARCHITEKTURA WNETRZ

studia | i Il stopnia

pracownie specjalistyczne:

Pracownia projektowania wnetrz uzytecznosci
publicznej

Pracownia projektowania wnetrz mieszkalnych
Pracownia projektowania przestrzeni dla
rozrywki i rekreacji

Pracownia projektowania przestrzeni
wystawienniczej

Pracownia interdyscyplinarnych dziatar
wizualnych

Pracownia projektowania mebli

NOWOSC!

Dla studentéw obu kierunkéw na studiach

Il stopnia: Pracownia projektowania przestrzeni
i obiektéw wirtualnych dla gier

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi
Wydziat Wzornictwa i Architektury Wnetrz
ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 £6dz
tel.: +48 42 25 47 550

e-mail: wiaw@asp.lodz.pl

www.asp.lodz.pl
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WYDZIAL RZEZBY | DZIAELAN INTERAKTYWNYCH

Zuzanna Morawska

Studia na Wydziale Rzezby i Dziatan Inte-
raktywnych sg szansa przezycia artystycznej
przygody, ale takze mozliwoscig zdobycia
ciekawego zawodu, wartosciowych umie-
jetnosci, przydatnych na dynamicznie zmie-
niajagcym sie rynku pracy. Kierunek rzezba
todzkiej ASP to nie tylko kontakt z tradycja
tej odwiecznej i szacownej dyscypliny sztu-
ki, ale takze spojrzenie w przysztos¢. Absol-
wenci naszych studiéw moga stac sie twor-
cami i projektantami w nowoczesnym sensie
- co jest nie do przecenienia zwtaszcza teraz,
gdy w dziedzine kreacji przestrzeni wchodza
przebojem nowe media, gdy wiele przedsie-
wzie¢ wymaga uczestnictwa artysty porusza-
jacego sie w estetyce trzech wymiaréw. Druk
3D, medycyna estetyczna to tylko niektore
przyktady dziedzin, w ktérych na Swiecie co-
raz czesciej korzysta sie z wiedzy i umiejetno-
$ci rzezbiarzy profesjonalistow.

Nasi studenci otrzymuja w ramach studiéw
rzetelny kurs tradycyjnych i wspoétczesnych
technik rzezbiarskich, od ceramiki i rzezby
w drewnie, poprzez braz, kamien, stal, az po
dziatania wirtualne i nowoczesny artystyczny
fusing szkta. Oprécz dziatan twoérczych stu-

dent styka sie z wieloma ciekawymi dziedzi-
nami wiedzy, jak choc¢by anatomia czy pod-
stawy przedsiebiorczosci, co daje mu duza
wszechstronnos¢, niezbedna zwiaszcza przy
podejmowaniu przysztych wyzwan zawodo-
wych.

Kolejng mocna strong naszych studiéw jest
ich praktycznos¢ — prowadzimy jako pierw-
si w kraju studia na kierunku rzezba o profi-
lu praktycznym. Jestesmy skupieni na ksztat-
towaniu indywidualnosci studenta przede
wszystkim pod katem jego przysztej skutecz-
nosci na rynku pracy. Stad szczegdlny nacisk
ktadzie sie na stworzenie na studiach warun-
kow, ktére przyblizajg przyszte wyzwania sa-
modzielnego zawodowego zycia. Studenci
naszego wydziafu majg szanse juz w czasie
studiow zetknac sie z realiami rzezbiarskiego
zlecenia, zebra¢ pokazny dorobek realizacyj-
ny, zwiedzi¢ szereg interesujacych osrodkow
twoérczych w ramach licznych wyjazdéw ple-
nerowych i realizacyjnych, a takze nawigzac
wartosciowe kontakty w srodowisku zawo-
dowym.

Przekazujgc Wam wiedze o tym, czym
jest rzezba, staramy sie nie tylko uhonoro-

Katarzyna Niewiadomska

Maria Krasnodebska

wac jej historie i tradycje — zalezy nam przede
wszystkim na tym, aby Wasze kreowane po
studiach kariery tworcze i zawodowe okre-
Slity ksztatt i wartos¢ rzezbiarstwa w Swiecie
przysztosci.

STACJONARNE

RZEZBA

studia | stopnia

obiekt rzezbiarski

przestrzenne formy interaktywne

studia Il stopnia
rzezba interdyscyplinarna
kreacja przestrzeni

Akademia Sztuk Pieknych

im. Witadystawa Strzeminskiego w todzi
Wydziat Rzezby i Dziatan Interaktywnych
ul. Wojska Polskiego 121

91-726 £6dz

tel.: +48 42 25 47 560

e-mail: ridi@asp.lodz.pl

www.asp.lodz.pl
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WYDZIAL GRAFIKI I MALARSTWA

Dominik Janyszek

GRAFIKA

Studia te pozwalaja uzyska¢ kwalifikacje za-
wodowe na poziomie magisterskim w jednej
z trzech specjalnosci: projektowanie graficzne,
grafika warsztatowa lub multimedia.

Projektowanie graficzne — w programie stu-
diéw znajduja sie ¢wiczenia i wyktady z przed-
miotéw kierunkowych: od podstaw projek-
towania graficznego, typografii do pracowni
dyplomujacych: projektowanie grafiki wydaw-
niczej, projektowanie opakowarn, projektowa-
nie informacji wizualnej, projektowanie plakatu,
projektowanie grafiki multimedialnej, projek-
towanie krojow pism i liternictwa, projektowa-
nie ilustracji, komiksu i preprodukgji gier wideo.
Waznym uzupetnieniem umiejetnosci praktycz-
nych jest wiedza teoretyczna z zakresu wybra-
nych zagadnien historii grafiki projektowej. Stu-
denci, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych, zapoznani zostaja m.in. ze
wszystkimi etapami kreacji komunikatu rekla-
mowego, poczawszy od analizy rynku, brie-
fingu, formutowania zafozen projektowych,
konczac na autorskiej realizacji projektu w no-
woczesnych programach komputerowych i sta-
cjach graficznych. Kierunek ten przeznaczony
jest dla oséb zainteresowanych projektowaniem
graficznym oraz szeroko pojeta grafika reklamo-
w3, pracujacych badz pragnacych w przysztosci
pracowa¢ w agencjach reklamowych, wydaw-
nictwach czy instytucjach powigzanych z me-
diami.

Grafika warsztatowa — na program studiow
sktadajg sie interesujace przedmioty realizowa-
ne w pracowniach: od podstaw grafiki warsz-
tatowej do dyplomujacych (litografia, techniki
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druku cyfrowego, sitodruk, druk wklesty i wy-
pukty), ktére umozliwiaja zdobycie umiejetno-
$ci manualnych i warsztatowych niezbednych
do przysztej samodzielnej dziatalnosci artystycz-
nej. Studia te ksztafcg catosciowo: poczawszy od
technik klasycznych do technik druku cyfrowe-
go. Program uzupetniony jest wiedzg teoretycz-
na z historii grafiki.

Multimedia — studenci poza przygotowaniem
teoretycznym (historia nowych mediéw) zyskuja
umiejetnos¢ obstugi najlepszych i w petni pro-
fesjonalnych narzedzi informatycznych, a takze
ksztafcg umiejetnosci realizacji multimediéw, or-
ganizacji i produkgji przedsiewzie¢ multimedial-
nych oraz tworzenia rysunku elektronicznego.
Absolwenci posiadajg praktyczne umiejetnosci
wykorzystywania specyfiki i mozliwosci facze-
nia mediéw tradycyjnych i cyfrowych, dziafania
w $rodowisku komputerowych aplikacji multi-
medialnych, produkcji wideo/DVD oraz mediow
mobilnych.

Na pierwszym i drugim roku studidow wazna
role odgrywaja obowigzkowe programy z przed-
miotéw ogdlnoplastycznych: podstaw kompo-
zydqji i rzezby, malarstwa i rysunku. W dalszych
latach studiéw sg one kontynuowane na zasa-
dach fakultatywnych. W czasie piecioletniego
okresu studiéw uzupetnieniem wiedzy praktycz-
nej sa przedmioty realizujgce zagadnienia teore-
tyczne, takie jak: aktualia sztuki, historia sztuki,
estetyka, filozofia, zagadnienia sztuki wspotcze-
snej, marketing, wybrane zagadnienia prawa
autorskiego.

Pracownia Projektowania Grafiki Wydawniczej
i Typografii Mediow

STACJONARNE

GRAFIKA

jednolite studia magisterskie (5 lat)
projektowanie graficzne

grafika warsztatowa

multimedia

NIESTACJONARNE

GRAFIKA
studia | i Il stopnia (3 i 2 lata)
projektowanie graficzne

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi
Wydziat Grafiki i Malarstwa

ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 £6dz
Dziekanat studiow stacjonarnych

tel.: +48 42 25 47 530

e-mail: gim@asp.lodz.pl

Dziekanat studiéw niestacjonarnych
tel.: +48 42 25 47 455

e-mail: niestacjonarne@asp.lodz.pl
www.asp.lodz.pl
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WYDZIAL MALARSTWA | RYSUNKU

Martyna Pawtowska

Wydziat Malarstwa i Rysunku jest najmtodszym
wydziatem tédzkiej uczelni. Powstat w roku aka-
demickim 2016/17. Jako pierwszy wydziat w kra-
ju prowadzi studia, na kierunku malarstwo o pro-
filu praktycznym. Zajecia stuzg zdobywaniu przez
studenta umiejetnosci pragmatycznych i kompe-
tencji spofecznych. Ksztafcenie realizowane jest
przy zafozeniu, ze ponad pofowe programu stu-
didw obejmuja c¢wiczenia, ksztaftujgce umiejet-
nosci uzyskiwane zaréwno podczas warsztatow
w uczelni i na plenerach, jak i tych zewnetrznych
— prowadzonych przez osoby posiadajgce do-
Swiadczenie zawodowe zdobyte poza Akademia.
Profil ksztatcenia wpfywa na wymiar praktyk stu-
denckich, a same studia moga by¢ realizowane
na podstawie odpowiedniej umowy z udziatem
zewnetrznych przedsiebiorstw.

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest
poznanie przez studentéw specyfiki pracy ar-
tystow plastykéw m.in.: w teatrach, studiach
i wytworniach
ksigzkowych, galeriach, muzeach, agencjach re-

filmowych,  wydawnictwach
klamowych i wydawniczych, instytucjach kul-
turalno-o$wiatowych oraz innych instytucjach
i przedsiebiorstwach zewnetrznych, wykorzystu-
jacych kompetencje malarza, a takze zajmuja-

Przemystaw Blejzyk i Mateusz Gapski

cych sie dziatalnoscig opartg o projekt malarski.
Cwiczenia i warsztaty majg na celu wyksztat-
cenie umiejetnosci funkcjonalnego zastosowa-
nia wiedzy teoretycznej, zdobytej na studiach
oraz przygotowanie studenta, do podjecia pracy
w zawodzie zgodnym ze zdobywang specjalno-
cig. Dodatkowym atutem i celem takich dziatan
jest stwarzanie warunkéw do wspdtpracy miedzy
przedsiebiorcami, a studentami, co skutkuje na-
wigzywaniem kontaktéw zawodowych. Praktyka
pozwala na skonfrontowanie wiedzy, uzyskanej
w trakcie zaje¢ w Uczelni, ze stanem rzeczywi-
stym funkcjonowania. Jest jednym z czynnikéw
ksztaftujacych osobowos¢ studenta — jego ogol-
ng postawe, stosunek do wybranego zawodu
i zaangazowanie.

Ponadto program studidw obejmuje tradycyj-
ne zajecia z malarstwa, rysunku i grafiki artystycz-
nej oraz projektowej, jak réwniez prowadzone
z wykorzystaniem nowych technologii cyfrowych
(realizacja prac przy pomocy tabletu graficznego
i programéw komputerowych). Twérczym po-
szukiwaniom towarzyszy poznawanie szerokiej
gamy technik malarskich (m.in. olej, akryl, akwa-
rela, gwasz) oraz rysunkowych (oféwek, wegiel,
piorko).

Studia te, oprocz uzyskania kwalifikacji za-
wodowych w dziedzinie malarstwa lub rysunku
na poziomie magisterskim, umozliwiajg réwniez
zdobycie wiedzy z zakresu dyscyplin pokrew-
nych — historii sztuki i kultury, analizy i interpreta-
¢ji dzieta sztuki, z uwzglednieniem najnowszych
tendencji w sztuce wspotczesnej. Ukoriczenie
studiow na kierunku malarstwo pozwala wiec
wypracowac solidne podstawy dla réznych form
aktywnosci artystycznej i intelektualnej.

STACJONARNE

MALARSTWO

jednolite studia magisterskie (5 lat)
malarstwo

rysunek

Akademia Sztuk Pieknych

im. Witadystawa Strzeminskiego w todzi
ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 £édz
Dziat Nauczania

tel.: +48 42 25 47 480

e-mail: dzial.nauczania@asp.lodz.pl
www.asp.lodz.pl
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STUDIA DODATKOWE

AP -I-ﬁ‘.h..h-' , .__-.I‘.ﬂj::' £ X "“--:mr s -h'ﬁr_.-

STUDIA PODYPLOMOWE

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi
ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 to6dz
tel.: +48 42 25 47 483; +48 696 067 419
e-mail: podyplomowe@asp.lodz.pl
www.podyplomowe.asp.lodz.pl

Moda,
ubioru),

stylizacja, trendy (Projektowanie
Design — projektowanie produktu,
Projektowanie architektury wnetrz i wysta-
wiennictwa,

Stylizacja, aranzacja i dekoracja wnetrz
Projektowanie graficzne,

Malarstwo i rysunek,

Ilustracja i komiks z elementami preproduk-
cji gier i filmow,

Food design (Projektowanie kulinariéw)
Projektowanie bizuterii,
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Tkanina, konstrukcja, dekonstrukcja, rekon-
strukcja.

DOKTORANCKIE STUDIA
SRODOWISKOWE

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi
ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 todz
tel.: +48 42 25 47 485;

e-mail: dss@asp.lodz.pl
www.asp.lodz.pl

studia stacjonarne
studia niestacjonarne

Studia umozliwiaja uzyskanie zaawansowa-
nej wiedzy w obszarze sztuki, w dziedzinie
sztuk plastycznych w dwoch dyscyplinach
artystycznych: sztuki piekne: specjalnosci:

(grafika warsztatowa, projektowanie gra-
ficzne, multimedia) sztuki projektowe: spe-
cjalnosci: (projektowanie ubioru, projek-
towanie bizuterii, projektowanie tkaniny,

projektowanie tkaniny drukowanej).

AKADEMIA KREATYWNEGO SENIORA
Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi
ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 to6dz
tel.: +48 42 25 47 500;

e-mail: seniorzy@asp.lodz.pl
www.asp.lodz.pl

Akademia Kreatywnego Seniora stanowi
jednostke dziatajgcg w strukturze Uczel-
ni, skupiona przy Wydziale Tkaniny i Ubio-
ru Akademii Sztuk Pieknych w todzi. Jest
to rodzaj Uniwersytetu Trzeciego Wieku, ale
o charakterze $cisle zwigzanym z artystycz-



nym profilem Uczelni. AKS funkcjonuje na
Akademii od pazdziernika 2014 roku.

LABORATORIUM DZIALAN
ARTYSTYCZNYCH

Akademia Sztuk Pieknych

im. Wiadystawa Strzeminskiego w todzi

ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 +6dz

tel.: +48 42 25 47 525

e-mail: laboratorium@asp.lodz.pl
www.laboratorium.asp.lodz.pl

Laboratorium Dziatann Artystycznych to jed-
nostka miedzywydziatowa, ktérej gtéwnym
zadaniem jest organizacja i prowadzenie te-
matycznych projektéw artystyczno-edukacyj-
nych. Zajecia prowadzone sg przez studentow
ASP w todzi, ktorzy doskonalg umiejetnosci
pracy w charakterze animatora dziatan arty-
stycznych. Warsztaty skierowane sg do dzieci,
mtodziezy i innych zainteresowanych oséb..

Akademia Sztuk Pigknych im. Wiadystawa Strzemiriskiego w todzi

DZIECIECY UNIWERSYTET ARTYSTYCZNY
Akademia Sztuk Pieknych

im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi

ul. Wojska Polskiego 121, 91-726 todz

tel.: +48 42 25 47 525

e-mail: laboratorium@asp.lodz.pl
www.laboratorium.asp.lodz.pl

Dzieciecy Uniwersytet Artystyczny to wspol-
ny projekt Akademii Sztuk Pieknych oraz Fil-
harmonii todzkiej. Tegoroczny cykl to juz
trzecia edycja warsztatéw artystycznych
oraz muzycznych skierowana do dzieci wie-
ku 6-12 lat. Mfodzi studenci uczestnicza
w autorskich zajeciach o bardzo zréznico-
wanej tematyce wykorzystujgcych szeroko
mozliwosci warsztatowe Akademii.

MIEDZYNARODOWE LETNIE KURSY -
GRAFIKA | TKANINA ARTYSTYCZNA
(PATA)

Od 2013 roku Akademia Sztuk Pieknych
im. Wtadystawa Strzeminskiego w todzi we
wspotpracy z KAUS Urbino organizuje Let-
nie Miedzynarodowe Kursy - Grafika i Tka-
nina Artystyczna (PATA). Od poczatku nasze
kursy dedykowane byty edukacji w dyscypli-
nach artystycznych, ktére rozstawity tédz
oraz tédzkg Akademie Sztuk Pieknych im.
Wtadystawa Strzeminskiego. Z tego witasnie
powodu wigczylismy do programu kursow
interdyscyplinarnych réwniez te dedyko-
wane projektowaniu graficznemu, komik-
sowi oraz pre-produkcji gier i filméw, kto-
re to dziedziny cieszg sie miedzynarodowym
uznaniem.

Kazdego roku, podczas lipcowych i sierpnio-
wych sesji, zajecia odbywaja sie w przestrze-
niach znakomicie wyposazonych uczelnia-
nych pracowni i pod okiem profesjonalnych
artystow, wybitnych wyktadowcédw tédzkiej
ASP oraz przez zagranicznych mistrzow,
ktorzy przekazujg uczestnikom swojg spe-
cjalistyczna wiedze.

Zajecia odbywaja sie od 9.00 do 16.00 przez
10 dni roboczych, jedenasty dzien poswie-
cony jest na wystawe powstatych prac - Fi-
nal Show. kacznie kursy obejmuja 90 godzin
lekcyjnych. Kazdy uczestnik otrzymuje cer-
tyfikat uczestnictwa (3 punkty ECTS). Oferta
kursow adresowana jest zaréwno do osob
poczatkujacych, jak i do doswiadczonych ar-
tystow.

tel.: 0048 42 25 47 515, 0048 42 25 47 408

e-mail: pata@patanetwork.org
www.patanetwork.org
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Drogie Kandydatki, Drodzy Kandydaci!

Kazdy z Was stoi przed waznym wyborem dal-
szej Sciezki ksztafcenia. Chciatbym pomdc Wam
w podjeciu decyzji, prezentujac oferte przygoto-
wang przez Politechnike t6dzka. Jest to miejsce
dla wszystkich, ktérzy mysla o rozwoju swojej oso-
bowosci, talentéw, i o dobrej przysztosci.

Uczelnia dba o najwyzsze standardy ksztatce-
nia. Na Pt mozecie rozpoczac nauke na 45 kierun-
kach bezpfatnych studiéw | stopnia prowadzonych
nie tylko w jezyku polskim, ale takze w catosci po
angielsku lub francusku. Realizujemy réwniez,
w ramach wspdtpracy miedzyuczelnianej, 5 pro-
graméw studiéw, ktérych absolwenci otrzymuja
dyplomy kilku réznych szkét wyzszych.

Obserwowany wspotczesnie postep na réznych
pfaszczyznach codziennego zycia dokonuje sie
w znacznej mierze dzieki technice i technologii.
Nauki techniczne ciggle sie rozwijaja, poszerzaja
zakres swych dziatan, aby udoskonala¢ rzeczywi-
stos¢. W tym duchu nalezy postrzegac Politechni-
ke tddzka. Naszym atutem jest nowoczesne zaple-
cze, kompleksowo wyposazone, innowacyjne sale
dydaktyczne oraz laboratoria w nowo oddanych do
uzytku budynkach, tj.: LabFactor, Centrum Techno-
logii Informatycznych, Fabryka Inzynieréw XXI w.,
czy zrewitalizowany budynek Wydziatu FTIMS. Na-
sza najnowsza inwestycja to Zatoka Sportu — jeden
Z najnowoczesniejszych obiektow sportowych. Jest
to kompleks o powierzchni uzytkowej 28 tys. m2,
gdzie na pieciu kondygnacjach nadziemnych i jed-

Politechnika k6dzka

Prof. dr hab. inz. Stawomir Wiak
Rektor

nej podziemnej znajduja sie m.in: basen olimpijski,
basen z trampolinami, sale sportowe, czy $cianka
wspinaczkowa.

Planujac dalszy rozwdj naszej oferty ksztatcenia,
staramy sie wychodzi¢ naprzeciw oczekiwaniom
dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy. Dba-
my, aby nasi studenci zdobywali doswiadczenie
zawodowe w czasie praktyk w firmach polskich
i zagranicznych oraz mieli mozliwo$¢ odbycia cze-
sci studidw na partnerskich uczelniach za granica.
Stawiamy na wspdtprace z otoczeniem oraz ko-
mercjalizacje badan naukowych, czym efektywnie
zajmuje sie m.in. Centrum Transferu Technologii.
Politechnika tédzka to marka bardzo dobrze po-
strzegana przez krajowych i miedzynarodowych
partneréw oraz przedsiebiorcow.

Jedli jeszcze nie zdecydowaliscie, co chcecie stu-
diowac, zachecam Was do wizyty na Politechnice
todzkiej w ramach catorocznej akdji , Drzwi zawsze
otwarte”. Odwiedzajac nasza uczelnie, poznacie
studentéw i pracownikéw tworzacych najwyzsze
standardy w obszarze edukacji oraz nauki.

Studiujgc na Politechnice todzkiej, bedziecie
mieli ogromne mozliwosci rozwoju swojej osobo-
wosci oraz wyboru indywidualnej $ciezki ksztatce-
nia — rozpocznijcie wiec studia na naszej uczelni.

Zycze Wam powodzenia na maturze i dokona-
nia trafnych wyboréw. Do zobaczenia w murach
naszej wspaniatej Politechniki todzkiej!
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Politechnika £6dzka

WYDZIAtL MECHANICZNY

MECHATRONIKA
Studia obejmuja zagadnienia takie jak: uktady au-

tomatyki przemystowej, roboty przemystowe, ob-
rabiarki sterowane numerycznie oraz aparatura
kontrolno-pomiarowa, mechanika, informatyka,
elektronika, elektrotechnika, techniki mikroproce-
sorowe, sterowanie, automatyka, projektowanie
i eksploatacja produktéw i urzadzen mechatro-
nicznych, zarzadzanie i techniki negocjacji.

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN

Studia obejmuja zagadnienia takie jak: techno-
logia budowy maszyn i urzadzen, projektowanie
i wykonywanie konstrukgji mechanicznych (ma-
szyn przemysfowych i roboczych, silnikéw samo-
chodowych, obrabiarek, urzadzen chfodniczych
i klimatyzacyjnych), aparatura i sprzet medyczny,
biomechanika, technologia biomateriatéw, infor-
matyka stosowana, eksploatacja maszyn, zaawan-
sowane techniki komputerowego wspomagania
prac inzynierskich.

INZYNIERIA KOSMICZNA

Studia obejmuja zagadnienia takie jak: projekto-
wanie i funkcjonowanie urzadzen w przestrzeni
kosmicznej oraz w innych warunkach ekstremal-
nych, projektowanie i eksploatacja konstrukgji,
projektowanie i dobér materiatéw oraz ochro-
na organizméw zywych i urzadzen w srodowisku
kosmosu, zagadnienia z zakresu inzynierii ma-
teriafowej, prowadzenia prac projektowo-kon-
strukcyjnych, automatyki, sterowania, programo-
wania sterownikéw przemysfowych oraz techniki
komputerowego wspomagania prac inzynier-
skich.

INZYNIERIA MATERIALOWA

To kierunek, na ktérym zapoznasz sie z zagadnie-
niami takimi jak: projektowanie, wytwarzanie i do-
skonalenie materiatéw inzynierskich metalowych,
ceramicznych, polimerowych i kompozytowych,
przeprowadzanie ekspertyz materiatowych, zarza-
dzanie i kierowanie zespotami ludzkimi w przemy-
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Sle wraz ze strategiami zarzadzania przedsiebior-
stwem oraz technikami negocjacji, informatyka,
w tym grafika i komputerowe wspomaganie prac
inzynierskich.

AUTOMATYKA | ROBOTYKA

To kierunek, na ktérym zapoznasz sie z zagadnie-
niami takimi jak: robotyka, informatyka, regula-
Cja automatyczna, projektowanie mechanicznych
ukfadéw automatyki, algorytméw obliczenio-
wych i sztucznej inteligendji, projektowanie,
uruchamianie i eksploatowanie systemoéw auto-
matyki i robotyki w réznych zastosowaniach, wy-
korzystywanie profesjonalnego oprogramowania
inzynierskiego oraz tworzenie wiasnych prostych
aplikacji, a takze oprogramowywanie sterow-
nikow PLC i maszyn technologicznych sterowa-
nych numerycznie, nowe techniki komputerowe
Cax, takie jak: AUTO-CAD, Mechanical Desktop,
MicroStation, Solid-Edge i PRO-ENGINEER, ktore
wspomagajag prace inzynierskie.

INZYNIERIA PRODUKCJI

Studia obejmuja zagadnienia takie jak: inzynieria
mechaniczna, zagadnienia konstrukcyjne, zarza-
dzanie i planowanie w obszarze inzynierii produk-
¢ji, matematyka, fizyka, prawo gospodarcze, mar-
keting, zarzadzanie, nauki o materiatach, procesy
produkcyjne, informatyka i komputerowe wspo-
maganie prac inzynierskich.

ENERGETYKA

To kierunek, na ktérym zapoznasz sie z zagadnie-
niami takimi jak: problematyka niekonwencjonal-
nych, odnawialnych Zrédet energii i zmniejszania
zagrozen $rodowiska, nowoczesne technologie
w dziedzinie konstrukgji i eksploatacji maszyn wir-
nikowych — turbin parowych i gazowych, silnikéw
lotniczych, sprezarek, pomp, nowoczesne tech-
nologie w dziedzinie konstrukgji i eksploatadji
urzadzen chtodniczych, klimatyzacyjnych i wen-
tylacyjnych, ekonomia, zarzadzanie i marketing,
nowoczesne narzedzia informatyczne stosowane
w praktyce inzynierskiej, przygotowanie do pracy
w przedsiebiorstwach zajmujacych sie eksploatacjg
w obszarze systemow energetycznych i zakifadach
zwigzanych z wytwarzaniem, przetwarzaniem
i dystrybucja energii.

TECHNIKI DENTYSTYCZNE

Studia obejmujg poznawanie nowoczesnych ma-
teriatéw i technologii stosowanych i majacych
potencjalne zastosowanie w wykonawstwie ele-
mentéw protetycznych, zaawansowanych metod
badania i analizy zagadnierr materiatowo-techno-
logicznych oraz urzadzen dla technologii materia-

fowych, jak réwniez szeroko pojetej reakgji wy-
stepujacej w kontakcie organizmu z materiatami
medycznymi. Kierunek daje mozliwos¢ rozwijania
umiejetnosci projektowania i wykonania zaawan-
sowanych protez statych, ruchomych i nietypo-
wych oraz aparatéw ortodontycznych we wspot-
pracy z lekarzem.

TRANSPORT

Studia obejmuja zagadnienia takie jak: logisty-
ka, bezpieczenstwo ruchu oraz zmniejszanie
zagrozen dla Srodowiska, problematyka eko-
nomii w transporcie, analiza i projektowanie
systeméw transportowych, eksploatacja $rod-
kéw technicznych, a takze sterowanie ruchem
— wszystko w odniesieniu do transportu drogo-
wego i szynowego.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)
inzynierskie bez podziatu na specjalnosci
MECHATRONIKA

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
MECHANIKA | BUDOWA MASZYN w jez. ang.*
INZYNIERIA KOSMICZNA

INZYNIERIA MATERIALOWA
AUTOMATYKA | ROBOTYKA
INZYNIERIA PRODUKCJI

ENERGETYKA

TRANSPORT

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
MECHANIKA | BUDOWA MASZYN specjalnosci:
konstrukcja i eksploatacja maszyn, mechanika
stosowana, technologia budowy maszyn
INZYNIERIA MATERIALOWA specjalnosci:
inzynieria powierzchni, inzynieria
biomateriatéw, materiaty i kompozyty
polimerowe, materiaty i techniki dentystyczne,
nanomateriaty

AUTOMATYKA | ROBOTYKA

INZYNIERIA PRODUKCJI

ENERGETYKA specjalnosci: systemy i maszyny
energetyczne, elektroenergetyka, chtodnictwo
i klimatyzacja

TECHNIKI DENYSTYCZNE (wspdlnie z UMed

i Wydz. Chem. Pt)

TRANSPORT

* kierunki prowadzone w ramach

Centrum Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)
inzynierskie, bez podziatu na specjalnosci
MECHANIKA | BUDOWA MASZYN

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
MECHANIKA | BUDOWA MASZYN specjalnosci:
konstrukcja i eksploatacja maszyn, mechanika
stosowana, technologia budowy maszyn

Wydziat Mechaniczny

ul. Stefanowskiego 1/15

tel.: 426312200, 4263122 03;42 6312204
e-mail: w-1@adm.p.lodz.pl
www.mechaniczny.p.lodz.pl



BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego Sp. z 0.0.
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CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Witamy u najbardziej innowacyjnego producenta sprzetu gospodarstwa domowego,
witamyw naszym zespole!

BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego Sp. z 0.0. stanowi cz¢5¢ miedzynarodowego koncernu
BSH Home Appliances Group, ktdry jest jednym z liderdw branzy AGD na Swiecie
i w Europie. Projektujemy i produkujemy urzgdzenia marek: Bosch, Siemens, Gaggenau
iZelmer, ktore styng ze swojej wysokiejjakosciiinnowacyjnejtechnologii.

BSH powstata 50 lat temu, obecnie posiada 4o fabryk w 5o krajach na Swiecie. Od ponad 23
latt6dzZ jest niezwykle waznym miejscem na mapie naszej firmy. To tutaj mieszczg sie: fabryki
pralek, zmywarek oraz suszarek do ubraf. Ponadto, w todzi zlokalizowane jest Centrum
Logistyczne obstugujgce logistyke krajowa i eksportowag a juz niedtugo zostanie
uruchomione nowe Centrum Badan i Rozwoju dla dywizji pralnictwa i suszarnictwa.

BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego Sp. z 0.0. tworzg wyjgtkowi ludzie wspdtpracujgcy
globalnie. Dzigki atrakcyjnej ofercie szkolefi i kurséw moga oni nieustannie podnosi¢ swoje
kwalifikacje. Doceniajac zaangazowanie wszystkich zatrudnionych, gwarantujemy
atrakcyjne pakiety Swiadczeh pozaptacowych i mozliwosSé uczestnictwa w wolontariacie
wspieranym przezfirme.

Starania o dobro pracownikéw zostato docenione przez niezalezny Instytut Top Employer
Polska oraz Top Employer Europe.

Dotacz do zespotu kreatoréw przysztosci!

Aktualne oferty pracy i praktyk znajdziesz na stronie bsh.talentfinder.pl.

bsh-group.pl



Politechnika £6dzka

WYOZIAE ELEKTROTECHNIKI, ELEKTRONIKI,
INFORMATYKI | AUTOMAT YK

ELEKTROTECHNIKA

To kierunek, na ktérym dowiesz sig, jakie s3 sposoby
przesylu, rozdziatu i przetwarzania energii elektrycz-
nej. Poznasz metody przetwarzania energii elektrycz-
nej na energie mechaniczng, cieplng czy chemiczna
stosowang w przemysle lub w domu. Studia obej-
mujg zagadnienia z metrologii, elektroniki, techni-
ki mikroprocesorowej, automatyki, informatyki czy
przesytu informacji. Zdobedziesz wiedze z zakresu
zarzadzania zasobami ludzkimi, prawa inzynierskie-
go i ochrony wiasnosdi intelektualnej, ergonomii.

ENERGETYKA

Na tym kierunku poznasz zagadnienia takie jak:
energetyka, techniki cieplne oraz prace zrédef ener-
gii elektrycznej w systemie elektroenergetycznym,
problematyka zréwnowazonego rozwoju kraju
w dziedzinie energetyki i problemy zwigzane z eko-
logicznymi  aspektami  wytwarzania, przesytania
i dystrybucji energii. Zdobedziesz przygotowanie do
pracy w przedsiebiorstwach zajmujacych sie eksplo-
atacja systemow energetycznych oraz w zakfadach
wytwarzajacych czy przetwarzajacych energie. Po-
znasz problematyke energetyki w jednostkach sa-
morzadowych.

TRANSPORT

To kierunek, na ktorym zapoznasz sie z systema-
mi transportowymi, w tym: transportem samo-
chodowym (o napedzie elektrycznym i hybrydo-
wym), kolejowym czy wodnym. Studia obejmujag
zagadnienia takie jak: projektowanie, eksploato-
wanie i rozwigzywanie probleméw logistycznych
i ekonomicznych w transporcie, sposoby sterowa-
nia urzadzeniami transportowymi, logistyka i eko-
nomika transportu oraz automatyka i sterowanie
ruchem.

INFORMATYKA

Studiujgc ten kierunek, poznasz: zasady funkcjo-
nowania sprzetu komputerowego oraz oprogra-
mowania, sprawne programowanie i postugiwa-
nie sie narzedziami informatyki w srodowiskach
wielu systeméw operacyjnych, dziaty matematy-
ki i fizyki, algorytmike oraz podstawy elektroniki,
elektrotechniki i metrologii, sieci komputerowe,
inzynierie oprogramowania, grafike komputero-
wa, bazy danych i systemy sztucznej inteligengji.

AUTOMATYKA | ROBOTYKA

To kierunek, na ktérym poznasz zagadnienia takie
jak: automatyzacja i robotyka wraz z elementami
automatyki i automatycznego sterowania, pod-
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stawy techniki cyfrowej, przetworniki pomiarowe,
systemy mikroprocesorowe, uktady napedu elek-
trycznego, sterowanie i oprogramowanie robo-
téw, podstawy psychologii i socjologii, zagadnie-
nia zwigzane z finansami i rynkiem kapitatowym
oraz prawem gospodarczym.

ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACIA

Na tym kierunku zdobedziesz wiedze z obszaréw ta-
kich jak: projektowanie, realizacja i eksploatacja ukfa-
déw oraz systemow elektronicznych (w tym réwniez
aparatury medycznej) oraz przyrzadéw péfprzewod-
nikowych. Poznasz zastosowanie techniki cyfrowej,
ze szczegdlnym uwzglednieniem techniki  mikro-
procesorowej oraz technik przesytania informacji za
pomocy fal, analize i projektowanie analogowych
i cyfrowych ukfadéw elektronicznych, technike mi-
kroprocesorowa oraz optoelektronike.

INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY

To kierunek, na ktorym zapoznasz sie z zagadnie-
niami takimi jak: projektowanie i monitorowanie
stanu warunkéw pracy, organizacji pracy i zacho-
wan pracownikéw w celu zapobiegania i elimino-
wania wypadkdéw, awarii i choréb zawodowych,
prowadzenie szkoleri i dokumentacji BHP, wyko-
nywanie analiz bezpieczenstwa i ryzyka, kontrolo-
wanie przestrzegania przepiséw, matematyka, fi-
zyka oraz mechanika techniczna.

MECHATRONIKA

To kierunek interdyscyplinarny pozwalajgcy zdo-
byc¢ wiedze z obszaréw takich jak: elektrotechnika,
mechanika, automatyka, elektronika i informatyka,
sztuczna inteligengja i inzynieria komputerowa nie-
zbedna do projektowania i wdrazania systemdéw me-
chatronicznych. Otrzymasz przygotowanie do podje-
Cia pracy wymagajacej stosowania zaawansowanych
narzedzi i technik informatycznych.

INZYNIERIA BIOMEDYCZNA

Studiujac ten kierunek, poznasz: elementy informa-
tyki medycznej, elektroniki medycznej, biomecha-
niki inzynierskiej oraz inzynierii biomateriatéw, no-
woczesng aparature oraz systemy diagnostyczne
wykorzystujace metody, techniki i technologie tele-
informatyczne, elektroniczne i materiatowe, zasady
wspotpracy z lekarzami w zakresie integracji, eksplo-
atacji, obstugi i konserwadcji aparatury medycznej.

SYSTEMY STEROWANIA
INTELIGENTNYMI BUDYNKAMI
To kierunek obejmujacy przedmioty z branzy elek-

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku,

oprocz IBP — 4 lata)

AUTOMATYKA | ROBOTYKA

ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA
ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA w jez. ang.*
ELEKTROTECHNIKA specjalnosci: automatyka

i metrologia, elektroenergetyka, przetworniki
elektromechaniczne,

ENERGETYKA

INFORMATYKA specjalnosci: bazy danych i systemy
ekspertowe, inzynieria oprogramowania, systemy
sieciowe, technologie internetowe,
INFORMATYKA w jezyku angielskim*
INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY
INZYNIERIA BIOMEDYCZNA specjalnosci:
elektronika medyczna i tekstronika, inzynieria
biomateriatow

INZYNIERIA BIOMEDYCZNA w jezyku angielskim*
MECHATRONIKA

SYSEMY SEROWANIA INTELIGENTNYMI
BUDYNKAMI

TRANSPORT

*- kierunki prowadzone w ramach Centrum
Ksztafcenia Miedzynarodowego (IFE)

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
AUTOMATYKA | ROBOTYKA

ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA
ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA w jez. ang.*
ELEKTROTECHNIKA specjalnosci: automatyka

i metrologia, elektroenergetyka, technologie
internetowe w mechatronice,

ENERGETYKA

INFORMATYKA specjalnosci: korporacyjne sieci
komputerowe, inteligentne systemy

baz danych, interaktywna grafika komputerowa,
systemy rozproszone i platformy mobilne,
srodowiska aplikacyjne dla platformy Java EE,
computer science

INFORMATYKA w jezyku angielskim*
INZYNIERIA BIOMEDYCZNA

MECHATRONIKA

TRANSPORT

* - kierunki prowadzone w ramach Centrum
Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)

NIESTACJONARNE*

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
AUTOMATYKA | ROBOTYKA
ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA
ELEKTROTECHNIKA

ENERGETYKA

INFORMATYKA

MECHATRONIKA

TRANSPORT

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
ELEKTROTECHNIKA

INFORMATYKA

MECHATRONIKA

* specjalnosci takie same jak na studiach
stacjonarnych

trycznej poszerzone o nowoczesne systemy za-
rzadzania energig oraz instalacje systeméw ener-
gii odnawialnej, przedmioty z zakresu sterownikéw
programowalnych oraz systeméw kontrolno — po-
miarowych, przedmioty z obszaru budownictwa,
w tym: podstawy konstrukgji budynkéw, fizyka bu-
dowli czy projektowanie oraz realizacja inwestydji.

Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki,
Informatyki i Automatyki

ul. Stefanowskiego 18/22

tel.: 42 631 25 00, 42 631 25 03
e-mail: deanelec@adm.p.lodz.pl
www.weeia.p.lodz.pl



Innowacja zaczyna
sie z Toba

ABB to przestrzeni dla ambitnych i ciekawych $wiata. Stawiamy czota najwiekszym
wyzwaniom naszych czaséw. Dotgczajgc do nas, masz okazje pracowac

z profesjonalistami i z technologig, ktdra pozytywnie wptywa na otaczajgcy nas $wiat.
Sprawdz nasze oferty pracy, wybierz najlepsze miejsce dla siebie i star sie czescig
miedzynarodowego srodowiska, w ktérym innowacja i praca zespotowa prowadzg
do sukcesu. Lepszy $wiat? Zaczyna sie z Toba.
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Politechnika £6dzka

WYDZIAL CHEMICZNY

BIOMATERIALY INSPIROWANE NATURA
Studia majg na celu nauczenie projektowania,
wytwarzania i analizy wiasciwosci materiatow
funkcjonalnych o znaczeniu biologicznym i me-
dycznym, ich zastosowania oraz metod utyliza-
¢ji. Program ksztatcenia uwzglednia takze wie-
dze o procesach technologicznych opartych na
surowcach odnawialnych. Studia prowadzone
sg catkowicie w jezyku angielskim w IFE, maja
charakter interdyscyplinarny i tacza wybrane
zagadnienia chemii, biologii, medycyny, fizyki
i nauk technicznych.

CHEMIA

To kierunek, na ktérym poznasz: metody ana-
lityczne i obliczeniowe z zakresu chemii, no-
woczesne metody otrzymywania i analizowa-
nia zwigzkéw chemicznych, projektowanie
nowych substancji i nanomateriatéw o poza-
danych wiasciwosciach, zastosowanie metod
chemii obliczeniowej do badania budowy prze-
strzennej i modelowania zwigzkéw chemicz-
nych.

CHEMIA BUDOWLANA

To kierunek, na ktérym poznasz zagadnienia ta-
kie jak: inzynieria materiafowa, technologia i ana-
lityka chemiczna w odniesieniu do zastosowarn
w budownictwie, zarzadzanie, logistyka. Studia
obejmujg przedmioty inzynierskie — przygotowu-
jace do pracy zawodowej w branzy budowlanej,
miedzy innymi: ceramike, analityke chemiczna
i materialy polimerowe. To unikatowy kierunek
realizowany we wspdtpracy z AGH i Politechni-
ka Gdanska, umozliwiajacy studiowanie w trzech
miastach w Polsce.

INZYNIERIA MATERIALOWA

To kierunek obejmujacy: wiedze z zakresu ma-
teriatéw konstrukcyjnych i funkcjonalnych, pro-
jektowanie i wykorzystywanie materiatéw o no-
wych wtasciwosciach do zastosowan w np.
technologii chemicznej, elektronice, medycynie.

NANOTECHNOLOGIA

To kierunek, na ktérym poznasz zagadnienia
takie jak: badanie struktury i technologii wy-
twarzania materiatéw i nanomateriatéw poli-
merowych i funkcjonalnych. Poszerzysz wiedze
z fizyki, chemii i informatyki. Poznasz: praktycz-
ne zastosowanie najnowszych osiggnie¢ nano-
nauki, projektowanie i dobér nanomateriatéw,
obstuge specjalistycznego oprogramowania, za-
sady zarzadzania firma oraz kierowania pracow-
nikami w przemysle.
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TECHNOLOGIA CHEMICZNA
To kierunek, na ktérym poznasz zagadnienia ta-

kie jak: chemia, fizyka, informatyka, matematyka
(przedmioty podstawowe), wytwarzanie lekéw,
barwnikéw, polimeréw, biomateriatow, wielko-
tonazowych produktéw chemii nieorganicznej.
Nauczysz sie kierowania zespotem pracownikéw
w przemysle, jednostkach badawczych oraz zdo-
bedziesz umiejetnosci  rozwigzywania réznych
problemdéw technicznych, otrzymasz praktycz-
ne i teoretyczne przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

OCHRONA SRODOWISKA

To kierunek, na ktérym poznasz zagadnienia takie
jak: chemia, biologia oraz nauki techniczne i tech-
nologiczne, zagadnienia ekonomiczno-prawne
(planowanie i realizacja inwestycji), zagadnienia
informatyczne (grafika komputerowa pozwalajaca
zobrazowac stan $rodowiska). Uzyskasz praktycz-
ne przygotowanie do pracy w stuzbach ochrony
srodowiska, oczyszczalniach Sciekéw, zaktadach
wodociggowych,

utylizacyjnych,  segregujacych

Smieci czy administracji samorzadowe;j.

CHEMIA | INZYNIERIA MATERIALOW SPE-
CJALNEGO PRZEZNACZENIA

To kierunek studiéw Il stopnia, na ktérym na-
uczysz sie interpretacji opisu zjawisk chemicznych,
fizykochemicznych oraz prowadzenia prac labora-
toryjnych, projektowania, wytwarzania i badania,
jak réwniez wdrazania technologii nowoczesnych
materiatow inzynierskich. Kierunek faczy trzy dys-
cypliny: chemie, technologie chemiczng i inzynie-
rie materiatowa. Prowadzony jest na 3 uczelniach:
WAT, UAM i Pt.

.ﬂll;is .

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)
BIOMATERIALY INSPIROWANE NATURA*

CHEMIA spedjalnosci: analiza chemiczna w kontroli
jakosci i ochronie Srodowiska, chemia biologiczna,
chemia i fizyka polimeréw, synteza organiczna,
CHEMIA BUDOWLANA

INZYNIERIA MATERIALOWA specjalnos¢: materiaty
polimerowe,

NANOTECHNOLOGIA specjalnosci: polimerowe
materialy inzynierskie, nanomaterialy funkcjonalne
OCHRONA SRODOWISKA specjalnosci: analiza
Srodowiskowa, ekologiczne Zrédta energii
TECHNOLOGIA CHEMICZNA specjalnosci: inzynieria
biomateriatowa i radiacyjna, technologia barwnikéw
i chemii gospodarczej, technologia chemiczna
nieorganiczna, technologia chemiczna organiczna,
technologia polimeréw

* kierunek prowadzony w ramach Centrum
Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE), czas trwania
4 lata;

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)

CHEMIA spedjalnosci: chemia analityczna

i strukturalna, chemia i fizyka polimeréw, chemia
medyczna, nowoczesna synteza i analiza organiczna,
techniki fizykochemiczne i obliczeniowe w chemii,
biologii i medycynie,

CHEMIA BUDOWLANA

CHEMIA | INZYNIERIA MATERIALOW SPECJALNEGO
PRZEZNACZENIA

NANOTECHNOLOGIA

OCHRONA SRODOWISKA specjalnosci: metody
fotochemiczne i radiacyjne w ochronie srodowiska,
technologie oczyszczania Sciekéw i uzdatniania
wody, zarzadzanie i monitoring $rodowiska,
TECHNOLOGIA CHEMICZNA specjalnosci: inzynieria
biomedyczna i radiacyjna, kataliza przemystowa,
technologia polimeréw, technologia lekow

i Srodkéw ochrony roslin, technologia barwnikéw,
srodkdw pomocniczych i chemii gospodarczej

Wydziat Chemiczny

ul. Zeromskiego 116

tel.: 42 631 31 03

e-mail: w-3@adm.p.lodz.pl
www.chemia.p.lodz.pl



Politechnika k6dzka

WYDZIAL TECHNOLOGI MATERIALOWYCH
| WZORNICTWA TEKSTYLIOW

INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY
Oferuje zdobycie umiejetnosci wykonywania
analiz bezpieczenstwa i ryzyka, kontroli prze-
strzegania przepiséw oraz zasad bezpieczen-
stwa i higieny pracy, kontroli warunkéw pracy
oraz standardow bezpieczenstwa, prowadze-
nie badan okolicznosci awarii i wypadkdéw przy
pracy oraz dokumentacje BHP. Studia na tym
kierunku umozliwiaja praktyczne i teoretyczne
przygotowanie do petnienia funkgji organizator-
skich w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem
oraz szkolenia BHP.

INZYNIERIA MATERIALOWA

Obejmuje zagadnienia takie jak: inzynieria ma-
teriatowa, informatyka, komputerowe wspo-
maganie prac inzynierskich, projektowanie ma-
teriatowe produktéw, badanie ich struktury
i wiasciwosci, a takze technologii wytwarzania
biomateriatéw. Jesli chcesz pracowac w firmach
produkujgcych medyczne wyroby widkiennicze,
w instytucjach badawczo-rozwojowych, jed-
nostkach doradczych i projektowych, ten kieru-
nek jest dla Ciebie.

INZYNIERIA WZORNICTWA PRZEMYSEOWEGO
Program studiéow obejmuje rozwoj kompeten-
¢ji inzynierskich z zakresu m.in.: materiafoznaw-
stwa, konstrukgji i technik wytwarzania. Stu-
denci rozwijajg takze umiejetnosci z rysunku,
malarstwa, rzezby, a takze fotografii. Projekto-
wanie produktéw wymaga réwniez znajomosci
podstaw ekonomii, zarzadzania i marketingu.
Studenci inzynierii wzornictwa przemystowego
poznaja w teorii i praktyce, jak badac i przewi-
dywac zachowania konsumentéw oraz jak pro-
jektowac ergonomicznie.

WEOKIENNICTWO | PRZEMYSE MODY
Obejmuje zagadnienia takie jak: inzynieria tek-
styliow, zaréwno tych klasycznych, jak i inno-
wacyjnych, podstawowe przygotowanie z dzie-
dziny zarzadzania i zagadnien zwigzanych
z integracja europejska, tworzenie innowacyj-
nych tekstyliow wykorzystywanych w medycy-
nie, sporcie oraz transporcie. Studenci na tym
kierunku zdobeda umiejetnosci pozwalajace na
prowadzenie wiasnego biznesu.

WLOKIENNICTWO

Obejmuje zagadnienia takie jak: inzynieria tek-
styliéw, zaréwno tych klasycznych, jak i inno-
wacyjnych, podstawowe przygotowanie z dzie-

dziny zarzadzania i zagadnien zwigzanych
z integracjg europejska, tworzenie innowacyj-
nych tekstyliow wykorzystywanych w medycy-
nie, sporcie oraz transporcie. Studenci na tym
kierunku zdobeda umiejetnosci pozwalajace na

prowadzenie wiasnego biznesu.

WZORNICTWO

Przygotowuje do zawodu projektanta wyrobow
odziezowych i tekstylidw o wielu réznych, cza-
sem zaskakujacych zastosowaniach. Obejmuje
zagadnienia tak jak: malarstwo, rzezba, grafika
komputerowa, metody projektowania. Studenci
na tym kierunku poznaja surowce, techniki wy-
twarzania i uszlachetniania tekstyliow, zagad-
nienia z marketingu, technologie informatyczne
i techniki multimedialne.

Wydziat Technologii Materiatowych
i Wzornictwa Tekstyliow

ul. Zeromskiego 116

tel./fax: 42 631 33 01

e-mail: w-4@adm.p.lodz.pl
www.style.p.lodz.pl

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)*
INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY
INZYNIERIA MATERIALOWA

specjalnosci: inzynieria tworzyw sztucznych

i kompozytéw, inzynieria biomateriatow
widkienniczych

INZYNIERIA WZORNICTWA PRZEMYSEOWEGO
WEOKIENNICTWO | PRZEMYSE MODY
specjalnosci: projektowanie i technologia
tekstyliow, chemiczne projektowanie
materiatéw tekstylnych, konstrukcja

i technologia odziezy

WZORNICTWO (lic.) specjalnosci: architektura
tekstyliow, architektura ubioru, komunikacja
wizualna i techniki druku

*studia na IBP trwaja 8 semestréw

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
INZYNIERIA MATERIALOWA
WEOKIENNICTWO

specjalnosci: innowacyjne technologie

we widkiennictwie, inzynieria jakosci

i humanoekologia tekstylidw, odziezownictwo,
inzynieria projektowania tekstyliow
specjalnos¢: inzynieria polimerowych
materiatéw kompozytowych

WZORNICTWO (mgr sztuki) specjalnosci:
architektura tekstyliow, architektura ubioru,
komunikacja wizualna i techniki druku
INZYNIERIA WZORNICTWA
PRZEMYStOWEGO**

** kierunek prowadzony w ramach Centrum
Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)
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Politechnika t6dzka

WYDZIAL BIOTECHNOLOGII | NAUK O ZYWNOSC

BIOTECHNOLOGIA

Studia obejmuja: praktyczne i teoretyczne przygo-
towanie niezbedne do opracowywania i wdraza-
nia nowoczesnych biotechnologii, projektowanie
i wyposazanie techniczne linii produkcyjnych oraz
ich wiasciwa eksploatacje w roznych gateziach
przemystu spozywczego, biotechnologicznego,
farmaceutycznego i w ochronie $rodowiska, ele-
menty informatyki, ekonomii i jakosci produkgji.
TECHNOLOGIA ZYWNOSCI | ZYWIENIE
CZEOWIEKA

Studia obejmuja technologie produkgji zywno-
$ci, czyli: cukrownictwo, technologie skrobi i cu-
kiernictwa, chtodnictwo zywnosci, technologie
produktow zapachowych i surowcéw kosme-
tycznych, metody utrwalania, przechowywania
oraz dystrybugji zywnosci i innych bioproduk-
téw, zasady organizacji i zarzadzania labora-
toriami przemysfowymi, chemicznymi, bioche-
micznymi oraz mikrobiologicznymi.

BIOTECHNOLOGIA SRODOWISKA

Studia obejmuja: praktyczne i teoretyczne przy-
gotowanie do prowadzenia prac o charakterze
analitycznym, monitoringu $rodowiska, oceny
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stopnia zagrozenia réznego typu odpadami za-

wierajgcymi szkodliwe substancje oraz skutecz-
nymi sposobami ich usuwania, najwazniejsze
technologie przemystu spozywczego, farmaceu-
tycznego i biotechnologicznego niezbedne do
bycia cennym specjalista w zakresie nowocze-
snych systemdw oczyszczania i neutralizacji od-
paddw stafych, ciektych i gazowych, jak réwniez
w zakresie nowoczesnych technologii wykorzy-
stujgcych drobnoustroje przemystowe.

TECHNOLOGIA KOSMETYKOW

Studia Il stopnia, ktére obejmuja: zdobywanie wie-
dzy z zakresu nauk technicznych, chemicznych,
biologicznych i ekonomicznych, opanowanie
umiejetnosci praktycznych w dziedzinie produk-
qji kosmetykdw, poznanie technologii preparatédw
kosmetycznych, analizy surowcow kosmetycznych
i kosmetykow, projektowanie produktu kosme-
tycznego, produktéw zapachowych i podstaw
perfumerii. W programie znajduja sie przedmioty
takie jak: jakos¢ i bezpieczenstwo produktu ko-

smetycznego oraz mikrobiologia kosmetykow.

BIOGOSPODARKA
To nowy, miedzyuczelniany i interdyscyplinarny

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)
BIOGOSPODARKA

BIOTECHNOLOGIA specjalnosci: biotechnologia
molekularna i biochemia techniczna,
technologia fermentacji i mikrobiologia
techniczna, biotechnologia zywnosci
BIOTECHNOLOGIA w jezyku angielskim*
BIOTECHNOLOGIA SRODOWISKA

MENEDZER SZTUKI KULINARNEJ — planowany
do uruchomienia

TECHNOLOGIA ZYWNOSCI | ZYWIENIE
CZEOWIEKA

specjalnosci: technologia zywnosci, analiza

i ocena zywnosci, chemia Zywnosci i surowcow
kosmetycznych

* - kierunek prowadzony w ramach Centrum
Ksztatcenia Migdzynarodowego (IFE)

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
BIOTECHNOLOGIA specjalnosci: biotechnologia
molekularna i biochemia techniczna,
technologia fermentacji i mikrobiologia
techniczna, biotechnologia zywnosci,
biotechnologia $rodowiska
BIOTECHNOLOGIA w jezyku angielskim*
TECHNOLOGIA ZYWNOSCI | ZYWIENIE
CZEOWIEKA

specjalnosci: technologia zywnosci,

analiza i ocena zywnosci, chemia zywnosci
TECHNOLOGIA KOSMETYKOW

* - kierunek prowadzony w ramach Centrum
Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
BIOTECHNOLOGIA specjalnosci: biotechnologia
molekularna i biochemia techniczna,
technologia fermentacji i mikrobiologia
techniczna, biotechnologia zywnosci,
biotechnologia $rodowiska

TECHNOLOGIA ZYWNOSCI | ZYWIENIE
CZEOWIEKA

specjalnosci: technologia zywnosci, analiza

i ocena zywnosci, chemia zywnosci i surowcow
kosmetycznych

kierunek realizowany wspdlnie z Politechnika
Warszawska i Wojskowa Akademig Techniczna.
Studia obejmujg technologie w zakresie prze-
tworstwa spozywczego, inzynierii Srodowiska,
bioenergetyki oraz procesow przemystowych.
Absolwenci otrzymujg dyplom trzech Uczelni:
Pt, PW i WAT.

MENEDZER SZTUKI KULINARNE)J

Nowy kierunek | stopnia o profilu praktycznym,
planowany do uruchomienia od roku akademic-
kiego 2018/19.

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci
ul. Wélczanska 171/173

tel.: 42 631 34 03

e-mail: deanbiof@adm.p.lodz.pl
www.binoz.p.lodz.pl
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Politechnika £6dzka

WYDZIAL BUDOWNICTWA, ARCHITEKTURY
L INZYNIERIT SRODOWISKA

BUDOWNICTWO
To kierunek, na ktérym poznasz przedmioty z za-

kresu wytrzymatosci materiafow, budownictwa
ogdlnego, mechaniki budowli, materiatéw bu-
dowlanych i technologii betonu. Zdobedziesz
kompetencje niezbedne projektantowi dzieki zaje-
ciom z konstrukgji betonowych, metalowych oraz
drewnianych, mechaniki gruntéw i fundamen-
towania. Nauczysz sie metod komputerowych
w projektowaniu i zarzadzaniu, podstawowych
przedmiotéw technicznych, nowych technik: obli-
czeniowych, niezawodnosci konstrukcji oraz tech-
nik automatyzacji i projektowania. Wykorzystasz
mozliwosci twarczej pracy w zakresie wszelkich
obiektow budowlanych i konstrukgji inzynierskich
niezbednych do pracy w wykonawstwie budowla-
nym. Dowiesz sie jak zarzadzac procesami budow-
lanymi i jak je nadzorowac oraz jak koordynowac
duze przedsiewziecia budowlane.

ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA)

Tutaj zdobedziesz wiedze z obszaréw takich jak:
ksztattowanie wyobrazni przestrzennej i przygo-
towanie do tworzenia réznorodnych form obiek-
téw architektonicznych w ramach przedmiotéw
kierunkowych takich jak np.: projektowanie ar-
chitektoniczne — zabudowa mieszkaniowa, mate
obiekty uzytecznosci publicznej, projektowanie
urbanistyczne, projektowanie terenéw zielonych,
projektowanie osadnictwa wiejskiego, konserwa-
cja i ochrona zabytkéw, techniki komputerowe
w projektowaniu, rysunek i kompozycja, malar-
stwo, grafika i rzezba pozwalajace rozwinac wy-
obraznie przestrzenng oraz wrazliwos¢ na kolor,
proporcje czy gre swiatta. Poznasz zagadnienia ta-
kie jak: materiaty budowlane, budownictwo ogol-
ne, mechanika budowli, geotechnika, konstrukcje
budowlane, zarzadzanie oraz ekonomika i organi-
zacja procesu inwestycyjnego pozwalajace zdoby¢
podstawowa wiedze ekonomiczng.
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ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA WNETRZ)
To kierunek, na ktérym zapoznasz sie z zagadnienia-
mi takimi jak: ksztattowanie wyobrazni przestrzen-
nej i przygotowanie do tworzenia réznorodnych
form obiektéw architektonicznych w ramach przed-
miotéw  kierunkowych. Umiejetnosci zdobedziesz
na zajeciach takich jak np.: projektowanie architek-
toniczne — zabudowa mieszkaniowa, mafe obiekty
uzytecznosci publicznej, projektowanie urbanistycz-
ne, projektowanie terenéw zielonych, projektowa-
nie osadnictwa wiejskiego, konserwacja i ochrona
zabytkow, zajecia plastyczne, w tym: rysunek i kom-
pozycja, malarstwo, grafika i rzezba. Pozwalajg one
rozwingc¢ wyobraznie przestrzenng oraz wrazliwosc
na kolor, proporcje czy gre Swiatta. W czasie studiéw
zdobedziesz podstawowa wiedze ogdlinobudow-
lang w ramach przedmiotéw takich jak: materiaty
budowlane, budownictwo ogdlne, mechanika bu-
dowli, geotechnika, konstrukcje budowlane, przygo-
towanie do tworczej dziatalnosci zawodowej w za-
kresie architektury wnetrz, podstaw wzornictwa,
wystawiennictwa i scenografii, wspdtdziatanie ze
specjalistami z innych dziedzin technicznych, huma-
nistycznych i artystycznych, techniki komputerowe
w projektowaniu, zarzadzanie oraz ekonomika i or-
ganizacja procesu inwestycyjnego pozwalajgce zdo-
by¢ podstawowa wiedze ekonomiczna.

INZYNIERIA SRODOWISKA

To kierunek, na ktorym zapoznasz sie z zagadnie-
niami takimi jak: projektowanie systeméw ochro-
ny srodowiska naturalnego, a takze ksztattowanie
srodowiska wewnetrznego obiektéw budowla-
nych, z uwzglednieniem wymagan jakosci oraz
optymalizacji gospodarki energetycznej i materia-
tfowej. Zdobedziesz wiedze na temat systemow
zaopatrzenia w wode, instalacji gazowych, a tak-
Ze systemow centralnego ogrzewania, wentylagji,
klimatyzadji, urzadzen do oczyszczania powietrza
i cieptownictwa, w tym sieci cieplnych.

GOSPODARKA PRZESTRZENNA

To studia Il stopnia, na ktérych zapoznasz sie z za-
gadnieniami  takimi jak: ksztattowanie $rodowi-
ska przestrzennego ludzi zgodnie z ich potrzebami,
wymogami cywilizacyjnymi, a takze zasadami fadu
przestrzennego i rozwoju zréwnowazonego, analizy
przestrzenne do celéw gospodarczych, konstruowa-
nie lokalnych strategii rozwoju i opracowywanie pro-
gramoéw  podwyzszajacych konkurencyjnos¢ miast,
gmin i regiondw. Na kierunku poznasz: plany zago-
spodarowania terenu, plany miejscowe oraz specjali-
styczne, inzynierskie analizy transformacji przestrzen-
nej czy oferty inwestycyjne, doradztwo w zakresie

gospodarki gruntami i nieruchomosciami oraz usta-
lanie lokalizacji inwestyciji.

REWITALIZACIA MIAST

To unikatowy, interdyscyplinarny kierunek Il stop-
nia o profilu praktycznym, prowadzony wspdlnie
z Uniwersytetem tédzkim. W trakcie studiéw roz-
wijana i pogtebiana jest wiedza z zakresu m.in.:
ekonomii, finanséw, gospodarki przestrzennej,
zarzadzania, prawa, pracy socjalnej, socjologii, pe-
dagogiki spofecznej, animacji kulturowej oraz ar-
chitektury i urbanistyki, budownictwa, inzynierii
srodowiska. Studenci uczg sie analizowac warun-
ki techniczne, infrastrukturalne, architektoniczne
i urbanistyczne rewitalizowanego obszaru.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA)
INZYNIERIA SRODOWISKA

ARCHITEKTURA (INZYNIERIA ARCHITEKTONICZNA)
ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA WNETRZ)

w jezyku angielskim*

BUDOWNICTWO

* - kierunek prowadzony w ramach Centrum
Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
BUDOWNICTWO specjalnosci: konstrukcje
budowlane i inzynierskie, budownictwo
mostowe i drogowe

ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA) (2 lata)
INZYNIERIA SRODOWISKA

GOSPODARKA PRZESTRZENNA
REWITALIZACJA MIAST (2,5 roku)

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia czas trwania 4 lata)
BUDOWNICTWO

ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA) (wieczorowe)
INZYNIERIA SRODOWISKA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
BUDOWNICTWO specjalnosci: konstrukcje
budowlane i inzynierskie, budownictwo
mostowe i drogowe

ARCHITEKTURA (ARCHITEKTURA) (wieczorowe)
INZYNIERIA SRODOWISKA

WYDZIAE BUDOWNICTWA,
ARCHITEKTURY | INZYNIERII SRODOWISKA
Al. Politechniki 6

tel.: 42 631 35 00

e-mail: w-6@adm.p.lodz.pl
www.bais.p.lodz.pl



e
WIELTON® QO #

WERITE

Znajdz nas na facebooku: www.wielton.com.pl

www.facebook.com/WieltonKariera

WIELTOMN 5.A. | ul Rymarkiewicz & | S9B8-300 Wielurn | tel. +48 43 843 4570 | fax +48 43 B&3 0B 54




Politechnika t6dzka

WYDZIAL FIZYKTI TECHNICZNEJ, INFORMAT YK
| MATEMATYKI STOSOWANE

INFORMATYKA

Na tym kierunku poznasz zagadnienia takie
jak: projektowanie baz danych, systemoéw za-
rzadzania firma, gospodarkg i produkcja oraz
stosowanie nowoczesnych jezykdéw programo-
wania, zasady rachunkowosci i ekonomii, pro-
gramowanie zaawansowanej grafiki i zastoso-
wanie komputeréw w produkgji video, filmowe;
i telewizyjnej, teleinformatyka i Internet, sie-
ci komputerowe, rozproszone systemy infor-
matyczne, systemy czasu rzeczywistego, gier
komputerowych i symulacji komputerowej sys-
teméw ztozonych. Przedmioty kierunkowe: al-
gorytmy i struktury danych, systemy operacyjne,
architektura komputeréw, systemy baz danych,
programowanie obiektowe, inzynieria oprogra-
mowania i sieci komputerowe, programowanie
komponentowe, sieci neuronowe, programo-
wanie grafiki i gier komputerowych, technolo-
gie sieci komputerowych, metody komputero-
we w analizie ekonomicznej i kryptografia.

MATEMATYKA STOSOWANA

Na tym kierunku poznasz: zastosowanie mate-
matyki w nowoczesnych dziatach gospodarki,
funkcjonowanie rynkéw finansowych, papie-
row wartosciowych, a takze strategii inwesty-
¢ji finansowych na gietdzie, metody zarzadzania
ryzykiem inwestycyjnym i ubezpieczeniowym,
dziatanie systemoéw emerytalnych i rynku ubez-
pieczen, nowoczesne zastosowania rachunku
prawdopodobienstwa i statystyki matematycz-
nej, a takze zastosowania proceséw stocha-
stycznych i stochastycznych réwnan rézniczko-
wych, wykorzystanie metod matematycznych
W rozwigzywaniu

probleméw informatycz-
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nych. Zdobedziesz umiejetnosci prognozowania
w biznesie, rynkach finansowych oraz w prowa-
dzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej, pracy
w grupie w ramach zaje¢ dotyczacych komuni-
kacji interpersonalnej w firmie.

FIZYKA TECHNICZNA

Na tym kierunku poznasz zagadnienia takie
jak: fizygka komputerowa, metody numeryczne,
optyka, fizyka powierzchni i cienkich warstw, fi-
zyka potprzewodnikow, fizyka krysztatéw sta-
tych i ciekiych oraz techniki laserowe, biofizyka,
podstawy anatomii i histologii, terapia medycz-
na oraz fizykalne metody diagnostyki i terapii
medycznej, optoelektronika, fotonika, techno-
logia $wiattowodowa, analiza sygnatow biolo-
gicznych oraz cyfrowe przetwarzanie sygnafow.
Poznasz zastosowanie informatyki w biologii
i w medycynie, podstawy elektrotechniki, elek-
troniki, techniki jgdrowej czy ochrony radiolo-
gicznej, teoretyczne i praktyczne przygotowanie
do programowania oraz metody komputero-
wej symulacji i modelowania zjawisk fizycznych,
a takze analizy danych eksperymentalnych oraz
proceséw technologicznych, podstawy grafi-
ki komputerowej, ergonomii i prawo autorskie.

Wydziat Fizyki Technicznej,
Informatyki i Matematyki Stosowanej
ul. Wélczanska 215

tel.: 42 631 36 05

e-mail: w-7@adm.p.lodz.pl
www.ftims.p.lodz.pl

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)*
INFORMATYKA specjalnosci: grafika
komputerowa i multimedia**, infrastruktura

i aplikacje sieciowe, internet rzeczy i aplikacje
mobilne**, inzynieria baz danych, inzynieria
oprogramowania i analiza danych, technologie
gier i symulacji komputerowych**
INFORMATYKA w jezyku angielskim™***
MATEMATYKA STOSOWANA (lic.) specjalnosci:
matematyka finansowa i ubezpieczeniowa,
matematyczne metody analizy danych
biznesowych, zastosowania wspétczesnej analizy
matematycznej, zastosowania matematyki

w biomedycynie i ekonomii,

FIZYKA TECHNICZNA

specjalnos¢: fizyka techniczna

FIZYKA TECHNICZNA w jezyku angielskim***

* - wyjatek: studia stacjonarne | stopnia na
kierunku matematyka trwaja 3 lata

** - specjalnosci tylko na studiach stacjonarnych
**% _ kierunki prowadzone w ramach

Centrum Ksztafcenia Miedzynarodowego (IFE)
Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)*
INFORMATYKA specjalnosci: grafika
komputerowa i multimedia**, systemy
inteligentne i inzynieria oprogramowania, systemy
rozproszone i bezpieczerstwo, technologie gier
i systeméw interaktywnych**, technologie
systemow i baz danych, informatyka

w zastosowaniach kosmicznych**
INFORMATYKA w jezyku angielskim**
MATEMATYKA STOSOWANA specjalnosci:
zarzadzanie ryzykiem w finansach

i ubezpieczeniach, modelowanie matematyczne
i optymalizacja, analiza danych w biznesie

i logistyce, matematyka z zastosowaniami
FIZYKA TECHNICZNA

specjalnosci: optoelektronika, fizyka medyczna.
* - wyjatek: studia stacjonarne Il stopnia na
kierunku fizyka techniczna trwaja 1,5 roku

** - kierunek prowadzony w ramach

Centrum Ksztafcenia Miedzynarodowego (IFE)

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)
INFORMATYKA

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku)
INFORMATYKA
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Politechnika £6dzka

WYDZIAL ZARZADZANIA | INZYNIERI PRODUKC I

INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY
Studia obejmuja: systemy zarzadzania bez-

pieczenstwem i higieng pracy w stopniu nie-
zbednym do samodzielnego kierowania stuz-
bami BHP w przedsiebiorstwie, umiejetnosci
konieczne do petfnienia funkcji organizator-
skich zwigzanych z zarzadzaniem bezpie-
czenstwem oraz prowadzeniem dokumen-
tacji BHP, przeprowadzanie szkolen BHP,
wykonywanie analizy bezpieczenstwa i ryzy-
ka oraz skuteczne kontrolowanie przestrze-
gania przepiséw.

INZYNIERIA ZARZADZANIA (profil praktyczny)
Studia obejmuja: podstawowg wiedze teore-
tyczng i nabycie umiejetnosci praktycznych
z zakresu tworzenia, modyfikacji, implemen-
tacji i utrzymania efektywnych rozwigzan
technicznych oraz organizacyjnych, z wyko-
rzystaniem interdyscyplinarnej wiedzy. Dzieki
nim zdobedziesz umiejetnosci pozyskiwania,
selekcji, analizy danych i raportowania, two-
rzenia opracowan o charakterze techniczno-
-organizacyjnym, przy wykorzystaniu technik
informatycznych. Zyskasz kompetencje w za-
kresie komunikowania sie, prezentacji oraz
pracy w grupie, przygotowanie inzynierskie
w zakresie grafiki inzynierskiej, mechaniki,
wytrzymatosci materialéw, nowoczesnych
rozwigzan technicznych i technologicznych,
wiedze i umiejetnodci z zakresu zarzadza-
nia, ekonomii, finanséw, prawa, marketingu
i wspomagania komputerowego.

PAPIERNICTWO | POLIGRAFIA

(profil praktyczny)

Kierunek obejmuje m.in.: rozlegta wiedze tech-
niczna niezbedna do funkcjonowania w bran-
zach: papierniczej, poligraficznej i pokrewnych,
matematyke, fizyke, chemie oraz informaty-
ke i grafike komputerowa, technologie pa-
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pieru i poligrafii, maszyn papierniczych, poli-
graficznych i przetwdérczych, automatyzacje
i komputeryzacje proceséw, podstaw metrolo-
gii i kontroli jakosci. Studia umozliwiajg pierw-
sze kontakty z pracodawcami. Jest to mozliwe
dzieki wprowadzeniu bloku przedmiotéw tzw.
zawodowych, prowadzonych przez kadre kie-
rowniczg zaktadéw papierniczych i poligraficz-
nych. Studia o profilu praktycznym gwarantuja,
ze student spedzi jeden semestr w firmie zwia-
zanej z nasza branza, zdobywajac pierwsze do-

Swiadczenia zawodowe.

ZARZADZANIE

Studia obejmujg psychologie, historie gospo-
darcza, etyke, zarzadzanie kadrami, finansami,
marketingiem, logistyke i procesy produkcyjne,
rozwigzywanie probleméw technicznych oraz
menedzerskich w przedsiebiorstwach, bankach,
firmach konsultingowych, ogdlna wiedze inzy-
nierska z zakresu metod i technik wytwarzania,
nowoczesnych rozwigzan techniki, istniejgcych
systemow produkcyjnych, eksploatacyjnych oraz
transferu technologii i innowacyjnosci. Studia na
tym kierunku koniczg sie uzyskaniem dyplomu li-
cencjata.

ZARZADZANIE (MANAGEMENT)

Studia prowadzone sa w cafosci w jezyku an-
gielskim, umozliwiaja zdobycie kompetengji
inzynierskich i menedzerskich. Przygotowu-
ja do projektowania, prowadzenia i nadzoro-
wania istniejgcych proceséw oraz systeméw
produkcyjnych,  kierowania
i personelem. Studenci majg mozliwos¢ odby-

organizacjami

cia dfugoterminowych praktyk zagranicznych
oraz realizacji czesci studidw na uczelniach
partnerskich w krajach Unii Europejskiej.

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI
(profil praktyczny)

Studia obejmuja: przeprowadzanie diagnozy
stanu organizacyjnego przedsiebiorstwa oraz
usprawnianie systemu organizacyjnego, ba-
danie organizacji pracy oraz projektowanie jej
w  procesach produkcyjnych podstawowych
i pomocniczych, zasady doboru i szkoler pra-
cownikow, zarzadzania kosztami oraz konsul-
tingu przemystowego.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lub 4 lata)*
INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY

INZYNIERIA ZARZADZANIA specjalnosd: inzynieria
zarzadzania w sektorze publicznym, inzynieria zarza-
dzania malym przedsiebiorstwem, zarzadzanie kor-
poracyjne

PAPIERNICTWO | POLIGRAFIA specjalnosci: maszyny
i urzadzenia papiernicze, przetworcze i poligraficzne;
technologia papiernictwa i poligrafii

ZARZADZANIE (lic.), specjalnosci: zarzadzanie sprze-
daza, finanse i rachunkowos¢, zarzadzanie mata
i Srednig firma, zarzadzanie zasobami ludzkimi,
ZARZADZANIE (management) — lic. studia po an-
gielsku,

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI
specjalnosci: inzynieria proceséw produkcyjnych , in-
Zynieria jakosdi, inzynieria logistyki

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCII w jezyku
angielskim** i francuskim**

* - 3 lata trwajg studia na kierunku zarzadzanie
oraz management, 4 lata trwaja studia na kierun-
kach: inzynieria bezpieczeristwa pracy, papiernictwo
i poligrafia, zarzadzanie i inzynieria produkgiji (takze
w IFE), inzynieria zarzadzania

** - kierunek prowadzony w ramach Centrum
Ksztatcenia Miedzynarodowego (IFE)

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
PAPIERNICTWO | POLIGRAFIA specjalnosci: maszyny
i urzadzenia papiernicze, przetworcze i poligraficzne;
technologia papiernictwa i poligrafii;

ZARZADZANIE specjalnosci: zarzadzanie projektami,
doradztwo w biznesie, biznes miedzynarodowy, do-
skonalenie pracy menedzera

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCII spedalno-
ci: analiza i projektowanie systemoéw produkcyj-
nych, zintegrowane systemy zarzadzania, zintegro-
wane faficuchy dostaw.

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
PAPIERNICTWO | POLIGRAFIA specjalnosci: maszyny
i urzadzenia papiernicze, przetworcze i poligraficzne;
technologia papiernictwa i poligrafii

ZARZADZANIE specjalnosci: zarzadzanie sprzedaza,
finanse i rachunkowos¢, zarzadzanie matg i $rednig
firma, zarzadzanie zasobami ludzkimi

INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY

INZYNIERIA ZARZADZANIA specjalnosci: inzynieria
zarzadzania w sektorze publicznym, inzynieria zarza-
dzania malym przedsiebiorstwem, zarzadzanie kor-
poracyjne

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI specjalno-
Sci: inzynieria proceséw produkcyjnych, inzynieria ja-
kosdi, inzynieria logistyki

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
PAPIERNICTWO | POLIGRAFIA specjalnosci: maszyny
i urzadzenia papiernicze, przetworcze i poligraficzne;
technologia papiernictwa i poligrafii

ZARZADZANIE specjalnosci: zarzadzanie projektami,
doradztwo w biznesie, biznes miedzynarodowy, do-
skonalenie pracy menedzera

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCII spedalno-
ci: analiza i projektowanie systemow produkcyj-
nych, zintegrowane systemy zarzadzania, zintegro-
wane faricuchy dostaw.

Wydziat Zarzadzania i Inzynierii Produkgji
ul. Piotrkowska 266

tel.: 42 631 37 51

e-mail: w-9@adm.p.lodz.pl
www.oizet.p.lodz.pl
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Politechnika £6dzka

WYDZIAL INZYNIERIT PROCESOWE
| OCHRONY SRODOWISKA

INZYNIERIA CHEMICZNA | PROCESOWA

Na tym kierunku: uzyskasz przygotowanie prak-
tyczne i teoretyczne do projektowania procesdw,
urzadzen i instalacji dla przemystu chemicznego,
rafineryjnego, farmaceutycznego, itp. Zdobedziesz
wiedze z zakresu optymalizacji i projektowania apa-
ratury chemicznej, biotechnologicznej oraz wdra-
zania innowacyjnych rozwigzan technologicznych.
Poznasz nadzér techniczny, technologiczny i ope-
racyjny nad funkcjonowaniem instalacji w réznych
gafeziach przemystu przetwérczego oraz sposob
prowadzenia niezbednej dokumentacji dotyczacej
procesow i instalacji produkcyjnych w przedsiebior-
stwach. Bedziesz przygotowany do pracy w insty-
tutach naukowo-badawczych, innowacyjnych prze-
mystowych placéwkach badawczo-rozwojowych,
biurach projektowych oraz przedsiebiorstwach
zajmujacych sie: inzynierig produkdji, bezpieczen-
stwem procesowym, informatykg procesows, in-
Zynierig papiernicza, energia odnawialng i ochrona
$rodowiska, a takze w rafineriach i biorafineriach.

INZYNIERIA SRODOWISKA

Na tym kierunku dowiesz sie, jak zapobiegac ne-
gatywnym skutkom rozwoju cywilizacyjnego oraz
degradadji srodowiska naturalnego. Poznasz m.in.:
stosowane technologie, procesy mikrobiologiczne
uzywane w ochronie srodowiska, aparature oraz
metody analizy i monitoringu zanieczyszczen $ro-
dowiska. Zdobedziesz wiedze z zakresu projekto-
wania instalacji ochrony $rodowiska (oczyszczania
gazéw odlotowych, oczyszczenia sciekdw, uzdat-
niania wody czy przetwarzania odpaddéw). Uzy-
skasz praktyczne i teoretyczne przygotowanie do
projektowania, wykonawstwa i eksploatacji urza-
dzen i obiektéw technicznych, instalacji ciepfowni-
czych, wentylacyjnych i klimatyzacyjnych, instalacji
wykorzystujgcych odnawialne Zrodfa energii. Na-
uczysz sie jak prowadzi¢ nadzor techniczny, tech-
nologiczny i operacyjny nad funkcjonowaniem in-
stalacji ochrony srodowiska oraz ocene ekologiczna
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stosowanych technologii. Zdobedziesz umiejetnos¢
samodzielnego rozwigzywania probleméw praw-
nych i administracyjnych jednostek gospodarczych
z zakresu ochrony $rodowiska, bedziesz przygo-
towany do pracy w instytutach naukowo-badaw-
czych, organach administracji parfistwowej zwig-
zanych z ochrong $rodowiska, przedsiebiorstwach
gospodarki komunalnej i sanitarnej, laboratoriach
analitycznych, biurach planowania przestrzennego,
biurach projektowych i instytucjach zajmujacych sie
zintegrowanym zarzadzaniem srodowiskiem, ener-
gig odnawialng, oczyszczaniem gazéw i Sciekdw,
uzdatnianiem wody oraz wentylacjg i klimatyzacja.

INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY

Na tym kierunku dowiesz sie, jak rozwigzywac za-
dania w zakresie bezpieczenstwa we wszystkich
sektorach gospodarki i administracji. Otrzymasz
wiedze z zakresu projektowania nowych rozwia-
zan organizacyjno-technicznych stuzacych zapobie-
ganiu i minimalizacji strat materialnych zwigzanych
z wypadkami, awariami i chorobami zawodowymi.
Nauczysz sie jak prowadzi¢ szkolenia i dokumenta-
cje BHP, projektowac i monitorowac techniczne wa-
runki pracy, zdobedziesz umiejetnos¢ wykonywa-
nia analiz bezpieczenstwa i ryzyka, kontrolowania
przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, warunkéw pracy oraz standardéw
bezpieczenstwa. Bedziesz przygotowany do pracy
w instytucjach nadzoru nad warunkami pracy i bez-
pieczenstwem technicznym, placowkach badaw-
czych oraz wszelkiego rodzaju przedsiebiorstwach
sektora panstwowego i prywatnego.

INZYNIERIA BIOCHEMICZNA

Na tym kierunku zdobedziesz interdyscyplinar-
ne wyksztatcenie inzynierskie, w obszarze inzynie-
rii chemicznej i bioprocesowej oraz mikrobiologii
i biochemii. Nauczysz sie samodzielnego rozwigzy-
wania probleméw praktycznych z dziedziny inzy-
nierii chemicznej i bioprocesowej. Dowiesz sie jak

projektowac procesy, urzadzenia oraz instalacje
dla przemystu biotechnologicznego i ochrony sro-
dowiska, w ktérych wykorzystuje sie biokatalizato-
ry (drobnoustroje, komorki zwierzece/roslinne oraz
enzymy). Zdobedziesz umiejetnos¢ pracy w zespo-
tach badawczo-rozwojowych przy wdrazaniu inno-
wacyjnych rozwigzan technologicznych z dziedziny
biotechnologii, ochrony $rodowiska i inzynierii bio-
procesowej. Zyskasz wiedze z zakresu prowadzenia
wszelkich niezbednych dokumentacji dotyczacych
proceséw i instalacji produkcyjnych w przedsiebior-
stwach. Nauczysz sie sposobéw przenoszenia pro-
ceséw, w szczegolnosci prowadzonych z udziatem
biokatalizatoréw, ze skali laboratoryjnej do prze-
mystowej. Bedziesz przygotowany do pracy w in-
stytutach
analitycznych oraz badawczo-rozwojowych w za-
biotech-
nologicznego, spozywczego, przemystowych pla-

naukowo-badawczych, laboratoriach

ktadach przemystu: farmaceutycznego,

céwkach badawczo-rozwojowych i innowacyjnych,
biurach projektowych, firmach konsultingowych,
instytucjach i przedsiebiorstwach zajmujacych sie
ochrong srodowiska oraz produkujgcych i przetwa-
rzajacych odnawialne surowce energetyczne.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)*
INZYNIERIA CHEMICZNA | PROCESOWA
INZYNIERIA SRODOWISKA

INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY
INZYNIERIA BIOCHEMICZNA

* - wyjatek: studia stacjonarne | stopnia na kie-
runku IBP trwaja 4 lata

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 roku lub 2
lata)

INZYNIERIA CHEMICZNA | PROCESOWA spe-
cjalnosci: inzynieria chemiczna, inzynieria bio-
procesowa, inzynieria biomedyczna
INZYNIERIA SRODOWISKA specjalnosci: wen-
tylacja ogdlna, pozarowa i klimatyzacja, eko-
logiczne zrodta energii, zarzadzanie $rodo-
wiskiem w przedsiebiorstwie i administragji,
bezpieczenstwo przemystowe

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA PRACY

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
INZYNIERIA SRODOWISKA specjalnosci: wen-
tylacja ogdlna, pozarowa i klimatyzacja, eko-
logiczne Zrédfa energii, zarzadzanie srodo-
wiskiem w przedsiebiorstwie i administragji,
bezpieczenstwo przemystowe

Wydziat Inzynierii Procesowej
i Ochrony Srodowiska

ul. Wélczanska 213

tel.: 42 631 37 41

e-mail: w-10@adm.p.lodz.pl
www.wipos.p.lodz.pl
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Politechnika t6dzka

KOLEGIUM GOSPODARKI PRZESTRZENNE

GOSPODARKA PRZESTRZENNA

Kierunek obejmuje z zagadnienia zwigzane
z ksztattowaniem srodowiska przestrzennego
ludzi zgodnie z ich potrzebami, wymogami cy-
wilizacyjnymi, a takze zasadami tadu przestrzen-
nego i rozwoju zréwnowazonego. Zdobedziesz
umiejetnosci: analizy przestrzennej do celéw go-
spodarczych, konstruowania lokalnych strategii
rozwoju i opracowywania programow podwyz-
szajacych konkurencyjnos¢ miast, gmin i regio-
noéw. Nauczysz sie przygotowywac plany za-
gospodarowania terenu, plany miejscowe oraz
specjalistyczne, inzynierskie analizy transforma-
Cji przestrzennej czy oferty inwestycyjne. Studia
obejmuja tez zagadnienia takie jak: doradztwo
w zakresie gospodarki gruntami i nierucho-
mosciami oraz ustalanie lokalizacji inwestydji,
wspotpraca przy sporzadzaniu dokumentow
oceniajgcych zasoby i stan $rodowiska przyrod-
niczego oraz wplyw inwestowania na srodo-
wisko, wspotuczestniczenie w opracowywaniu
planéw rozwoju regionéw i euroregiondw.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
GOSPODARKA PRZESTRZENNA

KOLEGIUM LOGISTYKI

LOGISTYKA

Studiujac logistyke, zapoznasz sie z zagadnie-
niami takimi jak: zarzadzanie procesami logi-
stycznymi, podstawy organizacji i zarzadzania
przedsiebiorstwem, informatyka w biznesie,
podstawy programowania, bazy danych w prak-
tyce biznesowej, funkcjonowanie nowoczesnych
systeméw informatycznych w logistyce, najnow-
sze trendy w zakresie logistyki, logistyka zaopa-
trzenia i zarzadzanie taricuchami dostaw, zarza-
dzanie produkgja i ustugami, logistyka produkgji
i dystrybucji, projektowanie proceséw logistycz-
nych, ekonomika transportu, normalizacja i za-
rzadzanie jakoscig, infrastruktura logistyczna
oraz ekologistyka i eurologistyka. Program spe-
cjalnosci systemy informatyczne w logistyce za-
wiera dodatkowe przedmioty specjalistyczne,
takie jak: projektowanie aplikacji logistycznych,
systemy mobilne, handel elektroniczny, mode-
lowanie w logistyce i hurtownie danych. Dzieki
temu zdobedziesz przygotowanie do korzysta-
nia z nowoczesnych systeméw informatycznych
logistyki, a takze wspdtuczestniczenia w pro-
jektowaniu i wdrazania technologii informa-
tycznych w przedsiebiorstwach logistycznych.
Program specjalnosci zarzadzanie logistyczne
kfadzie nacisk na takie przedmioty jak: rynek
ustug logistycznych, zarzadzanie logistyczne,
systemy i urzadzenia transportu wewnetrzne-
go, zarzadzanie srodkami trwatymi i gospodar-
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kg naprawcza, systemy magazynowania i opa-
kowywania w systemach logistycznych. Konczac
nauke na tej specjalnosci, uzyskasz kwalifikacje
niezbedne do dokonywania analiz i podejmo-
wania decyzji gospodarczych dotyczacych pro-
cesow logistycznych w przedsiebiorstwie.

Kolegium Gospodarki Przestrzennej

Al. Politechniki 6

tel.: 42 631 35 03

e-mail: kol.gosp.przestrz@adm.p.lodz.pl
www.bais.p.lodz.pl

Kolegium Logistyki

ul. Wélczanska 215

tel.: 42 631 39 62

e-mail: w-7@adm.p.lodz.pl
www.ftims.p.lodz.pl

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku)
LOGISTYKA specjalnosci: systemy informatyczne
w logistyce; zarzadzanie logistyczne




KOLEGIUM TOWAROZNAWSTWA

-I.J

TOWAROZNAWSTWO

Studiujac tutaj, zdobedziesz: wiedze i umie-
jetnosci w zakresie oceny jakosci produktow
bezposrednio wptywajgcych na nasze zdro-
wie, takich jak: zywnos¢, tekstylia i odziez,
produkty farmaceutyczne i chemiczne oraz
wyroby medyczne, a takze higieniczne; przy-
gotowanie do ksztattowania jakosci towaréow
i ich marki. Kompetencje te uzyskasz poprzez
zdobycie umiejetnosci doboru oraz oceny
odpowiednich  parametréw Swiadczacych
0 przeznaczeniu danego produktu, zaréwno
w aspektach: technologicznym, ekologicz-
nym, ekonomicznym, jak i bezpieczenstwa,
wiedzy na temat procedur certyfikacji, ate-
stacji oraz znakowania produktéw, a takze
procedur zwigzanych z kontrolg jakosci, jak
i regulacjami w zakresie ochrony konsumenta
i konkurencji. Uzyskasz przygotowanie nie-
zbedne do petnienia funkcji kierowniczych
i kontrolnych w réznych organizacjach i in-
stytucjach gospodarczych. Specjalnosc: inzy-
nieria jakosci przygotuje absolwentow towa-

roznawstwa do oceniania jakosci produktow
oraz wdrazania, dokumentowania i audyto-
wania systemow zarzadzania jakoscig. Pro-
gram ksztatcenia umozliwia zdobycie dwoch
certyfikatéw Polskiego Centrum Badan i Cer-
tyfikacji (PCBC) S.A.: Certyfikat ,Asystenta
systemu zarzadzania w laboratorium”, Cer-
tyfikat , Asystenta systemu zarzadzania jako-
$cig”.

Specjalno$¢ projektowanie i komercjaliza-
cja produktu przygotuje absolwentéw to-
waroznawstwa do oceniania cyklu zycia pro-
duktu (LCA), zarzadzania srodowiskowego,
ekoprojektowania, pracy wg zatozen gospo-
darki cyrkulacyjnej. Kazdy z nich dowie sie,
jak z sukcesem sprzedac¢ produkt na rynku.
Na tej specjalnosci, w ramach programu stu-
didw, mozliwe bedzie uzyskanie Certyfikatu
LAsystenta systemu zarzadzania srodowisko-
wego” Polskiego Centrum Badan i Certyfika-
Cji (PCBC) S.A.

Politechnika k6dzka

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 4 lata)
TOWAROZNAWSTWO specjalnosci: inzynieria
jakosci (4 moduty do wyboru), projektowanie
i komercjalizacja produktu (4 moduty do
wyboru)

Kolegium Towaroznawstwa

ul. Zeromskiego 116

tel.: 42 631 33 01

e-mail: towaroznawstwo@info.p.lodz.pl
www.towaroznawstwo.p.lodz.pl
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Corning Optical Communications - swiatowy lider
kompleksowych rozwigzan optycznych dla przemystu
telekomunikacyjnego.

CORNING
Zatrudniamy blisko 40 tys. pracownikdw. Posiadamy
ponad 100 fabryk i biur na catym Swiecie. Istniejemy
od ponad 160 lat. Kierujemy sie jasnymi wartosciami.

We are a part of your future

i studentow ostat athstudiéw, zwtaszcza
na atrakcyjne, ptatne programy stazowe do naszej

Za

.corning.com rekrutacja@corning.com



ARCHITEKTURA (INZYNIERIA
ARCHITEKTONICZNA)

Program: Architecture Engineering obejmu-
je przygotowanie do zawodu architekta, do
petnienia funkcji menedzera projektow w biu-
rach projektowych, wykorzystywanie nowo-
czesnych technik komputerowych w projekto-
waniu i zarzadzaniu, ksztaftowanie przestrzeni
architektonicznej i urbanistycznej, umiejetnosci
techniczne w zakresie prawidtowego oraz opty-
malnego stosowania rozwigzan i wyboru mate-
riatéw konstrukcyjnych.

BIOMATERIALY INSPIROWANE NATURA
Program: Advanced Biobased and Bioin-
spired Materials ma na celu nauczenie pro-
jektowania, wytwarzania i analizy wtasciwo-
$ci materiatéw funkcjonalnych o znaczeniu
biologicznym i medycznym, ich zastosowa-
nia oraz metod utylizacji. Program ksztatcenia
uwzglednia takze wiedze o procesach tech-
nologicznych opartych na surowcach odna-
wialnych. Studia prowadzone sa catkowicie
w jezyku angielskim w IFE, majg charakter in-
terdyscyplinarny i tacza wybrane zagadnienia
chemii, biologii, medycyny, fizyki i nauk tech-
nicznych.

BIOTECHNOLOGIA

Program: Biotechnology obejmuje przygo-
towanie do pracy w przemysle biotechnolo-
gicznym, w tym do pracy w laboratoriach ba-
dawczych z uzyciem materiatu biologicznego
i nowoczesnej aparatury badawczej, a takze
w przemysle produkcji zywnosci. Studiujac tu,
poznasz techniki komputerowe oraz elementy
wiedzy ekonomicznej, podstawy biochemii, mi-
krobiologii oraz réznych technologii produktéw
spozywczych, elementy biologii eksperymental-
nej, biologicznych i technologicznych aspektéw
biotechnologii. Ta wiedza da praktyczne i teo-
retyczne przygotowanie do projektowania oraz
prowadzenia proceséw biotechnologicznych.

ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACIA

Program: Telecommunications and Com-
puter Science obejmuje konstrukcje i eksplo-
atacje sprzetu elektronicznego oraz systemow
elektronicznych stuzacych do przetwarzania in-
formacji, najnowsze techniki cyfrowe, w tym
techniki mikroprocesorowe. Umozliwia zdoby-
cie praktycznych umiejetnosci z zakresu tech-
nik komputerowych i uzycia oprogramowania,
zastosowania mikroelektroniki, optoelektroni-
ki, radioelektroniki, uktadéw antenowych oraz

Politechnika k6dzka

CENTRUM KSZ TAL CENIA MIEDZYNARODOWEGO

Studia w jezyku angielskim i francuskim

systemow satelitarnych, kompetencji komuni-
kacyjnych w ramach zaje¢ dotyczacych zarza-
dzania.

FIZYKA TECHNICZNA

Program: Science and Technology obej-
muje budowe, zasady dziatania i produk-
¢ji zaawansowanych urzadzen technicznych
oraz nowoczesnych materiatow, fizyke, che-
mie ciata statego, mikroelektronike, tech-
nologie laserowe, technike wysokiej prézni
i niskich temperatur, a takze optoelektro-
nike, podstawy uzytkowania komputeréow
i programowania oraz umiejetnosci ich za-
stosowania w technice i badaniach ekspe-
rymentalnych.

INFORMATYKA

Program: Information Technology obejmuje
teoretyczng wiedze i praktyczne umiejetnosci ze
wszystkich dziedzin informatyki, ze szczegolnym
ukierunkowaniem na inzynierie oprogramowania,
projektowanie, wdrazanie i obstuge systemow in-
formatycznych, zasady budowy wspotczesnych
komputerdw i urzadzen z nimi wspdtpracujacych,
systemow operacyjnych, systemoéw zarzadzania
firma, gospodarkg i produkcjg oraz bezpieczen-
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Politechnika £6dzka

stwa systemoéw informacyjnych, sieci komputero-
wych i baz danych. Absolwenci kierunku zdobeda
kwalifikacje umozliwiajace efektywna prace w ze-
spotach programistycznych przy projektowaniu
zaawansowanych systeméw oprogramowania,
podstawowa wiedze z zakresu sztucznej inteligen-
qji, grafiki komputerowej i komunikacji cztowiek-
-komputer oraz systeméw wbudowanych. Studia
pierwszego stopnia, stacjonarne prowadzone we
wspdtpracy z Wydziatem Fizyki Technicznej, Infor-
matyki i Matematyki Stosowanej.

Program: Computer Science obejmuje wdra-
zanie, zarzadzanie i konserwacje systemow in-
formatycznych, sieci komputerowych oraz prace
w zespotach programistycznych, programowa-
nie, inzynierie oprogramowania, sieci kompute-
rowe, technologie internetowe, systemy opera-
cyjne, konstrukgje systeméw mikroprocesorowych
i wspdtczesnych architektur mikroprocesoréw,
bazy danych, grafike komputerowa, przetwarza-
nie obrazéw, kodowanie multimediéw. Studia
stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia prowa-
dzone sg we wspotpracy z Wydziatem elektrotech-
niki, elektroniki, informatyki i Automatyki.
Program: Computer Science and Information
Technology obejmuje posfugiwanie sie zaawan-
sowanymi narzedziami informatycznymi oraz
technikami programowania, przygotowanie do
samodzielnego formutowania opinii, dyskusji oraz
komunikacji z otoczeniem, ksztafcenie metoda
. Project based learning”, umoZzliwiajgce przygoto-
wanie do udziatu w realizacji rozbudowanych pro-
jektow informatycznych, umiejetnos¢ zarzadza-
nia $redniej wielkosci systemami informatycznymi,
a takze kierowania pracg zespotow informatycz-
nych w réznych dziedzinach gospodarki.

INZYNIERIA BIOMEDYCZNA

Program: Biomedical Engineering obejmuje
podstawowg wiedze z zakresu inzynierii biome-
dycznej, w tym w obszarze informatyki medycznej,
elektroniki medycznej, biomechaniki inzynierskiej,
inzynierii biomateriatéw, umiejetnosci korzysta-
nia z nowoczesnej aparatury oraz systeméw dia-
gnostycznych i terapeutycznych, opierajacych sie
na metodach, technikach i technologiach tele-
informatycznych, informatycznych, elektronicz-
nych i materiatowych, efektywne funkcjonowanie
w srodowisku medycznym i bioinzynieryjnym.

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN

Program: Mechanical Engineering and Applied
Computer Science obejmuje: mechanike, auto-
matyke, teorie sterowania i zastosowan elektroni-
ki. Absolwenci otrzymuja przygotowanie praktycz-
ne i teoretyczne do projektowania i eksploatadji
nowoczesnych urzadzern mechatroniki. Pozna-
ja podstawy konstrukgji, metody projektowania
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urzadzen mechaniczno-elektronicznych, inzynierie
biomedyczna, automatyzacje proceséw pomiaro-
wych, zaawansowane technologie i nowe mate-
rialy, postugiwanie sie profesjonalnym oprogramo-
waniem komputerowym, wybrane zagadnienia
informatyczne, ekonomiczne, prawne oraz zwig-
zane z ochrong srodowiska.

Program: Advanced Mechanical Engineering
obejmuje przygotowanie do tworczej pracy w za-
kresie projektowania, wytwarzania i eksploatadji
specjalistycznych urzadzen mechatronicznych, kie-
rowanie i rozwijanie produkgji w zaktadach prze-
mystowych. Studia umoZzliwiaja zarzadzanie pro-
cesami technologicznymi oraz prowadzenie badan
w jednostkach naukowo-badawczych, poznanie
metod komputerowych stosowanych w mecha-
tronice, mechatronicznych urzadzen spotykanych
w pojazdach samochodowych oraz mechatroniki
w napedach maszyn roboczych.

INZYNIERIA WZORNICTWA PRZEMYSEOWEGO
Program: Advanced Design and Technology
Nowy, planowany do uruchomienia kierunek
studiéw magisterskich (Il stopnia) prowadzony
bedzie we wspdtpracy z Wydziatem Technologii
Materiafowych i Wzornictwa Tekstylidw.

ZARZADZANIE

Program: Management obejmuje podstawo-
wa wiedze teoretyczng i praktyczng z ekono-
mii, zarzadzania, marketingu, dziatalnosci go-
spodarczej, polityki spotecznej i unijnej, istote
i problemy funkcjonowania przedsiebiorstw
oraz instytucji publicznych. Daje absolwentom
umiejetnosci  rozpoznawania, diagnozowania
i rozwigzywania probleméw zwigzanych z za-
rzadzaniem zasobami ludzkimi, rzeczowymi, fi-
nansowymi oraz informacjami. Pozwala na ko-
rzystanie z wiedzy menedzerskiej, zdobywanie
i selekcjonowanie informacji, komunikowanie
sie i prezentowanie oraz organizowanie i pro-

wadzenie prac badawczych i rozwojowych.

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI
Program w jezyku angielskim: Business and
Technology, program Management and Pro-
duction Engineering oraz program w jezy-
ku francuskim: Gestion et Technologie obej-
muja: wiedze z réznych dziedzin techniki oraz
gruntowng znajomos¢ problemdéw zarzadzania,
szczegolnie procesami przemystowymi, zagad-
nienia zwigzane m.in. z projektowaniem i za-
stosowaniami urzadzen mechanicznych i elek-
tronicznych, przedmioty z zakresu ekonomii,
finanséw i bankowosci, szeroko pojetego zarza-
dzania (kadrami, przedsiebiorstwem, procesami
produkcyjnymi i jakoscig) oraz strategii marke-
tingowych.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3,5 roku lub 4 lata)
ARCHITEKTURA (INZYNIERIA ARCHITEKTONICZNA)
program: Architecture Engineering, studia prowa-
dzone we wspdtpracy z Wydziatem Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska.

ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA

program: Telecommunications and Computer
Science, studia prowadzone we wspdtpracy z Wy-
dziatem Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki

i Automatyki.

FIZYKA TECHNICZNA program: Science and Tech-
nology, studia prowadzone we wspdtpracy z Wy-
dziatem Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki
Stosowanej.

BIOTECHNOLOGIA program: Biotechnology, studia
prowadzone we wspdtpracy z Wydziatem Biotech-
nologii i Nauk o Zywnosci.

INFORMATYKA program: Information Technology,
studia prowadzone we wspdtpracy z Wydziatem
Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Sto-
sowanej.

INFORMATYKA program: Computer Science, studia
prowadzone we wspdtpracy z Wydziatem Elektro-
techniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki
INZYNIERIA BIOMEDYCZNA program: Biomedical
Engineering, studia prowadzone we wspdtpracy

z Wydziatem Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki
i Automatyki.

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN program: Me-
chanical Engineering and Applied Computer Scien-
ce, studia prowadzone we wspdfpracy z Wydziatem
Mechanicznym.

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI program
w jezyku angielskim: Business and Technology
ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCII program

w jezyku francuskim: Gestion

et Technologie, studia prowadzone we wspdtpracy
z Wydziatem Organizacji i Zarzadzania.

MATERIALY INSPIROWANE NATURA program: Ad-
vaced Biobased and Bioinspired Materials, studia
prowadzone przy wspdtpracy z Wydziatem Che-
micznym.

Studia Il stopnia (czas trwania 1,5 lub 2 lata)
ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA program:
Telecommunications and Computer Science,

studia prowadzone we wspétpracy z Wydziatem
Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki.
BIOTECHNOLOGIA program: Biotechnology

studia prowadzone we wspétpracy z Wydziatem
Biotechnologii i Nauk o Zywnosdi.

INFORMATYKA program: Computer Science& Infor-
mation Technology, studia prowadzone we wspot-
pracy z Wydziatem Elektrotechniki,

Elektroniki, Informatyki i Automatyki oraz we wspot-
pracy z Wydziatem Fizyki Technicznej, Informatyki

i Matematyki Stosowanej.

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN program:
Advanced Mechanical Engineering, studia
prowadzone we wspdtpracy z Wydziatem
Mechanicznym.

ZARZADZANIE program: Management

studia prowadzone we wspdtpracy z Wydziatem
Organizadji i Zarzadzania.

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI

program w jezyku angielskim: Management

and Production Engineering, studia prowadzone we
wspdtpracy z Wydziatem Organizadji i Zarzadzania.
INZYNIERIA WZORNICTWA PRZEMYSEOWEGO
program: Advanced Design and Technology, studia
miedzywydziafowe, prowadzone we wspdfpracy

z Wydziatem Technologii Materiatowych i Wzornic-
twa Tekstylidw.

Centrum Ksztafcenia Miedzynarodowego
(International Faculty of Engineering — IFE)
ul. Zwirki 36

tel.: 42 638 38 00

e-mail: ife@adm.p.lodz.pl
www.ife.p.lodz.pl
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Drodzy Kandydaci,

Szkota Filmowa w todzi jest legenda. Co roku
spotykamy sie z wielkg liczbg mtodych ludzi
pragnacych studiowac¢ na réznych wydziatach
Szkoty na Targowej. Cieszy nas to ogromnie.
Staramy sie weryfikowac¢ Wasze predyspozycje
w przychylny i uwazny sposéb. Chciatbym jed-
nak podkresli¢, ze zawody filmowe wymagaja
od przyszlych studentéw szczegdlnej dojrzato-
ci i determinacji w dazeniu do celu. By u nas
studiowac, potrzeba czegos wiecej niz przeczu-
cia, ze chciatbym robi¢ filmy, bo duzo filméw
ogladam i silnie je przezywam. Dzi$, w czasach
powszechnej dostepnosci srodkéw audiowizu-
alnego zapisu, musicie sami dokona¢ wstep-
nej weryfikacji, czy poza teoretycznym entuzja-
zmem sg w Was rzeczywiste predyspozycje do
tworzenia filméw, czy pracy w teatrze. Spraw-
dzi¢, czy umiecie przygladac sie Swiatu okiem
kamery, tworzy¢ narracje, opowiadac obrazami.
Dlatego podczas egzaminéw kiadziemy duzy
nacisk na przygotowane przez Was wczesniej
prace praktyczne, przede wszystkim filmy, lecz
takze fotografie, dorobek plastyczny, teksty li-
terackie. Wazne, by kandydat na studia przy-
szedt do nas z namacalnymi dowodami na to,
ze oprécz teoretycznego zapatu i szlachetnych
intencji znalazt réwniez czas i determinacje, by
wciela¢ swe plany w zycie. Te $wiadectwa nie
muszg byc¢ doskonate, s przeciez pracami z po-
czatku tworczej drogi, staramy sie oceniac je
sprawiedliwie, ale wnikliwie, by dostrzec w nich
talent i — co bardzo istotne — konsekwencje
i pracowitos¢. Wielka wage przywiazujemy tak-
ze do umiejetnosci komunikacji i funkcjonowa-
nia w grupie. Pamietajcie, film jest zawsze efek-
tem pracy zespotowe;j.

Podchodzac do egzamindw na rezyserig,
sztuke operatorska, aktorstwo, montaz, scena-
riopisarstwo, animacje, fotografie czy organiza-

PWSFTvVIT im. L. Schillera

Prof. dr hab. Mariusz Grzegorzek
Rektor PWSFTviT im. L. Schillera w todzi

cje produkgji filmowej, trzeba by¢ gotowym do
sprawdzianu wytrzymatosci, takze psychicznej.
Musicie by¢ zdeterminowani, by zdawac po-
nownie jesli za pierwszym czy kolejnym razem
nie powiedzie sie. Szkota nie zawsze ma racje,
wielu znakomitych filmowcéw nie dostato sie do
nas za pierwszym razem. Nie poddawajcie sie,
artysta, nawet najmfodszy, musi by¢ wierny so-
bie i mie¢ wewnetrzng site, by tej wiernosci nie
poddac.

Bardzo trudno trafnie okresli¢, na czym pole-
ga fenomen Szkoty Filmowej w todzi. To miejsce
posiada silng tozsamos¢, bedaca wypadkowa
osobowosci nauczycieli i studentow. Wszyscy,
ktérzy tu byli, tworza wielka rodzine z Targo-
wej. Nie ma drugiej szkoty, w ktorej o filmie na-
uczycie sie tak wiele. Spotkacie wielu wspania-
tych nauczycieli i kolegéw z catego swiata.

| co najwazniejsze: w tej szkole nieustannie,
obsesyjnie, ROBI SIE FILMY'!
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WYDZIAL REZYSERII FILMOWEJ | TELEW
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REZYSERIA FILMOWA | TELEWIZYJNA
Studia rezyserskie na Wydziale Rezyserii Filmowej
i Telewizyjnej trwaja piec lat i przygotowuja do pra-
¢y w zawodzie rezysera filmowego. Absolwenci s3
takze przygotowani do pracy w telewizji i teatrze.

Podczas studiéw studenci zdobywaja grun-
towna wiedze warsztatowa niezbedna do pro-
fesjonalnego uprawiania zawodu rezysera, ale
przede wszystkim stymulowani sg do indywidu-
alnego rozwoju artystycznego. W ramach pro-
gramu nauczania studenci realizujg szes¢ fil-
mow: trzy dokumentalne i trzy fabularne, pod
kierunkiem wybitnych pedagogdéw. Niektdre
z tych filméw moga by¢ realizowane na tasmie
filmowej 35 mm.

Studia sa jednolite, piecioletnie i po realizadji
filmu dyplomowego absolwent otrzymuje tytut
magistra sztuki.

MONTAZ FILMOWY

Studia na Wydziale Rezyserii Filmowej i Telewi-
zyjnej w specjalnosci montaz filmowy trwaja
piec lat i koriczg sie zdobyciem przez absolwen-
ta tytutu magistra sztuki.

Program nauczania obejmuje szeroki obszar
zagadnien zwigzanych z montazem form fabu-
larnych, dokumentalnych oraz produkgji telewi-
zyjnych. Podstawowym celem studiow jest wy-
ksztatcenie montazystow, ktorzy powinni miec
wiedze i doswiadczenie wystarczajace do podje-
cia pracy w dziedzinie montazu filmu fabularne-
go, filmu dokumentalnego, a takze we wszyst-
kich innych obszarach komunikacji wizualnej.

Kadre stanowiag doswiadczeni montazysci, ale
takze niedawni absolwenci studiéw montazu fil-
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mowego, ktorych wiedza i profesjonalne kom-
petencje stanowia nieoceniong pomoc w stu-
denckich produkgcjach.

taczac bogaty program przedmiotéw teore-
tycznych z licznymi ¢wiczeniami warsztatowy-
mi pragniemy wyposazy¢ naszego absolwen-
ta w zespdt umiejetnosci i doswiadczen, ktore
beda mogty zaowocowac w przysztym zyciu za-
wodowym.

SCENARIOPISARSTWO

Prowadzone jako specjalnos¢ na Wydziale Rezyse-
ri dwustopniowe, stacjonarne studia scenariopi-
sarskie adresowane sa do tych, ktorzy juz wiedza,
ze ich powotaniem i przeznaczeniem jest pisanie
dla filmu.

Pierwsze trzy lata, czyli licencjat, to nauka
warsztatu, czas na poznanie materii pisarskiej,
czas na poznanie siebie i zbudowanie wiasnej
Swiadomosci scenariopisarskiej. Nastepne dwa
lata to studia magisterskie, otwarte takze dla
0séb z zewnatrz z duzym zawodowym do-
Swiadczeniem scenariopisarskim. Istotg nasze-
go programu jest praktyka, czyli pisanie, pisanie
i pisanie — zmudne i codzienne — od etiud do
serialu telewizyjnego i petnometrazowej fabuty.

Praktyka pisania obudowana jest wiedzg
0 warsztacie scenarzysty, dramaturgii, narragji,
psychologii, historii filmu. Nieodfaczng czescig
naszego programu jest jego sciste powigzanie
z programem studiéw rezyserskich.

Przyszli scenarzysci otrzymuja praktyczna
wiedze o filmowych srodkach wyrazu, a napisa-
ne przez nich scenariusze krétkich filmow fabu-
larnych maja szanse realizacji.

Absolwenci naszych studiéw scenariopisar-
skich powinni mie¢ wiedze i doswiadczenie
wystarczajgce dla podjecia samodzielnej pracy
w filmie i telewizji.

STACJONARNE

Jednolite studia magisterskie: 5-letnie
REZYSERIA FILMOWA | TELEWIZYINA
Specjalnos¢ na kierunku Rezyseria
MONTAZ FILMOWY

Specjalnos¢ na kierunku Rezyseria

Studia | stopnia: 3-letnie
Studia Il stopnia: 2-letnie
SCENARIOPISARSTWO

Wydziat Rezyserii Filmowej i Telewizyjnej
ul. Targowa 61/63

90-323 £6dz

T: 42 27 55 817

www.filmschool.lodz.pl



SZTUKA OPERATORSKA

Studia w specjalnosci Sztuka Operatorska sa jed-
nolitymi, stacjonarnymi studiami magisterskimi.
Trwaja piec lat i przygotowuja do pracy w zawo-
dzie operatora filmowego — autora obrazu. Stu-
denci, pod kierunkiem wybitnych operatoréw
filmowych, artystéw z réznych obszaréw sztuki
jak réwniez specjalistow z dziedzin humanistyki
i techniki, w okresie studiéw opanowujg wiedze
teoretyczng i praktyczng, potrzebna przy tworze-
niu utworu filmowego czy formy telewizyjnej.

Poszczegdlne lata studiéw maja Scisle okre-
Slony program zadan praktycznych. Studenci
pod opieka profesoréw realizujg samodzielnie
rézne formy filmowe i telewizyjne oraz zdjecia
do etiud i filmoéw dyplomowych studentéw Wy-
dziatu Rezyserii. Wszystkie prace praktyczne sg
realizowane profesjonalnie (tasma 35 mm oraz
w systemie elektronicznym).

Praca na tasmie 35 mm znajduje uznanie wsrod
studentéw polskich i zagranicznych, a liczba tych
ostatnich stanowi niematy procent ogdinej liczby
0s6b studiujacych w naszej Uczelni.

Absolwenci Wydziatu Operatorskiego i Reali-
zacji Telewizyjnej po pieciu latach nauki i obronie
pracy dyplomowej (film lub widowisko telewizyj-
ne oraz praca teoretyczna) otrzymuja tytut magi-
stra sztuki. Uczelnia posiada nowoczesny sprzet
do realizadji prac praktycznych m.in. kamery, trzy
wyposazone studia - dwa filmowe i jedno tele-
wizyjne oraz baze o$wietleniowsa, jak réwniez
wiasny transport. Studenci maja do dyspozydji
pracownie komputerowe niezbedne dla przygo-
towania etapéw prewizualizacji, postprodukdji
oraz efektow specjalnych.

Dziat techniki zdjeciowej, dziat dzwieku oraz
montazu uczestnicza w realizacji kazdej etiudy
od momentu rozpoczecia zdje¢ az do wykona-

nia kopii swiattoczutej lub zapisu cyfrowego.

To, co wyrdznia nasza Uczelnie sposrod wie-
lu innych szkét filmowych, to zapewnienie stu-
dentom mozliwosci realizacji prac filmowych na
profesjonalnej tasmie swiattoczutej 35 mm Ko-
dak i Fuji. Organizacja produkcji prac praktycz-
nych zajmuije sie Zakfad Produkcji Filmowej i Te-
lewizyjnej. Z jego pomocg realizowane sa filmy
na wszystkich rodzajach nosnikow.

W trakcie studiéw sa organizowane warsz-
taty filmowe, prowadzone przez znanych arty-
stéw i renomowane firmy sprzetowe. Staramy
sie przedstawi¢ naszym studentom kazda do-
stepng i nowoczesng technologie stosowana
w kinematografiach i telewizjach swiatowych.

FILM ANIMOWANY | EFEKTY SPECJALNE
Uczymy projektowania i realizowania filmow
animowanych i filmowych efektéw specjalnych
oraz projektowania i realizacji teledyskéw mu-
zycznych, filmoéw reklamowych, na tasmie swia-
ttoczutej (35 mm) i wszelkich nosnikach ma-
gnetycznych z uzyciem réznego rodzaju kamer
cyfrowych i analogowych, a takze z uzyciem
réznorodnych programéw komputerowych.

Przyszli absolwenci uzyskujg wiedze o osia-
gnieciach artystycznych i $rodkach wyrazowych
oraz opanowuja umiejetnosci postugiwania sie
urzadzeniami i technologiami tych gatunkéw.
Program nauczania obejmuje: realizacje formy
filmowej, filmowe efekty specjalne, sztuke ope-
ratorskg, animacje kinematograficzng, grafike
i animacje komputerowa, zagadnienia dzwie-
ku i montazu filmowego, technike i technologie
operatorska.

Absolwent - po przedstawieniu teoretycznej
pracy dyplomowej, filmu dyplomowego oraz
obronie egzaminu dyplomowego - uzyskuje ty-

PWSFTvVIT im. L. Schillera

WYDZIAL OPERATORSKI T REALIZACII TELEWIZYINEJ

tut magistra sztuki, ktéry umozliwia mu podjecie
pracy zawodowej i otwiera droge do dalszego
awansu naukowego.

FOTOGRAFIA

Studenci przygotowywani sg w trakcie procesu
dydaktycznego do podjecia pracy w agencjach
fotograficznych, prasie, wydawnictwach, mu-
zeach i galeriach sztuki wspdtczesnej. Jedno-
czednie rozwijajg swoje umiejetnosci tworcze,
ktore pozwolg im spetni¢ marzenia, aby w przy-
sztosci zaistniec jako uznani artysci fotograficy.
Program realizowany jest w trakcie jednolitych,
5-letnich studiéw magisterskich.

Na doswiadczenia w obrebie rozumienia,
ksztaftowania i profesjonalnego wykorzysta-
nia obrazu skfadaja sie blisko 70-letnie wysitki
kadry pedagogiczno-tworczej skupionej wokot
Wydziatu Operatorskiego i Realizacji Telewizyj-
nej. Konstrukcja programu nauczania opiera sie
na ,systemie pracowni” prowadzonych w opar-
ciu o autorski programy. llos¢ pracowni zapew-
nia szeroki zakres specjalizacji wystepujacych we
wspotczesnej fotografii zawodowej, takich jak:
fotografia reportazowa, kreacyjna, uzytkowa,
portretowa, fotoedytorstwo itp.

Mimo, ze w zadnym z cztonéw nazwy wy-
dziatu nie wystepuje stowo fotografia, byta ona
zawsze jednym z najistotniejszych elementéw
W procesie nauczania, a przede wszystkim jest
integralng forma wypowiedzi artystycznej.

STACJONARNE

Jednolite studia magisterskie: 5-letnie
SZTUKA OPERATORSKA

Specjalnos¢ na kierunku Realizacja
obrazu filmowego, telewizyjnego

i fotografia

FILM ANIMOWANY | EFEKTY SPECJALNE
Specjalnos¢ na kierunku Realizacja
obrazu filmowego, telewizyjnego

i fotografia

FOTOGRAFIA

Specjalnos¢ na kierunku Realizacja
obrazu filmowego, telewizyjnego

i fotografia

NIESTACJONARNE

Studia Il stopnia: 2-letnie
FOTOGRAFIA

Specjalnos¢ na kierunku Realizacja
obrazu filmowego, telewizyjnego
i fotografia

Wydziat Operatorski

i Realizacji Telewizyjnej
ul. Targowa 61/63
90-323 £6dz

T:42 27 55 818
www.filmschool.lodz.pl
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At AKTORSK

AKTORSTWO

Studia magisterskie na Wydziale Aktorskim
trwaja cztery i pot roku, a ich program przygoto-
wuje do pracy w zawodzie aktora teatralnego,
filmowego i telewizyjnego. Nasi absolwenci dys-
ponujg nowoczesng technika aktorska, a jedno-
czesnie szeroka i wszechstronng wiedza na te-
mat wspodtczesnej kultury mediow.

Nauczanie realizowane jest zaréwno poprzez
wyktady kursowe, seminaria i konsultacje in-
dywidualne, jak i ¢wiczenia praktyczne. Szcze-
gdIna uwage przyktadamy do realizacji ¢wiczen
warsztatowych, ktére majg za zadanie wdrozy¢
studenta do samodzielnego korzystania ze zro-
det, rozwija¢ emocjonalne zaangazowanie twor-
cze i przede wszystkim rozwijac¢ indywidualnosc
artystyczna.

Egzamin magisterski jest dwucztonowy i skfa-
da sie z pisemnej pracy magisterskiej oraz prezen-
tagji rél w spektaklach dyplomowych. Pozytyw-
ne zaliczenie egzaminu magisterskiego skutkuje
nadaniem absolwentowi tytutu magistra sztuki.

STACJONARNE

Jednolite studia magisterskie: 4,5-letnie
AKTORSTWO
Kierunek na Wydziale Aktorskim

Wydziat Aktorski

ul. Targowa 61/63
90-323 £6dz

T: 42 27 55 832
www.filmschool.lodz.pl
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WYDZIAL ORGANIZACII SZTUKI FILMOWE

ORGANIZACJA PRODUKCIJI FILMOWEJ
| TELEWIZYJNEJ

Studia na tym kierunku oferuja studen-
tom szeroka wiedze ogodlnoksztatcaca, ktéra
wzbogacona jest umiejetnosciami praktycz-
nymi. Student moze zdoby¢ te umiejetno-
ci i rozwija¢ kompetencje spofeczne w toku
praktyk zawodowych, uczestniczac w projek-
tach filmowych i teatralnych realizowanych
w Szkole przez Zaktad Produkgji Filmoéw Szkol-
nych i Teatr Studyjny.

Studia oferuja wiedze na temat szeroko ro-
zumianych mediéw elektronicznych. W pro-
gramie ksztatcenia na studiach | stopnia oferu-
jemy podstawowa wiedze z zakresu ekonomii,
prawa, zarzadzania, filmu i sztuk audiowizu-
alnych, komunikacji medialnej, historii kultury
i sztuki. Wiedze ogdlnag uzupetniamy wiedza
kierunkowa, dotyczacg m.in. historii kinema-
tografii, analizy scenariusza, podstaw rezyse-
rii filmowej i teatralnej, technologii produk-
cji filmowej i telewizyjnej, scenografii, sztuki
operatorskiej, montazu filmowego i innych
przedmiotow, ktére przygotowujg studenta
do pracy w produkcjach filmowych i telewi-
zyjnych.

Program nauczania na kierunku Organiza-
cja produkgji filmowej i telewizyjnej taczy wie-
dze historycznag dotyczaca filmu i telewizji ze
wspofczesnoscia, z najnowszymi osiaggniecia-
mi z obszaru technologii informacyjnej, technik
rejestracji obrazu oraz dzwieku. To dla studen-
ta szansa na pozyskanie ciekawej wiedzy i na-

]
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bycia umiejetnosci postugiwania sie nia, zarow-
no w pracy indywidualnej, jak i zespotowej.

Studia | stopnia przygotowuja do kontynu-
owania nauki na Il stopniu magisterskim oraz
do pozyskania pracy na szeroko rozumianym
rynku krajowym i zagranicznym.

Studia Il stopnia oferujg specjalistyczna
wiedze ogolnoksztatcaca, ktéra wzbogaco-
na jest elementami praktycznymi. W dwulet-
nim toku ksztatcenia student moze doskonali¢
swoje umiejetnosci, rozwija¢ swoje kompe-
tencje spofeczne, dobrowolnie angazowac sie
w realizacje projektow filmowych i teatral-
nych produkowanych w Szkole. Ciekawym
zadaniem jest wspdtpraca przy realizacji fil-
mow dyplomowych studentdéw pozostatych
Wydziatéw Szkoty. Studia oferuja m.in. wie-
dze dotyczaca problemdw audiowizualnych
wspotczesnej kultury, kierunkéw transforma-
¢ji kultury, sztuki, medidow, a takze estetyki
medidw elektronicznych.

W programie ksztatcenia na studiach |l
stopnia oferujemy podstawowa wiedze z za-
kresu kina wspotczesnego, analiz literackich,
technik promogji filmu, finansowania pro-
dukgji filmowej, systemoéw podatkowych, ko-
produkgji, dystrybucji filméw, prawa nowych
mediow, technik motywacyjnych, polityki pro-
gramowej w kinematografii, zarzadzania te-
atrami, organizacji kampanii promocyjnych
i reklamowych.

Na studiach mozna zdoby¢ wiedze dotycza-
c3 polskiego obszaru medialnego a takze po-

znac realia i osiggniecia rynku europejskiego

i globalnego. Przyszty absolwent produkgji be-
dzie wyposazony w kompetencje, dzieki kto-
rym bedzie mogt znalez¢ prace na rynku mie-
dzynarodowym.

Studia Il stopnia Produkcji filmowej i tele-
wizyjnej przygotowujg do kontynuowania na-
uki na studiach doktoranckich, do znalezienia
pracy na rynku krajowym i zagranicznym oraz
do prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospo-
darczej.

STACJONARNE

Studia | stopnia: 3-letnie

Studia Il stopnia: 2-letnie
ORGANIZACJA PRODUKCJI FILMOWEJ
| TELEWIZYJNEJ

Kierunek na Wydziale Organizadji
Sztuki Filmowej

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia: 3-letnie

Studia Il stopnia: 2-letnie

Studia podyplomowe: 2-letnie
ORGANIZACJA PRODUKCJI FILMOWEJ
| TELEWIZYINEJ

Kierunek na Wydziale Organizacji
Sztuki Filmowej

Wydziat Organizacji Sztuki Filmowe;j
ul. Targowa 61/63

90-323 £odz

T:42 27 55 815
www.filmschool.lodz.pl
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Drodzy przyszli Studenci!

Wkrétce bedziecie podejmowac bardzo wazne
dla Waszego przysztego zycia decyzje. Bedziecie
wybierac uczelnie i kierunki studiéw. Oczywiscie
zachecam Was do wybrania studiéw na Uniwer-
sytecie tédzkim. Dlaczego?

Uniwersytet tddzki jest jedna z najbardziej li-
czacych sie uczelni w kraju. Dlatego niezaleznie
od tego, czy zamierzacie w przyszfosci poma-
gac ludziom jako psycholodzy, odnosi¢ sukce-
sy w instytucjach finansowych jako ekonomisci,
by¢ cenionymi prawnikami, politologami, na-
uczycielami, ttumaczami czy prowadzi¢ bada-
nia w zakresie biologii, fizyki lub chemii — nasza
uczelnia Swietnie Was do tego przygotuje.

Uniwersytet tddzki wprowadza coraz wiecej
nowych kierunkéw studidw, ktére sa odpowie-
dzig na potrzeby dynamicznego europejskiego
rynku pracy. Specjalisci z Uniwersytetu tddzkie-
go na biezaco analizujg zachodzace na tym ryn-
ku zmiany i tworza nowoczesne programy ksztat-
cenia o wysokich europejskich standardach. Przy
tworzeniu nowych studiéw intensywnie wspot-
pracujemy z przedstawicielami pracodawcow
reprezentujgcych rézne branze. W oparciu o ich
wiedze, doswiadczenie i wsparcie merytoryczne
tworzymy nowe, praktyczne kierunki studiow.
Ksztatcimy specjalistow, ktdrzy s i beda poszuki-
wani przez polskich i europejskich pracodawcow.

W nieustannie zmieniajacym sie Swiecie, po-
szukiwanie nowych, innowacyjnych rozwigzan
stato sie jedng z fundamentalnych wartosci Uni-
wersytetu tdédzkiego. Nalezg do nich réwniez
wspolnota, otwartos¢, czy jednos¢ w réznorod-
nosci. Z mysla o nich, a takze o misji uczelni,
powstata nowa identyfikacja wizualna, ktéra
lepiej obrazuje przyswiecajgce uczelni warto-
$ci. Pozwala kreowac wizerunek nowoczesnej,
przyjaznej szkoly wyzszej gotowej, do kreatyw-

Prof. Antoni Rézalski
Rektor

nego dziatania i skoncentrowanej na przysztosci,
zarowno pracownikéw naukowych, jak i absol-
wentow.

Nasi wykfadowcy rozumieja, co oznacza no-
woczesne studiowanie. Swoja wiedze bedg prze-
kazywac Wam nie tylko na ¢wiczeniach i wykfa-
dach, ale réwniez podczas zaje¢ dodatkowych
i wyjazdéw terenowych. Profesorowie inspiruja
i motywuja do dziatania — zawsze mozecie liczy¢
na ich rade i wsparcie. Uczy¢ was beda nie tyl-
ko doswiadczeni dydaktycy, ale réwniez badacze
reprezentujacy nauki humanistyczne, spoteczne,
Sciste i o zdrowiu. Ich osiggniecia naukowe s3
znane i cenione nie tylko w kraju, ale i za granica.

Dbamy o komfort Waszego studiowania, dla-
tego konsekwentnie modernizujemy infrastruk-
ture uczelni. Zintegrowany z Osiedlem Akade-
mickim Lumumbowo kampus Uniwersytetu
todzkiego jest potozony wsrod terendw zielo-
nych, parkéw, $ciezek rowerowych i jest dobrze
skomunikowany z centrum todzi. Na jego tere-
nie znajduje sie Centrum Wychowania Fizyczne-
go i Sportu, gdzie mozna zrelaksowac sie po in-
tensywnej nauce, korzystajac z basenu, sifowni,
hali sportowej, kompleksu boisk sportowych.

Studiowanie to nie tylko sama nauka — w to-
dzi dobrze o tym wiemy. £édz, ze swoim niepo-
wtarzalnym klimatem i secesyjng architektura,
zapewni Wam intelektualng rozrywke po zaje-
ciach. Tutaj czeka na Was bogata oferta kultu-
ralna: festiwale muzyczne, filmowe, kulinarne,
spektakle teatralne i operowe i petni pozytywnej
energii i bardzo kreatywni fodzianie.

Uniwersytet £6dzki pomoze Wam zdoby¢ do-
bre wyksztatcenie i utatwi start w zycie zawodo-
we. To bedzie wspaniafa przygoda! Do zobacze-
nia na Uniwersytecie tédzkim w pazdzierniku.



Uniwersytet £6dzki

WYDZIAL BIOLOGI | OCHRONY SRODOWISKA

BIOLOGIA

Studia pozwalajg na uzyskanie rzetelnej wiedzy z za-
kresu wszystkich dyscyplin nauk biologicznych. Dzieki
licznym zajeciom o charakterze laboratoryjnym i tere-
nowym, umozliwiajg nabycie cennych umiejetnosci
praktycznych, w tym szczegdlnie w zakresie analizy
materiatu biologicznego przy uzyciu spedjalistycznej
aparatury oraz analizy proceséw zachodzacych na
réznych poziomach organizacji zycia, od komarki
i organizmu do catych ekosystemoéw. W ramach spe-
jalnosci nauczycielskiej dodatkowo realizowany jest
blok przedmiotéw przygotowujacych do wykonywa-
nia zawodu nauczyciela.

BIOMONITORING | BIOTECHNOLOGIE
EKOLOGICZNE

Autorski kierunek otwarty w 2017 r. i realizowany
tylko w Ut. Studia pozwalajg uzyska¢ gruntowna
wiedze przyrodnicza i praktyczne umiejetnosci iden-
tyfikowania zagrozen poprzez analize biowskazni-
kéw (organizmdw wykorzystywanych do oceny sta-
nu i stopnia przeksztatcenia srodowiska). Kiadziemy
nacisk na ksztafcenie umiejetnosci wdrazania rozwia-
zan wykorzystujacych naturalne procesy biologiczne,
hydrologiczne i biogeochemiczne do ochrony eko-
systemow wodnych i lagdowych. Wdrazanie biomo-
nitoringu w Polsce stanowi obowigzek wynikajacy
z unijnych dyrektyw.

BIOTECHNOLOGIA

Studia pozwalajg na uzyskanie interdyscyplinarnego
wyksztafcenia, umozliwiajgcego poruszanie sie na
styku technologii i wspdtczesnych metod biologii eks-
perymentalnej, zapewniajg uzyskanie wiedzy z za-
kresu najwazniejszych dziaféw biotechnologii oraz
poznanie metod uzywanych w praktyce produkcyj-
nej i badaniach naukowych z zakresu biotechnolo-
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gii. Absolwenci s3 przygotowani do pracy w firmach

wykorzystujacych bioprocesy, w placowkach nauko-
wych, jednostkach zwigzanych z ochrong $rodowi-
ska, osrodkach hodowli roslin i zwierzat oraz labora-
toriach kontrolnych i badawczych.

MIKROBIOLOGIA

Absolwenci zdobywaja wiedze, umiejetnosci prak-
tyczne i kwalifikacje z zakresu mikrobiologii, im-
munologii i genetyki drobnoustrojéw oraz nauk
biologicznych i medycznych. Pozwala to na podej-
mowanie pracy m.in. w laboratoriach mikrobiolo-
gicznych, serologicznych i immunologicznych stuzby
zdrowia oraz laboratoriach stuzb weterynaryjnych, la-
boratoriach nadzoru sanitarnego, laboratoriach prze-
mysfu spozywczego, farmaceutycznego i kosmetycz-
nego, placéwkach ochrony przyrody i srodowiska,
szkofach zawodowych prowadzacych edukacje z za-
kresu mikrobiologii, serologii i immunologii.

GENETYKA

Studia pozwalaja na uzyskanie specjalistycznej wie-
dzy z zakresu cytogenetyki i genetyki molekularmnej
czlowieka, w tym na temat struktur i funkgji kwaséw
nukleinowych cztowieka, zwierzat i roslin. Duza licz-
ba zajec¢ o charakterze praktycznym pozwala na wy-
ksztafcenie cennych umiejetnosci, w tym szczegdlnie:
identyfikowania i analizy struktury genomu cziowie-
ka, zwierzat, roslin i bakterii oraz wykorzystywania
danych z zakresu genetyki molekularnej w biologi,
biochemii, nauce o ewoludji, biogeografii, ochronie
$rodowiska i medycynie.

OCHRONA SRODOWISKA

Studia pozwalajg uzyskac gruntowng wiedze przy-
rodniczg pofaczong z szerokg znajomoscig proble-
matyki ochrony $rodowiska w aspektach ekolo-

gicznym, spofecznym, prawnym i ekonomicznym.
Absolwent kierunku to wysoko kwalifikowany pra-
cownik stuzb ochrony przyrody i srodowiska oraz
urzeddw, wspdtpracujgcych z nimi instytugji i jedno-
stek gospodarczych, a takze samorzadéw i organi-
zacji spofecznych. Umiejetnos¢ pracy w laboratorium
i w terenie faczy z umiejetnosciami komunikacyjnymi
i wspdtpracg z instytucjami spofecznymi.

MIEDZYWYDZIALOWE STUDIA
MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZE

Studia przeznaczone dla uzdolnionej mfodziezy
o szerokich, interdyscyplinarnych zainteresowaniach,
posiadajacej duzy zasdb wiedzy z przedmiotow przy-
rodniczych i matematyki oraz zdolnos¢ taczenia fak-
téw z réznych dziedzin nauki. Studia prowadzone s3
przez 4 wydzialy Uk: Biologii i Ochrony Srodowiska,
Chemii, Fizyki i Informatyki Stosowanej, Matematyki
i Informatyki. Studenci studiujg w trybie indywidual-
nym i moga uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych
na ww. wydziatach wybierajac kierunek wiodacy.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
BIOLOGIA,

BIOMONITORING | BIOTECHNOLOGIE EKOLO-
GICZNE,

BIOTECHNOLOGIA,

MIKROBIOLOGIA,

OCHRONA SRODOWISKA,
MIEDZYOBSZAROWE INDYWIDUALNE
STUDIA MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZE

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
BIOLOGIA,

BIOTECHNOLOGIA,

GENETYKA,

MIKROBIOLOGIA,

OCHRONA SRODOWISKA,
MIEDZYOBSZAROWE INDYWIDUALNE
STUDIA MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZE
MASTER IN ENVIRONMENTAL PROTECTION IN
SCOPE OF ECOHYDROLOGY

second-level studies in English*;

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
BIOLOGIA,
OCHRONA SRODOWISKA;

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
BIOLOGIA,
OCHRONA SRODOWISKA,;

Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska
ul. Pilarskiego 14, 90-231 k6dz

tel. (042) 635 45 08, (042) 635 47 70
fax. (042) 635 45 06
www.biol.uni.lodz.pl



WYDZIAL CHEMI

CHEMIA

Absolwenci kierunku chemia uzyskujg ogdlne wy-
ksztatcenie w zakresie nauk scistych. Posiadajac so-
lidng wiedze teoretyczna i praktyczne umiejetnosci
z zakresu chemii oraz rozwinietg w czasie studiow
umiejetnos¢ samoksztatcenia, moga fatwo dosto-
sowac sie do wymagan rynku pracy. Nasi absol-
wenci otrzymujg wiedze z zakresu programowa-
nia i obstugi komputeréw. Osoby zainteresowane
praca w szkolnictwie (tzn. te, ktére wybraty opcjo-
nalny blok przedmiotéw pedagogicznych Iub
ukonczyly specjalnos¢ nauczycielskg) posiadaja
kompetencje umozliwiajgce podejmowanie pracy
w charakterze nauczyciela chemii lub chemii i fi-
zyki (biologii lub informatyki) na wszystkich pozio-
mach edukacji. Reasumujac, nasi absolwenci sg
przygotowani do pracy zarébwno w placowkach
oswiatowych jak réowniez instytutach naukowo-
-badawczych.

ANALITYKA CHEMICZNA

Absolwenci kierunku analityka chemiczna po-
siadajg wiedze teoretyczng i praktyczng na te-
mat metod analitycznych petnigcych istotng role
w kontroli proceséw przemystowych, ocenie ja-
kosci surowcow i produktéw oraz w monitoringu
i ochronie srodowiska. W planie studiow potozono
duzy nacisk na wszechstronne wyksztatcenie che-
miczne ze szczegdlnym uwzglednieniem analityki
chemicznej srodowiska, ktéra umozliwi rozpozna-
nie zanieczyszczen powietrza, wody, gleby i zyw-
nosci. Oprécz przedmiotdw chemicznych, studenci
poznajg podstawy biochemii, mikrobiologii i anali-
zy DNA. Absolwenci tego kierunku znajda zatrud-
nienie w laboratoriach analitycznych: przemysfo-
wych, ochrony $rodowiska, kryminalistycznych,

farmaceutycznych, sanitarno-epidemiologicznych,
rolniczych i Paristwowej Inspekcji Handlowej.

CHEMIA MEDYCZNA

Chemia medyczna jest interdyscyplinarnym kie-
runkiem studiow, dzieki ktéremu uzyskasz teore-
tyczng i praktyczng wiedze z pogranicza chemii,
biochemii, farmadji, fizjologii, medycyny i nauk po-
krewnych. Studia wszechstronnie przygotujg Cie
do izoladji, projektowania, syntezy i oczyszczania
zwigzkéw biologicznie aktywnych oraz ich ana-
logéw. Dzieki wysokim kompetencjom kadry na-
ukowo-dydaktycznej i wykorzystaniu najnowszych
technik badawczych, nabedziesz umiejetnosci
analizy wiasciwosci fizyko-chemicznych substan-
qji 0 znaczeniu farmakologicznym, badania ich od-
dziatywan na poziomie molekularnym, przemian
metabolicznych, jak réwniez zaleznosci pomiedzy
struktura a aktywnoscia.

STUDIA DOKTORANCKIE CHEMII

Studia Doktoranckie Chemii ksztatcg w zakresie:
chemii organicznej, nieorganicznej, teoretycznej,
fizycznej, analitycznej oraz krystalografii i krysta-
lochemii. Studia przygotowuja przyszlych absol-
wentéw do dalszej pracy naukowo-badawczej jak
i dydaktycznej w réznych specjalnosciach chemii
oraz do pracy przy wdrazaniu i rozwijaniu nowych
technologii na przykfad w zakresie nanotechnolo-
gii. Absolwent Studiéw Doktoranckich Chemii po-
siada wiedze w zakresie najnowszych swiatowych
osiagnie¢ w wybranej specjalizacji oraz poszerzo-
na wiedze w zakresie najwazniejszych koncepdji,
zasad i teorii, a takze ich historycznego rozwoju
i znaczenia dla postepu nauk Scistych, przyrodni-
czych, poznania Swiata i rozwoju. Potrafi samo-
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dzielnie sformutowac problem badawczy, zapro-
ponowac i wykonac badania zmierzajace do jego
rozwigzania i przedstawi¢ wyniki badan w formie
publikacji w specjalistycznym czasopismie nauko-
wym, a takze w sposéb krytyczny odnies¢ wyni-
ki badan do wynikéw innych badaczy, ocenic ich
znaczenie i jakos$¢, wskaza¢ drogi optymalizacji
programu badawczego. Rozumie potrzebe ciggte-
go doksztatcania sie.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
CHEMIA,

ANALITYKA CHEMICZNA;

CHEMIA MEDYCZNA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
CHEMIA

ANALITYKA CHEMICZNA,
NAUCZANIE CHEMII,
NANOTECHNOLOGY.

Studia Il stopnia (czas trwania 4 lata)
Studia doktoranckie Chemii

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia(czas trwania 3lata)
CHEMIA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
CHEMIA
NAUCZANIE CHEMII.

Wydziat Chemii

ul. Tamka 12, 91-403 t6dz,
tel./fax: (042) 635 57 44
www.chemia.uni.lodz.pl
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WYDZIAL NAUK GEOGRAFICZNYCH

GEOGRAFIA

Absolwent jest przygotowany do pracy w in-
stytucjach  zajmujacych sie $rodowiskiem
przyrodniczym, jego ksztattowaniem i ochro-
na, a takze w instytucjach zajmujacych sie
gospodarka przestrzenna, warunkami zycia
ludzi oraz organizacjg dziatalnosci spoteczno-
-gospodarczej. Absolwent realizujgcy dodat-
kowy blok pedagogiczny zdobywa uprawnie-
nia nauczyciela przyrody i geografii.

TURYSTYKA | REKREACJA

Absolwent jest przygotowany do prowadze-
nia wifasnej dziatalnosci gospodarczej, jak
i podejmowania pracy zawodowej jako: or-
ganizator turystyki, pracownik wszelkiego ro-
dzaju przedsiebiorstw i organizacji turystycz-
nych, biur podrézy, hoteli i innych obiektow
noclegowych, osrodkéw wypoczynkowych,

sportowych i rekreacyjnych, gospodarstw
agroturystycznych, administracji rzadowej
i samorzadowej, organizacji spotecznych,

fundacji i stowarzyszen, promotor i popula-
ryzator turystyki.

GOSPODRAKA PRZESTRZENNA

Absolwent jest przygotowany do pracy w fir-
mach publicznych i prywatnych zwigzanych
z zagospodarowaniem przestrzeni, w biurach
planistycznych i pracowniach urbanistycz-
nych, w administracji samorzadowej i rzado-
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wej wszystkich szczebli, w agencjach rozwo-

ju lokalnego i regionalnego (np. agencjach
nieruchomosci), w jednostkach badawczych
i agendach instytucji miedzynarodowych zaj-
mujacych sie gospodarka przestrzenna.

GEOMONITORING
Absolwent jest przygotowany do pracy
w stuzbach i instytucjach powotanych do mo-
nitorowania i ochrony srodowiska, plano-
wania zréwnowazonego rozwoju, konsul-
tingu i oceny oddziatywania na srodowisko.
Zatrudnienie jest mozliwe w jednostkach
administracji

samorzadowej i rzadowej,

w panstwowych instytutach badawczych,
w inspektoratach ochrony $rodowiska, w or-
ganach Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska, w laboratoriach i stacjach te-
renowych, firmach konsultingowych, w pry-
watnych firmach zwigzanych z inzynierig $ro-
dowiska, w miedzynarodowych instytucjach
pracujacych na rzecz srodowiska przyrodni-

czego.

GEOINFORMACIA

Absolwent jest przygotowany do zastoso-
wania posiadanej wiedzy w roznych dziedzi-
nach gospodarki, w ktérych wykorzystywana
jest informacja przestrzenna, poprzez integra-
cje wiedzy i umiejetnosci nabytych przez nie-
go podczas studidw. Absolwent jest przygo-
towany do pracy m.in. w: przedsiebiorstwach

geoinformatycznych, administracji rzadowej
i samorzadzie terytorialnym w zakresie zarza-
dzania przestrzenig, ochronie srodowiska, le-
$nictwie, zarzadzaniu kryzysowym, wojsku,
geodezji, biurach planowania przestrzennego.

KLIMATOLOGIA w jezyku angielskim
Absolwent jest przygotowany do pracy w jed-
nostkach panstwowych stuzb zwigzanych
z gromadzeniem i analizag danych atmosfe-
rycznych, instytutach badawczych, przedsie-
biorstwach zajmujacych sie wykorzystaniem
naturalnych zrédet energii, w instytucjach zaj-
mujacych sie konsultingiem srodowiskowym,
ocenami oddziatywania na klimat w réznych
skalach, metodami ich zapobiegania i ada-
ptacji, konsekwencjami potencjalnych zmian
klimatycznych. Dobre przygotowanie jezyko-
we i merytoryczne umozliwia podjecie pracy
w miedzynarodowych instytucjach zajmuja-
cych sie srodowiskiem przyrodniczym.

STACJONARNE

Studia | stopnia 3-letnie

GEOGRAFIA

GEOMONITORING

TURYSTYKA | REKREACJA
KLIMATOLOGIA w jez. angielskim
GOSPODARKA PRZESTRZENNA (3-letnie
licencjackie, 3,5-letnie inzynierskie)*
GEOINFORMACJA**

Studia Il stopnia 2-letnie
GEOGRAFIA

TURYSTYKA | REKREACJA
GOSPODARKA PRZESTRZENNA*
GEOINFORMACJA**

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia 3-letnie

GEOGRAFIA

TURYSTYKA | REKREACJA

GOSPODARKA PRZESTRZENNA (3-letnie licen-
cjackie, 3,5-letnie inzynierskie)*

Studia Il stopnia 2-letnie
GEOGRAFIA

TURYSTYKA | REKREACJA
GOSPODARKA PRZESTRZENNA*

Studenci poszczegdlnych kierunkéw prowa-
dzonych na WNG (I i Il stopier studiéw) moga
podja¢ Miedzyobszarowe Indywidualne Studia
Humanistyczno-Spoteczne oraz Migdzyobsza-
rowe Indywidualne Studia Matematyczno-Przy-
rodnicze.

* kierunek prowadzony wspdlnie z Wydziatem
Zarzadzania

** kierunek prowadzony wspdlnie z Wydziatem
Matematyki i Informatyki

Wydziat Nauk Geograficznych
ul. Narutowicza 88

90-139 £6dz

tel. (042) 665 59 10
www.geo.uni.lodz.pl
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TWOJE STUDIA, TWOJA KARIERA
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Conduent w todzi $wiadczy ustugi z zakresu
outsourcingu procesow biznesowych (BPO).
Zatrudniamy pracownikéw w dziatach:
finansowo-ksiegowym, obstugi klienta

i administracji personalne;. CON DUE NT

angielskim, niemieckim, francuskim, wioskim, hiszpanskim, niderlandzkim,
wegierskim, czeskim, portugalskim, tureckim

aplikuj do nas przesytajgc swoje CV na adres:

W zamian otrzymasz:

Statg prace na podstawie umowy o prace
Codzienny kontakt z zagranicznymi klientami
Szanse na rozwo6j wewnatrz firmy

Atrakcyjne wynagrodzenie i system premiowy
Bezptatng prywatng opieke medyczng

Bezptatne ubezpieczenie na zycie

NN N N A RN

Bezptatny karnet sportowy
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WYDZIAL EKONOMICZNO-50CJOLOGICZNY

ANALITYKA GOSPODARCZA

Kierunek ktadacy nacisk na zastosowanie metod
ilosciowych w praktyce gospodarczej. Sposréd in-
nych kierunkéw wydziatu wyréznia sie stosunko-
wo obszernym zakresem wiedzy i umiejetnosci
w zakresie matematyki i statystyki, a zwiaszcza
ekonometrii. Stosowane w czasie zaje¢ programy
rozwijajg wysoko cenione wsrod pracodawcéw
umiejetnosci analityczne.

BANKOWOSC | FINANSE CYFROWE

Kierunek jest odpowiedzig na zgfaszane przez
pracodawcéw zapotrzebowanie na spegjalistéw
w zakresie finanséw (w szczegolnosci z obszaru
instytuqji finansowych), posiadajacych jednocze-
$nie rozwiniete kompetendje cyfrowe. Absolwen-
ci kierunku, majac gruntowna wiedze, umiejetno-
4ci i kompetencje spofeczne z zakresu finanséw,
jednoczesnie beda w stanie rozumiec technologie
cyfrowa i zna¢ mozliwosci jej zastosowania w biz-
nesie. Studia maja profil praktyczny i prowadzone
s3 we wspotpracy z Partnerami Merytorycznymi:
mBank SA i Accenture Sp. z 0.0.

ECONOMICS AND INTERNATIONAL
BUSINESS

The programme provides students with broad know-
ledge in economics and allows them to understand
the economic mechanisms operating in the inter-
national business environment better. Students are
equipped with appropriate quantitative and qualita-
tive tools of analysis to solve decision-making, stra-
tegic and operational problems. The modules of the
programme allow students to gain practical know-
ledge and skills which will enable them to operate in
the multicultural international environment.

EKONOMIA
Studia zapewniajg wszechstronng wiedze i umie-
jetnosci przydatne zaréwno w pracy badawczej,

jak i dziatalnosci menedzerskiej i politycznej. Stu-

dia przygotowujg do zajmowania stanowisk
w przedsiebiorstwach i jednostkach administragji
publicznej, a takze do prowadzenia wiasnej dzia-
talnosci gospodarczey.

EKONOMIA

Studia w jezyku angielskim.

The programme provides students with thorough
knowledge of economics, allowing them to un-
derstand the mechanisms behind contemporary
economies and preparing them for a professio-
nal career in public organisations, businesses and
consultancy firms, as well as to conduct business
on one’s own account. The programme helps stu-
dents to build an appropriate attitude and social
competences, allowing them to play active roles
in development of their societies, with particular
emphasis on the economic well-being.

EKONOMIA EKOBIZNES

Studia zorientowane na budowanie wiedzy
i umiejetnosci z zakresu ekonomii Srodowiska
i zrbwnowazonego rozwoju, co daje unikatowy
profil absolwenta i podstawe rozwoju kariery za-
wodowej w nowej i poszukiwanej profesji: ekono-
misty ochrony srodowiska.

EKONOMIA EKOBIZNES

Studia w jezyku angielskim.

The programme provides students with a gene-
ral knowledge in the field of economic sciences
and detailed knowledge in environmental protec-
tion economics. The studies are meant to answer
the demand put forward by entrepreneurs, sear-
ching for specialist in economics of environmen-
tal protection.

EKONOMIA MIASTA ZROWNOWAZONEGO
Jedyny w Polsce kierunek o profilu praktycznym,

uczacy stosowania nowoczesnych metod i narze-
dzi zarzadzania, wykorzystywanych do sprawne-
go, odpowiedzialnego gospodarowania i rzadze-
nia miastem przysztosci.

FINANSE MIEDZYNARODOWE

Kierunek ksztatci przysztych specjalistow dla ryn-
ku finansowego i biznesu miedzynarodowego,
w szczegdlnosci instytucji finansowych, gietd, kor-
poradji transnarodowych, firm doradczych i kon-
sultingowych. Studia wzbogacone s3 o szereg
zaje¢ o charakterze praktycznym, istotny nacisk
potozony jest na aktywne formy zajec (learning by
doing), podczas ktérych studenci zyskujg konkret-
ne umiejetnosci przydatne im w karierze zawodo-
wej. Partnerem strategicznym kierunku jest firma
Avallon Sp. z 0.0.

FINANSE | RACHUNKOWOSC

Studia ksztatca specjalistow z zakresu finanséw
i rachunkowosci, zasad funkcjonowania insty-
tugji finansowych, analiz zjawisk ekonomiczno-
-finansowych. Studenci pozyskujg wiedze oraz
umiejetnosci z zakresu zarzadzania finansami
przedsiebiorstw, instrumentéw i rynkéw finan-
sowych, rachunkowosci podmiotéw gospodar-
czych, realizacji operacji bankowych, strategii
podatkowych, finansowych aspektéw restruk-
turyzacji gospodarki, organizacji i finansowania
instytucji publicznych i niedochodowych Zrodet
finansowania jednostek samorzadu terytorialne-
go, procesow integracji w sektorze finansowym,
ubezpieczen majatkowych i zyciowych.

GOSPODARKA PRZESTRZENNA

Studia koncentruja sie na badaniu wzajem-
nych zaleznosci miedzy spoteczenstwem (czto-
wiekiem), gospodarka i przestrzenia regionu,
miasta czy wsi. Kierunek taczy analityczne po-
dejscie z praktyczng nauka wptywania na oto-
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czenie zgodnie z najnowszymi Swiatowymi
trendami.

INFORMATYKA

Kierunek zorientowany na wyksztatcenie kompe-
tentnych, otwartych na nowoczesne technologie
specjalistow, ktorzy wiedze informatyczng facza
z wiedza biznesowa. Przyktady zastosowan infor-
matyki koncentruja sie gféwnie na systemach eko-
nomicznych oraz spotecznych, stosowanych w
bankach i instytucjach finansowych, firmach
przeprowadzajacych audyty, tworzacych opro-
gramowania, oferujgcych outsourcing ustug T,
przedsiebiorstwach produkcyjnych, handlowych
i jednostkach gospodarki publicznej.

INFORMATYKA | EKONOMETRIA

Kierunek zorientowany na wyksztatcenie kompe-
tentnych analitykow systemoéw  ekonomicznych
i informatycznych, posiadajacych umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw decyzyjnych, strate-
gicznych i operacyjnych przy wykorzystaniu tech-
nik informatyki ekonomicznej. Kierunek otrzymat
ocene wyroézniajaca Polskiej Komisji Akredytacyj-
nej, swiadczaca o spetnianiu w sposéb wyrézniaja-
¢y kryteridw jakosci ksztatcenia.

INWESTYCJE | NIERUCHOMOSCI

Studia pozwalajg na uzyskanie gruntownej wiedzy
z zakresu ekonomicznych, finansowych, praw-
nych i przestrzennych uwarunkowan decyzji in-
westycyjnych na rynkach nieruchomosci, na zro-
zumienie mechanizméw funkcjonowania rynkéw
nieruchomosci oraz zasad ksztattowania warto-
4ci przestrzeni. Przekazywana wiedza praktyczna
wsparta jest elementami teorii i analizy.

LOGISTYKA

Studia pozwalaja na zdobycie gruntownej wiedzy
z zakresu ekonomii, finanséw i zarzadzania pod-
miotem gospodarczym. Ksztalcg specjalistow na
stanowiska: zaopatrzeniowca, spedytora, specja-
listy do spraw sprzedazy, przedstawiciela handlo-
wego, kierownika do spraw logistyki, handlu de-
talicznego i hurtowego, sprzedazy w marketach,
obstugi biznesu i zarzadzania, marketingu i sprze-
dazy.

MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPO-
DARCZE

Studia ksztatcace specjalistéw ds. ekonomii o pro-
filu  miedzynarodowym, pozwalajace zdoby¢
wiedze oraz praktyczne umiejetnosci w ramach
dwach specjalnosci: finanse i inwestycje miedzy-
narodowe (dla oséb zainteresowanych rynkami
finansowymi, gietdami, bankami, korporacjami
transnarodowymi i funduszami inwestycyjnymi)
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oraz biznes na rynku miedzynarodowym (rozwija-
jacy wiedze w zakresie handlu zagranicznego i ba-
dan rynkéw zagranicznych, e-biznesu, marketin-
gu, logistyki i negocjacji handlowych).

POLITYKA SPOLECZNA

Studia umozliwiajg poznanie i wyjasnienie wspot-
czesnych proceséw gospodarczych i politycznych
oraz zachodzacych zmian spofecznych. Przygoto-
wuja do podjecia pracy w administracji publicznej
na szczeblu centralnym i lokalnym, w organiza-
cjach pozarzagdowych, ochrony zdrowia, czy in-
stytucjach ubezpieczeniowych, szczegdlnie zwig-
zanych z ubezpieczeniami na zycie i emeryturami.

PRACA SOCJALNA

Kierunek zorientowany na analize powstawa-
nia problemoéw spotecznych. Ksztafci specjalistow
w zakresie przeciwdziatania skutkom wykluczenia
spotecznego i budowania mechanizmdw integra-
qji spofecznej.

REWITALIAZACIA MIAST

Oryginalny, jedyny w kraju program ksztatcenia
specjalistow na poziomie studiow magisterskich
stworzony przez Uniwersytet £édzki i Politechni-
ke ko6dzka. Kierunek pozwala na zdobycie wiedzy
0 zjawiskach spotecznych, gospodarczych, praw-
nych, przestrzennych, srodowiskowych, edukacyj-
nych, wychowawczych, kulturowych i technicz-
nych oraz ich uwarunkowaniach, umozliwiajac
objasnianie mechanizmoéw i proceséw zachodza-
cych w przestrzeniach rewitalizowanych.

RYNEK FINANSOWY

Studia pozwalaja uzyska¢ gruntowng wiedze
z zakresu ekonomicznych, finansowych i praw-
nych uwarunkowan decyzji inwestycyjnych
na rynku pienieznym i kapitatowym. Kierunek
ksztafci specjalistow w zakresie mechanizmow
funkcjonowania rynkéw finansowych, wzajem-
nych zaleznosci pomiedzy nimi i ich otoczeniem,
wyceny papieréow wartosciowych i zasad funk-

cjonowania gietdy.

SOCJOLOGIA

Socjologia to nauka dla towcow zjawisk spotecz-
nych. Kierunek przeznaczony dla oséb, ktore lu-
big patrze¢ z bliska i poznawac tajniki relacji ro-
dzinnych oraz mitosnych, a takze dla tych, ktérzy
wolg spogladac z lotu ptaka i badac narody, czy
ruchy spoteczne. Ksztafci specjalistow w zakresie
diagnozowania i wyjasniania zjawisk i procesdéw
spotecznych.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
ANALITYKA GOSPODARCZA
BANKOWOSC | FINANSE CYFROWE
EKONOMIA

EKONOMIA studia w jezyku angielskim
EKONOMIA EKOBIZNES

EKONOMIA EKOBIZNES studia w jezyku angielskim
EKONOMIA MIASTA ZROWNOWAZONEGO
FINANSE MIEDZYNARODOWE

FINANSE | RACHUNKOWOSC
GOSPODARKA PRZESTRZENNA
INFORMATYKA

INFORMATYKA | EKONOMETRIA
INWESTYCJE | NIERUCHOMOSCI
LOGISTYKA

MIEDZYNARODOWE STOSUNKI
GOSPODARCZE

PRACA SOCJALNA

RYNEK FINANSOWY

SOCJOLOGIA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
BANKOWOSC | FINANSE CYFROWE
(pod warunkiem utworzenia kierunku
przez Senat Ut)

ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS
EKONOMIA

FINANSE | RACHUNKOWOSC
GOSPODARKA PRZESTRZENNA
INFORMATYKA

INFORMATYKA | EKONOMETRIA
INWESTYCJE | NIERUCHOMOSCI
LOGISTYKA

MIEDZYNARODOWE STOSUNKI
GOSPODARCZE

POLITYKA SPOLECZNA

PRACA SOCJALNA

REWITALIZACJA MIAST

(rekrutacja prowadzona jest przez
Politechnike £6dzka)

RYNEK FINANSOWY

SOCJOLOGIA

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
EKONOMIA

FINANSE | RACHUNKOWOSC
GOSPODARKA PRZESTRZENNA
INFORMATYKA

LOGISTYKA

PRACA SOCJALNA

SOCJOLOGIA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
EKONOMIA

FINANSE | RACHUNKOWOSC
GOSPODARKA PRZESTRZENNA
INFORMATYKA

LOGISTYKA

PRACA SOCJALNA

SOCJOLOGIA

Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny Ut
ul. POW 3/5, 90-255 t6dz

tel. (042) 635-51-32 (rekrutacja)

fax. (042)635-40-25
www.eksoc.uni.lodz.pl
rekrutes@uni.lodz.pl
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WYDZIAL FILOLOGICZNY

DZIENNIKARSTWO | KOMUNIKACIA SPOLECZNA
Studia przygotowuja do wykonywania zawodu dzien-

nikarza pracujgcego w mediach masowych (prasa, ra-
dio, telewizja, internet). Absolwent uzyskuje réwniez
umiejetnosci umozliwiajace podjecie pracy zwigzanej
z reklama, promodja i komunikacjg wizualna.

DZIENNIKARSTWO MIEDZYNARODOWE
Gtéwnym celem studiéw jest przygotowanie do
pracy dziennikarza oraz wyksztatcenie wysokich
umiejetnosci z jezyka angielskiego i drugiego jezy-
ka obcego. Po Il semestrze studenci decyduja sie na
wybor jednej z dwdch specjalnosci — dziennikarstwa
z jezykiem i kulturg niemiecka lub rosyjska.

FILMOZNAWSTWO

Studenci filmoznawstwa poznaja historie i wspot-
czesnos$¢ kina polskiego i Swiatowego oraz teorie
filmu. Zapoznaja sie z funkcjonowaniem instytucji
filmowych. Do wyboru maja 2 specjalnosci: scena-
riopisarstwo lub krytyke filmowa i promodje filmu.

FILOLOGIA POLSKA

Kierunek zapewnia uzyskanie rzetelnej wiedzy
o polskiej literaturze, kulturze i jezyku. Umozliwia
rozpoczecie kariery zawodowe] w szkolnictwie,
mediach, wydawnictwach, instytucjach kultury
oraz wszedzie tam, gdzie nalezy wykazac sie wy-
sokimi kompetencjami jezykowymi.

FILOLOGIA ZE SPECJALNOSCIAMI

Absolwent filologii ze specjalnoscig posiada podstawowa
wiedze o jezyku oraz kulturze i literaturze krajow obszaru
jezykowego. Nabyte w toku studidw umiejetnosc pre-
dysponujg go do wykonywania zawoddw zwigzanych
z publicystyka, turystyka, Swiadzenia ustug wymagaja-
qych znajomosdi jezykdw obaych i pracy w szkolnictwie.

INFORMACJA W SRODOWISKU CYFROWYM
Kierunek powstat jako odpowiedZ na zapotrze-
bowanie ze strony pracodawcoéw na spedjalistéw
w zakresie publikowania sieciowego, obsfugi in-
stytudji i firm z sektora informacyjnego prowadza-
cych dziatalnos¢ wirtualna.

INFORMACJA NAUKOWA
| BIBLIOTEKOZNAWSTWO

Wiedza i umigjetnosci nabyte w toku studiéw przygo-
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towujg do pracy we wszystkich typach bibliotek w za-
kresie szeroko pojetej informadji bibliotecznej, ksiegar-
skiej, naukowej i wydawniczej oraz do pracy naukowey.

KULTUROZNAWSTWO

Absolwent kulturoznawstwa jest przygotowany do
pracy w obszarach, w ktérych istotng role odgrywa
kultura: w mediach, wydawnictwach, agencjach re-
klamowych, tworczych instytucjach literackich i te-
atralnych, muzeach, bibliotekach i wideotekach.

LINGWISTYKA DLA BIZNESU

Kierunek interdyscyplinarny (ksztatcenie w za-
kresie nauk humanistycznych i ekonomicznych)
z programem konsultowanym z partnerami biz-
nesowymi wspdfprowadzacymi studia w zakre-
sie warsztatow i praktyk zawodowych. Uzyska-
nie kompetendji jezykowej z 2 jezykdw obcych
na poziomie powyzej B2 umozliwia absolwentom
podjecie pracy w charakterze wykwalifikowanego
pracownika administracyjnego/biurowego.

LOGOPEDIA Z AUDIOLOGIA

Studia pozwalajg uzyskac¢ wiedze na temat przy-
czyn powstawania wad wymowy i sposobdw ich
usuwania oraz umiejetnosci diagnozowania i pro-
wadzenia terapii zaburzen mowy. Przygotowuja
réwniez do pracy z osobami z zaburzeniami stuchu.

NIEMCOZNAWSTWO

Studenci zdobywaja wiedze o kulturze i wspotcze-
snej historii krajow niemieckiego obszaru jezyko-
wego oraz nabywaja i rozwijajg umiejetnosci z je-
zyka niemieckiego i angielskiego do poziomu min.
B2. Po Il semestrze wybierajg specjalnos¢ — kultu-
roznawczo-dziennikarska lub lingwistyczna.

NOWE MEDIA | KULTURA CYFROWA
Kierunek umozliwia nabycie wiedzy z zakresu
wspotczesnej kultury rozwijajacej sie na funda-
mencie technologii cyfrowych. Zajecia praktycz-
ne ksztatca umiejetnosci pracy w srodowiskach
cyfrowych, przygotowywania wystaw sztuki no-
wych mediéw, analizy, krytyki i projektowania
regut gier komputerowych, organizacji i anima-
qji kultury.

PRODUKCJA TEATRALNA | ORGANIZACIA
WIDOWISK

Cel studiow stanowi uzyskanie kompetencji do
produkgcji, organizacji i zarzadzania spektakla-
mi teatralnymi i wszelkiego rodzaju imprezami
widowiskowymi. Studenci poznajg zasady przy-
gotowania przedsiewziec¢ artystycznych, zarza-
dzania projektem, efektywnej realizacji celow
i oceny ryzyka.

STUDIA POLSKO-NIEMIECKIE

Kierunek bedacy efektem miedzynarodowej wspdt-
pracy akademickiej. Jego celem jest wyksztafcenie
wysokich umiejetnosci z jezyka sasiedniego kraju
i przekazanie podstawowej wiedzy nt. kultury, hi-
storii, ustroju politycznego i gospodarki Polski oraz
Niemiec. Polscy studenci lll rok studiéw spedzaja na
Uniwersytecie w Ratyzbonie, gdzie piszg prace licen-
qjacka, uzyskujac w efekcie dyplomy dwaéch uczelni.

STACJONARNE

Studia | stopnia (3-letnie)

DZIENNIKARSTWO | KOMUNIKACJA SPOEECZNA
DZIENNIKARSTWO MIEDZYNARODOWE
FILMOZNAWSTWO

FILOLOGIA ANGIELSKA (opcja: drugi jezyk)
FILOLOGIA GERMANSKA (opdja: drugi jezyk)
FILOLOGIA HISZPANSKA + JEZYK ANGIELSKI
FILOLOGIA KLASYCZNA | STUDIA SRODZIEMNO-
MORSKIE (opcja: drugi jezyk)

FILOLOGIA POLSKA

FILOLOGIA ROMANSKA + drugi jezyk obcy
FILOLOGIA ROSYJSKA + drugi jezyk obcy lub jez.
rosyjski w biznesie i turystyce

FILOLOGIA SEOWIANSKA (2 lub 3 jezyki obce)
FILOLOGIA WEOSKA + drugi jezyk obcy
INFORMACJA W SRODOWISKU CYFROWYM
KULTUROZNAWSTWO

LINGWISTYKA DLA BIZNESU (jezyk angielski + dru-
gi jezyk obcy)

LOGOPEDIA Z AUDIOLOGIA
NIEMCOZNAWSTWO (jezyk angielski + niemiecki)
NOWE MEDIA | KULTURA CYFROWA
PRODUKCJA TEATRALNA | ORGANIZACJA WI-
DOWISK

STUDIA POLSKO-NIEMIECKIE
MIEDZYOBSZAROWE  INDYWIDUALNE = STUDIA
HUMANISTYCZNO-SPOLECZNE*

Studia Il stopnia (2-letnie)

DZIENNIKARSTWO | KOMUNIKACJA SPOLECZNA
FILOLOGIA ANGIELSKA

FILOLOGIA GERMANSKA (opdja: drugi jezyk obcy)
FILOLOGIA HISZPANSKA (JEZYK HISZPANSKI +
AMERYKANISTYKA FILOLOGICZNA)

FILOLOGIA KLASYCZNA

FILOLOGIA POLSKA

FILOLOGIA ROMANSKA + drugi jezyk obcy
FILOLOGIA ROSYJSKA

FILOLOGIA SEOWIANSKA (2 jezyki obce)
FILOLOGIA WEOSKA

INFORMATOLOGIA DLA BIZNESU Z JEZYKIEM
ANGIELSKIM

INFORMACJA NAUKOWA | BIBLIOTEKOZNAWSTWO
KULTUROZNAWSTWO

LOGOPEDIA

MIEDZYOBSZAROWE INDYWIDUALNE STUDIA
HUMANISTYCZNO-SPOLECZNE*

*Studia prowadzone wraz z Wydziatami: Filozo-
ficzno-Historycznym, Studiéw Miedzynarodowych
i Politologicznych, Nauk Geograficznych i Ekono-
miczno-Socjologicznym

NIESTACJONARNE

Studia Il stopnia zaoczne (2-letnie)
FILOLOGIA ANGIELSKA

Wydziat Filologiczny

ul. Pomorska 171/173, 90-236 k6dz

tel.: studia stacjonarne (042) 665 52 16, 66552 19
studia niestacjonarne (042) 665 52 75
www.filolog.uni.lodz.pl
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WYDZIAL FILOZOFICZNO = HISTORYCZNY

ARCHEOLOGIA
Absolwenci uzyskujg w trakcie studiow gruntowna

i wszechstronng wiedze w zakresie poszczegolnych
specjalnosci archeologii i jej nauk pomocniczych. Sa
przygotowani do pracy w placéwkach naukowych,
muzealnych i konserwatorskich, otrzymujac jedno-
czednie ogdlne wyksztatcenie humanistyczne.

ETNOLOGIA

Absolwenci etnologii posiada¢ beda rozlegte wy-
ksztatcenie humanistyczne nabyte w ramach przed-
miotdw antropologicznych i fakultatywnych. Zdo-
byte umiejetnosci  powinny pozwoli¢ osobom
konczacym studia orientowac sie w zachodzacych
procesach kulturowych, mechanizmach funkcjono-
wania antropologicznie pojetej kultury, jak tez i or-
ganizacji tzw. zycia kulturalnego, w tym systemu
placéwek oswiatowych i kulturalnych. Absolwenci
majg mozliwos¢ zatrudnienia sie w palcéwkach na-
ukowych, muzealnych, kulturalnych, w organach
samorzadowych, organizacjach spotecznych itd.

FILOZOFIA

Absolwent filozofii dysponuje umiejetnoscig samo-
dzielnej, zrédiowej analizy i interpretacji problemow
filozoficznych, etycznych i religioznawczych, jak
i zdolnoscia filozoficznej interpretacji innych kultur,
sztuki, nauki, religii, mitu etc. Daje mu to umiejet-
nos¢ rozumienia podstawowych problemdw wspot-
czesnosci, nawigzywania dialogu z innymi dzie-
dzinami szeroko pojetej humanistyki. Absolwent
filozofii znajdzie zatrudnienie w firmach i przedsie-
biorstwach jako mediator i partner spotecznego dia-
logu, a takze w redakdjach czasopism, itd.

HISTORIA

Absolwent kierunku historia powinien osiggnac
wszechstronny — w wybranych dziedzinach szcze-
gdlnie pogtebiony — poziom wiedzy w zakresie nauk
historycznych oraz nauk wspomagajacych historie.
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W zakresie dyscyplin okreslonych przez minimum
programowve absolwenci powinni dysponowac wie-
dza odnoszaca sie do historii powszechnej Polski,
w tym: faktografii, wiedzy o procesach historycz-
nych i ,faktach dfugiego trwania”, wyznacznikéw
czasowo-przestrzennych i uje¢ komparatystycznych
faktéw i proceséw historycznych. Zdobyta wiedza
i umiejetnosci okazuja sie uzyteczne w dziennikar-
stwie, polityce, w pracy organdw Scigania, a nawet
w biznesie. Osoby uczeszczajgce na zajecia z bloku
pedagogicznego posiadajg uprawnienia do pracy
w szkole jako nauczyciele historii.

HISTORIA SZTUKI

Absolwent kierunku historia sztuki posiada gruntow-
na i wszechstronng wiedze z zakresu historii sztuki
ogolnej i polskiej od czaséw starozytnych po sztuke
wspolczesna. Jest przygotowany do pracy naukowej
w szkotach wyzszych, placéwkach badawczych, mu-
zealnych i konserwatorskich, galeriach antykwarycz-
nych, wystawiajacych i prowadzacych obrét dzietami
sztuki, redakcjach wydawnictw, czasopism oraz pla-
cowkach popularyzujgcych sztuke.

OKCYDENTALISTYKA

Okgydentalistyka jest kierunkiem studiow humani-
stycznych majacym umozliwic systematyczne i interdy-
scyplinarne badanie fenomenu cywilizadji zachodniej.
Studia te przekazujg symultanicznie w interdyscypli-
namych modufach dydaktycznych niezbedng wiedze
historyczng (na temat cywilizacyjnie najdonioslejszych
wydarzen i proceséw w obszarze polityki, gospodarki
oraz stosunkéw spotecznych) oraz podstawowa wie-
dze na temat rozwoju mysli i kultury zachodniej: filo-
zofii, religii, sztuki, kultury populamej, obyczajow.

WOJSKOZNAWSTWO

Wojskoznawstwo jest nowym, interdyscyplinarnym
kierunkiem studiow na Uniwersytecie t6dzkim. Na-
sza uczelnia jako jedna z niewielu w kraju oferuje

zdobycie wyksztafcenia w tej specjalnosci. Studenci
Wojskoznawstwa | stopnia uczestniczg w zajeciach
poswieconych historii sztuki wojennej, zaznajamia-
ja sie z przebiegiem dziatart wojennych, strukturami
armii, poznaja sylwetki wybitnych wodzéw. W toku
studiow omawiane s3 zagadnienia z zakresu bro-
nioznawstwa. W programie studiéw omawiana be-
dzie rola ekonomii, logistyki i mediéw w konfliktach
wojennych. Studenci poznaja wspotczesne struktu-
ry bezpieczenstwa narodowego, bedg mieli mozli-
wos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji z dwach je-
zykéw obcych. W trakcie studiow przekazywana
jest wiedza na temat polskich tradydji wojskowych,
wychowania patriotycznego i dziedzictwa kulturo-
wego. Studia na tym kierunku sg doskonata forma
rozwoju dla oséb zwigzanym z ruchem rekonstruk-
cyjnym i pasjonatdw zainteresowanych wojskiem.

RELIGIOZNAWSTWO

Nowy, autorski, interdyscyplinamy kierunek, przy-
gotowany tak, by dobrze czuli sie na nim zaréwno
wierzacy, jak i agnostycy i ateisci. Studenci zdobeda
podstawowa wiedze na temat gtownych systemdw
religijnych, ich historii i réznorodnej tradycji. Zosta-
na takze zapoznani z najwazniejszymi wspdtczesny-
mi nurtami i ruchami religijnymi, a takze z metoda-
mi badawczymi nauk odgrywajacymi pomocniczg
role w badaniach religioznawczych — historii, histo-
rii sztuki, filozofii, archeologii, etnologii, psychologii
zy filologii. Zdobyta wiedza winna sprzyja¢ krytycz-
nemu odnoszeniu sie do stereotypdw i stuzy¢ posta-
wom tolerandgji, a w konsekwendji przygotowac do
aktywnego uczestnictwa w komunikacji miedzykul-
turowe.

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
ARCHEOLOGIA,

ETNOLOGIA,

FILOZOFIA,

OKCYDENTALISTYKA,

HISTORIA

HISTORIA SZTUKI
RELIGIOZNAWSTWO,
WOJSKOZNAWSTWO,

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
ARCHEOLOGIA

ETNOLOGIA

FILOZOFIA

HISTORIA

RELIGIOZNAWSTWO,

HISTORIA SZTUKI
WOJSKOZNAWSTWO

Wydziat Filozoficzno - Historyczny
ul. A. Kaminskiego 27a 90-219 kédz
tel. (42) 63561 08

fax. (42) 635 43 31
www.wydzfilhist.uni.lodz.pl
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WYDZIAL FIZYKT T INFORMATYKI STOSOWANE

FIZYKA

Studia na tym kierunku wprowadzajg w pod-
stawowe arkana wiedzy o budowie otaczaja-
cego nas swiata materii i promieniowania, ale
takze — zaréwno w profilu ogélnoakademickim
jak i w praktycznym — ksztattuja umiejetnosci
przydatne na szybko zmieniajacym sie nowo-
czesnym rynku pracy. Dostarczajg solidnej pod-
budowy matematycznej, a takze umiejetnosci
stosowania réznorodnych metod komputero-
wych. Wprowadzaja w zasady pracy laborato-
ryjnej. Rozwijajg umiejetnos¢ analizy i badania
konkretnych probleméw na podstawie wiedzy
o prawach przyrody. Pozwalaja specjalizowac
sie w dziedzinach, ktére potrzebujg wykwalifi-
kowanych pracownikéw: m.in. w szkolnictwie
i popularyzacji nauki, fizyce medycznej, nano-
technologii. Kompetencje naszych absolwentow
cenione sa przez pracodawcow, nawet w dzie-
dzinach z pozoru odlegtych od obszaru zainte-
resowan fizyki. Ukoriczenie studiéw Il stopnia
(magisterskich) znacznie utatwia znalezienie sa-
tysfakcjonujgcego zatrudnienia. Studia przygo-
towuja takze do pracy naukowej; dla oséb wy-
kazujacych zainteresowanie pracg badawcza
najlepsza droga dalszego rozwoju sa studia dok-
toranckie.

INFORMATYKA
Wspotczesne rynki pracy charakteryzujg sie sta-
tym wzrostem zapotrzebowania na specjalistow

posiadajacych nie tylko ogdlng wiedze informa-

tyczna, ale réwniez zdolnos¢ do kreowania no-
woczesnych rozwigzan dotyczacych zastosowan
technologii komputerowych w rozwijajagcym sie
spofeczenstwie informacyjnym. Takim wiasnie
potrzebom odpowiada absolwent specjalnosci
informatyka stosowana na studiach INZYNIER-
SKICH, wyksztatcony w zakresie informatyki
rozumianej od strony jej praktycznych zastoso-
wan. Posiadanie kwalifikacji inzynierskich jest
dodatkowym atutem osoby poszukujacej pra-
cy! Absolwenci studiéw inzynierskich kierunku
informatyka znajdujg zatrudnienie we wszel-
kich jednostkach wykorzystujacych technologie
informatyczne na srednim poziomie. W szcze-
golnosci moga pracowac jako programisci i te-
sterzy oprogramowania, twarcy grafiki, tworcy
aplikacji internetowych oraz aplikacji dla syste-
mow mobilnych; jako tworcy, administratorzy
i serwisanci $rednich systeméw bazodanowych
oraz sieci i systemoéw komputerowych — ze zna-
jomoscia elektroniki cyfrowej, systeméw wbu-
dowanych i sterowania komputerowego. Jed-
ng z drog do zdobycia wyzszych kwalifikacji sg
1,5-roczne studia magisterskie, prowadzone
rowniez na Wydziale Fizyki i Informatyki Stoso-
wanej Ut.

NANOTECHNOLOGY
Nanotechnologie okreslamy jako nauke o pro-
jektowaniu i tworzeniu struktur, w ktorych jeden

z wymiaréw zredukowany zostaf do rozmiaréw
mniejszych niz 100 nm. Jest to dziedzina na-
uki, ktéra narodzita sie w laboratoriach nauko-
wo-badawczych i przebojem wkroczyta w co-
dzienne zycie zwyklych ludzi. Ktéz dzi§ moze
wyobrazi¢ sobie zycie bez telefonu komorkowe-
go, telewizoréw typu OLED, LED, LCD czy tez
plazmowych? Wszystkie te oraz tysigce innych
urzadzen i produktéw przemystu chemicznego
czy kosmetycznego we wspotczesnym Swiecie
wykorzystujg nanotechnologie. Absolwent ma
doskonatg znajomos¢ nanotechnologii wspartg
wiedza i umiejetnosciami w dziedzinie podstaw
fizyki, chemii i informatyki. Potrafi sam zapro-
jektowac i wytworzy¢ nanomateriaf, jak row-
niez scharakteryzowac go i opisa¢. Umie réw-
niez przeprowadzi¢ podstawowe modelowanie
wiasnosci fizycznych i chemicznych otrzymane-
go nanomateriatu. Rozumie zagrozenia i wy-
zwania zwigzane z pracg z nanomateriafami.
Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umie-
jetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatca-
nia sie oraz podnoszenia kompetencji zawodo-
wych i osobistych.

STACJONARNE

Studia | stopnia licencjackie (czas trwania 3
lata)

FIZYKA

NANOTECHNOLOGY [studia w jez. ang., we
wspotpracy z Wydziatem Chemii Ut]
POPULARYZACJA | NAUCZANIE FIZYKI

Studia | stopnia inzynierskie (czas trwania 3,5
roku)
INFORMATYKA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
FIZYKA
INFORMATYKA

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia inzynierskie (czas trwania 3,5
roku)
INFORMATYKA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
INFORMATYKA

Wydziat Fizyki i Informatyki Stosowanej
ul. Pomorska 149/153

90-236 t6dz

tel. 42 635-57-42, 42 635-42-61
www.wfis.uni.lodz.pl
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WYDZIAL MATEMATYKI T INFORMAT YK

ANALIZA DANYCH

Analiza danych to proces przetwarzania danych
majacy na celu uzyskanie na ich podstawie uzy-
tecznych informacji i wnioskéw. Analityk danych
uzywa w tym celu m. in. metod statystycznych
i eksploracyjnych. Jest to specjalista posiadajacy
zaréwno wiedze matematyczng i analityczna, jak
i umiejetnosci wykorzystywania profesjonalnych
narzedzi informatycznych. Analityk danych, to m.
in. specjalista od BigData! Absolwent kierunku
analiza danych bedzie potrafif:

e pobierac i faczy¢ dane z réznych zrédet: baz da-
nych, arkuszy kalkulacyjnych, Internetu;
 przygotowywac dane i oceniac ich jakos¢;

e tworzy¢ podsumowania statystyczne zbioréw
danych;

e graficznie prezentowac wyniki analizy;

o uzywac narzedzi matematycznych oraz narzedzi
dedykowanych dla statystyki i eksploracji danych;
e tworzy¢ modele danych, ocenia¢ poprawnosc¢
modeli i dokonywac ich modyfikacji.

INFORMATYKA

Bedac absolwentem specjalnosci sieci kompute-
rowe i przetwarzanie danych bedziesz mogt pra-
cowac jako administrator sieci komputerowych,
bedziesz posiadac¢ wiedze teoretyczng z zakresu
sposobu dziatania sieci, jak réwniez umiejetnosci
praktyczne zwigzane z projektowaniem oraz two-
rzeniem sieci komputerowych.

Specjalnos¢ grafika komputerowa i projektowa-
nie gier. Mozesz w przysziosci pracowac: w firmach
programistycznych (projektowanie, implementacja
i modyfikacja oprogramowania), w studiach gra-
ficznych i fotograficznych (tworzenie i obrébka ob-
razu), w przemysle rozrywkowym (realistyczne gry
komputerowe), przy produkdji filmowej i telewizyj-
nej (animacje komputerowe, efekty specjalne), przy
projektowaniu stron internetowych (tworzenie sza-
ty graficznej stron, tworzenie animagji), w instytu-
cjach naukowych (symulacje komputerowe).

88 www.lodzakademicka.info

——

Bedac absolwentem specjalnosci informatyka

ogdlna oraz computer science bedziesz mogt byc
czescig ekscytujgcego $wiata nowych technologii,
planujac dalej swoja kariere jako: programista, ad-
ministrator systemdw informatycznych, administra-
tor baz danych, webmaster, specjalista od zabez-
pieczen systemow informatycznych. Dzieki studiom
w jezyku angielskim fatwiej znajdziesz prace w in-
stytucjach miedzynarodowych.

MATEMATYKA

Bedac absolwentem matematyki specjalnosci ma-
tematyka finansowa i aktuarialna oraz financial
mathematics zdobedziesz wiedze i umiejetnosci
w zakresie podstawowych metod statystyki, pod-
staw mikroekonomii i ubezpieczeri majgtkowych.
Absolwenci dysponujg wiedza i umiejetnosciami
w zakresie programowania, uzytkowania baz da-
nych oraz stosowania arkuszy kalkulacyjnych i spe-
qjalistycznego oprogramowania do przeprowa-
dzenia obliczen, eksperymentéw, symulacji oraz
analizy danych. Specjalnosc¢ ta szczegdlnie przygo-
towuje do pracy na stanowisku aktuariusza.

Jako absolwent kierunku matematyka specjalno-
4ci nauczycielska w zakresie matematyki i informa-
tyki bedziesz posiadat ogdlng wiedze matematycz-
na oraz wiedze w zakresie technik informatycznych.
Bedziesz przygotowany do wykonywania zawodu
nauczyciela matematyki oraz przedmiotéw infor-
matycznych w szkole podstawowej.

Absolwent specjalnosci matematyka teore-
tyczna posiada gruntowna wiedze i umiejetnosci
z podstawowych dziedzin matematyki. Jest przy-
gotowany do uczestniczenia w pracy naukowej
zespofow badawczych. Absolwent jest przygoto-
wany do samodzielnego rozwijania umiejetnosci
zawodowych oraz do podjecia studiéw drugie-
go stopnia i studiéw podyplomowych w réznych
dziedzinach.

Po studiach na specjalnosci matematyka ogol-
na | stopnia, majac ogdlne przygotowanie z za-

kresu matematyki i podstaw informatyki, mozesz
pracowac w instytucjach, w ktérych stosowane sa
metody matematyczne (zaréwno teoretyczne, jak
i komputerowe).

STACJONARNE

Studia | stopnia:

ANALIZA DANYCH (studia inzynierskie)
MATEMATYKA, specjalnosci: nauczycielska
w zakresie matematyki i informatyki, mate-
matyka finansowa i aktuarialna, matematy-
ka ogdlna, matematyka teoretyczna, financial
mathematics (studia w jezyku angielskim)
INFORMATYKA, specjalnosci: sieci kompute-
rowe i przetwarzanie danych, grafika kom-
puterowa i projektowanie gier, informatyka
ogdlna, computer science (studia w jezyku
angielskim)

GEOINFORMACJA*

MIEDZYOBSZAROWE INDYWIDUALNE STU-
DIA MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZE

Studia Il stopnia:

MATEMATYKA, specjalnosci: teoretyczna,
nauczycielska w zakresie matematyki, mate-
matyka finansowa i aktuarialna, matematy-
ka ogdlna

INFORMATYKA, specjalnosci: systemy infor-
matyczne, interaktywne media, computer
science (studia w jezyku angielskim)
GEOINFORMACJA*

MIEDZYOBSZAROWE INDYWIDUALNE STU-
DIA MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZE

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia

ANALIZA DANYCH

MATEMATYKA specjalnosci: matematyka
ogolna i finansowa

INFORMATYKA specjalnosci: sieci komputero-
we i przetwarzanie danych, grafika kompute-
rowa i projektowanie gier, informatyka ogolna

Studia Il stopnia:

MATEMATYKA specjalnosci: matematyka
ogdlna i finansowa, nauczycielska w zakresie
matematyki

INFORMATYKA specjalnosci: systemy infor-
matyczne, interaktywne media, informatyka
ogodlna

STUDIA PODYPLOMOWE

ADMINISTROWANIE SYSTEMAMI
OPERACYINYMI | SERWERAMI BAZ DANYCH
ANALIZA DANYCH | DATA MINING
INFORMATYKA

GEOINFORMACJA*

STUDIA DOKTORANCKIE

MATEMATYKA

INFORMATYKA

*kierunek prowadzony wspdlnie z Wydziatem
Nauk Geograficznych

Wydziat Matematyki i Informatyki
ul. Banacha 22, 90-238 t6dz

tel. (042) 635 59 49

fax. (042) 635 42 66
www.math.uni.lodz.pl



obszarze 5G;"pOS?

évnaﬁei\e;nlem w pra
checaja?c 0 Wykorz_y stanie

wiadczenja w budowaniuinne
echnologi¢znych. Na zatrudnien

§ci, testerzy,/menedzerowie oraz Pl
ierowie beda odp |bd2|aln| zaizwo; pr
‘matycznych Er cssbn wykorzysty
ﬂm: {Lokalnl spec;ahs i3 |nzyn|efOW| a. ,f

eI| okazje dotgczyé do zespotd
n 7" azniejszymi produktami techi

(ZG/SG/4G/SG !
-fl | Ih -

I\/\Ir;D/_ NAROD
JRODOWI 0
BALANC:
@ SZKOLENIA p—

WEWNETRZNE = PRZYJAZNA
BOG TY PAKIET ATMOSFERA

<:>. SOCJALNY
F\LU e
7AINT.:FQ SOWAN

Aplikuj:
Ericsson.com/careerspoland



Uniwersytet £6dzki

WYDZIAL NAUK O WYCHOWANIU

PSYCHOLOGIA

Absolwent psychologii posiada zaréwno wiedze,
jak i umiejetnosci w zakresie metodologicznym,
etycznym, teoretycznym oraz aplikacyjnym w dzie-
dzinie psychologii. Studia umozliwiajg zdobycie
gruntownej wiedzy metodologicznej na temat
podstaw diagnostyki psychologicznej. Absolwent
jest przygotowany teoretycznie oraz praktycznie
do prowadzenia dziafart badawczych i diagno-
stycznych. Potrafi korzystac¢ oraz konstruowac sa-
modzielnie narzedzia diagnostyczne, rozwigzywac
problemy dotyczace jednostki i grup spotecznych.
Zna teorie opisujace i wyjasniajace zachowanie
cztowieka. Ponadto absolwent dysponuje pogte-
biong wiedzg z zakresu wybranej specjalnosci.

PEDAGOGIKA

Po ukonczeniu studiéw pedagogicznych | stopnia
zaréwno w systemie stacjonarnym, jak i niestacjo-
narnym, absolwent posiada ogolng wiedze peda-
gogiczng, historyczno-filozoficzng, socjologiczna
i psychologiczna, ktora jest niezbedna do zrozu-
mienia spofeczno-kulturowego kontekstu ksztat-
cenia, wychowania i pracy opiekunczej. Ponad-
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to absolwent potrafi postugiwac sie warsztatem
diagnostycznym, ma umiejetnosci  komunikadji
spotecznej, dysponuje gruntowng wiedza i umie-
jetnosciami praktycznymi zorientowanymi na kon-
kretng specjalnos¢. Po ukoriczeniu studiow peda-
gogicznych Il stopnia zaréwno stacjonarnych jak
i niestacjonarnych, absolwent dysponuje rzetel-
nym przygotowaniem teoretycznym o charakterze
interdyscyplinarnym zorientowanym na konkretng
specjalnos¢ pedagogiczna. Posiada umiejetnosci
prowadzenia badan, dostrzegania oraz samodziel-
nego rozwigzywania probleméw teoretycznych
i praktycznych z zakresu wybranej specjalnosci.
Jest przygotowany do dziafalnosci prospotecznej,
samodoskonalenia oraz podjecia studiéw trzecie-
go stopnia (doktorskich). Absolwent jest przygoto-
wany do aktywnosci w réznych obszarach dziatan
edukacyjnych, do planowania indywidualnej prak-
tyki pedagogicznej oraz objecia stanowiska kie-
rowniczego w placdwkach oswiatowych.

Jednolite studia magisterskie (czas trwania
5 lat)
PSYCHOLOGIA

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
PEDAGOGIKA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
PEDAGOGIKA

NIESTACJONARNE

Jednolite studia magisterskie (czas trwania 5
lat) zaoczne
PSYCHOLOGIA

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata) — zaoczne
PEDAGOGIKA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata) - zaoczne
PEDAGOGIKA

Wydziat Nauk o Wychowaniu
ul. Pomorska 46/48 91-408 t6dz
tel. (042) 665 57 10

fax. (042) 665 57 11
www.wnow.uni.lodz.pl
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WYDZIAL PRAWA | ADMINISTRAC

e

PRAWO

Studia na kierunku prawo przygotowujg do
podijecia wszystkich rodzajéw aplikacji koniecz-
nych do wykonywania zawoddéw prawniczych —
sedziego, prokuratora, adwokata oraz notariu-
sza, a takze petnienia funkcji w instytucjach lub
organizacjach wymagajacych gruntownej wie-
dzy prawniczej, m.in. organizacjach pozarzado-
wych, organizacjach miedzynarodowych, orga-
nach Unii Europejskiej.

ADMINISTRACJIA

Celem kierunku jest wyksztatcenie nowocze-
snej kadry specjalistow zarzadzania publiczne-
go. Pozwala on na zdobycie wiedzy z zakre-
su prawa, finanséw, socjologii i zarzadzania.
Dzieki wszechstronnej formule studiéw absol-
went moze z powodzeniem podjac prace w or-
ganach administracji samorzadowej i rzadowej,
przedsiebiorstwach panstwowych i prywatnych,
firmach doradczych i konsultingowych, orga-
nizacjach pozarzadowych czy organizacjach
miedzynarodowych.

POLITYKA SPOLECZNA

Ten interdyscyplinarny kierunek pozwala na
zdobycie wiedzy z zakresu socjologii, psycholo-
gii spotecznej, ekonomii, etyki, logiki, zarzadza-
nia i prawa. Studia ksztattujg umiejetnos¢ samo-
dzielnej i tworczej pracy, sa przygotowaniem
do pracy naukowo-dydaktycznej. Absolwenci
przygotowani sg do realizowania zadan z za-
kresu polityki spotecznej w instytucjach miedzy-
narodowych, panstwowych, samorzadowych,
organizacjach pozarzadowych oraz przedsie-
biorstwach panstwowych i prywatnych, zajmu-
jacych sie gospodarczym, politycznym i spotecz-
nym wymiarem zycia publicznego.
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PRAWO PODATKOWE | RACHUNKOWOSC
Celem kierunku jest wyksztafcenie wysokiej klasy
specjalistow z zakresu prawa podatkowego i ra-
chunkowosci, dysponujacych merytoryczng oraz
praktyczng wiedza, niezbedng w szeroko pojetym
sektorze gospodarczym. Program studiéw obej-
muje kompendium wiedzy w zakresie rachunko-
wosci jednostek gospodarczych oraz podatkow
obcigzajacych przedsiebiorcow.

PRAWO ZATRUDNIENIA - KADRY | PLACE
Kierunek ma na celu wyksztafcenie wysoko wy-
kwalifikowanej kadry specjalistéw dysponujacych
wiedza w zakresie prawnych i finansowych aspek-
téw zatrudniania pracownikéw oraz umiejetno-
Sciami praktycznymi z zakresu kadrowo-ptacowej
obstugi przedsiebiorcéw oraz podmiotéw admi-
nistracji publicznej. Program studiéw obejmuje
kompendium wiedzy w zakresie indywidualnego
i zbiorowego prawa pracy, prawa podatkowego
oraz prawa ubezpieczen spotecznych.

PRAWO MEDYCZNE

Celem kierunku jest wyksztatcenie kadry spedjalistow
dysponujacych wiedzg z zakresu prawnych uwarun-
kowarn funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej
oraz praw i obowigzkdw pracownikdw medycznych,
ktérzy beda mogli zajmowac sie administrowaniem
i zarzagdzaniem podmiotami dziatajagcymi w tym sys-
temie. Program studiow obejmuje kompendium
wiedzy w zakresie prawa i postepowania administra-
ayjnego w systemie opieki zdrowotnej, postepowan
z udziatem pracownikéw medycznych, medycznego
prawa cywilnego i karnego oraz prawa farmaceu-
tycznego i wyrobdw medycznych.

PRAWO OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
Kierunek ma na celu dostarczenie wiedzy w za-

kresie uregulowan prawnych systemu ochrony da-
nych osobowych w Polsce, praw i obowigzkéw
administratorow danych osobowych oraz ich od-
powiedzialnosci prawnej. Wszechstronna wiedza
umozliwi absolwentom profesjonalng realizacje
ustug administratora bezpieczerstwa informadji,
administratora danych osobowych oraz petnienie
funkgji petnomocnika ds. ochrony danych osobo-

wych.

PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Kierunek ma na celu dostarczenie wiedzy w zakre-
sie uregulowan prawnych dotyczacych struktury
i funkcjonowania systemu zamdwien publicznych,
praw i obowiazkéw zamawiajacych i wykonaw-
céw oraz ich odpowiedzialnosci prawnej. Studia
te stanowia wyjatkowa w skali kraju okazje, aby
przez dwa lata zaje¢ zorganizowanych w formie
wykfadéw, konwersatoriéw i seminariéw, pro-
wadzonych przez wykfadowcéw akademickich,
a takze praktykdw, uzyskac i usystematyzowac
kompleksowa wiedze z zakresu prawa zamdwien
publicznych.

STACJONARNE

Jednolite studia magisterskie (czas trwania 5 lat)
PRAWO

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
ADMINISTRACJA,

POLITYKA SPOtECZNA*

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
ADMINISTRACJA

NIESTACJONARNE ZAOCZNE

Jednolite studia magisterskie (czas trwania 5 lat)
PRAWO;

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
ADMINISTRACJA

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
ADMINISTRACJA,

PRAWO PODATKOWE | RACHUNKOWOSC **,
PRAWO ZATRUDNIENIA-KADRY | PEACE;
PRAWO MEDYCZNE

PRAWO OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

NIESTACJONARNE WIECZOROWE

Jednolite studia magisterskie (czas trwania 5 lat)
PRAWO;

*studia prowadzone z Wydziatem
Ekonomiczno-Socjologicznym.

** studia prowadzone z Wydziatem Zarzgdzania

Wydziat Prawa i Administracji
ul. Kopcinskiego 8/12

90-232 £6dz

tel. 42 635 46 48

www. wpia.uni.lodz.pl
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WYDZIAL STUDIOW MIEDZYNARODOWYCH
| POLITOLOGICZNYCH

STOSUNKI MIEDZYNARODOWE

Absolwent powinien posiadac szerokg wiedze z za-
kresu nauk ekonomicznych, spotecznych, prawnych
i politycznych, umozliwiajaca wszechstronne pozna-
nie oraz zrozumienie mechanizméw funkcjonowa-
nia stosunkdw miedzynarodowych oraz gospodarki
Swiatowej. Powinien zdoby¢ umiejetnosci komuni-
kowania sie, negocjowania i pracy w miedzynaro-
dowych zespotach pracowniczych. Powinien znac
jeden jezyk obcy na poziomie bieglym oraz drugi
na wysoko zaawansowanym. Absolwent powinien
by¢ przygotowany do pracy w przedsiebiorstwach
miedzynarodowych, dziatajgcych na rynkach za-
granicznych, w administracji panstwowej i samo-
rzadowej (fundusze europejskie), w placéwkach
dyplomatycznych oraz w jednostkach krajowych
wspotpracujacych z zagranica. Dzieki interdyscypli-
narnemu wyksztatceniu, ktére jest najbardziej przy-
sztosciowe, powinien moc znalez¢ takze atrakcyjng
prace w nowoczesnych mediach (telewizja, pra-
sa, radio, internet), w sferze PR (Public Relations),
komunikacji marketingowej oraz w miedzynaro-
dowych korporacjach, firmach eksportowych, za-
granicznych przedstawicielstwach i organizacjach
miedzynarodowych, placéwkach dyplomatycznych
stowarzyszeniach oraz fundacjach.

POLITOLOGIA

Absolwent powinien posiada¢ ogdlng wiedze po-
zwalajaca na zrozumienie zjawisk i proceséw poli-
tycznych zachodzacych w skali globalnej, regional-
nej, panstwowej i lokalnej, a takze umozliwiajaca
analizowanie zaleznosci miedzy funkcjonowaniem
instytucji politycznych, spofeczenstw i jednostek
ludzkich. Powinien zna¢ historyczne uwarunkowa-
nia oraz wspdfczesne mechanizmy dziafania syste-
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mow  politycznych. Powinien umie¢ kierowac ze-

spofami ludzkimi wykonujgcymi zadania zlecone,
komunikowac sie z otoczeniem, zbiera¢, hierarchi-
zowac, przetwarzac i przekazywac informacje. Po-
winien znac jeden jezyk obcy na poziomie bieglym
oraz drugi na wysoko zaawansowanym. Absolwent
powinien by¢ przygotowany do pracy w admini-
stracji rzadowej i samorzadowej, organach partii
politycznych, organizacjach gospodarczych i spo-
tecznych, instytucjach i organizacjach miedzynaro-
dowych, a takze w mediach oraz szkolnictwie.

MIEDZYNARODOWE STUDIA KULTUROWE

Absolwent bedzie posiadac interdyscyplinare wy-
ksztatcenie z zakresu nauk o kulturze, antropologii,
mass mediéw, nowych mediéw oraz zarzadzania
kulturg i wielokulturowoscia, miedzynarodowego
marketingu i public relations. Absolwent bedzie le-
piej rozumiat wartosci i obyczaje wiasnej kultury,
jak réwniez pozaeuropejskich kultur z réznych re-
giondw $wiata oraz bedzie ekspertem w dziedzinie
miedzykulturowej komunikacji. Absolwent bedzie
przygotowany do dziatania w publicznych i prywat-
nych miedzynarodowych instytucjach kultury, mas
mediach, jak réwniez srodowisku biznesowym:
w transnarodowych i multikulturowych korpora-
cjach. Absolwent zdobedzie miedzy innymi umie-
jetnosci kreowania i animowania wydarzen kultu-
ralnych (przeglady, wystawy, festiwale, spotkania
Z twdrcami), pisania tekstow o tematyce medialnej
(opisy, recenzje, materiaty do katalogéw, broszu-
ry, witryny internetowe), zarzadzania instytucjami
kultury (kina, teatry, galerie i muzea), prowadzenia
dziatar marketingowych na rzecz instytucji kultury,
pisania aplikadji i pozyskiwania grantéw, zarzadza-
nia projektami, z zakresu komunikadji interperso-

nalnej i miedzykulturowej, prowadzenia negocjadji
i rozwigzywania konfliktéw, zarzadzania kulturo-
wa réznorodnoscig w wielokulturowych zespotach
i korporacjach multinarodowych.

STACJONARNE

Studia | stopnia (licencjackie), czas trwania 3 lata
STOSUNKI MIEDZYNARODOWE

POLITOLOGIA

MIEDZYNARODOWE STUDIA KULTUROWE
STUDIA AZJATYCKIE

BEZPIECZENSTWO NARODOWE
INTERNATIONAL AND POLITICAL STUDIES —stu-
dia w jezyku angielskim

W ramach MIEDZYOBSZAROWYCH INDYWI-
DUALNYCH STUDIOW HUMANISTYCZNO-SPO-
LECZNYCH (studia | stopnia 3-letnie dzienne)
studia na kierunkach: STOSUNKI MIEDZYNA-
RODOWE, POLITOLOGIA, MIEDZYNARODOWE
STUDIA KULTUROWE.

Studia Il stopnia (magisterskie), czas trwania 2
lata

STOSUNKI MIEDZYNARODOWE

POLITOLOGIA

MIEDZYNARODOWE STUDIA KULTUROWE
INTERNATIONAL AND POLITICAL STUDIES —stu-
dia w jezyku angielskim

W ramach MIEDZYOBSZAROWYCH INDYWI-
DUALNYCH STUDIOW HUMANISTYCZNO-SPO-
LECZNYCH (studia Il stopnia 2-letnie dzienne)
studia na kierunkach: STOSUNKI MIEDZYNA-
RODOWE, POLITOLOGIA, MIEDZYNARODOWE
STUDIA KULTUROWE.

Wydziat Studiéw Miedzynarodowych

i Politologicznych

ul. Sktadowa 43, 90-127 £édz

tel.: (42) 635 42 65, 63543 78, 635 42 59
faks: (42) 66 55 687
www.wsmip.uni.lodz.pl



Jesli jestes

Utalentowany

Zaangazowany

Inspirujacy innych

Z pasjg podchodzacy do zycia
Odpowiedzialny

Nastawiony na rozwo;
Kreatywny i otwarty

To jestes jednym z nas

Odwiedzaj naszg strone
regularnie i aplikuij:
www.tateandlyle.com/careers

Vg D e ‘ \ Y . ’ -

A—

Masz apetyt
na karierge?

TATEXCLYLE



BARRY (()) CALLEBAUT

THEH T AND ENGINE
OF THECHOCOLATE
AND CO INDUSTRY

Barry Callebaut jest swiatowym liderem w produkcji wysokiej jakosci
produktow z kakao | czekolady od pozyskania | przetwarzania ziaren
kakaowca do produkcji najwyzszej jakosci czekolady. Grupa posiada ponad
53 nowoczesne zaktady produkcyjne na catym sSwiecie, sprzedaje swoje
produkty w ponad 100 krajach oraz zatrudnia ponad 9 tysiecy osob.

* Jezeli chcesz sie zanurzy¢ w swiat czekolady
« Jezeli myslisz o Swojej przysztosci
» Jezeli sg Ci bliskie nasze wartosci

Dotacz do Nas, buduj z Nami Swoja przysztos¢

www.barry-callebaut.com
careers.barry-callebaut.com



WYDZIAL ZARZADZANIA

Oferta edukacyjna Wydziatu Zarzadzania Uni-

wersytetu todzkiego jest dostosowana do po-
trzeb rynkowych oraz trendéw Swiatowych.
Wydziat skupia osoby bedace autorytetami
naukowymi, czfonkéw organizacji miedzy-
narodowych i stowarzyszen naukowych oraz
konsultantéw w wielu sektorach gospodarki.
W czasie studidw przyszli specjalisci zdobywaja
kompetencje niezbedne do pracy w zawodzie,
a absolwenci juz na starcie potrafig zarzadzac
wtasna karierg zawodowa. Zajecia na Wydzia-
le prowadzone sg z wykorzystaniem nowocze-
snych metod ksztafcenia: ograniczenie form
wykfadowych na rzecz dyskusyjnych, prezen-
tacyjnych, gier symulacyjnych; wieksza inte-
raktywnos¢; wieksze zaangazowanie studenta
i nauczyciela.

ANALITYKA BIZNESU (ANALIZA

| ZARZADZANIE W BIZNESIE)

Kierunek oferuje unikalne potaczenie wiedzy
z zakresu prowadzenia biznesu z umiejetno-
$cig analizy danych za pomoca nowoczesnych
narzedzi ilosciowych i jakosciowych. Po ukon-
czeniu tego kierunku absolwenci posiadaja
rowniez wiedze i umiejetnosci przydatne do
prowadzenia wtfasnej dziatalnosci gospodar-
czej. Sg przygotowani do pracy na stanowi-
skach: analityk biznesowy, specjalista/analityk
w matych, srednich i duzych przedsiebior-
stwach, asystent zarzadu, doradca finansowy,
doradca ds. inwestycji, analityk ds. ekonomicz-
nych, analityk finansowy, specjalista ds. anali-
zy rynku.

BUSINESS MANAGEMENT
Celem studiow jest wyksztatcenie wyspecjali-

zowanych asystentéw dla kadry menedzerskiej
w organizacjach biznesowych (korporacjach).
Zajecia prowadzone s catkowicie w jezyku an-
gielskim, ponadto w programie studiéow prze-
widziano znaczna liczbe zaje¢ prowadzonych
przez zaproszonych profesoréw uczelni zagra-
nicznych lub praktykéw biznesu. Absolwenci
znajdujg zatrudnienie w organizacjach bizne-
sowych charakteryzujacych sie profesjonalnym
zarzadzaniem. Sg przygotowani do podjecia
pracy w korporacjach, ktére charakteryzuja sie
wielokulturowoscig, wielonarodowoscig i glo-
balnym zasiegiem dziatania, a zarazem rozbu-
dowang infrastruktura zarzadzania i wieloscia
réznorodnych intereséw.

FINANSE | INWESTYCJE

Celem studiow jest ksztatcenie specjalistow
dla potrzeb gospodarki w zakresie zarzadza-
nia finansami przedsiebiorstw oraz inwestycji
rzeczowych i kapitatowych, dzieki nowocze-
snej i bogatej merytorycznie ofercie edukacyj-
nej kierunku. Atutem kierunku jest mozliwosc
praktycznego sprawdzenia posiadanej wiedzy
przez studentéw - udziat w symulacji bizneso-
wej TOPSIM Il (gra finansowa wykorzystywa-
na miedzy innymi na uczelniach niemieckich).
Absolwenci sa przygotowani do pracy na sta-
nowiskach: analityk gietdowy, analityk kredy-
towy, projektant pakietéw ustug finansowych,
specjalista ds. factoringu, analityk finansowy,
broker reasekuracyjny, posrednik finansowy,
dealer aktywow finansowych, makler papieréw
wartosciowych, specjalista ds. bankowosci.

LOGISTYKA
Celem studidow jest ksztatcenie specjalistow
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w zakresie proceséw logistycznych realizowa-
nych w fancuchu dostaw (logistyczna obstuga
klienta, zakupy, zarzadzanie zapasami, ma-
gazynowanie, spedycja). Absolwenci sg przy-
gotowani m.in. do pracy na stanowiskach:
pracownik dziatu logistyki, specjalista ds. za-
kupow, spedytor krajowy i miedzynarodowy,
specjalista ds. zarzadzania zapasami, specja-
lista ds. zamowien i dostaw, specjalista ds.
zarzadzania flota, specjalista ds. transportu,
specjalista ds. rozwoju dostawcédw, product
manager ds. zakupu.

MANAGEMENT AND FINANCE

Kierunek adresowany jest do oséb gotowych
pracowac¢ w organizacjach o wymagajacych
normach i zasadach funkcjonujacych w wie-
lokulturowym, globalnym otoczeniu. Od kan-
dydatow oczekuje sie zdolnosci do porozu-
miewania sie w kilku jezykach, otwartosci na
wspotprace, zdolnosci do logicznego myslenia
i uporzagdkowanego postrzegania swiata. Ab-
solwenci s3 przygotowani m.in. do pracy na
stanowiskach: specjalista ds. konsultingu, spe-
cjalista ds. zarzadzania i organizacji, ksiegowy,
asystent ds. ksiegowosci, specjalista ds. finan-
sow, analityk finansowy.

MARKETING

Celem ksztatcenia jest kreowanie specjalistow
w zakresie prowadzenia dziafalnosci marke-
tingowej, w szczegdlnosci dziatan ze sfery ba-
dan rynku, komunikacji rynkowej, budowania
relacji z klientami, sprzedazy, PR, budowania
wizerunku, zarzadzania marka, wykorzysta-
nia nowoczesnych technologii w biznesie. Za-
jecia maja gféwnie forme interaktywng i pro-
jektowa. Prace zespofowe, gry strategiczne,
symulacje komputerowe itp. to metody domi-
nujace podczas zajec¢. Absolwenci sa przygo-
towani m.in. do pracy na stanowiskach: spe-
cjalista ds. marketingu i handlu, ds. reklamy,
ds. public relations, ds. sprzedazy, ds. kluczo-
wych klientéw (key account manager), ds. me-
diow interaktywnych, a takze jako: menedzer
marki (brand manager), doradca klienta, ana-
lityk trendéw rynkowych, autor tekstéw i slo-
ganow reklamowych (copywriter), menedzer
produktu.

PRZEDSIEBIORCZOSC | ZARZADZANIE IN-
NOWACJAMI

Studia na tym kierunku pozwalaja na zdoby-
cie interdyscyplinarnej wiedzy i praktycznych
doswiadczen na temat: uruchomienia i pro-
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wadzenia samodzielnej dziatalnosci gospo-
darczej, zarzadzania innowacjami, doradztwa
W rozwoju biznesu oraz realizowania polityki
przedsiebiorczosci i programéw unijnych przy
wykorzystywaniu w tych obszarach réznorod-
nych instrumentéw, metod, technik i narzedzi.
Absolwenci sg przygotowani do uruchomienia
i prowadzenia wifasnej firmy, a takze pracy na
stanowiskach: specjalista ds. konsultingu, me-
nedzer innowacji, specjalista ds. pozyskiwania
funduszy, animator ds. przedsiebiorczosci, ani-
mator gospodarczy ds. rozwoju technologicz-
nego i animator gospodarczy ds. rozwoju re-
gionalnego.

RACHUNKOWOSC

Ksztafcenie ma charakter praktyczny, ze
szczegdlnym uwzglednieniem aspektu po-
datkéw oraz ubezpieczen spotecznych, przy-
gotowujacy do wykonywania zawodu ksiego-
wego w podmiotach gospodarczych. Katedra
Rachunkowosci WZ nalezy do jednych z naj-
lepszych w tej tematyce osrodkéw naukowo-
-badawczych w kraju i jest znana réwniez za
granica. W $rodowisku naukowym podkresla
sie w szczegdlnosci jej znaczenie dla rozwoju
nauki i praktyki rachunkowosci polskiej. Kate-
dra, okreslana czesto mianem fodzkiej szkoty
rachunkowosci, jest nie tylko ,kuznig” kadry
naukowej, ale takze motorem zmian legisla-
cyjnych w polskiej rachunkowosci. Absol-
wenci bedg przygotowani m.in. do pracy na
stanowiskach: specjalista ds. rachunkowosci
finansowej, ds. rachunkowosci podatkowej,
ds. rachunkowosci zarzadczej/controllingu,
doradca podatkowy, samodzielny ksiegowy,
asystent dyrektora finansowego. Wydziat Za-
rzadzania Ut otrzymat akredytacje Association
of Chartered Certified Accountants (ACCA).
Zwalnia ona absolwentow | stopnia kierunku
Rachunkowos¢ z egzamindw F1, F2, F3, F4, F6
w ramach kwalifikacji ACCA.

ZARZADZANIE PUBLICZNE

Kierunek ma charakter autorski, zajecia pro-
wadzg praktycy zarzadzania publicznego,
wyktadowcy zagraniczni, dydaktycy posiada-
jacy wiele doswiadczen praktycznych wynika-
jacych ze wspdtpracy z organizacjami sektora
publicznego. Kierunek wspiera Rada Mene-
dzeréw Publicznych dziatajgca przy WZ Ut.
Absolwenci sa przygotowani do pracy na sta-
nowiskach: przedstawiciel witadzy samorza-
dowej, zawodowy dziatacz organizacji poza-
rzadowej, urzednik samorzadowy, specjalista
administracji publicznej i zarzadzania, specjali-
sta ds. administracji i rozwoju, asystent dyrek-
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tora jednostek organizacyjnych samorzadu te-
rytorialnego, asystent parlamentarny, asystent
zarzadu spotek komunalnych, sekretarz konsu-
larny, polityk.

ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

Kierunek dostarcza wiedzy na temat standar-
doéw zarzadzania zasobami ludzkimi, roli funk-
cji personalnej w organizacji oraz sposobow
realizacji proceséw: pozyskiwania, rozwo-
ju, oceniania i wynagradzania pracownikow.
Absolwenci sa przygotowani m.in. do pra-
cy na stanowiskach: specjalista ds. zarzadza-
nia zasobami ludzkimi, specjalista ds. szkolen
zawodowych i rozwoju kadr, analityk pracy,
specjalista ds. kadr, specjalista ds. rekrutacji,
specjalista ds. wynagrodzen, pracownik dzia-
tu kadr. Moga tez aplikowac do firm konsul-
tingowych lub podja¢ zatrudnienie na wtasny

rachunek.

ZARZADZANIE

Podczas studiow na tym kierunku student zdo-
bywa interdyscyplinarng wiedze na temat funk-
cjonowania organizacji biznesowych na roz-
nych szczeblach zarzadzania i wykorzystywania
w tych obszarach réznorodnych instrumentéw,
metod i narzedzi analitycznych i organizator-
skich. Wydziat Zarzadzania oferuje pomoc stu-
dentom przy odbyciu obowigzkowych praktyk
zawodowych przy scistej wspotpracy z przed-
stawicielami biznesu. Absolwenci w zalezno-
$ci od ukoriczonej specjalnosci sa przygotowa-
ni do pracy na stanowiskach: specjalista ds. baz
danych i sieci komputerowych, projektant baz
danych, analityk systemowy, specjalista ds. roz-
woju aplikacji komputerowych, specjalista ds.
zarzadzania, specjalista ds. doskonalenia orga-
nizacji, doradca, konsultant, specjalista ds. pla-
nowania strategicznego.

LINGWISTYKA DLA BIZNESU

Studia na kierunku ,L4B" pozwalaja na uzyska-
nie rzetelnej kompetencji jezykowej z dwoch
jezykéw obcych na poziomie powyzej B2 zgod-
nie z normami Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ), w tym row-
niez odmian specjalistycznych tych jezykdw,
pofaczonej z umiejetnosciami i oczekiwaniami
szczegodlnie pozadanymi przez wspotczesne-
go pracodawce. Absolwenci sg przygotowani
do pracy na stanowiskach: pracownik admini-
stracyjny; pracownik biurowy w nastepujacych
dziatach firm: personalnym, logistycznym, ob-
stugi klienta, organizacji i zrzgdzania w firmach
o charakterze miedzynarodowych, zréznicowa-
nych kulturowo; ttumacz.

GOSPODARKA PRZESTRZENNA
Studia
o charakterze interdyscyplinarnym, rozwijaja

dostarczajg  zintegrowanej wiedzy

umiejetnosci wiasciwej oceny wptywu $rodo-
wiska na kierunki zagospodarowania zgodnie
z zasadami zrownowazonego rozwoju. Absol-
wenci kierunku sg przygotowani m.in. do pra-
cy na stanowiskach: urzednik samorzadowy,
pracownik agencji nieruchomosci, pracownik
biura planistycznego, specjalista administra-
cji publicznej ds. rozwoju lokalnego, specjali-
sta w pracowni GIS (Geographic Information
System).

STACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)

ANALITYKA BIZNESU

BUSINESS MANAGEMENT - studia w j. ang.
FINANSE I INWESTYCJE

LOGISTYKA

MANAGEMENT AND FINANCE - studia w j. ang.
MARKETING

PRZEDSIEBIORCZOSC | ZARZADZANIE INNOWA-
CJAMI

RACHUNKOWOSC

ZARZADZANIE PUBLICZNE

ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
ZARZADZANIE

LINGWISTYKA DLA BIZNESU*

GOSPODARKA PRZESTRZENNA**

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)

BUSINESS MANAGEMENT
FINANSE | RACHUNKOWOSC
LOGISTYKA

ZARZADZANIE

GOSPODARKA PRZESTRZENNA**

NIESTACJONARNE

Studia | stopnia (czas trwania 3 lata)

LOGISTYKA

GOSPODARKA PRZESTRZENNA**

GRUPA KIERUNKOW ZARZADZANIE

GRUPA KIERUNKOW FINANSE | RACHUNKO-
WOSC

Studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)

FINANSE | RACHUNKOWOSC

LOGISTYKA

ZARZADZANIE

PRAWO PODATKOWE | RACHUNKOWOSC***
GOSPODARKA PRZESTRZENNA**

* kierunek prowadzony wraz z Wydziatem Filolo-
gicznym Ut

* *Kkierunek prowadzony wraz z Wydziatem Nauk
Geograficznych Uk

*%* kierunek prowadzony wraz z \Wydziatem Pra-
wa i Administracji Uk

Wydziat Zarzadzania

ul. Matejki 22/26, 90-237 £6dz

tel: (0-42) 635 50 51, fax: (0-42) 635 53 06
www.wz.uni.lodz.pl
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chosen field!

You already have experience? Even better!

Check out our offers for Specialists and Leaders positions.

www.dockinlodz.com fb.com/Infosys.Poland

15500

business trips

2700

employees
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prof. Radzistaw Kordek

Rektor

Drodzy Kandydaci,

Wybdr kierunku studiow to z pewnoscig jedna
z wazniejszych decyzji, przed jaka staje mtody czto-
wiek. S3 tacy, ktdrzy od zawsze wiedza, jak dalej
bedzie wygladata ich edukacja, sa i tacy, dla kto-
rych to spory dylemat. Czy podazy¢ za marzenia-
mi, czy moze postuchac gtosu rozsadku i wybrac
studia, po ktorych fatwiej bedzie znalez¢ prace?
Idealnie kiedy sfere marzen i realnych mozliwosci
uda sie pofaczyc. Dlatego przyblizajac tegoroczng
oferte edukacyjng naszej uczelni, mamy nadzieje
pomac jeszcze niezdecydowanym i usystematyzo-
wac informadje juz zdeklarowanym.

Uniwersytet Medyczny w todzi to pie¢ wydzia-
téw, na ktorych ksztatcimy m.in. lekarzy, pielegniar-
ki, farmaceutéw czy menadzeréw zdrowia pu-
blicznego. Staramy sie ,edukowac z pomysfem”,
przekazywac wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie
w sposéb nowoczesny i niekonwencjonalny.

JesteSmy otwarci na sugestie i oczekiwania
studentéw. Stawiamy na sport i rekreacje, nowo-
czesne sale dydaktyczne i laboratoria, mozliwos¢
stypendidow, wymian zagranicznych, zapewnia-
my dogodne warunki lokalowe w przyjaznych
domach studenckich, dbamy o nasz kampus,
wcigz go unowoczesniajac. Caly czas poszerzamy
oferte edukacyjna, by by¢ konkurencyjni.

Dbamy o to, by wszystkie proponowane kie-
runki studiéw odpowiadaly europejskiemu ryn-
kowi zatrudnienia, a dyplom ukonczenia uczelni
cieszyt sie niestabnacym uznaniem zaréwno pol-
skich, jak i zagranicznych pracodawcéw. Dbamy
nie tylko o wysoki poziom ksztatcenia, ale i o to,
by czas studiow zapisat sie w pamieci naszych ab-
solwentoéw jako przyjemny, a jednoczesnie do-
brze wykorzystany.

Zyczac satysfakgji i pozytku z lektury, zache-
cam do podjecia nauki w naszej uczelni. Studia
na Uniwersytecie Medycznym w todzi to z pew-
noscig dobra inwestycja we wtasng przysztosc.
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WYDZIAL FARMACEUTYCZNY

Uniwersytet Medyczny w kodzi

ANALITYKA MEDYCZNA

Analityka medyczna to dziedzina nauk medycz-
nych, ktérej gtéwnym zadaniem jest badanie
i charakterystyka materiatéw biologicznych po-
branych od pacjenta w celu kompleksowe]j oceny
jego stanu zdrowia. W obszarze analityki medycz-
nej mieszcza sie m.in. takie dyscypliny jak: bioche-
mia i chemia kliniczna, mikrobiologia, wirusologia,
biologia molekularna, genetyka laboratoryjna, im-
munologia czy toksykologia kliniczna.

Absolwent kierunku otrzymuje prawo wy-
konywania zawodu diagnosty laboratoryjnego
i moze rozpoczac prace w réznego rodzaju me-
dycznych laboratoriach diagnostycznych.

FARMACIA

Farmaceuta jest przede wszystkim odpowie-
dzialny za sporzadzanie, klasyfikowanie, prze-
chowywanie i wydawanie lekéw. Zawdd ten
obejmuje takze wspdtprace z pacjentem i leka-
rzem, a w razie potrzeby z przedstawicielami
innych zawodéw medycznych, w celu zapew-
nienia pacjentowi jak najlepszej opieki farma-
ceutycznej. Obecnie farmaceuta staje sie takze
czesto dla pacjenta osoba , pierwszego kontak-
tu” w sytuacjach zagrozenia zdrowia, wystapie-

nia dolegliwosci, czy pojawienia sie jakichkol-
wiek watpliwosci dotyczacych terapii.
Absolwenci znajdujg zatrudnienie w laboratoriach
firm farmaceutycznych, kosmetycznych, medycz-
nych, aptekach, czy przy kontroli badan klinicznych.

KOSMETOLOGIA

Kosmetologia to jeden z najnowszych kierun-
kéw ksztafcenia medycznego, stanowigcy od-
powiedZ na coraz wieksze zapotrzebowanie
spoteczne. To interdyscyplinarna, obszerna dzie-
dzina zajmujaca sie profilaktyka choréb skéry
i zmian skornych oraz przedwczesnego pojawia-
nia sie zewnetrznych oznak starzenia, a takze

Dziekanat Wydziatu Farmaceutycznego
ul. Muszynskiego 1

90-151 £édz
www.farmacja.umed.lodz.pl

informacja: Dziat Rekrutacji i Ksztalcenia
pl. gen. J. Hallera 1B

90-647 £6dz

e-mail: rekrutacja@umed.lodz.pl

tel.: (42) 27251 77,272 5178
www.umed.pl

zagadnieniami zwigzanymi z zabiegami upiek-
szajagcymi, sktadem i wiasciwosciami prepara-
téw kosmetycznych.

Absolwenci sa przygotowani do pracy m.in.
w gabinetach medycyny estetycznej, dermatolo-
gicznych, firmach kosmetycznych.

STACJONARNE

jednolite studia magisterskie
farmacja (czas trwania 5,5 roku)

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
kosmetologia

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
kosmetologia

NIESTACJONARNE WIECZOROWE

jednolite studia magisterskie
farmacja (czas trwania 5,5 roku)

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
kosmetologia

NIESTACJONARNE ZAOCZNE

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
kosmetologia

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
kosmetologia
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Uniwersytet Medyczny w kodzi

WYDZIAL LEKARSK]
a

HIGIENA DENTYSTYCZNA

Doswiadczony specjalista higieny stomatologicz-
nej moze w wielu przypadkach zastapic lekarza.
Do jego obowigzkéw nalezy dokonywanie bie-
z3cych przegladéw uzebienia, wykonywanie za-
biegéw profilaktycznych i stomatologii estetycz-
nej, fluoryzacji, instruktaz higieny jamy ustnej,
korekta wypetnien zebowych i aparatéw prote-
tycznych oraz edukacja prozdrowotna.

LEKARSKI

Celem ksztafcenia na kierunku lekarskim jest
przygotowanie absolwentéow do wykonywa-
nia zawodu lekarza poprzez nauczanie podsta-
wowych teorii i zasad praktyki medycznej oraz
umiejetnosci komunikacji i wspdtpracy z pacjen-
tem. W programie nauczania znajduja sie przed-
mioty przedkliniczne (m.in. anatomia, fizjologia,
histologia, genetyka), nauczane gtéwnie na I-lll
roku, oraz przedmioty kliniczne (m.in. choroby
wewnetrzne, chirurgia, pediatria, psychiatria,
ginekologia i potoznictwo) nauczane na IV-VI
roku. Dla studentéw przygotowany jest szero-
ki wachlarz zaje¢ fakultatywnych, dzieki kté-
rym moga rozwijac¢ indywidualne zainteresowa-
nia. Poniewaz teoria to zdecydowanie za mato,
umiejetnosci przysztych lekarzy szlifowane s tez
podczas praktyk wakacyjnych.

Po ukoriczeniu 6-letnich studiow absolwenci
przystepujg do stazu podyplomowego, po ktérym
zdaja Lekarski Egzamin Koricowy. Wynik tego eg-
zaminu jest podstawa wyboru specjalizacji

104 www.lodzakademicka.info

LEKARSKO-DENTYSTYCZNY

Poza podstawami medycyny ogdlnej program
studiow obejmuje kliniczne nauki kierunko-
we, m.in.: chirurgie stomatologiczna, chirurgie
szczekowo-twarzowa, endodoncje czy orto-
doncje. Aby uzyskac tytut lekarza dentysty, po
skonczeniu studiow nalezy odbyc¢ roczny staz
podyplomowy, a nastepnie zdac Lekarsko-Den-
tystyczny Egzamin Koricowy.

Oddziat Stomatologii posiada jedna z najle-
piej wyposazonych baz dydaktycznych w kraju
— studenci ucza sie zawodu m.in. w nowocze-
snych salach fantomowych imitujacych kontakt
z pacjentem. tdédzkie kierunki stomatologiczne
znajduja sie w pierwszej trojce rankingu kierun-
koéw studidw |, Perspektywy” 2017.

TECHNIKI DENTYSTYCZNE

Program studiéw obejmuje ksztatcenie w zakre-
sie technik dentystycznych, wykonywania pro-
tez statych, ruchomych, nietypowych oraz apa-
ratow ortodontycznych zaprojektowanych przez
lekarza. Wprowadzenie nowoczesnych technik
i technologii w protetyce stomatologicznej, sto-
matologii estetycznej i ortodoncji ma dzis klu-
czowe znaczenie dla postepowania rehabilita-
cyjnego w stomatologii.

Wydziat jest obecnie jedyna w kraju jednostka
naukowo-dydaktyczng posiadajaca uprawnienia
do ksztatcenia na kierunku techniki dentystyczne
na poziomie studiéw magisterskich Il stopnia, pro-
wadzonych we wspotpracy z Politechnikg £6dzka.

STACJONARNE

jednolite studia magisterskie
lekarski (czas trwania 6 lat)
lekarsko-dentystyczny (czas trwania 5 lat)

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
higiena dentystyczna
techniki dentystyczne

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
techniki dentystyczne

NIESTACJONARNE

jednolite studia magisterskie
lekarski (czas trwania 6 lat)
lekarsko-dentystyczny (czas trwania 5 lat)

Dziekanat Wydziatu Lekarskiego
al. Kosciuszki 4

90-419 £6dz
www.lekarski.umed.pl

Oddziat Stomatologiczny

ul. Pomorska 251

92-213 £6dz
www.stomatologia.umed.pl

informacja: Dziat Rekrutacji i Ksztafcenia
pl. gen. J. Hallera 1B

90-647 £6dz

e-mail: rekrutacja@umed.lodz.pl

tel.: (42) 27251 77,272 5178
www.umed.pl



Uniwersytet Medyczny w kodzi

WYDZIAL NAUK BIOMEDYCZNYCH | KSZTAT CENIA
PODYPLOMOWEGO

BIOTECHNOLOGIA

Ksztatcenie w zakresie biotechnologii me-
dycznej obejmuje zakres wiedzy i umiejet-
nosci niezbedny do sprawnego poruszania
sie na styku medycyny molekularnej, wspof-
czesnych metod biologii eksperymental-
nej i technologii oraz podejmowania zadan
o charakterze interdyscyplinarnym w ramach
wspofpracy ze specjalistami z pokrewnych
dziedzin.

Absolwent jest przygotowany do pracy
w laboratoriach badawczych zajmujacych
sie zaawansowanymi metodami z pograni-
cza medycyny i biologii eksperymentalnej,
w laboratoriach kontrolnych i diagnostycz-
nych biorgcych udziat w tworzeniu i produk-
cji nowych lekow i testéw diagnostycznych,
w przemysle farmaceutycznym, biotechnolo-
gicznym oraz spozywczym.

Stata wspdtpraca z wiodacymi krajowymi
firmami sektora biotechnologicznego, farma-
ceutycznego oraz bogata oferta uzupetniajgca
tok studiowania (staze, programy podnosza-
ce kompetencje) gwarantuje zdobycie dodat-

kowych kwalifikacji jeszcze w trakcie studiow.

Studia Il stopnia prowadzone sg w jezyku an-
gielskim, dzieki czemu student w trakcie nauki
nabywa praktycznych umiejetnosci jezykowych,
ktore sg niezbedne dla efektywnego rozwoju
kariery zawodowej w firmach sektora biotech-
nologicznego i farmaceutycznego o zasiegu
miedzynarodowym.

ELEKTRORADIOLOGIA

Elektroradiolog to specjalista w zakresie ob-
stugi diagnostycznej aparatury obrazowania
i diagnostyki elektromedycznej. Na absol-
wentéw czeka praca w zakfadach diagnosty-
ki obrazowej (m.in. aparaty RTG, tomogra-
fy komputerowe, rezonans magnetyczny),
w pracowniach medycyny nuklearnej (gam-
ma kamery, SPECT, PET) oraz w zakfadach ra-
dioterapii czy gabinetach stomatologicznych.
Studia poprzez liczne zajecia praktyczne po-
zwalajg poznac najnowsze osiagniecia tech-
niki w medycynie, ale takze zapewniajg sta-
ty kontakt z najciekawszym obiektem badan,
jakim jest cztowiek.

STACJONARNE

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
biotechnologia
elektroradiologia

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
biotechnologia (studia w jez. angielskim)

NIESTACJONARNE

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
biotechnologia
elektroradiologia

Dziekanat Wydziatu Nauk Biomedycznych
i Ksztatcenia Podyplomowego

ul. Zeligowskiego 7/9

90-452 £6dz

www. wnbikp.umed.lodz.pl

informacja: Dziat Rekrutacji i Ksztafcenia
pl. gen. J. Hallera 1B

90-647 £6dz

e-mail: rekrutacja@umed.lodz.pl

tel.: (42) 27251 77,272 5178
www.umed.pl

105



Uniwersytet Medyczny w kodzi

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

DIETETYKA

Absolwenci dietetyki to specjalisci od spraw zywie-
nia — dbajg o prawidtowa diete 0séb w kazdym
wieku, zdrowych i chorych, amatoréw wysitku fi-
zycznego i profesjonalnych sportowcéw oraz oséb
chcacych straci¢c na wadze. taczg kompetencje
technologa zywienia i lekarza, co daje réznorodne
mozliwosci podijecia pracy.

FIZJOTERAPIA

Fizjoterapeuta — zawdd, ktory stat sie bardzo po-
pularny oraz powszechnie potrzebny, na co z pew-
nosciag majg wplyw globalne zmiany spofeczne: za-
réwno dynamiczne starzenie sie spofeczenstw, jak
i zainteresowanie zdrowym stylem Zycia. Fizjotera-
peuci to dzi$ nie tylko rehabilitanci pracujacy w szpi-
talach i klinkach, ale réwniez szeroko wykwalifi-
kowani spedjalisci zajmujacy sie leczeniem oraz
profilaktyka.

KOORDYNOWANA OPIEKA SENIORALNA
Nowy kierunek studiow stworzony z mysla o aktu-
alnych potrzebach starzejacego sie spoteczenstwa,
a co za tym idzie zmieniajacego sie rynku pracy. Stu-
dia obejmuja wiedze z zakresu medycznych i spo-
tecznych aspektow starzenia sie i starosci, proce-
séw koordynowanej opieki medycznej, zdrowotnej
i spofecznej dotyczacej senioréw.

PIELEGNIARSTWO

Dynamiczny rozwdj opieki medycznej rozszerza
zakres kompetendji i samodzielnosci pielegniarki,
w zwigzku z czym rosng takze wymagania stawia-
ne pielegniarkom. Absolwent jest profesjonalnie
przygotowany zaréwno z dziedziny nauk podsta-
wowych, ktére dajg obraz ogdlnej wiedzy z obsza-
ru nauk medycznych, jak i z zakresu nauk kierun-
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kowych, ktére przygotowujg do samodzielnego
petnienia roli zawodowej pielegniarki w zakresie
ustug medyczno-pielegniarskich, a takze poradnic-
twa w zakresie profilaktyki i edukacji medycznej.

POLOZNICTWO

Zawod potoznej jest zawodem samodzielnym z bo-
gata historig i tradycjami zawodowymi, wymagaja-
cym ciaggtego i ustawicznego ksztatcenia. Program
studidw zawiera grupe przedmiotéw podstawo-
wych m.in. takich jak anatomia, fizjologia, oraz
przedmioty kierunkowe - techniki pofoznicze i pro-
wadzenie porodu, ginekologie i opieke ginekolo-
giczng, neonatologie rehabilitacje w potoznictwie,
ginekologii i neonatologii. Wsréd mozliwosci zawo-
dowych ciekawym sposobem realizacji jest wiasna
,.szkota rodzenia”.

RATOWNICTWO MEDYCZNE

Program studiow, integrujgcy wiedze z réznych
dziedzin, pozwala poznac zagrozenia zdrowia i zy-
cia spoteczenstwa w wielu aspektach, zrozumie¢
zadania polityki zdrowotnej w nowoczesnym $wie-
cie i posigs¢ umiejetnosc wykonywania medycznych
czynnosci ratunkowych w stanie zagrozenia zdro-
wia i zycia niezaleznie od przyczyny.

ZDROWIE PUBLICZNE

Studia przygotowujg do pracy na stanowiskach wy-
konawczych i kierowniczych w programach ochro-
ny zdrowia, profilaktyki, a takze na stanowiskach
administracyjnych  w  jednostkach $wiadczacych
ustugi zdrowotne.

Na studiach magisterskich Il stopnia oferuje-
my 6 specjalnosci: promocja zdrowia, ubezpiecze-
nia zdrowotne i pielegnacyjne, organizacja i za-
rzadzanie w ochronie zdrowia, epidemiologia,

statystyka i informatyka medyczna, prawo medycz-
ne w ochronie zdrowia oraz organizacja czynnosci

STACJONARNE

jednolite studia magisterskie
fizjoterapia (czas trwania 5 lat)

studia | stopnia (czas trwania 3 lata)
dietetyka

koordynowana opieka senioralna
pielegniarstwo

potoznictwo

ratownictwo medyczne

zdrowie publiczne

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
dietetyka

pielegniarstwo

potoznictwo

zdrowie publiczne

NIESTACJONARNE

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
pielegniarstwo
zdrowie publiczne

Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu
pl. gen. J. Hallera 1B

90-647 £6dz
www.naukiozdrowiu.umed.pl
Oddziat Pielegniarstwa i Potoznictwa
ul. Jaracza 63

90-251 £6dz
www.pielegniarstwo.umed.pl

informacja: Dziat Rekrutacji i Ksztafcenia
pl. gen. J. Hallera 1B

90-647 £6dz

e-mail: rekrutacja@umed.lodz.pl

tel.: (42) 27251 77,2725178
www.umed.pl



WYDZIAL WOJSKOWO-LEKARSK

Uniwersytet Medyczny w kodzi

LEKARSKI

studia ,,cywilne”

Program studiow obejmuje takie same przed-
mioty i praktyki jak na Wydziale Lekarskim.
W toku pierwszych lat prowadzone sg gtow-
nie przedmioty ksztatcenia ogdlnego i pod-
stawowego, a na latach dalszych - przed-
mioty kliniczne. Po 6 latach wszystkich czeka
Lekarski Egzamin Koricowy.

studia w ramach limitu MON
Jako jedyna uczelnia w Polsce ksztatcimy
przysztych lekarzy wojskowych w ramach li-
mitu miejsc Ministra Obrony Narodowej.
Obecny program nauczania zostat stworzo-
ny na podstawie uaktualnionych programoéw
nauczania dawnej Wojskowej Akademii Me-
dycznej. Oproécz tradycyjnych przedmiotow
wymienianych w standardach nauczania dla
kierunku lekarskiego, zawiera on przedmioty
tzw. wojskowo-medyczne i wojskowe. Duzy
nacisk kfadzie sie na zajecia sportowe i rekre-
acyjne.

Obecnie wojskowa stuzba zdrowia prze-
zywa dos¢ duze ktopoty kadrowe — brakuje

ponad kilkuset lekarzy w jednostkach woj-
skowych i instytucjach centralnych MON.
Wykwalifikowani medycy poszukiwani sa
réwniez do pracy na wojskowych misjach za-

granicznych.

FIZJOTERAPIA

Fizjoterapeuta — zawdd, ktory stat sie bardzo
popularny oraz powszechnie potrzebny, na
co z pewnoscig maja wptyw globalne zmiany
spoteczne: zaréwno dynamiczne starzenie sie
spoteczenstw, jak i zainteresowanie zdrowym
stylem zycia. Fizjoterapeuci to dzis nie tylko
rehabilitanci pracujgcy w szpitalach i klin-
kach, lecz szeroko wykwalifikowani specjali-
$ci zajmujacy sie leczeniem oraz profilaktyka.

STACJONARNE

jednolite studia magisterskie
(czas trwania 6 lat)

lekarski

lekarski w ramach limitu MON

studia Il stopnia (czas trwania 2 lata)
fizjoterapia

NIESTACJONARNE

jednolite studia magisterskie
(czas trwania 6 lat)
lekarski

Dziekanat Wydziatu
Wojskowo-Lekarskiego
pl. gen. J. Hallera 1B
90-647 £6dz
www.wojskowy.umed.pl

informacja: Dziat Rekrutacji i Ksztafcenia
pl. gen. J. Hallera 1B

90-647 £6dz

e-mail: rekrutacja@umed.lodz.pl

tel.: (42) 27251 77,2725178
www.umed.pl
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Michal Maciejewski - doktorant na Politechnice Lodzkiej obecnie czlonek zespolu pracujacego

nad stworzeniem nowej metody symulacji nadprzewodzacych magneséw w Europejskiej

Organizacji Badan Jadrowych. O tym jak znalazl si¢ w jednej z najwi¢kszych instytucji

naukowo-badawczych, jego planach na przyszlos¢ i mozliwosci powrotu do Polski rozmawiala
Marta Matyja.

Marta Matyja: Dlaczego zdecydowates sie na
podjecie studiéw na kierunku Automatyka i Ro-
botyka na Politechnice tédzkiej? Dlaczego wy-
brafes Politechnike todzka?

Michat Maciejewski: W ostatniej klasie liceum
zdecydowatem sie na studia inzynierskie z kilku
wzgleddw. Przede wszystkim zawsze lubitem
matematyke i fizyke, interesowato mnie réwniez
programowanie. Kolejnym czynnikiem byta ana-
liza rynku pracy i rosngce zapotrzebowanie na
absolwentow kierunkéw technicznych. Jak sie

pozniej przekonatem, Automatyka i Robotyka
daje szeroki wachlarz mozliwosci przy wyborze
pracy, gdyz dotyczy wielu dziedzin (inzynieria
elektryczna, mechaniczna, technologie informa-
cyjne). Wybor padf na Wydziat Elektrotechniki,
Elektroniki, Informatyki i Automatyki Politech-
niki todzkiej, gdyz wyktadana tam AiR jest na
dobrym poziomie. Dodatkowa zachete stano-
wit program MNiSW, kierunek zamawiany, kt6-
ry wigzat sie z dodatkowymi kursami, wyjazdami
studyjnymi i stazami.

MM: Czy udzielates sie w kotach i stowarzysze-
niach studenckich? Czego nauczyta Cie taka
dziatalnos¢?

Michat Maciejewski: Zdecydowanie tak i bar-
dzo polecam tego typu dziatalnos¢ podczas
studiéw. Miatem okazje byc¢ cztonkiem kilku
kot naukowych zaréwno na Politechnice tdédz-
kiej, jak i na innych uczelniach. Przede wszyst-
kim jest to swietna okazja do poznania bardzo
wartosciowych, aktywnych oséb, z ktérymi
mozna realizowac bardzo ciekawe projekty.




W ten sposéb mozna zdobywac pierwsze do-
Swiadczenie zawodowe, gdyz realizacja projek-
tow niejednokrotnie wigze sie z rozwigzaniem
pewnego problemu praktycznego. Przektada
sie to na koniecznos¢ wiasciwego zaplanowa-
nia przebiegu projektu, pozyskania funduszy,
pracy w zespole, jak réwniez prezentacjg wyni-
kéw w ramach réznorodnych konkursow.

MM: Twoja praca magisterska odnosita sie juz do
badan prowadzonych w Europejskiej Organiza-
¢ji Badan Jadrowych. Czy mozesz powiedziec jak
trafites do CERN po raz pierwszy i nad czym pra-
cowates w ramach pracy magisterskiej?

Michat Maciejewski: Staz w CERN byt moim
marzeniem podczas studidw jak rowniez zré-
dtem motywacji w wymagajacych momentach.
Udato mi sie dostac¢ na staz Technical Student
na ostatnim roku studiéw magisterskich. Praca
magisterska dotyczyta stworzenia srodowiska
do symulacji nadprzewodzacych magneséw
stosowanych w akceleratorach czastek ele-
mentarnych. Nadprzewodzace magnesy, pra-
cujace w bardzo niskich temperaturach (rzedu
-270 °C), wytwarzaja silne pole magnetyczne
(powyzej 8 T), ktdre stuzy do utrzymywania cza-
stek elementarnych poruszajacych sie z pred-
koscia swiatta w zadanej trajektorii. Sg to bar-
dzo ztozone urzadzenia o sporych rozmiarach
(15 metréow dfugosci, metr srednicy, 20 ton
wagi). Energia zgromadzona w polu magne-
tycznym odpowiada ciezaréwce o podobnej
masie poruszajacej sie z predkoscig okofo 100
km/h. W sytuacjach awaryjnych nalezy taka
ciezarowke (magnes) zatrzymac w utamku se-
kundy. | tutaj pojawia sie potrzeba stosowania
symulacji komputerowych, aby w wirtualnym
Swiecie poznac zachowanie magneséw. Dys-
ponowanie doktadnymi modelami pozwala na
badanie wfasciwosci magneséw oraz umozli-
wia opracowanie metod zabezpieczen w sytu-
acji wystapienia stanéw awaryjnych.

MM: Nastepnie kontynuujesz prace w CERN.
Czym obecnie sie zajmujesz?

Michat Maciejewski: Moj obecny szef za-
proponowat mi kontynuacje prac nad symula-
cjami, przy czym wykorzystujgc zupetnie inng
metode symulacji sprzezonych w stosunku do
pracy magisterskiej, ktérg wykonatem w jed-
nym s$rodowisku obliczeniowym co wigzato
sie z szeregiem uproszczen. Zaproponowana
metoda zaktada, iz poszczegdlne podsystemy
modelowane sg w dedykowanych ku temu
narzedziach. W rezultacie s to z reguty mo-
dele utworzone w réznym oprogramowaniu.
Kolejny krok, to opracowanie algorytmoéw,
ktore tacza ze sobg te dedykowane modele.

To tak jak w zyciu codziennym, gdzie przykfa-
dowo ogladajac film dobieramy dedykowany
sprzet taki jak projektor, system audio i kom-
puter, na ktérym uruchomiony jest program,
ktéry rozdziela zadania pomiedzy obydwa
urzadzenia. M¢j doktorat realizowany jest
w mysl takiej wiasnie idei — dobdr dedykowa-
nych modeli i ich wydajne faczenie.

MM: Czego dotyczy Twoja praca doktoranc-
ka? Jakie ma ona zastosowania nie tylko w la-
boratorium, ale takze w przemysle/biznesie?
Michat Maciejewski: W ramach doktoratu
zajmuje sie opracowaniem algorytmow tacze-
nia ze sobg wspomnianych modeli i ich imple-
mentacji w jezyku programowania Java, tak
aby mogty by¢ wykorzystywane przez inzynie-
réw i naukowcoéw zajmujacych sie nadprze-
wodzacymi magnesami. Istotnym elementem
prac jest opracowanie opisu matematyczne-
go dla procesu sprzegania modeli oraz anali-
za jego wiasciwosci. Realizowane prace maja
ogolny charakter i stad mogg zostac przenie-
sione do innych branzy.

Generalnie rzecz biorac symulacje kompute-
rowe odgrywaja coraz wieksza role w prze-
mysle wytworczym, gdyz pozwalajg na skro-
cenie czasu od pomystu do produktu. Dzieki
modelom mozliwe jest szybkie zbadanie prze-
strzeni parametrow opisujgcych dany obiekt
oraz przeprowadzenie ich wstepnej optymali-
zacji, bez koniecznosci produkcji prototypdw.
Dobrym przyktadem jest branza motoryza-
cyjna, gdzie wielu podwykonawcéw dostar-
cza komponenty do budowy samochoddw.
W tej branzy sprzeganie modeli numerycznych
przedstawiajgcych poszczegdlne komponenty
jest obecnie standardem.

MM: Jak wyglada Twoje codzienne zycie
w CERN?

Michat Maciejewski: CERN pofozony jest na
granicy szwajcarsko-francuskiej i dogodnie
jest mieszka¢ we Francji, skad jest blisko do
pracy. Godziny pracy sa dos¢ elastyczne, przy-
chodze do biura przed 9 rano i wychodze oko-
to godziny 18. Dziewie¢ godzin pracy obejmu-
je przerwe na lunch, ktérg mozna przeznaczyc
na sport (bieganie, joga, fitness, gra w pitke
nozng, itp.). Pracuje w miedzynarodowym ze-
spole zfozonym z okoto 10 oséb pracujgcych
w trzech instytutach (w Szwajcarii, w Niem-
czech oraz w USA). Mozliwo$¢ pracy z kolega-
mi z réznych krajow pozwala poznac ciekawe
spojrzenie na wyzwania, z ktérymi sie spoty-
kamy, a w ramach czestych dyskusji i burz mo-
zgdw wielokrotnie powstaja bardzo ciekawe,
nieszablonowe rozwigzania.

Zawodd naukowiec

MM: Czy myslisz o powrocie do Polski, czy
chciatby$s kontynuowac swoja kariere na-
ukowca za granica?

Michat Maciejewski: Tak, stale rozwazam
powroét do Polski i che¢ utrzymania kontak-
tu z krajem przetozyta sie na wybor realizagji
doktoratu na Politechnice kodzkiej. Zdecydo-
wanie chciatbym utrzymac¢ ten kontakt, na-
wet jesli przez jakis czas pozostane za granica.
Uwazam, ze warto wyjechac¢ aby w pewnym
momencie wrdcic¢ i wykorzysta¢ zdobyte do-
Swiadczenia, nowe spojrzenie oraz kontakty
aby przyczynic sie do dalszego rozwoju kraju.

MM: Jak z perspektywy czasu oceniasz rynek
pracy w todzi i w Polsce?

Michat Maciejewski: Nadal $ledze rynek pra-
cy w todzi poprzez portal Mfodzi w todzi oraz
kontakty ze znajomymi. Widoczny jest sto-
sunkowo dynamiczny rozwdj miejsc pracy,
w todzi pojawia sie coraz wiecej znaczacych
firm. Wspomniany program Mtodzi w todzi
to $wietny pomost miedzy uczelniami a pra-
codawcami, organizujg szereg szkolen, kur-
séw oraz wspierajg programy praktyk letnich.
Pierwsze doswiadczenie zawodowe zdobywa-
tem w ABB w Aleksandrowie tédzkim oraz fa-
bryce P&G Gillette w todzi i bardzo pomogty
mi one w pracy za granica.

MM: Jakie masz rady dla studentow, ktorzy
chcieliby prowadzi¢ badania naukowe?
Michat Maciejewski: \Wydaje mi sig, ze istot-
ne jest by pozostawac stale ciekawym ota-
Czajacego nas swiata i na ile to mozliwe nie
dac sie zaszufladkowa¢ do jednej dziedziny —
obecnie wiele ciekawych odkry¢ odbywa sie
na styku kilku dyscyplin. Wazne jest by pogo-
dzic sie z pojawiajacymi sie po drodze poraz-
kami i skupi¢ sie na wycigganiu z nich lekcji
na przysztos¢. Dodatkowo, istotne jest posia-
danie mentorow, ktérzy beda nas wspierac,
jak rowniez dostarcza¢ krytycznych uwag na
temat tego co mozemy zrobic inaczej, lepiej.

MM: Czym interesujesz sie poza pracg nauko-
wa? Czy masz jakies zainteresowania i pasje,
ktore kontynuujesz od dfuzszego czasu?

Michat Maciejewski: Poza pracg naukowa
bardzo lubie aktywnie spedza¢ czas, gdyz
okolica dostarcza ku temu wielu mozliwosci.
Chetnie chodze po gérach, biegam, czy tez
gram w pitke. Ponadto, sporo czytam, gtéw-
nie biografie i literature popularnonaukowa.
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JEZYK WLOSKI NA LODZKIM
PODWORKU

- KARIERA NAUKOWCA
NA UNIWERSYTECIE LODZKIM

Justyna Groblifiska — absolwentka italianistyki na Uniwersytecie £odzkim, a obecnie doktorantka

w zakresie jezykoznawstwa na Wydziale Filologicznym oraz wyktadowca w Zakladzie Italianistyki,

gdzie uczy jezyka wloskiego. Justyna jest takze studentkq pigtego roku polonistyki. O jej karierze, pasji

i planach na przysztos¢ rozmawialta Marta Matyja.

Marta Matyja: Dlaczego zaczefas interesowac sie
jezykiem wioskim? Czy miatas z nim kontakt jesz-
cze w liceum?

Justyna Groblinska: Wybor byt dos¢ przypadko-
wy. Lubitam uczy¢ sie jezykdw obcych, angielskie-
go i rosyjskiego, ale kiedy wybierafam kierunek
studidw, pojawifa sie mozliwos¢ studiowania ita-
lianistyki. Wczesniej italianistyka byfa czescig spe-
cjalnosci romanistycznych, a maj rocznik byt pierw-
szym, ktéry mogt studiowac na autonomicznym
kierunku, jakim byfa filologia wioska. Byfa to fascy-
nacja czyms$ nowym, zupefnie dla mnie wtedy nie-
znanym, poniewaz nie uczytam sie wczesniej jezyka
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wioskiego. Choc jako maturzystka dokonatam wy-
boru intuicyjnego, uwazam, ze byta to dobra de-
Qyzja; juz szesc lat jestem w Zaktadzie Italianistyki.

MM: Jaka byta zatem Twoja motywacja do rozpo-
czecia studiéw doktoranckich?

JG: Powoddw byto wiele. Przede wszystkim chcia-
tam sie dalej rozwijac — kontynuowac swoje badania
onomastyczne, ktdre towarzysza mi juz od matury.
Ponadto nie chciatam konczyc przygody z jezykiem
wioskim i poznac prace nauczyciela akademickiego.
Decydujac sie na studia doktoranckie, miatam tak-
ze dodatkowe plany, ktére zamierzafam realizowac

rownolegle, jak studia na polonistyce, udziat w pro-
gramie Mentoring Absolwent VIP Ut, dalsze prowa-
dzenie kofa naukowego ItaliAMO, wydawanie pol-
sko-wioskiego czasopisma ItaliAMO czy organizacja
konferencji Translatoryka i Translacje.

MM: Czy Twoje badania jezykoznawcze znajduja
zastosowanie w biznesie?

JG: Mydlalam o tym juz w trakcie pisania mojej
pracy magisterskiej, ktéra dotyczyta analizy nazw
przedsiebiorstw gastronomicznych dziatajgcych na
terenie wojewodztwa fédzkiego i zawierajgcych
element wioski. W mojej pracy pojawit sie fragment



dotyczacyich wplywu na rynek. Badatam pew-
ne tendencje, ktdre pojawialy sie w tych nazwach
i zastanawiatam sie, ktdre z nich s3 lepiej odbiera-
ne przez klientéw. Rozwazatam, jak pojawiajace sie
w nazwach bfedy wptywajg na stosunek klienta do
danego przedsiebiorstwa, i czy jest on Swiadomy
niedoskonatosci tej nazwy. Przedsiebiorcy, gfownie
Polacy, probuja zawrze¢ w nazwie element wioski,
ale niestety dos¢ czesto popefniajg bfedy. Zastana-
wiatam sie zatem, jak moje obserwacje mogtyby
W przysziosci pomac przedsiebiorcom stworzy¢ na-
zwe, jedli nie doskonafa, to co najmniej atrakcyjna
marketingowo.

MM: Czy sa inne branze, ktdre potrzebujg porady
onomastow?

JG: Tak, oczywiscie. Onomasci prowadza konsulta-
cje dotyczace zmiany lub nadawania nowych na-
zwisk czy nazw miejscowych.

MM: Czym zajmujesz sie obecnie w ramach stu-
diéw doktoranckich?

JG: Obecnie badam nazwy organizacji non-pro-
fit dziafajgcych we Wioszech i Polsce. Chciatabym
sie dowiedzie¢, czym kieruja sie te dwie nacje przy
wyborze nazwy stowarzyszenia, i czy istniejg ja-
kies podobienstwa w tendencjach nazewniczych
tych dwaoch krajéw. Stawiam tez taka teze, ze na-
zwy fundadji i innych organizadji, ktére teoretycz-
nie dziatajg non-profit musza byc¢ paradoksalnie
atrakcyjne marketingowo. Pozyskuja przeciez srod-
ki na prowadzenie dziatalnosci, a zatem ich marka
powinna by¢ rozpoznawalna, a nazwa chwytliwa
i fatwo zapadajaca w pamie¢. Mysle, ze moje jezy-
koznawcze badania w jaki$ sposéb przefoza sie na
wiedze dla przedsiebiorcéw czy oséb dziatajacych
w stowarzyszeniach.

MM: Czy realizujesz wyjazdy do Wtoch w ramach
wymiany czy szkolen?

JG: Na wymianie w ramach Erasmus+ nigdy nie by-
tam, poniewaz trudno byfoby mi sie rozstawac z ro-
dzing i todzig, ale za to czesto wyjezdzam do Wioch
na krocej. Bytam na przykfad na kursie stypendial-
nym w Gargnano, ktéry jest organizowany przez
Uniwersytet w Mediolanie. Teraz dostatam mozli-
wos¢ wyjazdu na podobne stypendium w Pordeno-
ne, ktore skoncentrowane jest na promogji turysty-
ki lokalnej. Jest to tematyka bardzo bliska mojemu
sercu i licze, Zze nie tylko lepiej poznam te czes¢
Witoch, ale takze wypromuje tam £édz! Jezeli cho-
dzi o wyjazdy prywatne, to oczywiscie bywam we
Witoszech i chetnie dziele sie zdobytg na nich wie-
dza ze studentami.

MM: Otrzymatas Studencki Grant Badawczy. Mo-
7esz opowiedzie¢ nam o swoim projekcie, ktory
dzieki grantowi mozesz swobodnie realizowac?

JG: Moj temat dotyczy nieoficjalnego nazewnictwa
miejskiego w todzi. W ramach projektu badam ta-
kie nazwy, jak Pietryna, Stajnia Jednorozcéw czy
Buta. Probuje dowiedziec sie, ktdre z nich uzywane
s3 przez trzy rézne grupy wiekowe: oséb starszych,
w srednim wieku i mfodych. Staram sie ustali¢, kto-
re miejsca W naszym miescie najczesciej prowoku-
ja fodzian do stworzenia im nieoficjalnych nazw.
Wreszcie chce pordwnac obecnie funkcjonujgce
nazewnictwo, z tym zebranym w nazewnictwie
miejskim todzi — choc¢ badania dzieli krotki czas,
moim zdaniem réznice beda znaczace.

MM: Jak wyglada procedura aplikacji o Studencki
Grant Badawczy?

JG: Procedura przypomina tworzenie wniosku
0 przyznanie grantu Narodowego Centrum Nauki.
Jest oczywiscie jego uproszczong wersja, ale uwa-
zam, ze to Swietna okazja dla studentéw do zdo-
bycia nie tylko dodatkowych pieniedzy na badania
naukowe czy prace dyplomowa, ale takze do przy-
gotowania sie do pracy naukowca, ktdéra czesto
wigze sie ze staraniami o granty. Ponadto bywa tak,
Ze dla studenta otrzymanie dyplomu jest wazniejsze
niz napisanie ciekawej pracy, ktéra mogtaby zostac

opublikowana lub zgtoszona do konkursu; wigk-
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sz0$¢ naszych licencjackich i magisterskich prac tra-
fia tylko na pdtke. Otrzymanie grantu moze nadac
wiekszy sens pracom dyplomowym i zacheci¢ do
podejmowania ciekawych tematow. Jest to takze
dodatkowa odpowiedzialnos¢, poniewaz z kazde-
go grantu nalezy sie rozliczy¢ i oddac sprawozda-
nie. Wydaje mi sie, ze takie granty przyznaje tylko
Uniwersytet tédzki, co bardzo uatrakcyjnia oferte
naszej uczelni.

MM: Jest wielu studentéw, ktérzy mysla o pracy
naukowca. Masz jakies$ rady dla tych, ktorzy mysla
0 zostaniu na uczelni?

JG: Przede wszystkim wybierajac studia, trzeba sie
dobrze zastanowi¢, co najbardziej nas interesuje.
Wida¢, ze osoby, ktére nie pasjonuja sie dang spe-
djalizacja, odchodza. Kolejng rzeczg jest zbadanie
potrzeb rynku i sprawdzenie, jaki zawdd ma przy-
szfos¢. Wybdr popularnego kierunku nie zawsze
moze oznaczac $wietng kariere. Dlatego radzitabym
dokonywac wybordéw, biorgc pod uwage nasze za-
interesowania i potrzeby rynku.

MM: Dziekuje za rozmowe i zycze dalszych sukce-
SOW.
JG: Dziekuje.
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Zawadd naukowiec

JAKIE BADANIA NAUKOWE
PROWADZA EODZKIE

UCZELNIE?

v

Prace nad ustawq 2.0 dotyczqcq uczelni wyzszych juz trwajq. Jednym z glownych zatozeti ustawy

jest polozenie nacisku na badania naukowe prowadzone na uczelniach. Ustawa przewiduje takze

utworzenie subkategorii uczelni badawczych, do ktorej bedq nalezec instytucje charakteryzujqgce sig

innowacyjnoscig badat. Jest to swietna motywacja do przyjrzenia si¢ jak funkcjonujq w tym aspekcie

nasze lodzkie uczelnie. Jakie badania prowadzi Uniwersytet Lodzki, Politechnika £odzka oraz

Uniwersytet Medyczny?

Uniwersytet tédzki to uczelnia prowadzaca ba-
dania na wielu pfaszczyznach i mogaca poszczy-
ci¢ sie wieloma sukcesami. W tym roku stypen-
dium Narodowego Centrum Nauki uzyskat Karol
Jézwiak z Wydziatu Filologicznego, ktory bedzie
mie¢ okazje do kontynuacji badan nad twdrczo-
$cig Pasoliniego w Paryzu oraz Damian Jacenik
z Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska. Mgr
Jacenik juz szykuje sie do wyjazdu do Stanow
Zjednoczonych, gdzie bedzie prowadzi¢ bada-
nia nad sygnalizacja estrogenowa w patofizjolo-
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gii jelit. Kolejnym sukcesem studentéw Uniwersy-
tetu tdédzkiego byfo zdobycie grantu o wartosci
160 tysiecy ztotych w ramach Narodowego Pro-
gramu Rozwoju Humanistyki Uniwersalia 2.2.
Przedmiotem badan jest Latopis Nowogrodzki,
prawdopodobnie najstarszy istniejacy utwor hi-
storiograficzny dotyczacy terendw Europy Srod-
kowo-Wschodniej. Nie odstaje takze Wydziat
Fizyki i Informatyki Stosowanej, ktérego naukow-
cy pod opiekg dr. Macieja Rogala pracujg nad
sztucznymi synapsami. Projekt uzyskat dofinan-

sowanie Narodowego Centrum Nauki w ramach
programu Sonata. O badaniach naukowych pro-
wadzonych na uniwersytecie w kontekscie nad-
chodzacej Ustawy 2.0 opowiedziat nam profesor
Tomasz Cieslak:

- Ut jest uczelnig badawcza; prowadzi bada-
nia naukowe w czterech obszarach, tj. nauk hu-
manistycznych, spotecznych, przyrodniczych i $ci-
stych. Trzeba uczyni¢ wszystko, by prowadzone
badania naukowe prowadzity do utrzymania
badZz podwyzszenia posiadanych kategorii na-



ukowych. Temu celowi stuzy podwyzszenie wy-
magan stawianych pracownikom w ramach ocen
pracowniczych. Wspieraniu inicjatyw naukowych
na wydziatach ma tez stuzy¢ utworzenie Centrum
Nauki Uk. Jest to jednostka majaca na celu wspo-
maganie badaczy w staraniach o granty badaw-
cze i w ich rozliczaniu. W ten sposéb pracowni-
¢y naukowi zostana ,odbiurokratyzowani”, co
- mamy nadzieje — pozwoli na znaczace zwiek-
szenie potencjatu naukowego Uk.

Uniwersytet todzki to takze uczelnia wspot-
pracujaca z zagranicznymi osrodkami. Katedra
Studiéw Azjatyckich WSMiP Ut zostata partne-
rem w miedzynarodowym konsorcjum realizuja-
cym grant z Programu Ramowego Komisji Euro-
pejskiej Horyzont 2020. Konsorcjum tworzy wiele
znakomitych osrodkéw naukowych, takich jak:
Cambridge University, Oslo University czy Chiang
Mai University w Tajlandii. Wszystkie jednostki
zajmuja sie problematyka Azji Wschodniej i Pofu-
dniowo-Wschodniej.

Politechnika tédzka juz od dawna jest w czo-
téwce najlepszych uczelni w Polsce, a ten rok tyl-
ko potwierdza wysoki poziom ksztafcenia naszej
Politechniki. Uczelnia sktada sie z 9 wydziatow
i 3 jednostek miedzywydziatowych, a w kazdym
z nich prowadzone s3 innowacyjne badania na-
ukowe. Badania maja na celu stworzenie nowo-
czesnych rozwigzan, ktére nastepnie sg wdra-
zane w rozne gafezie przemystu czy medycyny.
O najciekawszych projektach realizowanych na
Politechnice t6dzkiej opowiedziat naszej redakcji
profesor Stawomir Wiak.

- Sposrod  trwajacych obecnie grantow wy-
mieni¢ mozna chociazby , Przetwarzanie bioma-
sy odpadowej w skojarzonych procesach biolo-
giczno-chemicznych”. Prowadzone w nim prace
naukowo-gospodarcze zmierzajg do opracowa-
nia modelowego systemu przetwarzania bio-
masy w wartosciowe bioprodukty. Cel ten re-
alizowany bedzie poprzez: prowadzenie badan
w zakresie opracowania nowych rozwigzan
technologicznych w zakresie pozyskiwania in-
nowacyjnych projektéw z biomasy odpadowej,
transfer opracowanej technologii i najlepszych
dostepnych technik z tego zakresu do praktyki
gospodarczej, zwiekszenie wykorzystania infra-
struktury naukowo-badawczej stron zawieraja-
cych Umowe.

Warto tez wspomnie¢ o badaniach Politech-
niki kddzkiej w zakresie widkiennictwa, co zna-
komicie wpisuje sie w tradycje i kulture todzi.
- Jestesmy niezwykle dumni z projektu ,Inno-
wacyjne wiékiennictwo 2020+" wartego 0go-
tem ponad 22,6 miliona ztotych, ktérego lide-
rem jest Politechnika tédzka. Jego celem jest
zwiekszenie stopnia komerdjalizacji oraz umie-
dzynarodowienie badan naukowych w zakresie

widkiennictwa. Badania zmierzaja do budowa-
nia konkurencyjnej przewagi polskich przedsie-
biorstw na rynku globalnym. Infrastruktura ba-
dawcza, ktéra powstanie w rezultacie realizadji
projektu ,Innowacyjne Wtdkiennictwo 2020+"
sfuzy¢ bedzie przede wszystkim prowadzeniu
rynkowo zorientowanej dziatalnosci badawczo-
-rozwojowej, transferowi wiedzy i wdrazaniu in-
nowacji na rzecz przedsiebiorstw — powiedziat
todzi Akademickiej prof. Wiak.

Politechnika tddzka z roku na rok rozwija swo-
je kontakty miedzynarodowe i stara sie angazo-
wac wielu naukowcéw zza granicy. W kwietniu
studenci mieli okazje do odbycia kursu w zakre-
sie Big Data prowadzonego przez eksperta, dzie-
kan School of Engineering w Stanford University
prof. Jennifer Widom. Ponadto, w lipcu goszczo-
no gosci z najlepszych uniwersytetéw na Swie-
cie, takich jak: Harvard University, University of
New Hampshire, University College London oraz
Indiana University. Jak podkresla rektor profesor
Stawomir Wiak, Politechnika tédzka dazy do jak
najwiekszej internacjonalizacji Srodowiska na-
ukowego w todzi.

- Poniewaz internacjonalizacja stanowi jeden
z gtéwnych filaréw strategicznych Politechniki
todzkiej, powotatem do zycia Centrum Wspot-
pracy Miedzynarodowej Politechniki todzkiej,
ktore integrujac wszystkie procesy zwigzane ze
wspdfpracg miedzynarodowa, ma wzmocnic
miedzynarodowy prestiz Politechniki tddzkiej
i uczyni¢ z naszej uczelni wiodacy osrodek aka-
demicki, bardzo aktywnie i szeroko dziatajacy na
arenie miedzynarodowej, wdrazajgcy najnowo-
cze$niejsze rozwigzania stosowane w najlepszych
uczelniach na $wiecie.

Zawodd naukowiec

Oprécz Politechniki kédzkiej oraz Uniwersy-
tetu kddzkiego silng pozycje w zakresie prowa-
dzenia badan naukowych ma takze Uniwersytet
Medyczny. Obecnie na uczelni realizowanych jest
13 projektow, ktorych faczna kwota wynosi ok.
48 min zlotych. Ponadto Uniwersytet Medyczny
w todzi uzyskat 85 grantéw naukowych na re-
alizacje badan. Ostatnie z nich otrzymata dokto-
rantka Paula Mosifska, ktéra wyjedzie na pot-
roczny staz do Australii w ramach stypendium
ETIUDA. Projektem, na ktéry warto zwrécic uwa-
ge jest Strategia dwutorowej modulacji aktywa-
qji i reaktywnosci ptytek krwi. Badania skupiaja
sie na stworzeniu koncepcji obejscia opornosci
na niektore leki przeciwpltytkowe. Projekt opiewa
na 3,5 min ztotych i jest realizowany na Wydziale
Nauk o Zdrowiu. Inwestycja naukowa byto tak-
ze powotanie w 2009 roku Centralnego Labora-
torium — Corelab. Dzieki temu przedsiewzieciu
wszystkie jednostki Uniwersytetu Medycznego
oraz jednostki zewnetrzne moga korzystac z no-
woczesnej aparatury. Uniwersytet Medyczny roz-
wija takze swoja oferte wspotpracy zagranicznej.
Studenci uczelni zagranicznych coraz czesciej wy-
bieraja £édz, a obecnie uczelnia ma podpisane
umowy partnerskie z ponad 30 uniwersytetami,
m.in. w Belgii, Czechach i Portugalii.

Nasze uczelnie prowadzg badania we wszyst-
kich dziedzinach i stanowig wazng cze$¢ krajo-
wego S$rodowiska badawczego. Cieszy takze
fakt, ze z roku na rok wspotpraca z za granica
oraz najlepszymi osrodkami naukowymi poszerza
sie. Dzieki temu k6dz7 stata sie miejscem, w kto-
rym miodzi naukowcy moga rozwija¢ swoje ta-
lenty i pasje pod czujnym okiem doswiadczonych

profesorow. Oby tak dalej!
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Praca w kodzi

ZNAJDZ PRACE W NASZYM MIESCIE

»L£0dZ pozdrawia” - to haslo kampanii promocyjnej, komunikujgce o pozytywnych zmianach

w miescie. Ale £6dZ rowniez zatrudnia. I o tym w ostatnich miesigcach jest coraz glosniej.

£6dz to dynamiczne i nowoczesne miasto, cia-
gle zmieniajagce swe oblicze. Gigantyczne inwe-
stycje w jakos¢ zycia przynosza efekty, a miasto
staje sie coraz bardziej atrakcyjne i rozpozna-
walne. Okazuje sie, ze odsetek mtodych ludzi
w wieku 20-30 lat, ktorzy decyduja sie na przy-
jazd do todzi jest z roku na rok wyzszy, co po-
twierdzaja statystyki dotyczace migracji.

Miasto stanowi atrakcyjng lokalizacje dla wie-
lu firm. Preznie rozwijaja sie w todzi m.in. takie
branze jak produkcja, gtféwnie AGD i elektroni-
ka, logistyka, wiodkiennictwo, biotechnologia,
sektor BPO/SSC i IT. Firmy czuja sie dobrze
na tédzkiej ziemi, a potwierdzaja to kolejne in-
westycje. | tak np. zaktady ABB, globalnego li-
dera w technologiach energetyki i automatyki,
znajdujgce sie w todzi i Aleksandrowie kodzkim,
wcigz inwestuja w nowe technologie i rozbudo-
wuja linie produkcyjne. Wyroby z tych zaktadow
trafiajg do niemal wszystkich krajéw Swiata, dla-
tego tez stale rosnie zapotrzebowanie na wy-
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kwalifikowana kadre i zwigksza sie poziom za-
trudnienia.

Wachlarz ofert pracy jest szeroki i cieka-
wy, bo tédzki rynek pracy na tle Polski wyka-
zuje duzg dynamike. W branzy nowoczesnych
ustug dla biznesu, ktdra rozwija sie najintensyw-
niej, na zatrudnienie moga liczy¢ osoby réwniez
bez duzego doswiadczenia zawodowego, ale
znajace oproécz jezyka angielskiego takze inny
jezyk obcy. Pilnie poszukiwane stanowiska to:
Associate with German, specjalista ds. obstu-
gi klienta z jezykiem francuskim czy tez coraz
bardziej poszukiwani na rynku tédzkim kandy-
daci ze znajomoscia czeskiego lub stowackiego.
Osoby z niewielkim doswiadczeniem moga li-
czy¢ takze na zatrudnienie w branzy IT — wy-
starczy, ze pochwalg sie np. projektami wyko-
nywanymi na studiach, gdzie wykorzystywaty
praktycznie swojg wiedze w programowaniu.
Sporo ciekawych mozliwosci na rynku daje réw-
niez znajomos$¢ obszaru infrastruktury i zagad-

nien zwigzanych z siecig. Tutaj stale przybywa
nowych wakatéw, takich jak administrator sieci,
windows administrator, specjalista LAN/WLAN.
Dynamicznie rozwija sie réwniez logistyka oraz
sprzedaz, w ktérych kluczowa role w procesach
rekrutacji odgrywa motywacja kandydata, umie-
jetnosci miekkie oraz wiedza techniczna - spe-
cjalisci ds. serwisu czy doradcy techniczno-han-
dlowi to najczesciej pojawiajace sie ogfoszenia,
na jakie natrafimy na tédzkich job boardach.

W czasie niedawnej konferencji prasowej
poswieconej todzkiemu rynkowi pracy podkre-
$lano rosnace zapotrzebowanie na pracowni-
kéw w wielu firmach zlokalizowanych w todzi
i regionie. Jak sie okazuje, blisko 3800 etatow
czeka na obsadzenie. Plany zwiekszenia za-
trudnienia komunikujg takie firmy, jak m.in.
Fujitsu, Ericpol, Cybercom, GFT, Atos, Nordea,
Clariant, Xerox, ABB, Asco Numatics, Arvato
czy SuperDrob.



— Poszukujemy zaréwno pracownikéw z ob-
szaru produkcji do pracy na stanowiskach takich
jak nawijacz, monter, spawacz, lakiernik, jak
i 0s6b z wyzszym wyksztatceniem inzynierskim.
W przypadku tej drugiej grupy zalezy nam gtow-
nie na absolwentach kierunkéw: elektrotechni-
ka, mechanika i budowa maszyn, automatyka
i robotyka, mechatronika, elektronika i teleko-
munikadja, informatyka, energetyka czy logisty-
ka. Prace w naszych zespotach na pewno znajda
osoby chetne do nauki, ambitne i zaangazowa-
ne w swoja prace — méwi Patrycja Opala, Starszy
Specjalista ds. Rekrutacji w ABB.

Katarzyna Mikofajczyk, Dyrektor HR Nordea

Bank AB SA. przekonuije:
— Do wspotpracy z nami zapraszamy zaréwno
kandydatéw, dla ktérych bedzie to pierwsza
praca, jak réwniez tych, ktérzy moga pochwa-
li¢ sie doswiadczeniem zawodowym w banko-
wosci i finansach. Waznym kryterium jest ko-
munikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego,
umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie i motywa-
cja do pracy w miedzynarodowym srodowisku.
Oprocz pracownikéw petnoetatowych zatrud-
niamy takze stazystow, ktérzy bardzo czesto po
ukonczonym stazu otrzymuja propozycje state-
go zatrudnienia.

Ogromna szanse na zatrudnienie maja takze

studenci z innych krajow.
— Jestesmy miedzynarodowga organizacja i wie-
lu naszych pracownikéw pochodzi z zagranicy.
Zalezy nam na tym, aby pracownicy tworzyli ze-
spot i to sie udaje. Poszukujemy wiec konkret-
nych kompetencji a nie narodowosci. Fakt, ze je-
stesmy firmg wielokulturowa oznacza, ze kazdy
ma mozliwos¢ poznania wielu ciekawych ludzi
pochodzacych z réznych czesci Swiata i méwig-
cych w réznych jezykach. Jest to czes¢ unika-
towej atmosfery Fujitsu — ttumaczy Aleksandra
Krolak, HR Manager w Fuijitsu.

Firmy kusza konkurencyjnymi wynagrodze-
niami, benefitami, takimi jak karnety sportowe,
prywatna opieka medyczna, ubezpieczenie gru-
powe czy dofinansowanie kursow.

— Gwarantujemy naszym pracownikom stabil-
ne zatrudnienie, prace w atmosferze wzajem-
nego zaufania, a przede wszystkim dostep do
wiedzy i doswiadczen, w ramach projektow
prowadzonych wspdlnie z departamentami
w Skandynawii — dodaje dyrektor Mikotajczyk.
— Poczatek pracy jest zwigzany z on-boardin-
giem, ktéry pozwala poznac firme i sposéb jej
dziatania oraz wdrozy¢ sie w zadania zwigza-
ne z danym stanowiskiem. Udostepniamy row-
niez baze wiedzy w postaci szkolen e-learnin-
gowych, a dodatkowo w zespotach panuje
duza otwartos¢ na dzielenie sie wiedza — za-
checa Anna Bilska, Senior In House Recruiter

z Clariant Plastics & Coatings (Polska) Spoétka
Z0.0.

£6d7 to fantastyczne miasto - kreatywne i cie-
kawe, o specyficznym klimacie. Réznego rodza-
ju atrakcje, wyjatkowe wydarzenia oraz bliskos¢
natury sprawiaja, ze jest to miejsce, w ktérym
warto by¢! Koncerty $wiatowych gwiazd muzy-
ki rozrywkowej, prestizowe zawody sportowe,
festiwale takie jak Light Move Festival czy tez
Miedzynarodowy Festiwal Komiksu i Gier, ok.
150 km Sciezek rowerowych, ogromna liczba
restauracji, kawiarenek, pubow i klubéw to tyl-
ko przyktady z bogatej oferty todzi.
— Na korzys¢ todzi, zaréwno jako atrakcyjne-
go miejsca dla pracownikdw, jak i inwestorow,

Z pewnoscig przemawia fakt, ze miasto ucho-

Praca w todzi

dzi za kolebke polskiego przemystu, a przy tym
posiada bogate zaplecze kulturalne i szeroka
oferte rozrywkowa. W dzisiejszych czasach naj-
wieksze znaczenie dla firm takich jak ABB ma
jednak nie tylko rozwdj gospodarczy miasta
i potencjaf inwestycyjny, ale przede wszystkim
wysoce wyspecjalizowana kadra, rozbudowa-
na infrastruktura i progres technologiczny —
przekonuje Patrycja Opala, Starszy Specjalista
ds. Rekrutacji w ABB.

tédz pozdrawia. £édz zatrudnia. £édz przy-
cigga. Wykorzystaj zatem te szanse i rozpocznij
swoja kariere w todzi!
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Nie da sie ukry¢, ze branza IT jest w duzym
stopniu opanowana przez mezczyzn. Pani wy-
daje sie przetamywac pewne schematy. Jak to
wyglada z Pani perspektywy?

AS-S: Kiedy konczytam studia kobiety na
kierunku informatyka stanowity zaledwie
15% liczby studentow Politechniki todzkiej.
Obecnie jest ich znacznie wiecej. Kierunki
techniczne i inzynierskie sg coraz silniej pro-
mowane wsréd kobiet i z roku na rok wie-
cej dziewczat decyduje sie na kariere wiasnie
w branzy technicznej.

Na poczatku mojej zawodowej sciezki by-
tam jedyna kobietg w zespole i taki stan utrzy-
mywat sie przez kilka dobrych lat. Obecnie jest
nas wiecej, cho¢ nadal to tylko 10% catego
zespotu. Branza co prawda wcigz zdominowa-
na jest przez mezczyzn, ale wyraznie widzimy,
Ze ten trend sie zmienia. Pracodawcy doce-
niaja typowo kobiece cechy i jesli tylko moga,
tworza mieszane zespoly. Takie rozwigzanie
pozwala wykorzystac¢ peten potencjat i rézne
predyspozycje cztonkéw zespotu.

Jakich umiejetnosci wymaga od Pani praca
na stanowisku Kierownika Dziatu Systemow
Informatycznych?

AS-S: Ta praca opiera sie na wiedzy branzo-
wej oraz umiejetnosci prowadzenia projektow.
Efektywnego wykonywania zadan oraz organi-
zacji pracy mojego zespotu i mojej. Rola kie-
rownika to takze zadania typowo administra-
cyjne, a wiec wazna jest znajomos¢ prawa
pracy, zasad BHP i ergonomii pracy, a takze
podstaw ksiegowosci.

Praca na stanowisku kierowniczym to takze
duza odpowiedzialnos¢ wymagajaca umiejet-
nosci miekkich. Czego nauczyta Pania ta pra-
ca?

AS-S: Przede wszystkim umiejetnosci dosto-
sowania sposobu komunikacji do rozmodw-
cy. Inaczej rozmawia sie z klientem, przefozo-
nym, z pracownikami, czy dostawcami ustug.
Trzeba miec¢ wyczucie i zrozumienie sytuacji
oraz rozumiec¢ réznice miedzykulturowe przy
wspotpracy z innymi krajami.

Bardzo wazne jest tez nastawienie i proak-
tywnosc. To nie jest praca od 8 do 16 i odha-
czanie zadan ze stafej listy. Praca kierownika
wymaga elastycznosci i szybkiego dostoso-
wania sie do potrzeb i probleméw klientow,
przetozonych oraz pracownikow.

Istotne sa tez cechy przywodcze i wspdtpra-
ca z ludzmi. Ja staram sie dawac moim pra-
cownikom mozliwosci do rozwoju - spetniac
ich oczekiwania, majac jednoczesnie na uwa-
dze kierunek rozwoju firmy.

Jak Pani zdaniem wyglada todzki rynek pracy
w branzy IT? Czy mogtaby go Pani przedstawic
na tle rynku ogdlnopolskiego?

AS-S: Rynek todzki jest bardzo konkurencyjny.
Co kilka miesiecy styszymy o kolejnym praco-
dawcy, ktory otwiera biuro w todzi. Istniejace
firmy natomiast wciaz sie rozwijajg i poszuku-
jg pracownikéw. Co roku kierunki informatycz-
ne i pokrewne koncza setki studentow, a wiec
moze sie wydawac, ze baza, z ktorej firmy czer-
pig kandydatéw do pracy, jest naprawde do-
bra. Niestety, liczba ta nadal jest zbyt mata.
Stad wiele konkurencyjnych ogfoszen o prace —
studenci i absolwenci naprawde maja z czego
wybierac¢. Wedtug réznych badan szacuje sie,
ze w Polsce brakuje 20-30 tysiecy informaty-
kéw, gtéwnie programistow.

Poziom pfac w todzi zaczyna doréwnywac
poziomowi z Wroctawia, Poznania czy nawet
Krakowa, a koszty zycia w todzi s3 znacznie
nizsze. Uwazam, ze dzieki temu £6dz jest bar-
dzo atrakcyjnym miejscem pracy.

Jakie trendy mozna obecnie zaobserwowac
w dziedzinie systeméw informatycznych?
AS-S: Przede wszystkim szybki i ciagly rozwogj.
Chmura, Internet Rzeczy, sztuczna inteligencja
i machine learning, wirtualna rzeczywistos¢,
robotyka i automatyka, analizy duzych zbioréw
danych (Big Data), nowe architektury sprzetu
i aplikagji — to tylko niektére z trendéw, jakie
beda dominowaty w kolejnych latach. Daje to
szerokie pole do rozwoju ekspertéw w tych
dziedzinach.

Jakich umiejetnosci i wiedzy technicznej szu-
ka Pani wsrod kandydatow na stazystow i pra-
cownikow?

AS-S: Wazna jest wiedza i doswiadczenie oraz
umiejetnosci interpersonalne. Doceniam kaz-
da aktywnos¢ poza standardowym rozwo-
jem akademickim. Zdobyta wiedza praktyczna
jest najbardziej cenna, szczegdlnie jesli chodzi
o pracownikéw. Naturalnie dla stazystéw te
wymagania s3 mniejsze. Mile widziane jest po-
zytywny stosunek do pracy i che¢ zdobywania
doswiadczenia.

Czesto moéwi sie, ze w tej branzy ukonczone
studia nie sg furtka do kariery, a praca witasna
i che¢ eksperymentowania z nowymi systema-
mi. Czy podziela Pani taka opinie?

AS-S: Swiat bardzo szybko sie zmienia, w kaz-
dej branzy trzeba sie stale rozwijac i doskona-
lic. Dlatego samo ukoriczenie studiéw to rze-
czywiscie moze by¢ zbyt mato. Mile widziane
jest uczestnictwo w kotach studenckich, gru-
pach tematycznych, konferencjach i szkole-
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niach. Obecnie firmy oferujg darmowe szko-
lenia dla studentéw, warto bra¢ w nich udziat
i oprécz wiedzy akademickiej zdobywac wie-
dze praktyczna. Kazde ukoriczone praktyki,
staze, warsztaty, szkolenia czy projekty z pew-
noscig beda postrzegane jako dodatkowy atut
w procesie rekrutacji.

Jaka role wedtug Pani powinien spetnia¢ kie-
rownik w firmie? Jak powinna ksztattowac sie
relacja kierownik-pracownik?

AS-S: Rolg kierownika jest wypetnianie misji
i wizji pracodawcy oraz takie zarzadzenie ludz-
mi, aby realizowac strategie firmy. Relacja kie-
rownik-pracownik powinna by¢ oparta na za-
ufaniu i zrozumieniu potrzeb obu stron, ale nie
powinna naduzywac tego zaufania. W bran-
7y informatycznej panuje otwarta wspotpraca,
nie ma skostniatej hierarchii. Atmosfera w pra-
cy jest luzna, mamy elastyczne godziny pracy.
Pracodawcy czesto dajg mozliwos¢ stuzbowych
wyjazdow zagranicznych oraz mozliwos¢ szko-
len i certyfikacji.

Obecnie rynek IT w Polsce charakteryzuje sie
niedoborem specjalistow w tym zakresie. Czy
jest to wedtug Pani chwilowe zjawisko i czy po-
jawiaja sie u Panstwa problemy kadrowe zwia-
zane z taka sytuacja?

AS-S: To, co obserwuje w codziennej pracy
to, zwiekszona mobilnos¢ kandydatow i ciagta
chec rozwoju. Kiedy zaczynatam prace zespo-
ty byly stabilne, ludzie mniej chetnie zmienia-
li pracodawce. Teraz, przyjmujac nowego pra-
cownika, nie mozna zaktadac ze zostanie on
z nami na zawsze. Rotacja w wielu firmach
jest duza, pracownicy zmieniaja firmy co kil-
ka lat. Zdarza sie tez, ze wracajg do poprzed-
niego pracodawcy. Machina jest w ciaglym ru-
chu, a rynek pracownika dodatkowo pogtebia
to zjawisko. Natomiast jak kazda branza mu-
simy by¢ konkurencyjni. Tak dfugo jak polscy
specjalisci beda konkurencyjni w stosunku do
innych krajow pod wzgledem jakosci, komuni-
kacji i kosztéw, tak dfugo bedziemy obserwo-
wac niedobor pracownikow.

Jak widzi Pani swojg przyszfos¢ w branzy syste-
mow informatycznych i w jaka strone ta gataz
rynku bedzie zmierzac?

AS-S: Tak jak wspominatam, branza informa-
tyczna ciagle sie rozwija i zmienia. Daje to nam
szanse na rozwoj w réznych kierunkach i zmia-
ny tego czym sie zajmujemy. Jedni pozostaja
ekspertami i doskonalg sie w waskiej dziedzi-
nie, inni wciaz poszukujg nowego miejsca. Oba
typy osobowosci beda potrzebne.
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SILNA POZYCJA POLSKI
W BRANZY BPO

Adrian Deas - porzucil kariere naukowq dla biznesu. Obecnie pracuje w firmie Infosys Poland na

stanowisku Head of Analytics i jest odpowiedzialny za aktywnosci zwigzane z zaawansowang analizq

danych. Jego kariera w branzy ustug dla biznesu BPO (Business Process Outsourcing) stala si¢ dla nas

pretekstem do porozmawiania o cechach oraz obecnych trendach panujgcych tym sektorze.

Marta Matyja: Branza ustug BPO niezwykle
szybko sie zmienia i rozwija. Za jakie procesy jest
ona odpowiedzialna w dobie jej najwiekszego
rozkwitu?

Adrian Deas: Branza ustug BPO ciggle poszerza
obszary swojej dziatalnosci. Teraz jestesmy od-
powiedzialni za synchronizacje proceséw i ich
zrozumienie. Czesto znamy sie lepiej na ksie-
gowosci niz nasi klienci. Te funkcje oddali nam
jako specjalistom. Rozwigzujemy problemy,
ktore widac na co dzien i probujemy uspraw-
ni¢ dziatania firm. Do tego niezbedna jest sze-
roka analiza danych przedsiebiorstwa, ktérg my
sie zajmujemy. My nie méwimy o ogdtach, my
dostarczamy potwierdzone i opracowane infor-
macje moéwiace o tym jak jest doktadnie. Nasze
ekspertyzy sa oparte na szczegétowych danych
otrzymanych od klienta.
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MM: Polska wydaje sie by¢ krajem idealnym
dla sektora nowoczesnych ustug dla biznesu.
Dysponujemy  tysigcami  wykwalifikowanych
pracownikéw, koszty pracy sg nadal nizsze niz
w wielu innych europejskich krajach, a ponadto
mamy centralng lokalizacje.

AD: Z wielu badan i rozméw, ktére przepro-
wadzitem wynika, ze Polska jest jak najbar-
dziej atrakcyjna na rynku ustug dla biznesu. Po
pierwsze, jesteSmy cztonkiem Unii Europejskie
i kultury zachodniej, ale jednak zarobki i koszty
utrzymania s u nas nadal nizsze, a wyksztatce-
nie ludzi jest takie samo lub identyczne jak na
Zachodzie. Absolwenci naszych uczelni niczym
nie odbiegaja od studentéw konczacych uczel-
nie zagraniczne. Polska lezy zatem w idealnej
pozycji geograficzno-politycznej, aby ten rynek
ciggle sie rozwijat. Wszystko opiera sie na kapi-

tale ludzkim, a ten w Polsce jest naprawde duzy.
MM: A jak wyglada poziom jezykowy Polakéw
wsréd osob pracujgcych w branzy?

AD: Uwazam, ze jezykowo jestesmy w czotow-
ce europejskiej pod wzgledem nie tylko jakosdi,
ale liczby jezykéw obcych, ktorych sie uczymy.
Angielski jest podstawowym jezykiem obcym,
ktéry czesto nie jest nawet wpisywany jako je-
zyk obcy w CV. Oprécz wysokiego poziomu jezy-
kowego cechuje nas takze zblizona mentalnos¢
do tej reprezentowanej w Europie Zachodniej
i Stanach Zjednoczonych, a to niezwykle ufatwia
komunikacje w firmie miedzynarodowe;j.

MM: To wszystko sprawia zatem, ze branza
ustug w Polsce rozkwita co jest widoczne w kaz-
dym wiekszym miescie. ..

AD: Doktadnie. Potwierdza to takze prowadze-



nie permanentnej rekrutacji przez takie firmy
jak Infosys. Caty czas mamy wiecej wakatéw niz
jesteSmy w stanie obsadzi¢. Taka sytuacja ma
miejsce nie tylko w mojej firmie, ale w kazdej
innej w tym sektorze. Cieszy, ze nie tylko ptace
rosng regularnie, ale takze jako$¢ pracy biura.

MM: Niemniej jednak opieracie sie na ludziach
miodych, ktérych mobilnos¢ jest o wiele wiek-
sza. Jak radzicie sobie z duza rotacja w zespo-
tach?

AD: To prawda, rotacja moze by¢ wyzwaniem
i dotyczy to wszystkich firm z tego sektora.
Mysle jednak, Ze jest to wpisane w kulture pra-
¢y. W dzisiejszych czasach nikt nie mysli o pracy
w jednym miejscu az do emerytury. Dwadziescia
lat w jednej firmie juz jest rzadkoscig. Sektor
ustug zwykle zatrudnia ludzi po studiach lub
nawet w ich trakcie. Firma szkoli i inwestuje w
osoby, dla ktorych jest to czesto pierwsza praca.
Czesto okazuje sie, ze docelowo nie jest to cos,
co dana osoba chciataby robi¢. Dynamika jest
duza, a mfodzi ludzie chcieliby mie¢ okazje pra-
¢y w kilku firmach, co ja doskonale rozumiem.
Sam szukatem swojej drogi pracujgc w réznych
miejscach.

MM: W jaki sposob branza moze by¢ atrakcyjna
dla studentow? Co wyrdznia ten sektor?

AD: Gtéwna zaleta jest mozliwos¢ podjecia pra-
¢y od razu po studiach, nie majac jeszcze do-
Swiadczenia tylko teoretyczng wiedze. Sektor
ustug jest zatem swietnym startem. Majgc mate
kompetencie mozna przyjs¢ do firmy, ktora
Swiadczy profesjonalne ustugi i zorientowac sie
jak to wyglada. Firma wszystkiego uczy. Jezeli
ktos potrzebuje zosta¢ w todzi to ma tu wszyst-
kie aktywa do rozwoju. Ta praca poszerza per-
spektywy, dzieki czemu mfody cztowiek moze
sprawdzi¢ czy odpowiada mu mu miedzynaro-
dowa korporacja. Jezeli kto$ studiowat, zna je-
zyk i ma chec podjac prace, to firma jest gotowa
dac szanse. Branza pozwoli kazdemu na budo-
wanie marki, z ktérg mozna is¢ dalej.

MM: Student lub absolwent jest zatem swoistg
inwestycja, na ktéra firma jest przygotowana.
AD: Szukamy energicznych osob, ktére chca sie
rozwija¢. Bedac nowym pracownikiem, przez
pierwsze tygodnie tylko sie uczysz, np. bycia
finansista lub ksiegowym. W moim dziale pro-
wadzimy wspdfprace z uczelniami i zawsze na
pokfadzie mam studentéw. Oni maja potencjat
i fajnie myslg, a ja widzac takg postawe, chet-
nie poswiecam swoj czas i energie, aby czegos
ich nauczyc.

MM: Nadchodzace zmiany w edukacji beda
prowadzi¢ do zmniejszenia liczby studentéw.

Czy sektor jest otwarty na przyjmowanie oséb
z wyksztatceniem $rednim?

AD: Nie trzeba by¢ studentem, aby moc praco-
wac w biznesie. Z tego co wiem, na wigkszos¢
etatéw nie ma juz wymogu posiadania wyzszego
wyksztafcenia. Licza sie natomiast kompetencje
jezykowe, poniewaz postugujemy sie na co dzien
jezykiem angielskim. Atutem jest znajomosc in-
nego jezyka obcego, za co firma dodatkowo wy-
nagradza finansowo. Po naszej stronie lezy nato-
miast juz dalsze wyksztatcenie takiej osoby, aby
stafa sie petnowartosciowym pracownikiem. Nie
da sie ukry¢, ze na najnizszych stanowiskach pen-
sie nie sa wysokie, jednak firmy z sektora ustug
daja duze mozliwosci rozwoju, w tym awansow,
z ktérymi rosng rowniez wynagrodzenia.

MM: Pracujesz w branzy juz trzy lata, majac za
sobg kariere w Polskiej Akademii Nauk i wiele

F
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innych doswiadczen. Czy widzisz nadal mozli-
wosc¢ rozwoju dla siebie w tym sektorze?

AD: Zdecydowanie. Przyszedfem tu trzy lata
temu jako analityk. Przez ten czas udato mi sie
awansowac najpierw na team leadera, potem
szefa dziatu, a teraz jestem Head of Analytics
na catg £6dz. Jestem czescia jednej z najszybciej
rozwijajacych sie specjalizadji sektora ustug czyli
data analytics. Zatem w trzy lata z szeregowego
pracownika statem sie kierownikiem i obecnie
zarzgdzam praca kilkunastu oséb.

MM: Dziekuje za wywiad i zycze dalszych suk-
cesow.
AD: Dziekuje.
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BRANZA AGD W POLSCE
ROZWTJA SIE JAK NIGDY

Oliver Giersberg — urodzony w Niemczecl

oraz Dyrektor Oddzialow, ktory na co dzig

na terenie miasta, dwie we Wrocltawiu o

przyjechat po raz pierwszy w 1996 roku

Na przestrzeni tych lat branza AGD w |

rozwija. O tym jak wyglgda sektor AG

Marta Matyja: Dlaczego zdecydowat sie Pan na
przyjazd do Polski jeszcze w latach dziewiecdzie-
sigtych?

Oliver Giersberg: Po studiach znalazfem za-
trudnienie w niemieckim oddziale firmy BSH.
Witedy pojawita sie oferta zrealizowania projek-
tu w Polsce. Mozesz mi nie uwierzy¢, ale czutem
sie tutaj bardzo dobrze. To byly troche szalone
czasy w Polsce, ale to byto niezwykle interesuja-
ce. Przede wszystkim polubitem tu ludzi, chociaz
praca na samym poczatku nie byfa tatwa. Mam
z tego okresu wielu przyjacidt, ktorym naprawde
ufam. Nawet podczas mojego pobytu w Turdji,
nigdy nie stracitem kontaktu z Polskg i mysle, ze
moge jg nazwac moim domem. Nie chodzi mi tu

124 www.lodzakademicka.info

0 czystg kurtuazje — ja naprawde sie ciesze, ze
moge tu by¢.

MM: Miat Pan okazje do odbycia swoistej podro-
7y z firma BSH i okazje do obserwadji jej rozwoju
na przestrzeni tych lat.

OG: To prawda. Nazywam siebie czesto ,dino-
zaurem”, poniewaz uczestniczylem w kazdym
jubileuszu firmy. Znam tu wielu ludzi, z ktérymi
pracuje od ponad dwudziestu lat i ciesze sie, ze
moge byc¢ czescig tego zespotu. Jestem z tg fir-
ma od poczatku i bytem swiadkiem wielu zmian,
ktdre tu zaszly.

MM: Skala tych zmian musiata by¢ ogromna bio-

rac pod uwage jak bardzo Polska rozwinefa sie
od tego czasu.

OG: Skala jest niewyobrazalna. Na poczat-
ku pracowalismy w starej fabryce widkiennic-
twa. Produkowalismy jedynie 40 sztuk zmywa-
rek dziennie, a dzisiaj ta liczba jest wielokrotnie
wieksza i to tylko w jednej fabryce, ktérych mamy
oczywiscie kilka. Skala przedsiewziecia drama-
tycznie wzrosta. Kiedys$ znatem wszystkich z imie-
nia i nazwiska, teraz to niemozliwe, poniewaz
mamy tysigce pracownikéw. To swietnie obra-
zuje jaki postep zrobilismy. Takze Polska stata sie
wazng czescig sektora AGD w Europie. Polski od-
dziat BSH ma takze ogromne znaczenie zwiasz-
cza na rynku Europy Srodkowo-Wschodnie;.



MM: Jak ocenitby Pan zatem rynek pracy
w Polsce w sektorze AGD?

OG: Powiedziatbym, ze staje sie on coraz bardzie]
wymagajacy. Pojawia sie tez wiele trudnosci ze
znalezieniem odpowiednich ludzi na konkretne,
wyspecjalizowane stanowiska. Oczywiscie jeste-
$my renomowang firma, ludzie nas rozpoznaja
i chca tu pracowac, ale mam wrazenie, ze daw-
niej pozyskanie odpowiedniego pracownika byto
tatwiejsze.

MM: Czy gtéwnym problemem jest konkurencja
zy s3 jeszcze jakies inne powody?

OG: Mysle, ze na to skfada sie wiele komponen-
téw. Po pierwsze, jest to konkurenca na ryn-
ku pracy. W Polsce pojawia sie coraz wiecej du-
zych inwestycji. Oczywiscie do pewnego stopnia
popyt nie jest catosciowo pokryty i nie wystarcza
ilosci ludzi do pracy. My chcemy by¢ pracodawca,
do ktérego student czy absolwent chce trafi¢ na
pierwszym miejscu. Dlatego tez tak wazna jest dla
nas wspotpraca z uniwersytetami i politechnika-
mi. Zalezy nam na pozyskaniu najlepszych studen-
téw, ktérym nastepnie zapewniamy szereg szko-
ler i przygotowujemy ich w petni do pracy w BSH.

MM: Jakie cechy ma wykwalifikowany pracow-
nik w branzy AGD?

OG: Dla mnie liczy sie odpowiednia osobowos¢
i mentalnos¢. Prawda jest, ze wiedza, ktérg zdo-
bywamy w trakcie studiéw prawdopodobnie nie
przyda nam sie w pracy. Oczywiscie jest wiele
informacji, ktére sa przydatne, ale nalezy je do-
stosowac do $rodowiska pracy. Wsrod studen-
téw i absolwentow szukamy oséb, ktdre cheg sie
uczy¢ i posiadaja umiejetnosci miekkie, ktorych
poszukujemy. Oczywiscie wymagania rosng wraz
ze stanowiskiem.

MM: W rozmowie z innymi przedstawicielami
firm czy uczelni wyzszych czesto stysze, ze mfo-
dzi ludzi staja sie coraz bardziej leniwi, s3 niecier-
pliwi i chcieliby osiagnac sukces w mgnieniu oka.
0OG: Mysle, ze ludzie stali sie po prostu bardziej
wybredni ze wzgledu na szeroka oferte rynkowa.
Na rynku jest obecnie wiele mozliwosci, ale chca
wybrac najlepsza opcje. Oczywiscie kazdy chciat-
by wiedzie¢, gdzie znajdzie sie za piec lat pracu-
jac chociazby w naszej firmie. Na sukces jednak
trzeba sobie zapracowac i zastuzy¢. Jezeli ciezko
pracujemy, to wynagrodzenie w postaci awansu
takze przyjdzie.

MM: W jaki sposéb sektor AGD moze by¢ atrak-
cyjny dla mtodych ludzi?

OG: Przede wszystkim jest to niezwykle rozwojo-
wy sektor i ciggle rozszerzajacy swoja dziatalnosc.
To branza pefna wyzwan, ale takze gwarantujaca
dobre wynagrodzenie. Co wiecej, tutaj kazdy ma
szanse podnoszenia swoich kwalifikacji i umie-
jetnosci. Wszystko opiera sie na mozliwosciach,
ktére kreujemy w naszej firmie. Ponadto, sektor
AGD jest niezwykle ciekawy pod wzgledem tech-
nologicznym, zatem studenci kierunkéw Scistych
na pewno znajda tu szanse rozwoju w takich
dziedzinach jak termodynamika.

MM: Polska wydaje sie byc zatem odpowiednim
panstwem, aby zaczac swoja przygode z sekto-
rem AGD.

OG: W tym momencie Polska jest jednym z naj-
wiekszych eksporteréw sprzetu AGD w Europie.
Nie bez znaczenia jest takze centralne potoze-
nie kraju, dzieki czemu jestesmy blisko kluczo-
wych rynkéw, ktére nadal znajduja sie w Europie
Zachodniej. Rynek w Polsce nie jest maty, jednak
ciggle nieco mu brakuje do tego w krajach za-

chodnich. Jestesmy z nimi jednak swietnie sko-
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munikowani logistycznie, a nasza kadra pracow-
nikdw ma wysokie kompetencje i niczym nie
odbiega od sgsiadéw z Zachodu. Kolejnym waz-
nym aspektem, dla ktérego jest tak wiele firm
AGD w Polsce sa stosunkowo niskie koszty utrzy-
mania i nizsze ptace. Dla takich firm jak BSH taka
kombinacja to klucz do sukcesu.

MM: Czy mamy zatem jakie$ wady?

OG: Dawniej powiedziatabym, ze jest to infra-
struktura. Ale po Mistrzostwach Europy w pitce
noznej wiele sie zmienito i cho¢ w wielu przypad-
kach prace nad tymi inwestycjami ciagle trwaja
to poprawa w tym aspekcie jest znaczgca. Mam
takze nadzieje, ze sytuacja polityczna w Polsce sie
ustabilizuje i nie wywota to wiekszego podziatu
wsréd spoteczeristwa. Kolejng sprawa jest sys-
tem edukadji, ktéry w Polsce jest na wysokim po-
ziomie, jednak brakuje mi wigkszej wspdtpracy
uczelni wyzszych z firmami. To jest co$, co Swiet-
nie funkcjonuje na Zachodzie. W Polsce wiedza
przekazywana na uniwersytetach jest nadal bar-
dzo teoretyczna. Wierze, ze jest to jednak tylko
kwestia czasu.

MM: Chciatabym jeszcze zapytac o postepy prac
dotyczacych centrum logistycznego w todzi.

OG: Celem budowy tego centrum jest konsoli-
dacja wszystkich centréw logistycznych. Bedzie
to ogromny wielkopowierzchniowy projekt ma-
gazynowy, a wiekszos¢ produkcji bedzie trans-
portowana koleja. Prace zaczely sie kilka miesiecy
temu, a otwarcie jest planowane w lutym 2018.

MM: Dziekuje za rozmowe. W imieniu catej re-
dakdji zycze dalszych sukcesow!
OG: Dziekuje.
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JAK I GDZIE SZUKAC PRAKTYK

I STAZY

Stare porzekadlo: ,najpierw zdobgdz wyksztalcenie, a potem szukaj pracy” w obecnych czasach nieco

stracilo racje bytu. Owszem, studia sq wazne i dyplom trzeba miec, chocby po to, by moc aspirowac do

pracy na bardziej renomowanych stanowiskach niz asystent, pomoc, ewentualnie miodszy ktos tam.

Z drugiej strony, wsrdéd szukajacych pracy i stu-
dentéw ostatnich lat stynne jest skrajnie inne
powiedzenie: ,wymagania to dwa fakultety,
cztery jezyki, 21 lat, odchowane dziecko i dzie-
sie¢ lat doswiadczenia na podobnym stano-
wisku”. Od tych skrajnosci najsilniejszym psy-
chicznie moze zakrecic sie w glowie.

Czy jest jakis sensowny sposob, by wydostac
sie z btednego kota i méc jednoczesnie studio-
wac, cieszac sie zwyktym zyciem akademickim
oraz zdobywac doswiadczenie w wymarzonym
zawodzie? Odpowiedz brzmi: wbrew pozorom
tak.

Uczelnie w duzym stopniu wspomagaja stu-
dentéw i ich préby jak najwczesniejszego wej-
scia na rynek pracy. Niby tak, ale wykfadowcy
tego nie rozumieja, te obowigzkowe ¢wicze-
nia i w ogdle — powie ktos. Wszystko zalezy od
uczelni i wyktadowcy, ale praktyki i staze two-
rzone sg po to, by moc jednoczesnie uczyc sie
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za darmo na studiach dziennych i zdobywac
doswiadczenie zawodowe w wybranej firmie.
Umiejetnos¢ osiggniecia kompromisu takze
jest przydatng w zyciu sztuka, dlatego juz na
studiach warto ¢wiczy¢ negocjowanie. Mozna
na przyktad sprobowac okresli¢ dogodne dla
nas godziny praktyk lub stazu u pracodawcy.
Porozmawiac¢ z wyktadowca. Podpytac sie mi-
tej pani w dziekanacie, jak rozwigzac¢ nasz pro-
blem czy choc¢by ztozy¢ podanie o roczne roz-
liczanie studiow lub tzw. 10S (Indywidualng
Organizacje Studiéw). Podobno chcie¢ to moc.

A teraz przejdZzmy do szczegotow.
Podstawowym miejscem dla kazdego, kto
chciatby dosta¢ sie na staz lub praktyki, jest
biuro karier. Stuzy ono utatwieniu kontaktu
miedzy pracodawcami, a studentami. Tutaj
znajduja sie oferty praktyk i stazy, w biurze
karier mozna zapisac sie na warsztaty dosko-
nalace, a takze porozmawia¢ o tworzeniu

CV czy listu motywacyjnego. W todzi biu-
ra karier znajdujg sie m.in. na Uniwersytecie
todzkim, Politechnice todzkiej, Uniwersytecie
Sztuk
Pieknych i Akademii Muzycznej. Przyjrzymy sie,

Medycznym, a takze na Akademii
Czym moga poszczycic sie te poszczegodlne jed-
nostki.

Do Akademickiego Biura Karier Zawodowych
Ut w ciggu miesigca przychodzi prawie setka
studentéw myslacych o swojej przyszfosci. Po
co? Przede wszystkim biuro karier udostepnia
oferty praktyk i stazy, a jest w czym wybierac,
poniewaz codziennie z biurem karier Ut kon-
taktuje sie okoto pietnastu firm z propozycja-
mi stazu lub pracy dla studentéw. Akademickie
Biuro Karier Zawodowych Ut organizuje réw-
niez szkolenia studentéw i absolwentéw w ra-
mach Akademii Kompetencji. Odpowiada takze
za organizacje spotkan z pracodawcami pod-
czas Recruitment Day. Duzym, miedzyuczelnia-



nym powodzeniem ciesza sie Uniwersyteckie
Targi Pracy, podczas ktérych mozna nie tylko
porozmawia¢ z potencjalnymi pracodawcami,
ale takze bezposrednio zostawi¢ swoje CV.
Niejeden student dzigki temu odebrat telefon
z informacja, ze kto$ jest zainteresowany za-
trudnieniem go jeszcze w trakcie trwania na-
uki na uczelni.

Na podobnej zasadzie dziata Biuro Karier
Politechniki todzkiej, ktére zajmuje sie m.in.
tworzeniem i aktualizowaniem bazy z aktual-
nymi ofertami pracy. Mozna tam takze uzyskac
informacje o kursach i szkoleniach oraz studiach
podyplomowych tak w kraju, jak i za granica.
Do biura karier Politechniki moze udac¢ sie kaz-
dy, kto chce podnies¢ swoje kwalifikacje, stwo-
rzy¢ profesjonalny zyciorys lub przygotowac
sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Dodatkowo,
Biuro Karier Politechniki tédzkiej samo orga-
nizuje szkolenia z zakfadania i prowadzenia
dziatalnosci  gospodarczej, skutecznych me-
tod poszukiwania pracy, przygotowania do-
kumentéw aplikacyjnych czy autoprezentadji.
A na Akademickich Targach Pracy Pt, urzadza-
nych wspdlnie z Miedzynarodowymi Targami
todzkimi i Urzedem Miasta todzi, mozna za-
poznac sie z profilem i ofertami lokalnych firm
i przedsiebiorstw.

Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu
Medycznego blisko kooperuje z Politechnika
todzka, wspodttworzac targi pracy. Ponadto,

zadaniem AKB Uniwersytetu Medycznego jest
aktywizacja zawodowa studentéw i absolwen-
tow, rozwijanie kwalifikacji oraz podnoszenie
wsréd wychowankéw uczelni poziomu wie-
dzy o rynku pracy. W AKB UM mozna oczywi-
$cie uzyskac informacje o aktualnych ofertach
pracy i stazy, a takze zapisac sie na szkolenia
i warsztaty doskonalace.

Odpowiedniki opisanych powyzej biur ka-
rier wystepuja takze na tédzkich uczelniach
artystycznych. Szkolen oraz ofert mozna po-
szukiwac na Akademii Sztuk Pieknych oraz na
Akademii Muzycznej. Biuro Karier ASP stawia
przede wszystkim na artystyczny i zawodowy
rozwoj studentéw placowki, upowszechniajac
ich osiggniecia i promujac polska twérczosc ar-
tystyczng w srodowisku krajowym i miedzyna-
rodowym. Dzieje sie tak m.in. poprzez tworze-
nie darmowego miejsca wystawienniczego dla
prac studentéw w galeriach lub kawiarniach
artystycznych.

Biuro Karier Akademii Muzycznej oferu-
je — tak jak inne uczelnie — baze praktyk i sta-
zy, a ponadto tworzy listy przestuchan odby-
wajacych sie w Polsce i za granicami kraju.
Jednostka udostepnia baze instytucji kultural-
nych oraz daje mozliwo$¢ starania sie o sty-
pendia zewnetrzne czy studia zagraniczne.
W Biurze Karier Akademii Muzycznej mozna
rowniez zapisac sie na specjalistyczne szkole-
nia, chociazby z prawa autorskiego, tworze-
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nia CV czy wizerunku scenicznego, a takze
uzyskac¢ informacje o konkursach artystycz-
nych i kursach mistrzowskich. Uczelnia daje tez
szanse swoim studentom na autopromocje na
stronie biura karier, gdzie moga oni zamiescic
swoje portfolio oraz prébki nagran.

Poza biurami karier wszyscy studenci moga
skorzysta¢ chocby z klasycznej tablicy ogto-
szen, na ktorej czesto pojawiaja sie informacje
od pracodawcow poszukujacych praktykanta,
stazysty czy pracownika. Warto réwniez zgtosic
sie do Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej, gdzie uzyskamy pomoc przy napi-
saniu dobrego CV lub oryginalnego i przycia-
gajacego uwage listu motywacyjnego. Takze
Stowarzyszenie Inicjatyw Studenckich preznie
dziata w kierunku pomocy studentom, publi-
kujac na www.lodzakademicka.info informacje
o rynkach pracy i mozliwosciach zawodowych,
a takze o konkretnych uczelniach i putapkach
zycia akademickiego. Pomocna przy planowa-
niu kariery moze by¢ réwniez Fundacja £6dz
Akademicka, wspierajgca np. niepefnospraw-
nych na rynku pracy. Warto réwniez zapamie-
tac takie nazwy jak portal ,Mtodzi w todzi”,
. Praktykuj w kodzi”, ,Pracuje w todzi” i ogdl-
nopolski , Grasz o Staz”. A w kontaktach mie-
dzynarodowych wspiera studentéw AIESEC or-
ganizujacy Dni Kariery oraz programy ,Global
Talents” i ,, Global Citizen".
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Czym jest JUMP?

JUMP to program stazowy skierowany do ambitnych i utalentowanych
studentoéw na calym Swiecie. Daje on szans¢ na rozwdj i samorealizacje
w roznych obszarach biznesowych. Z JUMP masz mozliwos¢ zdobycia
pierwszych doswiadczen w JTI zar6wno w Polsce, jak i za granica.

Kogo szukamy?

Szukamy osob zainteresowanych praca zaréwno w warszawskim

Biurze Zarzadu, jak i w naszej Fabryce w Gostkowie Starym. Propozycje
kilkumiesiecznych platnych stazy skierowane sa do studentéw i absolwentow
wszystkich kierunkow studiow.

Jesli jestes ambitnym studentem lub absolwentem, znasz dobrze
jezyk angielski, masz glowe pelna pomyslow, nie boisz sie wyzwan i cheesz
zdobywa¢ z nami swoje do$wiadczenie — dolacz do nas juz dzis!

Jesli szukasz rozwoju w miedzynarodowej firmie dowiedz sie wiecej na stronie
www.karierawjti.pl oraz na stronie programy stazowego JUMP www.jump.jti.com




ROZMOWA KWALIFIKACYJNA
- JAK PYTAC I ODPOWIADAC

Proces rekrutacyjny to spory stres dla kazdego kandydata. Punktem kulminacyjnym staje sie

zazwyczaj rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktorej znajdziesz si¢ w ogniu pytani pracodawcy, ale

i bedziesz miat szanse sam zadac je potencjalnemu przetozonemu. Jak sobie z tym poradzic?

SZTUKA UDZIELANIA ODPOWIEDZI
Zacznijmy od pytan rekrutera, bo to na nie be-
dziesz musiat odpowiedzie¢ w pierwszej kolejno-
sci. Bywaja one dziwne, czasem podchwytliwe,
a kiedy indziej zbyt intymne. Trzeba jednak za-
chowac zimna krew i starac sie znalez¢ taka od-
powiedz, ktéra przyniesie nam jak najwiecej ko-
rzysci. Oczywiscie stres robi swoje i moze utrudnic
kreatywne myslenie, ale jesli dobrze sie na takie
sytuacje przygotujesz, to jest wielce prawdopo-
dobne, ze poradzisz sobie z nimi bez zarzutu.

Kazde pytania rekrutera zadane jest po cos.
Nawet jesli wydaje ci sie niegrzeczne czy zbyt oso-
biste. By¢ moze w ten sposob pracodawca chce
sprawdzi¢ twojg odpornosc i umiejetnosc radze-
nia sobie w trudnych sytuacjach. Dlatego zacho-
waj zimna krew i powstrzymaj emocje. Spraw,
by na twojej twarzy zagoscit usmiech, nawet je-
sli w srodku czujesz zupetnie cos innego. W ten
sposob pokazesz, ze nie fatwo wyprowadzi¢ cie
z rownowagi. Odpowiedz na pytanie na tyle, na
ile bedziesz mégt sobie pozwoli¢. A jedli nie, to....

Grzecznie odmoéw udzielenia  odpowiedzi.
Masz do tego petne prawo. Jesli pracodawca za-
pyta cie o cos bardzo prywatnego, sprobuj poka-
za¢ mu, ze sg pewne granice, ktérych nie chcesz
przekroczy¢. Najwazniejsze bys potrafit to zrobic
bardzo spokojnie i kulturalnie. Nie ma sensu de-
nerwowac sie w takich sytuacjach. W zaden spo-
sdb ci to nie pomoze, a najpewniej tylko zaszkodzi.

Postaraj sie byc kreatywny. W ten sposéb be-
dziesz miat szanse wyjs¢ z trudnej sytuacji bez
szwanku. Na kazde, najtrudniejsze nawet pytanie
mozna sprébowac odpowiedzie¢ w sposéb cie-
kawy, ktéry pokaze pracodawcy, ze myslisz nie-
szablonowo i podobnie bedziesz dziata¢ w swo-
jej pracy.

Sprébuj zmieni¢ temat. To moze sie opfacic,
pod warunkiem, ze zrobisz to bardzo umiejet-
nie. Najlepszym rozwigzaniem jest skierowac
rozmowe na inne tory, dotyczace samej fir-
my. Jesli pochwalisz sie swojg wiedza na temat
organizacji, np. opowiesz o jej klientach, mi-
sji itp., dodatkowo zapunktujesz przygotowa-
niem do rozmowy kwalifikacyjnej.

SZTUKA ZADAWANIA PYTAN

Kiedy uda ci sie juz przejs¢ przez grad pytan,
bedziesz miat szanse sam zadac je rekrutero-
wi. | réwniez tutaj nie powiniene$ dziata¢ bez
przygotowania. Dlatego najlepszym rozwigza-
niem jest — co podkreslalismy juz niejednokrot-
nie — dobrze przygotowac sie do rozmowy, ze-
brac jak najwiecej informacji o firmie, do ktérej
aplikujesz. Woéwczas bedziesz miat dobra baze
do tego, by rozmawiac o jej dziatalnosci i za-
dawac wiasne pytania. | je takze mozesz przy-
gotowac wczesniej, w domu. Zastanowisz sie
nad nimi spokojnie, dzieki czemu unikniesz cha-
otycznego poszukiwania pomystéw w trakcie
spotkania.

Formutujac pytania, sprobuj skoncentrowac
sie na waznych dla ciebie kwestiach, ktére sg
istotne dla firmy i na stanowisku, o ktére sie
ubiegasz. Nie musisz ich mie¢ zbyt wielu, czas
rozmowy jest przeciez ograniczony. Wystarczy,
ze bedzie to okofo pieciu, spdjnych, przemysla-
nych kwestii. | tu jedna wazna uwaga. Nie pytaj
0 swoje zarobki. Poczekaj, az pracodawca poru-
szy ten watek.

KILKA PODSTAWOWYCH PYTAN,

JAKIE MOZESZ ZADAC NA TEMAT
SWOJEJ PRACY:

e Dlaczego zwolnita sie dana posada?

e Jakie sg gtéwne cele i zadania na stanowisku,
na ktére aplikuje?

e Jakie trudnosci niesie ze sobg praca na danym
stanowisku?

e Jak konkretne stanowisko jest osadzone
w strukturze?

e \W jakim czasie nalezy osiagnac spodziewane
rezultaty?

e Jak jest oceniana efektywnosc¢ pracownika?

e Czego moge oczekiwac w zakresie rozwoju
zawodowego i wsparcia w codziennej pracy?

o W jaki sposéb moge realizowac swoje ambi-
cje?

e Czego oczekujg Panstwo od swoich pracow-
nikow?

e \W jaki sposéb organizacja planuje sie rozwi-
jac?

e Jak dbacie Panstwo o dobre relacje pomiedzy
pracownikami?

Jesli dobrze przygotujesz sie do rozmowy kwali-
fikacyjnej, to bedziesz mégt wyniesc z niej sporag
wiedze, ktdéra przyda ci sie w pdzniejszej pracy.
Na tej podstawie przekonasz sie réwniez, jakie
jest podejscie pracodawcy do waznych dla cie-
bie kwestii i ocenisz, czy oby na pewno chciat-
bys byc cztonkiem jego zespotu.

Zadane przez ciebie pytania Swiadczg row-
niez o twojej wiedzy i znajomosci sytuacji fir-
my, rynku, dlatego wazne, bys i to umiat po-
kazac. Jesli co$ waznego ostatnio wydarzyto
sie w branzy, w ktérej zamierzasz pracowac,
zapytaj o stosunek pracodawcy do tego faktu.
A moze firma nawigzafa jakies nowe kontak-
ty biznesowe? Porozmawiaj na temat nowych
mozliwosci, jakie ta wspdtpraca ze sobg niesie.
W ten sposob z pewnoscig zapunktujesz.



WOJEWODZKI URZAD
PRACY W LODZI

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

NIE WSTYDZ SIE, RADZ SIE!
Boisz sie, ze decyzja o wyborze zawodu, kierunku
ksztalcenia bedzie nieracjonalna, styszysz, ze nie pasja,
a perspektywa przyszlej pracy i zarobkdw sg zasadni-
ze dla dobrego wyboru? Tracisz orientacje w gaszczu
swoich checi, obiektywnych okolicznosci lub obiego-
wych opinii? Nie wstydz sie, bo chodzi o Twojg przy-
sztos¢ — odwiedz doradce zawodowego!

Wspdtczesne poradnictwo polega na niesie-
niu pomocy w konstruowaniu kariery zawodo-
wej konkretnego cztowieka, kariery rozumiane;
jako projekt zyciowy. Rola doradcy sprowadza
sie nie tylko do okreslenia Twojego potencjatu
— spodziewaj sie od dobrego fachowca wspar-
cia w sformutowaniu zyciowych celéw, wsparcia
w sztuce wyboru i budowania kariery.

Korzyicia takiej perspektywy jest zawodowa
i spoteczna dorostos¢, mierzona m.in. umiejetno-
4cia radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, prze-
zwyciezaniem barier stojagcych na drodze do wy-
znaczonego celu.

POZNAJ KONTEKSTY

Budowanie wiasnej pozycji zawodowej powin-
no opierac sie nie tylko na zdobywaniu kwalifika-
¢ji w wybranej dziedzinie, ale tez na zdobywaniu
wiedzy o sytuadji na rynku pracy i zachodzacych
na nim procesach.

Dobry doradca zapewnia dostep do informacji
o istniejacych zawodach, mozliwosciach ksztafce-
nia, stwarza szanse na poszerzenie edukacyjnych
oraz zawodowych perspektyw, pomaga w doko-
nywaniu bardziej swiadomych wyboréw eduka-
cyjno — zawodowych, stara sie utatwi¢ wejscie na
rynek pracy, zaplanowac kariere.

Prawidfowo przeprowadzony proces porad-
nictwa pomaga w jak najbardziej trafnym zapla-
nowaniu wiasnej przysziosci — zaréwno w kwe-
stii wyboru i ewentualnej zmiany dalszej sciezki
ksztatcenia, jak i wyboru/zmiany zawodu, pracy.
To wazne, gdyz nasza edukacja, caly trud i czas
poswiecony na nauke ma stuzy¢ gtéwnie zdo-
byciu wyksztatcenia, nabyciu wiedzy i kwalifika-
gji pozwalajacych i utatwiajacych podjecie pracy
w przysziosci. Warto wiec, aby wybory zwigzane
z planowaniem kolejnych etapéw edukacji byly
racjonalne, przemyslane i braty pod uwage nasze
plany zawodowe.

MARKETING WEASNEGO TALENTU

Korzyscia, jaka daje poradnictwo zawodowe, jest
pomoc we wkraczaniu na rynek pracy, w ada-
ptacji do nowych, zmieniajacych sie warunkow.
Wspotczesny rynek pracy, to rynek niezwykle
wymagajacy, dynamicznie sie zmieniajacy. Dzis,
aby osiggac sukcesy na rynku pracy trzeba solid-
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nie zadbac o , marketing swojego talentu”, czyli
umiejetnos¢ zaprezentowania sie na rynku pra-
¢y. Poradnictwo zawodowe nie konczy sie wiec
z chwilg wyboru zawodu, ale polega réwniez na
udzielaniu pomocy na dalszych etapach plano-
wania kariery zawodowej. Pomoc w skutecznym
poruszaniu sie po rynku pracy, trening autopre-
zentadji — to kolejna korzys¢ wynikajaca z porad-
nictwa zawodowego.

Doradca pomaga w ukazaniu zaleznosci po-
miedzy uczeniem sie, wykonywaniem pracy
i spedzaniem czasu wolnego, ktére wplywajg na
ksztattowanie sie stylu zycia, wspierajg rozwoj
umiejetnosci podejmowania decyzji, rozwijaja ela-
stycznos¢ i umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmiang
w Srodowisku zawodowym i spotecznym.

Z pomocy doradcéw zatrudnionych w Centrum
moze skorzysta¢ kazda osoba potrzebujgca pora-
dy, ktora ukonczyta 18 rok zycia, bez wzgledu na
jej status na rynku pracy, co znaczy, ze moze to
by¢ mfodziez szkolna, absolwenci szkét, studen-
ci i absolwenci wyzszych uczelni, osoby pracujace
lub poszukujace pracy.

Jak przebiegajg takie wizyty? Spodziewaj sie
uporzadkowanej rozmowy, ktéra ma zebrac in-
formacje pomocne w okresleniu Twojego pro-
blemu, sporzadzeniu profilu zawodowego lub
stwierdzeniu brakéw informacyjnych. Przykiad:
w tédzkim Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej doradcy dysponuja réwniez
wsparciem w postaci szeregu testéw pozwalajg-
cych na dogtebniejsza diagnoze Twoich mozliwo-
4ci i ograniczent w kontekscie decyzji edukacyjno
— zawodowych.

Centrum Informagji i Planowania Kariery
Zawodowej w Wojewodzkim Urzedzie
Pracy w todzi

ul. Wélczarska 49

90-608 todz

Bud. A, pok. 0.15, 0.16

Tel. 42 663 02 55, 663 02 73

e-mail: centrum@wup.lodz.pl

Oddziat w Piotrkowie Trybunalskim
ul. Starowarszawska 4

97-300 Piotrkéw Trybunalski

Tel.. 44 649 60 87, 44 647 74 01
e-mail: cizpt@wup.lodz.pl

Oddziat w Sieradzu

ul. 3 Maja 7

98-200 Sieradz

Tel.. 43 822 81 86, 43 822 81 84
e-mail: lowusi@wup.lodz.pl

Oddziat w Skierniewicach

ul. Senatorska 10

96-100 Skierniewice

Tel.: 46 833 36 50, 46 833 39 74
e-mail: centrumsk@wup.lodz.pl
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Profile pracodawcéw

ABB

POZNAJ NAS BLIZEJ

ABB (www.abb.com) jest liderem w technologiach dla energetyki i automatyki, ktére pozwala-
ja klientom przemystfowym oraz zaktadom uzytecznosci publicznej zwiekszac¢ swojg efektywnos¢,
jednoczesnie minimalizujgc oddziatywanie na srodowisko naturalne. Grupa ABB zatrudnia okoto
132 000 pracownikéw w blisko 100 krajach swiata. To jednostka dziafajgca na globalna skale,
w ktdrej prace znajda zaréwno specjalisci z wieloletnim doswiadczeniem, jak i poczatkujgcy pracow-
nicy, w tym studenci i absolwenci.

ABB W tODZI | ALEKSANDROWIE £ODZKIM

Dzieki lokalizacji w centrum Europy i wysoko wykwalifikowanej kadrze, Polska jest waznym kra-
jem dla Grupy ABB. tddzka lokalizacja moze poszczycic sie dfugoletnig tradycja w zakresie produk-
¢ji transformatoréw. Obecnie znajduja sie tu cztery preznie dziatajace zaktady ABB, odpowiadajace
za produkcje transformatoréw, elementéw izolacyjnych oraz komponentéw transformatorowych.
W zaktadach ABB w Aleksandrowie tddzkim powstajg natomiast energooszczedne i wysokoefek-
tywne silniki elektryczne oraz napedy srednich napie¢, przeksztattniki dla ekologicznego transpor-
tu szynowego i przetwornice dla farm wiatrowych. Produkty z kodzi i Aleksandrowa kédzkiego sg
sprzedawane do niemal wszystkich krajéw swiata, a lokalizacje wcigz powiekszaja sie o nowe linie
produkcyjne i innowacyjne maszyny, w zwigzku z czym konsekwentnie podnosi sie réwniez poziom
zatrudnienia.

PRACA W GRONIE NAJLEPSZYCH

Profesjonalizm, innowacyjnos¢ i bezpieczenstwo — to wartosci, ktére w ABB sg podstawg. Firma ofe-
ruje stabilne zatrudnienie, bogaty pakiet socjalny oraz szerokie mozliwosci rozwoju. ABB to gwaran-
cja pracy w dynamicznie rozwijajacej sie firmie, o ugruntowanej pozycji na rynku. Idealne miejsce dla
siebie w ABB moga znalez¢ przede wszystkim inzynierowie — gtféwnie specjalisci z zakresu energety-
ki, automatyki, a takze informatyki i programowania, absolwenci takich kierunkdéw jak: Elektrotech-
nika, Mechanika i Budowa Maszyn, Automatyka i Robotyka, Mechatronika, Elektronika i Telekomu-
nikacja, Informatyka, Energetyka, czy Logistyka.

APLIKUJ | DOLACZ DO NAS

Zachecamy do zapoznania sie z naszym profilem dziatalnosci oraz aktualnymi ofertami pracy na
www.abb.pl/kariera.
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Adres:

ABB Sp.zo.o0.

Oddziat w todzi

ul. Aleksandrowska 67/93
91-205 £6dz

Oddziat w Aleksandrowie £6dzkim
ul. Placydowska 27
95-070 Aleksandrow tédzki

www.abb.pl/kariera
www.facebook.com/ABBPolska
www.abb-conversations.com/pl/

Liczba pracownikéw na $wiecie: okoto 132.000
Liczba pracownikéw w Polsce: blisko 4.750
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BARRY CALLEBAUT

BARRY (()) CALLEBAUT

-
td

estem hococholikiem

Dotacz do Nas.
Buduj z Nami Swoja przysztosc.

POZNAJ NAS BLIZEJ BARRY CALLEBAUT

Barry Callebaut w Polsce jest czescig miedzynarodowej grupy, bedacej $wiatowym liderem w pro-
dukgji wysokiej jakosci produktéw z kakao i czekolady. Grupa posiada ponad 53 nowoczesnych za-
ktadéw produkcyjnych na catym swiecie, sprzedaje swoje produkty w ponad 100 krajach oraz za-
trudnia ponad 9 tysiecy oséb. Fabryka Barry Callebaut w todzi powstafa w 1995 roku. Polski oddziat FAKTY I LICZBY
jest jednym z najszybciej rozwijajacych sie w catej grupie Barry Callebaut zaréwno pod wzgledem

Lokalizacja:

Centrum Ustug Wspdinych
Centrum todzi

90-530 £6dz, ul. Wélczanska 180
Budynek University Business Park

zatrudnienia jak i realizowanych inwestycji.

Nowoczesne Centrum Ustug Wspolnych w todzi, jest integralng czescia i gtéwnym wsparciem Na-

szej Grupy Barry Callebaut. Poprzez dynamiczny i efektywny rozwoj faczy dziafania transakcyjne
: . . . . L. E Fabryka Czekolady
w krajach catej Europy oraz wielu funkgji globalnych, w takich obszarach jak: Finanse, IM/IT, Master 94-406 L6d, ul. Nowy Jozefow 36
Data, Obstuga Klienta, Logistyka oraz HR.
Obszar dziatalnosci:

Centrum Ustug Wspoélnych

Kontynuujemy najlepsze tradycje Barry Callebaut, a dziatalno$¢ prowadzona jest zgodnie z zasadami - Finanse,

etyki, poszanowania kazdego pracownika i klienta. Nasz rozwdj i sukces opieramy na czterech fila- L’;l’zger Data,

rach: Ekspansja, Innowacja, Zarzadzanie Kosztami i Zréwnowazona Produkcja Kakao. Naszym am- - Obstuga Klienta
bitnym celem jest sta¢ na czele $wiatowego rynku czekolady. :h%gmyka

W zwigzku z rozwojem, poszukujemy ambitnych, miodych talentéw. Oferujemy prace, staze oraz fap':(%ﬁccjzekc"ady
praktyki wakacyjne. Dofacz do Nas i buduj z Nami swoja przysztos¢. - Zapewnienie Jakosci

« Utrzymanie Ruchu
+ Logistyka i Magazyn

Co proponujemy? - Obstuga Klienta

* Ciekawa prace w miedzynarodowym $rodowisku w dynamicznie rozwijajacej sie firmie, :E;?:er:ilgzl ilezal]

e Codzienny kontakt z jezykiem obcym,

* Stabilne zatrudnienie, Ll L
www.barry-callebaut.com

e Umowe o prace na peten etat badz ptatny staz, careers.barry-callebaut.com

« Szeroki pakiet benefitow, rekrutacja_polska@barry-callebaut.com

o Szkolenia podnoszace kwalifikacje,

* Nowoczesne i komfortowe srodowisko pracy,

e Elastyczne godziny pracy,

e Poznanie rynku kakao od strony produkgji i konsumpcji.

Sprawdz kogo szukamy na naszej stronie www.barry-callebaut.com w zaktadce Career
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8B5S H

POZNAJ NAS!

BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego Sp. z 0.0. powstata 50 lat temu, gdy dwie firmy: Robert Bosch
GmbH i Siemens AG podpisaty umowe o wspdtpracy. Dzi$ BSH, jako niezalezna spdtka-cérka, w 100%
nalezy do firmy Roberta Boscha i posiada 40 fabryk i oddziatéw w 50 krajach. Jestesmy liderem branzy
AGD na swiecie, jednym z najwiekszych i najlepszych producentéw w tej dziedzinie w Polsce. Kazdego
dnia 58 300 pracownikéw dba o to, aby zycie naszych klientéw byfo tatwiejsze, czystsze i smaczniejsze.
BSH w Polsce posiada centrale w Warszawie oraz szes¢ fabryk: trzy w todzi (pralek, zmywarek
i suszarek do ubran), jedna fabryke drobnego AGD w Rzeszowie oraz dwie nowe fabryki we
Wroctawiu. W Polsce oferujemy sprzet znanych i niezwykle cenionych przez konsumentéw marek
Bosch, Siemens, Gaggenau i Zelmer.

Dzieki naszemu zaangazowaniu i kwalifikacjom tworzymy przyjazna atmosfere pracy. Bogata oferta
szkoleri i kurséw pozwala nam nieustannie podnosi¢ kwalifikacje. Nasz pracodawca doceniajac
zaangazowanie nas wszystkich, gwarantuje atrakcyjne pakiety $wiadczern pozaptacowych. BSH
nalezy do firm kierujacych sie zasada odpowiedzialnego rozwoju. Wspieramy bardzo wiele inicjatyw
spotecznych i charytatywnych a w wielu z nich, poprzez wtasna prace, mamy okazje uczestniczy¢ jako
wolontariusze.

Starania o dobro pracownikéw zostafo docenione przez niezalezny Instytut Top Employer Polska oraz
Top Employer Europe.

BSH W tODzZI

W todzi BSH jest obecna od ponad 23 lat. £6dZ dla naszej firmy stata sie niezwykle waznym o$rodkiem
lokowania inwestycji. Oprocz fabryki pralek, zmywarek i suszarek do ubran mieszczg sie tutaj takze
tzw. centra ustug wspodlnych, z ktorych wiekszos¢ obstuguje cata Europe i inne kontynenty. Do
najwazniejszych z nich naleza: Centrum Kompetencyjne Suszarek, Ustug Informatycznych, Ustug
Ksiegowych, Kompetencyjne Digital & E-Commerce, Ustug Handlu Zagranicznego, IT & Corporate
Innovation.

DOLACZ DO ZESPOLU KREATOROW PRZYSZLOSCI!

Poszukujemy studentdw kierunkéw technicznych, informatycznych i ekonomicznych. Rekrutacja na
ptatne praktyki w naszej firmie trwa caty rok. Najlepszym praktykantom zaoferujemy mozliwos¢ pracy
po ukonczeniu studiéw. Aktualne oferty pracy i praktyk znajdziesz na stronie bsh.talentfinder.pl.
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BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego Sp.zo0.0.
Al. Jerozolimskie 183
02-222 Warszawa

Rekrutacja:

Dziaty fabryczne:

« produkgji,

- zarzadzania jakoscia,
«fancuchem dostaw,
«rozwoju produktow.

Dziaty administracyjne:
«zakupy,

« personalny,
«controling.

Preferowane kierunki studiéw: techniczne,
informatyczne, ekonomiczne.

Lokalizacja:

BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego Sp. z 0.0,
Oddziat wtodzi

ul. Wedmanowej 10

93-228+6dz

‘fop ‘fob
p EUROPE p POLSKA
EMPLOYER 2017 EMPLOYER 2017

APLOYEE CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS



CORNING OPTICAL CO

® CORNING

KIM JESTESMY

CORNING OPTICAL COMMUNICATIONS jest Swiatowym liderem kompleksowych rozwigzar optycz-
nych dla przemystu telekomunikacyjnego. W Polsce dziatamy od 2001r., obecnie jestesmy najwiek-
szym zaktadem produkujacym kable $wiatfowodowe oraz osprzet telekomunikacyjny w Europie
i zatrudniamy ponad 2000 oséb. Poszukujemy petnych pasji tworzenia, zdolnych oséb z wyksztatce-
niem technicznym. W naszej firmie stawiamy na rozwoj pracownikoéw i talenty. Oferujemy najlepsze
warunki do rozwoju kariery zawodowej, zainteresowan oraz dostep do najnowszych technologii.

PROGRAM STAZOWY CORNING ,,POSSIBILITIES BECOME REAL”

¢ oferujemy umowe o prace na caly lub czesciowy etat na okres do 12 miesiecy
e rocznie ponad 50 % stazystow zostaje zatrudnionych po odbytym stazu

o aktualne oferty stazy pojawiaja sie w ciggu catego roku kalendarzowego

e odwiedz naszg strone corningjobs.corning.com

DLACZEGO WARTO DOLACZYC DO NASZEGO ZESPOLU?

o kierujemy sie jasnymi wartosciami i zasadami - Jakos¢, Jednostka, Dziatanie, Przywddztwo, Inno-
wacyjnos¢, Niezaleznos¢, Uczciwosc to wartosci, ktére sg podstawa naszej strategii, kluczem do suk-
cesu i tym, co wyrdznia nas sposrod naszych konkurentéow

® zapewniamy mozliwosci rozwoju i podnoszenia kwalifikacji - posiadamy system wszechstronnych
szkolen, dofinansowujemy nauke jezykéw obcych

e zapewniamy mozliwos¢ pracy w miedzynarodowym srodowisku

e inicjujemy wsrdd pracownikow dziatania prozdrowotne

o oferujemy dodatkowa opieke medyczna, dofinansowanie karty MultiSport oraz do positkdw,
a w ramach ZFSS pracownicy uzyskujg bonusy swigteczne oraz dofinansowanie do wakacji

Profile pracodawcéw

CORNING

FAKTY I LICZBY

Corning Optical Communications Polska
Sp. z 0.0.

Smolice 1E, 95-010

Strykow

30 minut z centrum todzi.

Dojezdza do nas autobus miejski linii 60.

WwwW
corningjobs.corning.com

Dziaty prowadzace rekrutacje:
Dziat Personalny w Strykowie

Kontakt:
E-mail: rekrutacja@corning.com

Preferowane kierunki studiow:

mechanika, automatyka, elektronika,
optoelektronika, telekomunikacja,
logistyka, zarzadzanie i inzynieria produkcji,
nanotechnologia, technologia polimeréw.
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CONDUENT

-

WHO ARE WE?
Conduent is the world's largest provider of diversified business process services with leading capabili-
ties in transaction processing, automation, analytics and constituent experience. We work with both
government and commercial customer assisting them to deliver services to the people they serve.
Former Xerox Services continues its activities as Conduent, Inc. The name Conduent is inspired by
the new company’s expertise in connecting clients and their constituents through seamless trans-
actions in areas such as customer care, transportation solutions, and healthcare payer and provider
services. Conduent hires over 90000 employees in 43 countries.

CONDUENT IN £ODZ

In £6dZ, we started in 2008 as AtoS Origin Support Services. In 2010 this shared service centre was
acquired by ACS and then by Xerox. In 2017, Conduent separated as an independent company, op-
erating in Business Process Outsourcing. 180 employees hired in Conduent centre in £6dZ provide
services in the area of finance & accounting, customer care and HR for clients from 20 countries.

WHO ARE OUR EMPLOYEES?

We are looking for accountants, customer service and personal administration agents. We hire both
experienced specialists and people who are just starting their career. All our employees are English
speakers and most of them can speak another European language (German, French, Spanish, Ital-
ian, Portugal, Dutch, Bulgarian, Romanian, Turkish or Hungarian).

WHAT DO WE OFFER?

* Good opportunities to start professional career in international environment
e Competitive salary and bonus program

® Employment contract

e Full time Monday to Friday

e Daily contact with foreign clients

e Internal trainings and language courses

e Private medical care

e Life insurance

® Gym membership
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FACTS AND NUMBERS

Over 90 000 employees in 43 countries (around
180 in Lodz)

18 industries served (including Healthcare, Trans-
portation, Public and Commercial Sectors)
Almost 30 years of experience (gained as ACS and
Xerox)

FIELDS OF SPECIALTIES (SPECIALTY FIELDS
Finance and accounting (PtP, OtC, RtR)
Customer Service

Human Resources (Personal Administration)

CONTACT:

Conduent £6dz, ul. Gdanska 47/49
recruitment.poland@conduent.com
www.conduent.jobs



DELL

b S

KIM JESTESMY?
Firma Dell zaspokaja potrzeby klientow, oferujac im nowatorskie technologie i ustugi, ktore pozwa-

laja osiggnac¢ wiecej. W skiad szerokiego portfolio firmy Dell wchodza: wielokrotnie nagrodzone
komputery stacjonarne, rozwiazania 2-w-1, monitory, zaawansowane ustugi bezpieczenstwa oraz
stacje robocze i rozwigzania serwerowe, ktdre zostaty stworzone z mysla o najbardziej wymagaja-
cych klientach. Dell jest czescig Dell Technologies, firmy ktdra jest obecna w ponad 180 krajach na
catym swiecie.

Dell w Polsce jest obecny od 25 lat z biurem handlowym w Warszawie, a od 10 lat w todzi dziata
najnowoczesniejsza w strukturach firmy fabryka produkujgca komputery i serwery na region EMEA.
W 2016 r. w wyniku potaczenia firm Dell i EMC powstata najwigksza prywatnie kontrolowana firma
technologiczna na $wiecie.

JAK PRACUJEMY?

Dell to przede wszystkim zespdt fantastycznych ludzi. W naszym biurze panuje niesamowita at-
mosfera wspotpracy, decyzje podejmuije sie szybko, ale zawsze najwazniejsze jest dobro Klientdw.
Codzienna praca uptywa w klimacie dobrej zabawy oraz inspirujgcych i ksztatcgcych doswiadczen.
W Dell zachecamy pracownikéw do ciggtego rozwoju i uczenia sie. Stworzylismy kulture pracy, kto-
ra pozwala czionkom naszego zespotu na nieustanne poszerzanie kwalifikacji i zdobywanie nowych
doswiadczer zawodowych. Pracownicy naszej firmy moga korzystac z licznych programéw rozwo-
jowych i platform e-learningowych.

KOGO SZUKAMY?

W Dell czekamy na osoby petne pasji i motywadji, ktére chca z nami zmieniac $wiat dzieki techno-
logii. Wierzymy, ze razem mozemy osiggnac wiecej. Nie boimy sie podejmowac wyzwarn. Stawiamy
na innowacyjnos¢. Dziatamy dynamicznie. A wszystko to robimy w atmosferze zyczliwosci, szacun-
ku i wzajemnego wsparcia.

Profile pracodawcéw

BUI{D YOUR
TURE, CHANGE
AN INDUSTRY'S.

FAKTY I LICZBY

1. Od momentu uruchomienia fabryki w 2007
roku wystalismy 26 milionéw komputeréw stacjo-
narnych, 4 miliony notebookéw oraz 6 milionéw
serweréw i macierzy.

2. 46% zatrudnionych w 2007 roku Pracownikéw
(324 osoby) nadal jest z nami.

3. Wéréd wszystkich jednostek Dell'a 5 razy z rze-
du uzyskaliSmy Platynowa Nagrode w kategorii
Promocji Zdrowia.

4. Co roku prowadzimy ponad 30 akgji na rzecz
spotecznosci lokalnej w ramach programu Spo-
tecznej Odpowiedzialnosci Biznesu.

5. Jestesmy pierwsza fabrykg Dell'a dziatajaca
w oparciu 0 100% energii elektrycznej pochodza-
cej z odnawialnych Zrédet, co jest potwierdzone
przez certyfikat ISO 50001.

KONTAKT:

Dell Products (Poland) Sp. z 0.0.

ul. Informatyczna 1,

92 -410+6dz

Dziat rekrutacji: rekrutacja.lodz@dell.com

Dell Sp.zo.0.

Al. Jerozolimskie 123a,

02-017 Warszawa

Dziat rekrutacji: rekrutacjawarszawa@dell.com
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ERICSSON

GREAT
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KIM JESTESMY?

Ericsson jest sifa napedowa stojacg za Networked Society — Swiatowym liderem w obszarze ustug tech-
nologii komunikacyjnych. Nasza dfugotrwata relacja ze wszystkimi najwazniejszymi operatorami teleko-
munikacyjnymi na $wiecie pozwala ludziom i calym branzom osiggac swoj pefen potencjat oraz tworzyc
zréwnowazong przysztosc.

Nasze ustugi, oprogramowanie i infrastruktura — zwtaszcza w obszarze mobilnosci, szerokopasmowe-
go internetu oraz chmury - pozwalaja branzy telekomunikacyjnej i innym sektorom lepiej funkcjonowac,
zwigkszac efektywnos¢, podnosi¢ poziom satysfakdji klienta i korzystac z nowych mozliwosci.

W 1886 roku, kiedy rozpoczynalismy dziatalnosc jako firma telekomunikacyjna, telegraf uznawany byt
za najnowoczesniejsza technologie. Od tego czasu, Ericsson doprowadzit do rewolugji cyfrowej budujac
jeden z najsilniejszych portfeli patentowych w branzy. Dzisiaj wspieramy innowacyjno$c i transformacje
w kierunku tego, co nazywamy ,Networked Society — connecting everyone and everything everywhe-
re in real time”.

PRACA W ERICSSON
W Ericsson dajemy pracownikom swobode myslenia i wsparcie, ktore umozliwia wcielanie pomystéw
w zycie. Gdy dofaczysz do nas, jako student lub absolwent uczelni wyzszej, nie tylko bedziesz mie¢ moz-
liwos¢ wspdtpracy w miedzynarodowym srodowisku, ale réwniez bedziesz mégt cieszy¢ sie otwarto-
$cig, obserwowac kulture pracy, ktéra zacheca do kreatywnosci, pomystowosci i przemyslanych dziatan.
W naszym globalnym i dynamicznym srodowisku bedziesz zdobywac nowe umiejetnosci oraz praktyczne
doswiadczenie we wspdfpracy z ekspertami z branzy.

Rekrutacja w Ericsson odbywa sie przez caty rok. Poszukujemy oséb z otwartymi umystami, ktére
moga przyczynic sie do wprowadzenia innowacyjnych rozwigzan.

NASZE STALE PLATNE OFERTY TO:

® Programy stazowe dla dyspozycyjnych studentéw ostatnich lat i absolwentow
e Praktyki trwajgce w roku akademickim

 Praktyki wakacyjne

Wiecej informacji o aktualnych ofertach pracy i praktyk mozna znalez¢ na naszej stronie internetowej
ericsson.com/careerspoland.
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GREAT
WORK-LIFE
BALANCE

ERICSSON

GREAT

BENEFITS

ERICSSON 2

FAKTY I LICZBY
Ericsson Sp.z 0.0.
Sienkiewicza 175
Woélczanska 178
todz

kariera@ericsson.com
ericsson.com/careerspoland

Do korica 2017 roku planujemy zatrudnic¢
300 os6b

Posiadamy klientéw w 180 krajach
Zatrudniamy okoto 115000 pracownikéw

W Polsce dziatamy od 111 lat

Wspieramy sieci, ktére faczg ponad 2,5 mld
subskrybentéw

40% $wiatowego ruchu mobilnego przechodzi
przez sieci oparte na technologii i sprzecie
Ericsson

Wynalezlismy Bluetooth

Posiadamy ponad 42000 patentow



INDESIT / WHIRLPOOL

KIM JESTESMY?

Grupa Whirlpool (w skfad ktorej od 2014 roku wchodzi Indesit Company Polska) posiada trzy centra
produkcyjne w Polsce (we Wroctawiu, todzi i Radomsku). Oprécz tego w Polsce zlokalizowana jest czes¢
komercyjna i korporacyjna firmy. W Warszawie dziata centrum Sprzedazy i Marketingu oraz Logistyka,
Finanse, HR, IT. W todzi oprécz dziatéw produkcyjnych, funkcjonuje réwniez centrum Rozliczeniowo-
Ksiegowe, Serwis, Zakupy, HR, oraz inne dziaty wspierajgce produkgje.

W CO WIERZYMY?

Whirlpool od zawsze pomaga ludziom zaoszczedzi¢ jak najwiecej czasu w codziennych obowiazkach tak
by mogli koncentrowac sie na najwazniejszych sprawach — ich rodzinie i ich Zyciu. To dla przysztych pokoleri
w pefni angazujemy sie we wszystko, co robimy, tak by kazde nowe doswiadczenie byto wyjatkowe. Wierzymy,
Ze nasze wartosci Szacunek, Uczciwo$¢, Praca Zespotowa, Réznorodnosci i Integracja, Duch Zwyciestwa sg
wyznacznikiem, naszego dziatania i naszych relacji z innymi ludzmi, zardwno w firmie, jak i poza nia.

KOGO SZUKAMY?

StalisSmy sie liderami w swojej branzy dzieki rekrutacji, zaangazowaniu i wspdtpracy z najlepszymi,
utalentowanymi osobami, ktére wierzg ze poprawa jakosci zycia i zmiana na lepsze ma znaczenie.
Szukamy prawdziwych pasjonatéw w swojej dziedzinie, 0séb z inwencjg, ktére nie boja sie samodzielnosci
i odpowiedzialnosci. Jezeli jeste$ studentem lub absolwentem, swobodnie postugujesz sie jezykiem
angielskim, potrafisz pracowa¢ w programach MS Office i chcesz miec¢ szanse zastosowania swojej
teoretycznej wiedzy w praktyce- wez kariere w swoje rece i aplikuj do nas!

CO OFERUJEMY?

Praktyka w Whirlpool to okazja nie tylko do zdobycia cennego doswiadczenia, ale i sprawdzenia swoich
umiejetnosci zdobytych w trakcie studiéw. Dotaczajac do Naszego zespotu masz pewnos¢, ze bedziesz
sie ksztatci¢ pod okiem najlepszych specjalistow i ekspertéw w swoich dziedzinach.

JAK REKRUTUJEMY?

Rekrutacja na pfatne i bezptatne praktyki/staze trwa przez caty rok. Kandydatéw poszukujemy poprzez
ogtoszenia rekrutacyjne publikowane w prasie oraz zamieszczane na popularnych portalach pracy
w Internecie. ZnaleZ¢ nas mozna takze na wszystkich wiekszych targach pracy. Jezeli jestes zainteresowany
praca, praktykami, stazami w todzi- przeslij dokumenty aplikacyjne na adres: rekrutacja@indesit.com.

Profile pracodawcéw

WE ARE

PART OF THE
NUMBER ONE
MAJOR
APPLIANCE
MANUFACTURER
IN THE WORLD.

Whirlpool

ORPORATION

|) INDesIT

CORTIpENTY

FAKTY I LICZBY

ADRES:
ul. J. Dabrowskiego 216
93-231 t6dz

PREFEROWANIE KIERUNKI STUDIOW:
Mechanika i Budowa Maszyn, Automatyka
i Robotyka, Elektronika, Logistyka, Zarzadza-
nie i Inzynieria Produkgji, Ekonomia, Inzynie-
ria i Ochrona Srodowiska, Zarzadzanie.

DZIALY PROWADZACE REKRUTACJE:
Produkcyjne, Zarzadzanie Jakoscia, Logisty-
ka, R&D, Technologiczny, IT, Zakupy, HR, BHP.

WWW:

whirlpoolcorp.com
emea.whirlpoolcareers.com
www.facebook.com/WhirlpoolEMEA

KONTAKT:
rekrutacja@indesit.com
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INFOSYS POLAND

10

2700

employees

Infosys

years in Lodz

20 000

sq m of office space

HOW ARE WE?

Infosys Poland is a leading provider of outsourcing, consulting and services and one of the biggest em-
ployers from the business services sector in Poland. The company is the subsidiary of Infosys Limited -a
worldwide provider of integrated business and technology consulting, outsourcing and IT services and a
giant in the global outsourcing market. The Polish unit employs over 2,700 highly qualified professionals,
providing BPO, HRO and ITO services for 25 clients from all over the world in over 20 languages. Lodz De-
livery Center's key areas of specialization include tax management, Master Data Management, Finance
& Accounting, Sourcing & Procurement services, business transformation projects and risk management.

LEARN MORE ABOUT OUR RECRUITMENT PROCESS BELOW.

Check who we're looking for. Visit our website www.dockinlodz.com

Read our offers carefully and if you think you are the right person, contact us.
Send your CV. Apply with a CV in English by email to:
rekrutacja_lodz@infosys.com

Checking your CV. Your applications are scrutinized to see if they match

our current vacancies.

Contact. We always contact candidates who meet our criteria described in
the job offers’ section.

RECRUITMENT STEPS

The assessment will typically consist of the following steps:

1. Phone interview

2. Interview or Skype interview (We always appreciate candidate’s motivation to join us!)

3. Language/knowledge tests

4. Response, selected candidates will be informed about the terms of employment by phone and/or
email.
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www.dockinlodz.com

15500

business trips

2500 +

visits paid by clients

fb.com/Infosys.Poland

g

FACTS AND FIGURES

2700 Employees

20 000 sq m of office space

15 500 business trips

2500 + visits paid by clients

68 nationalities, 28 languages in our center
66% of employees in managerial positions
are women

The longtime organizer of t6dz Business Run
300 liters of donated blood

3000 package donations to those in need
The first company kindergarten in £6dz

Over 1115 hours of naps slept by the kids

Website: www.dockinlodz.com
Contact: rekrutacja_lodz@infosys.com
Location: £6dz, Green Horizon



JTIPOLSKA
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KIM JESTESMY?

JTI Polska nalezy do Grupy Japan Tobacco International. Siedziba i fabryka firmy miesci sie w Starym
Gostkowie w powiecie poddebickim. Biuro zarzagdu wraz z licznymi dziatami wspierajacymi zlokalizowane
jest w Warszawie.

W catej Polsce Firma zatrudnia ponad 1300 pracownikéw, z czego blisko 1000 pracuje w nowoczesnych
fabrykach w Starym Gostkowie, skad 80 proc. produkgji eksportowane jest do ponad 60 krajow na
catym Swiecie. Gtéwne marki w ofercie JTI Polska to Camel, Winston i LD.

Dzieki skutecznej strategii i licznym inwestycjom JTI dynamicznie i nieprzerwanie rozwija sie od poczatku
swojej dziatalnosci w Polsce. Fabryka w Gostkowie to nowoczesne budynki i hale produkcyjne, ktore
imponuja swoja wielkoscig oraz zachowaniem najwyzszych norm bezpieczenstwa.

W 2017 r., w ramach certyfikacji Top Employers, JTI Polska zostata uznana za najlepszego pracodawce
w Polsce. W uznaniu rozwoju biznesu, zaangazowania spofecznego oraz nadzwyczajnej troski
o pracownikdw, Business Center Club przyznato tez firmie tytut Lidera Polskiego Biznesu 2017.

KOGO POSZUKUJEMY?

Poszukujemy oséb zaangazowanych, energicznych, kreatywnych, ktore w pracy stawiaja na jakos¢. Zalezy
nam na osobach, ktére s3 zorientowane na coraz lepsze wyniki, maja wiasne pasje i zainteresowania.
Cenimy ludzi chcgcych is¢ o krok dalej, zdobywac wiedze i unikalne doswiadczenia. Fabryka w Starym
Gostkowie przyjmuje pracownikéw okotoprodukcyjnych, technikéw, specjalistow i inzynieréw. Do
siedziby w Warszawie aplikowac moga kandydaci zainteresowani pracg w dziatach takich jak: Marketing,
Sprzedaz, Finanse, IT czy HR.

Jezeli jeste$ osobag ambitng, ktdra chce budowac swojg kariere w miedzynarodowym $rodowisku
i w zgranym zespole, dofacz do nas! W JTI wierzymy, ze kluczem do sukcesu sg ludzie.

PROGRAM STAZY | PRAKTYK JUMP!

JUMP to program stazowy umozliwiajacy zdobycie cennego doswiadczenia w miedzynarodowej
organizacji. Skierowany do ambitnych i utalentowanych studentéw na calym swiecie. Uczestnicy
programu majag mozliwos¢ poznania procesu produkgji, sprawdzenia swoich umiejetnosci oraz
podniesienia kwalifikacji. Kazdy z uczestnikéw bierze udziat w rozwigzaniu problemu biznesowego
z obszaru, w ktérym odbywa staz lub praktyki. Oferty praktyk i stazy w fabryce w Starym Gostkowie oraz
w Warszawie znajduija sie na stronie www.jobs.jti.com.

JAK APLIKOWAC?
Jesli szukasz rozwoju w miedzynarodowej firmie dowiedz sie wiecej na stronie www.jobs.jti.com.

FAKTY I LICZBY
JTI Polska Sp. z.0.0.

Fabryka
Stary Gostkow 42, 99-220 Wartkowice

Kontakt: rekrutacja@jti.com

Rekrutacja do dziatéw: produkgji, logisty-
ki, doskonalenia proceséw, jakosci, finanséw,
zakupow, inzynieryjnego, celnego, eksportu,
planowania

Preferowane kierunki studiéw: mechanika,
automatyka, elektronika, logistyka, zarzadza-
nie i inzynieria produkgji, finanse, ksiegowos¢,
ekonomia, inzynieria i ochrona srodowiska,
zarzadzanie

Biuro
Al. Jerozolimskie 94, 00-807 Warszawa

Kontakt: poland.careers@jti.com

Rekrutacja do dziatéw: sprzedazy, marketin-
gu, HR, IT, finanséw, zakupdw, planowania
ianalizy

Preferowane kierunki: ekonomiczne, biz-
nesowe, finansowe, marketingowe, informa-
tyczne

Dowiedz sie wiecej na:

www.jobs.jti.com
www.jti.com
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NORDEA

KIM JESTESMY?

Nordea Bank AB S.A. Oddziat w Polsce eprezentuje najwiekszg skandynawska instytucje finansowa - Grupe
Nordea. Swiadczymy ustugi finansowe zwigzane z operacyjnym wsparciem procesow dla skandynawskich
jednostek biznesowych oraz kompleksowe rozwigzania z zakresu IT. W naszych biurach w todzi i Tréjmiescie
pracuje tacznie ponad 2000 pracownikéw o réznym profilu zawodowym oraz doswiadczeniu.

Centrum Operacyjne w todzi

Od 2010 roku w todzi dziata centrum operacyjne Nordea, ktdre obstuguje procesy back-office dla
skandynawskich oddziatéw banku takie jak obstuga kart, operacji cash management, czy aktywnosci
zwigzanych z bezpieczeristwem transakcji. Wspotpracujemy z jednostkami biznesowymi Nordea w Danii,
Norwegii, Szwedji i Finlandii. Obecnie dysponujemy w todzi 3 nowoczesnymi biurowcami. Nordea rozwija
sie bardzo dynamicznie, poniewaz coraz wigcej procesdw operacyjnych jest przenoszonych ze Skandynawii
do Polski. Swiadczy to o doskonatym potendjale i doswiadczeniu polskich pracownikéow.

KOGO SZUKAMY?

Nasza gtéwna wartoscig sa ludzie i umiejetnosc pracy zespotowej. Do wspdtpracy zapraszamy kandydatéw,
dla ktérych bedzie to pierwsza praca, jak réwniez takich, ktérzy mogg pochwali¢ sie doswiadczeniem
zawodowym w bankowosci lub finansach. Wazna jest dla nas komunikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego, umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie i motywacja do pracy w miedzynarodowym srodowisku.
Oproécz pracownikdw petnoetatowych zatrudniamy takze stazystow, ktorzy czesto po ukorniczonym stazu
otrzymujg propozycje statego zatrudnienia. Gwarantujemy naszym pracownikom stabilne zatrudnienie,
prace w atmosferze wzajemnego zaufania i mozliwo$¢ podwyzszania kwalifikacji.

CO PROPONUJEMY?

Oprocz statego wynagrodzenia, oferujemy pakiet $wiadczen pozapfacowych. Pracownicy samodzielnie
wybieraja interesujgce ich benefity w ramach dostepnego co miesigc budzetu. W ofercie znajdujg sie
miedzy innymi prywatna opieka medyczna, dofinansowanie do aktywnosci sportowej, karty podarunkowe
do sklepdw internetowych i stacjonarmnych, czy bilety do kina. Ponadto, w ramach Funduszu Swiadczen
Socjalnych mozna korzysta¢ z dofinansowania wczasdw, wyprawki szkolnej oraz okularéw. Naszym
pracownikom oferujemy takze mozliwo$¢ stafego podnoszenia kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach
specjalistycznych, jezykowych czy z zakresu rozwoju osobistego. W Nordea Bank AB S.A. dbamy takze
0 zachowanie réwnowagi pomiedzy zyciem zawodowym i prywatnym. Wspieramy aktywnos¢ sportowa
naszych pracownikéw i wspdélnie angazujemy sie w szereg inicjatyw dobroczynnych. Naszym zadaniem jest
uwazne stuchanie naszych pracownikéw.
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Nordea
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Nordea Bank AB S.A. Oddziat w Polsce
Al. Marszatka E. Smigtego-Rydza 20,
93-281 £6dz, Polska

Kontakt:

www.nordea.pl

Czekamy na Twoje CV pod adresem:
recruitment.noc@nordea.com dla centrum
operacyjnego w todzi

oraz rekrutacjalT@nordea.com dla pionu IT
w Tréjmiescie.

Lista wolnych etatéw do korica 2017 roku
w centrum operacyjnym i IT — 500

Lokalizacja

Centrum Operacyjne

Cross Point Al. Marszatka E. Rydza Smigtego
2093-281+tddz

£6dz 1, Al. Pitsudskiego 22

90-051 £6dz

Symetris Business Park Al. Pitsudskiego 86,
90-051 £odz

Obszar IT

tuzycka Office park ul. tuzycka 6A

81-537 Gdynia

Olivia Business Centre Gate B,

Aleja Grunwaldzka 472,

80-309 Gdarisk
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PRG

TECHNICAL CAREERS

I WILL DESIGN IMPROVEMENTS
CREATING GLOBAL IMPACT WITH P&G

KIM JESTESMY?
Procter&Gamble to jedna z najwigkszych globalnych firm FMCG. Nasze marki pojawiaja sie w zyciu ludzi
na wszystkich kontynentach 4 miliardy razy dziennie.

P&G znane jest na swiecie jako , kuznia” talentéw i lideréw biznesu. Mamy za sobg 180 lat tradydji i do-
Swiadczenia, ktérymi dzielimy sie kazdego dnia z naszymi pracownikami. W regionie f6dzkim posiadamy
dwie fabryki: najwieksza na swiecie fabryka ostrzy i maszynek do golenia (jednorazowych, Sensor, Venus
Breeze, Venus&Olay, Embrace, Mach3) oraz fabryka kosmetykéw do pielegnadji skory m.in. kreméw, to- FAKTY I LICZBY

nikéw, zeli marki Olay, kreméw Gillette oraz antyperspirantéw marki Old Spice i Secret.
Nasze lokalizacje w regionie tédzkim:

CZY WIESZ, ZE: Fabryka Gillette przy ul. Nowy Jézeféw 70 w todzi
o Cel, Wartosci i Zasady P&G sg fundamentem naszej kultury o el sl | e (05
® P&G od lat zajmuje 1 miejsce w rankingu Hay Group jako Najlepsza firma dla lideréw w Aleksandrowie £édzkim

® P&G co roku zajmuje czotowe miejsce w prestizowym rankingu ,,IRI New Product Pacesetters” Oferty praktyk, stazy oraz pracy staej

(w2015 r. w pierwszej 10 najbardziej innowacyjnych produktéw znalazly sie m.in. Gillette Fusion ProGli- znajdziesz na: www.ce.pgcareers.com

de FlexBall i Gillette Venus Swirl POLUB NASZ PROFIL NA FACEBOOK'U | SLEDZ

NA BIEZACO INFORMACJE NA TEMAT SZKOLEN

L. . . . . . . o S | WARSZTATOW, JAKIE OFERUJEMY STUDENTOM
Doswiadczenie w pracy nad rzeczywistymi projektami, pod okiem doswiadczonych inzynieréw i mene- W CIAGU ROKU AKADEMICKIEGO

dzeréw, mozesz zdoby¢ poprzez:

o Platne praktyki letnie dla studentéw 3, 4 i 5 roku

o Catoroczne staze dla studentéw studiéw magisterskich oraz absolwentéw do 12-mcy od ukoriczenia
studidw magisterskich

® Prace statg dla absolwentéw studiéw magisterskich
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PWC

POZNAJ NAS

PwC swiadczy ustugi z zakresu audytu, a takze doradztwa biznesowego, podatkowego i prawnego. To jedna
z najsilniejszych $wiatowych marek, kierujgca sie w swojej dziatalnosci trzema gtéwnymi wartosciami: jakoscig
i doskonatoscia, praca zespotowa oraz przywddztwem. Jest obecna w 158 krajach zatrudniajac ponad 195
tysiecy pracownikéw. Wiemy, co oznacza global thinking, dlatego korzystamy z wiedzy i do$wiadczenia
ekspertéw PwC na calym swiecie.

PWC W tODZI

W todzi rozpoczelismy dziatalnosc¢ we wrzesniu 2012 roku. Na decyzje o otworzeniu biura wplynat atrakcyjny
i dynamicznie rozwijajacy sie rynek, wysoka jako$¢ edukadji oraz mozliwosci rozwoju ustug doradczych w tym
regionie.

W todzi zapraszamy do korzystania z naszych ustug doradztwa podatkowego, prawnego i rachunkowo-
ksiegowego, usfug badania sprawozdan finansowych (audytu) oraz usfug w zakresie prowadzenia ksiag
rachunkowych. Blisko wspdtpracujemy z £ddzkg Specjalng Strefg Ekonomiczna, $wiadczac ustugi zaréwno
na rzecz przedsiebiorcdw, ktdrzy dopiero zamierzajg rozpocza¢ aktywnos¢ w strefie, jak i tych juz w niej
dziatajacych.

DLACZEGO WARTO DO NAS DOLACZYC?

Cenimy ludzi z pasjg i energig, wspieramy kreatywnos$¢ naszych pracownikéw, doceniamy osiggane przez
nich wyniki i umiemy je wynagradzac. Sciezka kariery oznacza u nas rzeczywisty rozwdj, wspierany przez
programy szkoleniowe, mentoringowe oraz coachdw. Pracujemy dla firm ze wszystkich sektoréw gospodarki,
zaréwno ogromnych koncerndw, jak tez lokalnych firm rodzinnych. Dzieki doswiadczeniu i réznorodnosci
naszych pracownikéw dostarczamy klientom kompleksowe i innowacyjne rozwigzania, ktére odpowiadajg
na wyzwania NOWOCzesnej rzeczywistosci.

OFERTA DLA MtODYCH

Oferta pracy i praktyk w PwC dla studentéw jest szeroka. Najmtodszych zapraszamy na wakacyjne praktyki
w ramach Programu WEX. Dla studentéw po 3 roku studidw organizujemy pfatne praktyki w trakcie roku
akademickiego, a mtodym absolwentom oferujemy pierwsza prace na stanowisku konsultanta. Wszystkie
aktualne oferty mozna znalez¢ na www.pwec.plkariera
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Branza:

Audyt, Doradztwo Biznesowe,
Doradztwo Podatkowo- Transakcyjne,
Kancelaria Prawna, Technologia

Siedziba/Oddziaty:
Warszawa, Gdanisk, Poznan, £6dz, Katowice,
Krakéw, Wroctaw, Rzeszow

Liczba pracownikéw w Polsce: 3 000

Wymagane wyksztatcenie: studenci
i absolwenci wszystkich kierunkow studiow

Kontakt:

www.pwc.pl/kariera,
www.facebook.com/PwC.Polska,
kariera@pl.pwc.com



ROSSMANN
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O NAS

Zafozyciel naszej firmy, Dirk Rossmann, otworzyt pierwszg wiasng i jednoczednie pierwsza samoobstugo-
wa drogerie w Niemczech w 1972 roku. 21 lat pdzniej powstat w todzi, przy stynnej ulicy Piotrkowskiej,
pierwszy Rossmann w Polsce. Dzis mamy 1.200 drogerii, 700 tys. klientéw dziennie, stworzylismy ponad
17 tys. miejsc pracy. W todzi mamy swojg Centrale wraz z Centrum Informatycznym i Centrum Dystry-
bucyjnym, jednym z najnowoczesniejszych w Polsce.

Wielokrotnie w réznych badaniach Polacy wybierali Rossmanna swojg ulubiong drogerig. Od konku-
rencji wyréznia nas szeroka oferta i to na , kazda kieszen”. Przyjazna obstuga i Swietne lokalizacje - to na-
sze kolejne atuty. Klienci moga korzystac z drogerii internetowej na: www.rossmann.pl, a takze pobrac
aplikacje mobilng Rossmann PL i dofaczy¢ do Klubu Rossmann. Klubowicze moga skorzystac ze specjal-
nych promogji, rabatéw oraz otrzymajg od nas oferte dopasowang do ich potrzeb.

Naszym klientom oferujemy w prezencie darmowy, niezwykle popularny miesiecznik Skarb. Piszemy
W nim o urodzie, stylu zycia, prezentujemy nowosci.

KOGO CHETNIE WIDZIELIBYSMY W FIRMIE?
Szukamy ambitnych, zdolnych oséb do pracy w réznych dziatach Centrali - jednej z najwigkszych firm
w Polsce - lidera w swojej branzy i zaufanej marki wielu Polakéw.

DLACZEGO WARTO PRACOWAC W ROSSMANNIE?
Oferujemy prace w stabilnej, ciggle rozwijajacej sie firmie. Wraz z nami mozesz podnosic¢ swoje kompe-
tencje i czerpac satysfakcje z codziennej pracy.

CO OFERUJEMY?
Umowe o prace, szeroki program socjalny (dofinansowanie positkdw, prywatng opieke lekarska oraz
mozliwos¢ rozwijania swoich pasji np. nurkowania, windsurfingu czy jazdy konnej).

R&SSMANN

FAKTY I LICZBY

+1.200 drogerii w catej Polsce;

+ 700 tys. klientéw dziennie;

+ 17 tys. pracownikow;

+ 1,72 mld zt wydane na inwestycje w Polsce
od 1993 r.

ADRES

Rossmann Supermarkety Drogeryjne
Polska Sp.z o.0.

Sw. Teresy 109,

91-222 £6dz

tel. +48 42 61 39 100

e-mail: firma@rossmann.com.pl
www.rossmann.pl

DZIAt PROWADZACY REKRUTACIE
Dziat Rekrutagji i Szkolen
www.rossmann.pl/kariera
rekrutacja@rossmann.com.pl

tel. +48 42 61 39 522, +48 42 61 39 591
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WIELTON S.A,

O NAS

Wielton S.A. z siedzibg w Wieluniu to najwiekszy polski producent naczep, przyczep i zabuddw sa-
mochodowych. Spdtka jest notowana na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie. Nalezy do
grona trzech najwiekszych producentéw w swojej branzy w Europie i 10 na $wiecie. Na sukces Wiel-
tonu w samym tylko Wieluniu pracuje obecnie 1400 pracownikéw, natomiast w ramach catej Gru-
py zatrudnienie znajduje ponad 2200 oséb. Portfolio firmy to 18 rodzin produktowych, dostepnych
w kilkuset konfiguracjach. Klientami Wieltonu sa firmy transportowe, budowlane, produkcyjne, dys-
trybucyjne i rolnicze. Dzieki rozbudowanej sieci sprzedazy na drogi Europy wyjechato juz ponad 75
000 pojazdéw. Grupa Wielton posiada trzy zaktady produkcyjne: w Polsce, Francji i Niemczech, a tak-
ze dwie montownie: we Wtoszech i w Rosji. Swoim klientom Wielton zapewnia wsparcie serwisowe
w catej Europie.

WIELTON JAKO PRACODAWCA OFERUIJE:

e regularne szkolenia zawodowe,

o kursy jezykowe (angielski, rosyjski, niemiecki),

e dofinansowanie do studidw,

® rozwoj zawodowy i awanse w ramach rekrutacji wewnetrznej,
® prace w oparciu 0 howoczesne programy do projektowania inzynierskiego,
¢ innowacyjne zaplecze technologiczno-produkcyjne,

e uczestnictwo w konferencjach i targach branzowych,

® rozwijajacg wspdtprace z instytutami naukowymi i uczelniami,
e karnety na zajecia sportowe,

o stofowke zakfadowga ze zdrowym menu.

STAZE | PRAKTYKI

Realizujemy wewnetrzny program stazowy dla inzynieréw , Startuj z Wieltonem". Staz jest ptatny, trwa
1 rok, przygotowuje do objecia samodzielnego stanowiska. Staze prowadzone sg m.in. w Dziatach: Kon-
strukcyjno-Technologicznym, Badarn i Rozwoju, Optymalizacji Produkgji, Utrzymania Ruchu. Aplikacje
przyjmujemy na biezaco, miejsca stazowe tworzymy w zaleznosci od potrzeb firmy w danym obszarze.
Organizujemy takze praktyki studenckie i uczniowskie na podstawie skierowania z placéwki dydaktycz-
nej, w ramach okreslonego programu nauczania i zgodnie z zainteresowaniami praktykanta.

Szczegdty wszystkich naszych rekrutacji znajdziesz na www.wieltongroup.com/kariera
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Adres: WIELTON S.A.
98-300 Wielun, ul. Rymarkiewicza 6

Kontakt: praca@wielton.com.pl

Preferowane kierunki studiow:
MECHANIKA | BUDOWA MASZYN,
MECHATRONIKA,

AUTOMATYKA | ROBOTYKA,
ZARZADZANIE | INZ. PRODUKCJI



TATE & LYLE

=

-

POZNAJ NAS!

Tate & Lyle jest notowanym na gietdzie londynskiej globalnym dostawcg skfadnikéw i rozwigzan dla
branzy zywnosci i napojow, jak réwniez dla innych gatezi przemystu. Globalny zasieg firmy zapewnia
ponad 30 zaktadéw produkcyjnych dziatajgcych na catym swiecie. Tate & Lyle prowadzi dziatalnos¢
poprzez dwie jednostki biznesowe: Speciality Food Ingredients (Skfadniki Specjalne) oraz Bulk
Ingredients (Sktadniki Masowe) wspierane przez pion Innovations and Commercial Development
(Innowacje i Rozwdj Handlowy). Tate & Lyle jako ekspert przedstawia smaczne i zdrowe rozwigzania
w produkcji dodatkéw do zywnosci dla swoich klientéw.

Tate & Lyle GSS czyli Global Shared Services jako Centrum Ustug Wspodlnych powstato w 2011
roku jako efektywne i skuteczne wsparcie dla dziatari biznesowych Tate & Lyle poprzez globalne
ustugi finansowe zwigzane z obstugga transakgdji i procesdw finansowych, a takze poprzez ustugi ISIT;
Procurement; HR, a takze preznie dziafajgcy Customer Service dla krajéw europejskich.

Ludzie sa dla nas najwazniejsi, dlatego tez bazujgc na naszych wartosciach najwiekszy nacisk
ktadziemy na bezpieczenstwo naszych pracownikéw nie tylko w miejscu pracy, ale takze poza
nim. Dla swoich pracownikéw zapewniamy takze wszechstronne mozliwosci rozwojowe (kursy
ksiegowosci; studia podyplomowe; kursy ACCA, CIMA; doksztatcanie jezykowe), a takze szeroki
wachlarz aktywnosci dodatkowych (akcje charytatywne; zespdt First Aid; zespdt Emergency; Eco
Zespot; Grupa Biegaczy; Grupa Gazetkowa).

CO PROPONUJEMY?

¢ Prace w miedzynarodowej organizadji

* Mozliwos¢ korzystania z nowoczesnej infrastruktury oraz najnowszych technologii
e Stabilne zatrudnienie

* Przyjazng atmosfere pracy

e Indywidulana $ciezke rozwoju

* Bogatg oferte szkoleniowa

e Atrakcyjny pakiet socjalny

¢ Catoroczne praktyki lub staze

Profile pracodawcéw

TATE S LYLE

FAKTY I LICZBY

Lokalizacja:

Biuro miesci sie w Sterlinga Business Centre,
zajmujemy IV iV pietro.

Tate & Lyle Global Shared Services Sp. Z o.0.
UL. Sterlinga 8a,

91-425 £6dz

Rekrutacja:

Dziat HR:

Dorota Kierasiriska — Recruitment Advisor:
dorota.kierasinska@tateandlyle.com

Wszystkie oferty dostepne sa na stronie:

www.tateandlyle.com/careers
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UPS GBS POLSKA
-

With over 14,000 staff worldwide and more than 325,000 customer interactions each day, Global Business
Services (GBS) is at the heart of the UPS customer experience — both internally and externally. GBS staffs servi-
ce centers around the globe. Through these support sites GBS assists customers with any delivery, logistical, fi-
nancial, technical, and internal human resources issues. In addition, GBS managers all finance and accounting
processes for the company, including payment of UPS bills, issuing of invoices, payroll, and expense account
payments. GBS is also responsible for each and every purchasing transaction made by UPS, from the fuel that
keeps our fleets of package car, airplanes and tractor trailers going, to the contracts we sign with vendors. All
transacted while ensuring compliance across every operation and process. As a trusted partner, GBS stream-
lines processes and develops new ones, directly impacting how UPS delivers services. We drive value by elimi-
nating redundancies, improving efficiencies, and reducing costs. At their very core, GBS employees are true
problem solvers. As a member of the team, you can feel confident working for a company that sets the stan-
dard in reliability. It's all about service. Whether it's fixing the problem, improving a customer’s day or meeting
UPS’ customer experience objectives, your drive and dedication serve the UPS customer, each and every day.

WHAT DO YOU NEED

We seek out individuals who are passionate for building strong relationships through exceptional liste-
ning, utilizing strong written and verbal communication and problem solving. Candidate must be able
to manage multiple tasks simultaneously in a fast paced environment. We expect from candidates very
good command of English language. Other European languages will be an asset.

WHAT TO EXPECT

With our unique promote-from-within culture, you'll always find exciting new opportunities at every level
of the organization. From training and education to growth and empowerment, you have the freedom
to forge a career path that can take you anywhere you want to go.

WHAT WE OFFER

o Stable work conditions (job agreement);

o Social benefit package: Multisport card, private medical care, life insurance, pension plan;

e Work in a modern office in excellent localization in the center of £6dz (University Business Park - Wol-
czanska 178) or Wroctaw (Bema Plaza 2);

® Possibility to use English and other European languages on a daily basis with native speakers;

e Chance to gain experience in a big, international company;

o Friendly atmosphere and possibility to be a part of many employee activities (i.e charity, sport, innova-
tion committees etc.).
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FACTS AND NUMBERS

Locations:

UPS Global Business Services Poland sp. z 0.0
ul. Gen. Jozefa Bema 2

50-265 Wroctaw

University Business Park |
ul. Wélczarska 178
90-530 £6dz

Career possibilities in Lodz:
Contract Logistics

Accounts Payable

Brokerage

Field Sales Support

International Dangerous Goods
First Call Resolution

Exception Resolution Notification
User Support Group

Contact:

www.upsjobs.com
rekrutacjalodz@ups.com
rekrutacjawroclaw@ups.com
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Moja kariera w todzi

RAFAL MATUSIAK - OBRAL
INNA SCIEZKE KARIERY NIZ
SIE SPODZIEWAL!

Rafat Matusiak - todzianin, mtodszy manager w dziale audytu finansowego w PwC.

W branzy finansowej pracuje juz szes¢ lat, chociaz studia skonczyt zaledwie kilka lat

temu. O tym jak potoczyla si¢ jego kariera i jak znalazt sie w branzy doradczej.

Marta Matyja: Co sprawito, ze znalaztes$ sie
w firmie audytowej? Czy finanse byty w Two-
jej sferze zainteresowan po maturze?

Rafat Matusiak: PwC to tylko stereotypowo
firma audytowa. Jestesmy firma doradcza,
audyt to jedynie 1/3 naszego biznesu. Ale za-
cznijmy od poczatku. Moja historia jest raczej
niestandardowa. Za czaséw szkolnych mate-
matyka nie byta moja mocng strong, z tego
powodu od zawsze planowatem wybrac sie
na studia humanistyczne. Rozwazatem fi-
lologie angielska, ale niedopatrzenie przy
dobieraniu przedmiotéw maturalnych spo-
wodowato koniecznos¢ znalezienia innego
odpowiadajacego mi kierunku. Zdecydowa-
tem sie na Zarzadzanie Miedzynarodowe na
Uniwersytecie tddzkim. W wieku osiemnastu
lat, w momencie wybierania kierunku stu-
didw, nie miatem na siebie wiekszego pomy-
stu. Wtedy nie myslatem o pracy w finansach
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czy w konsultingu, zwtaszcza, ze matematy-
ka byta moja pieta Achillesowg. Nie miatem
pojecia jak wyglada rynek pracy. Miatem po
drodze kilka prac dorywczych, troche obstu-
gi klienta, troche magazynowki, ale zadnych
sprecyzowanych planéw na przysztosc. Po za-
konczeniu pierwszego stopnia studiow, jed-
na z bliskich znajomych mi oséb zaapliko-
wafa w moim imieniu do firmy zajmujacej
sie m.in. audytem finansowym. | tak to sie
wszystko zaczeto. Studia magisterskie konty-
nuowatem na kierunku Finanse i Rachunko-
wos¢, co byto juz stricte ukierunkowane na
wykonywany zawod. Oczywiscie zaocznie,
tak, aby méc pracowac na peten etat.

MM: Jakie byto Twoje podejscie do pracy
w nowej dla Ciebie branzy?

RM: Poczatkowo bytem nastawiony raczej
sceptycznie. Wiedziatem, ze jest to branza

zwigzana z finansami i rachunkowoscia, a to
nie byt przedmiot, przez ktéry przebrnatbym
bezbolesnie podczas studidw. Mimo wszyst-
ko postanowitem sprébowac. Poszto zde-
cydowanie lepiej niz sie tego spodziewatem
wiec, jezeli wierzy¢ w przeznaczenie, to ta
praca byta mi po prostu pisana. Najwidoczniej
jestem umystem scistym, cho¢ przez wiele lat
nie zdawatem sobie z tego sprawy. Nigdy tez
nie podejrzewatem, ze kiedykolwiek mogtbym
wspotpracowac¢ z klientem biznesowym, na
takiej stopie, na jakiej to robie dzisiaj.

MM: Patrzac na swoje zycie studenckie z per-
spektywy dorostej osoby widzisz pole do po-
prawy? Cos bys zmienit?

RM: Tak, na pewno jest kilka punktow, kté-
re mégtbym wymienic, kilka rzeczy, ktérymi
mogtbym sie zacza¢ wczesniej interesowac.
Przyktadowo nie dziatatem w zadnej organi-



zacji studenckiej, czego z perspektywy czasu
troche zatuje, poniewaz zawsze jest to okazja
do podniesienia swoich kwalifikacji i zdoby-
cia znajomosci. Ale wtedy by¢ moze nie byt-
bym tu gdzie jestem teraz.

MM: Wspomniates, ze Twoja obecna praca
i miejsce, w ktérym sie teraz znajdujesz, byty
swego rodzaju zrzadzeniem losu i nie byty do
konca adekwatne do programu Twoich stu-
diéw, ale na pewno znalazly sie jakie$ zajecia
na uczelni, ktére przydaty Ci sie w karierze.
RM: Zdecydowanie tak. Jako student Zarza-
dzania miedzynarodowego miatem do czy-
nienia z marketingiem, rachunkowoscia, in-
strumentami finansowymi i wieloma innymi.
Na pewno stycznos¢ z tymi tematami miafa
bardzo wymierny, pozytywny wptyw na moja
pierwszg rozmowe kwalifikacyjng i pierw-
sze kroki w nowym otoczeniu. Mogtem nie
by¢ najlepszym studentem, ale najwidoczniej
wiedza zostata mi przekazana w odpowiedni
sposéb i udato mi sie jg wykorzysta¢ w do-
brym momencie.

MM: Czy wykorzystujesz znajomosci z cza-
sow studenckich? Jak Twoi znajomi odnaleZli
sie na rynku pracy?

RM: Mam oczywiscie kontakt ze znajomymi
ze studidw, ale nie mamy okazji wspofpra-
cowac na polu biznesowym. Bardzo niewielu
z nich piastuje funkcje, ktore uczestniczytyby
w komunikacji z audytorem finansowym. Na-
tomiast wiem, ze wiele oséb pracuje w bran-
zy, ktora byta ich specjalnoscig na studiach,
na przyktad marketingu czy zarzadzaniu za-
sobami ludzkimi.

MM: Pokazujesz, ze studiowanie to tylko jed-
na ze sktadowych do osiggniecia sukcesu za-
wodowego. Jak wazne Twoim zdaniem jest
znalezienie pracy jeszcze podczas studiow?
RM: Mysle, ze najlepiej zaczac¢ jak najwcze-
$niej. Z perspektywy czasu widze jak dobrym
posunieciem byfa praca dorywcza. Na wyktad
mozna przyjs¢ lub nie, a praca to obowiagzek
i dyscyplina, co przede wszystkim uczy odpo-
wiedzialnosci, ktorej z mojej obserwacji wie-
lu mtodym ludziom brakuje. Praca w trakcie
studiow ma wiele pluséw, poczawszy od roz-
wijania w sobie cech sumiennego pracowni-
ka po mozliwie wczesne wzbogacanie swoje-
go CV. Wiaze sie oczywiscie z ograniczeniem
wolnego czasu, ale mozna znalez¢ sobie
prace sezonowgq czy staz, tak, aby pozostac
w rytmie studenckim, a jednoczesnie zbierac
doswiadczenie, ktore jest obecnie bardzo po-
zadane na rynku pracy.

MM: Czy w dtuzszej perspektywie myslisz na-
dal o pracy w korporacji czy na przyktad roz-
wazasz zatozenie wtasnego biznesu?

RM: Nie mam sprecyzowanego planu. Lubie
W mojej pracy to, ze codziennie poprzecz-
ka jest mi stawiana coraz wyzej. Stale musze
sie rozwijac, aby podotac stawianym wyzwa-
niom, codziennie spotykam nowych ludzi, od
ktérych wiele sie ucze. Dopdki obecna pra-
ca bedzie dawac¢ mi mozliwos¢ tak komplek-
sowego rozwoju osobistego to nie ma po-
trzeby szukania zmian. Rozwdj jest dla mnie
motorem napedowym. Audyt jest napraw-
de wymagajacy i gdybym nie czut na sobie
i otoczeniu efektow moich staran, juz daw-
no zmienitbym branze. Natomiast, jezeli cho-
dzi o wiasng dziatalnos¢ to zawsze miatem
awersje do ryzyka biznesowego, ktore niesie
za sobg taka decyzja. Jestem audytorem i wi-
dziatem duzo bizneséw, ktére nie wypality,
wiec szczerze méwiac, na tym etapie swoje-
go zycia, nie wiem czy bym sie na to zdecy-
dowat. Ale kto wie!

MM: Zajmijmy sie jeszcze sprawg rekrutacji.
Jakich kwalifikacji i umiejetnosci szuka firma
PwC?

RM: Nie wymagamy znajomosci pojec z ency-
klopedii finanséw i doswiadczenia w tej bran-
Zy w momencie przyjecia do pracy. W trakcie
rekrutacji przede wszystkim zwracamy uwa-
ge na to, czy ludzie majg odpowiednie cechy
osobowosciowe, ktére pozwolg im doswiad-
czyc¢ tego rozwoju, o ktérym mowitem wcze-
Sniej. Jezeli widzimy osobe, ktéra studiowata
na przyktad historie, ale jest kreatywna, ma
fajne pomysty i umie rozmawiac¢ to na pew-
no wezmiemy jg pod uwage. Nawet, jezeli
pomyli jakie$ pojecie branzowe, potknie sie
podczas wyliczen, ale stawia tezy podpar-
te rozsadnymi argumentami, potrafi obronic¢
swoje stanowisko, to w moich oczach jest to
osoba z potencjatem.

MM: Pracujesz w miedzynarodowym koncer-
nie, zatem jezyk angielski to kolejna kompe-
tencja, ktéra ma ogromne znaczenie podczas
rekrutacji.

RM: Firma jest spotka dziatajaca w miedzy-
narodowej sieci i w Polsce dziata od ponad
25 lat. Klienci sg zagraniczni i krajowi i zna-
jomos¢, co najmniej jezyka angielskiego jest
wazna. Kazda rozmowa kwalifikacyjna prze-
widuje sprawdzenie poziomu jezyka angiel-
skiego aplikanta. Obstugujemy firmy z zagra-
nicznym kapitatem. Wtasciciele sg w Stanach
Zjednoczonych, na Batkanach czy w Europie
Zachodniej, zatem wspétprace miedzynaro-

Moja kariera w todzi

dowa mamy juz we krwi. Korespondencje
mailowe czy rozmowy telefoniczne odbywaja
sie czesto w jezyku angielskim, dlatego kazdy
pracownik musi wiada¢ tym jezykiem w stop-
niu, co najmniej komunikatywnym.

MM: A jak oceniasz poziom jezyka angiel-
skiego wsrdd studentow, ktdérzy szukajg za-
trudnienia w PwC?

RM: Dobre pytanie. Wielu mtodym ludziom
wydaje sie, ze bardzo dobrze moéwia po an-
gielsku. Wskazuje na to rzesza CV, w ktorych
widnieje informacja o ich ptynnym lub bie-
gtym witadaniu jezykiem angielskim, posiada-
niu certyfikatow, co zycie czesto weryfikuje.
Z mojej obserwacji, osob, ktére faktycznie
dobrze moéwia w obcym jezyku, jest napraw-
de niewiele.

MM: Jakie wskazowki miatby$ dla studen-
tow, ktérzy dopiero planujg rozpoczac ka-
riere?

RM: Tak jak wspominatem wczesniej, waz-
nym jest rozpoczecie podnoszenia kwalifika-
¢ji mozliwie jak najwczesniej, z wielu wzgle-
déw, stad zachecatbym kazdego do podjecia
pierwszej pracy juz w trakcie studiéw. Ponad-
to, juz w pracy, nie bojmy sie czasami wyjs¢
ze swojej strefy komfortu, zrobic¢ cos, co wy-
kracza poza codzienny zakres obowigzkow,
co$ nowego — to z pewnoscig zaprocentu-
je. Dbajmy réwniez o wiedze ogdlng, sledz-
my wydarzenia i zmiany w kraju, a co naj-
mniej w naszym rejonie, co zwiekszy nasza
erudycje, pewnosc siebie i pozwoli nawigzac
rozmowy na wielu frontach — trzeba pamie-
tac, ze praca w biznesie to rozmowy nie tyl-
ko biznesowe.

MM: Na zakonczenie powiedz nam jeszcze
o najwiekszym wyzwaniu, jakie spotkato Cie
w tej pracy.

RM: Projektow jest bardzo duzo, ciggle dzie-
je sie cos$ nowego, codziennie stawiam czofa
wielu wyzwaniom. Uroki pracy z wymagaja-
cymi klientami. Nie przychodzi mi do gtowy
zadna konkretna sytuacja, ale z pewnoscia
byto ich kilka, zwtaszcza takich, kiedy pracu-
jac nad projektem dedykowanym dla potrzeb
danego klienta, wspdlnie z osobami zarza-
dzajacymi opracowujemy najefektywniejsze
rozwigzania.

MM: Dziekuje za rozmowe i zycze dalszych

sukcesow!
RM: Dziekuje.
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Beata Gajda - czynnie uczestniczyla w projektach realizowanych na Politechnice Lodzkiej,

absolwentka Elektroniki i Telekomunikacji oraz Informatyki, ktéra obecnie zajmuje stanowisko

Project Manager (rola Operative Product Owner) w firmie Ericsson.

Marta Matyja: Jestes przyktadem studentki,
ktéra w petni wykorzystata czas na studiach
i udzielata sie w wielu kotach naukowych.
Czy mozesz opowiedzie¢ nam o Twoim naj-
wiekszym projekcie?

Beata Gajda:
nat najwiecej czasu, poniewaz trwat prawie

Projektem, ktoéry pochfo-
dwa lata, byfa budowa samochodu solarne-
go. Wszystko zaczeto sie od pomystu moje-
go kolegi, ktory wrécit do Polski z wymiany
studenckiej w Holandii z checig zbudowania
auta solarnego. Pomyst od samego poczat-
ku wydawat sie ciekawy przez to, iz byt bar-
dzo ambitny. Jednak nie mielismy wiedzy na
temat tego jak zdoby¢ pienigdze, zorganizo-
wac miejsce do pracy, a zwtaszcza jak zbu-
dowac auto napedzane energig sfoneczna.

Mimo tego prace sie zaczely. Projekt wspie-
rany byl przez niezliczong ilos¢ oséb, ktore
chciaty stuzy¢ swojg pomoca. W pazdzierni-
ku 2015 mielismy juz wyjezdzac¢ do Australii
z naszym bolidem, jednak osoba, ktéra za-
poczatkowata ten pomyst ze wzgledéw pry-
watnych zrezygnowata z kierowania zespo-
tem kilka miesiecy wczedniej. Zostatam wtedy
poproszona o przejecie tego stanowiska. De-
likatnie méwiac samochdd byt wtedy jeszcze
niegotowy do tego aby udac sie na wyprawe
przez australijska pustynie. Jednak zespoto-
wa determinacja zwyciezyta. Udafo sie poko-
nac¢ wiele trudnosci i wykonac wszystkie pra-
ce na czas.

MM: Powiedz jak udato Wam sie zebra¢ od-

powiednie fundusze na konstrukcje bolidu
oraz wyjazd do Australii.

BG: Fundusze na takie projekty bierze sie
z kazdej mozliwej strony, ktéra tylko sie za-
. Generacja
Przysztosci”, przyznanego przez Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Réwno-
legle szukajgc dodatkowego finansowania.

uwazy. Zaczelismy od grantu

Prowadzilismy rozmowy z firmami, robili-
Smy szkolenia dla ucznidow szkét w mniej-
szych powiatach, angazowalismy sie w wiele
aktywnosci pomagajacych zespotowi zdoby¢
finansowanie projektu lub poznac osoby, in-
stytucje stanowigce wsparcie merytorycz-
ne czy medialne. Jednak kiedy rozpoczynali-
$my nasze dziatania, nie byto jeszcze bolidu,
ktérym moglibysmy sie pochwali¢, wiec na-




wigzywanie wspotpracy byfo trudne. Kiedy
mielisSmy juz co pokaza¢ naszym potencjal-
nym sponsorom byto zdecydowanie tatwiej.
Niemniej jednak kosztow wcigz przybywa-
to. Dzieki wsparciu partneréw biznesowych
oraz uczelni domknelismy budzet. Politechni-
ka tdédzka wspierata nasze dziatania, ale tak
jak wspomniatam zrédet finansowania, kto-
rych tutaj nawet nie wymienitam byfo mno-
stwo. Zresztg, nie tylko finanse sg istotne
w projekcie. Wiedzielismy, ze Ericsson w Ho-
landii wspierat merytorycznie tamtejszy bolid.
W tym roku Ericsson w Polsce mentorowat
studentéw z AGH Solar Boat.

MM: Jak wygladat pobyt w Australii?

BG: Na poczatku byto wiele trudnosci zwia-
zanych z przewozem bolidu. Czes¢ zamowio-
nych elementéw zostata dostarczona zbyt
pdzno, abysmy mogli wyslac¢ je droga lotni-
cza razem z samochodem, wiec musielismy je
spakowac do wiasnych walizek. Na miejscu,
kiedy udato sie juz odebrac¢ bolid od firmy
transportowej, mielismy czas na jego zloze-
nie i przygotowanie do wyruszenia w trase.
Po przejsciu restrykcyjnej kontroli moglismy
rozpocza¢ wyscig przez australijskg pustynie.
Codziennie, rozbijalismy swoje obozowisko,
spaliémy w namiotach i od rana wyruszalismy
w droge do Adelajdy, gdzie znajdowata sie
meta. Trasa konkursu Bridgestone World So-
lar Challenge 2015 to okofo 3 tysiecy kilome-
trow i to co najwazniejsze — wielka przygoda
oraz doswiadczenie, ktére pozostanie na za-
wsze we wspomnieniach kazdego z uczestni-
kow projektu.

MM: Juz na studiach zrobitas cos, co odbito
sie echem w catym naukowym Swiecie. Czy
dzieki takim projektom zawiazaty sie znajo-
mosci, ktore trwaja do dzisiaj? Czym zajmuja
sie teraz znajomi, ktorzy brali udziat w budo-
wie bolidu?

BG: Z tego co wiem, to kazdy poszedt w kie-
runku, nad ktérym pracowat bedac jeszcze
czescia druzyny. Jest kilka oséb, ktére nadal
pracuja w projekcie i zajmuja si¢ budowa ko-
lejnego samochodu. Natomiast jezeli chodzi
o koordynatoréw poszczegdélnych dziatéw to
wiem, ze pracujg oni w swojej branzy, takiej
jak elektronika, informatyka czy mechanika.

MM: Oprocz czynnej aktywnosci w kotach
naukowych, udato Ci sie takze wyjecha¢ na
wymiane studencka do Francji. Mozesz opo-
wiedzie¢ nam o tym wyjezdzie?

BG: Zawsze chciatam wyjechac¢ na wymiane
studencka w ramach programu Erasmus+.

Jednak myslatam o niej w perspektywie stu-
diow magisterskich. Za namowa profesora
katedry, z ktorg wspotpracowatam w ramach
petmienia funkcji Prezesa Studenckiego Kota
Naukowego Mtodych Mikroelektronikéw,
a takze przedstawiciela uczelni National Insti-
tute for Applied Sciences zdecydowatam sie
na wyjazd jeszcze w trakcie moich studiow
inzynierskich. Miatam pewne obawy, ktére
byty gtéwnie zwigzane z pracg dyplomowa,
ktdéra pisatam we Francji. Okazato sie, ze nie
byto to takie trudne i zgodnie z planem za-
konczytam studia inzynierskie, na podstawie
osiggnie¢ zdobytych w ramach Information
Science and Technology Semester w Lyonie.

MM: Po wymianie studenckiej zdecydowatas
sie jednak na zmiane kierunku, co skutkowa-
to podjeciem studiéw magisterskich na kie-
runku Informatyka.

BG: Nie ukrywam, ze podczas wyboru stu-
didéw inzynierskich obawiatam sie troche in-
formatyki. Ciekawita mnie natomiast teleko-
munikacja, na ktéra sie zdecydowalam. Za
sprawa wymiany studenckiej, podczas ktérej
poznatam zastosowanie informatyki w bran-
7y telekomunikacyjnej, postanowitam rozpo-
cza¢ studia magiserskie na kierunku informa-
tyka, aby moc potaczy¢ te dwie dziedziny.
Zajecia, na ktoére uczeszczatam w ramach
programu Erasmus+, umozliwity mi zdobycie
wiedzy z pogranicza tych dwoéch dziedzin, co
dodato mi duzo pewnosci siebie, przy wybo-
rze studiéw drugiego stopnia.

MM: Informatyka to zatem dziedzina, w kto-
rej obecnie pracujesz. Jak wygladata Twoja
droga do stanowiska, ktére obecnie zajmu-
jesz w firmie Ericsson?

BG: W trakcie pisania pracy magisterskiej
skorzystatam z programu polecen, ktory
funkcjonuje w firmie Ericsson i tak rozpocze-
ta sie moja przygoda. Wiedziatam juz w jakim
kierunku chce is¢, ale bytam takze sSwiado-
ma pracy, ktérg trzeba w to wiozy¢. Zaczy-
natam od pracy Junior Software Develope-
ra. Praca w zespole deweloperskim polega
na tym, ze otrzymujemy konkretng prace do
wykonania zlecong przez Operative Product
Ownera. Dostajemy dokumentacje wstepna,
na podstawie ktérej zaczynamy tworzy¢ jakas
funkcjonalnos¢. Przychodzac do firmy zajmo-
watam sie wiasnie takimi pracami deweloper-
skimi, po niedfugim czasie zaczetam taczy¢ je
z pefnieniem roli Scrum Mastera. Bytam wte-
dy odpowiedzialna za wdrozenie Scruma
w moim zespole - nauczenie jak pracowac
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w zwinnych metodykach. Od stycznia petf-
nie juz stanowisko Operative Product Owne-
ra, o ktorym w duzym uproszczeniu mozna
powiedziec, ze jest przedstawicielem klienta.

MM: Twoja kariera w firmie Ericsson rozwi-
ja sie bardzo szybko. Czy w perspektywie kil-
ku lat nadal widzisz siebie w pracy korpora-
cyjnej?

BG: Mysle, ze tak, chociaz nie wiem co mnie
zaskoczy w przysztosci. Mam konkretny plan
na przyszty rok — chce skonczyc¢ studia po-
dyplomowe w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie na kierunku Zarzadzanie pro-
jektami, a nastepnie sporzadze plan na kolej-
ny okres czasu. Na chwile obecng mam jasne
cele, do ktoérych daze.

MM: Czy udato Ci sie znalez¢ czas na zycie
towarzyskie w trakcie studiow?

BG: Zdecydowanie tak. Dzieki mojej dziatal-
nosci na uczelni poznatam wielu ludzi, z kto-
rymi bardzo czesto wyjezdzatam na réznego
rodzaju konferencje i spotykatam sie prywat-
nie. Ten sam mechanizm zadziatat w przy-
padku projektu solarnego. Przyjaznie nawia-
zane podczas wspolnej pracy trwaja do dzis.
Dziatalno$¢ studencka to doskonate potacze-
nie zdobywania doswiadczenia ze wspaniafg
zabawa ze znajomymi.

MM: Jakie masz rady dla licealistéw oraz stu-
dentow, ktorzy jeszcze nie wiedzg jaka Sciez-
ke kariery powinni obrac¢?

BG: Wazne jest, aby w liceum skupi¢ sie na
przedmiotach, ktére bedg miec¢ dla nas zna-
czenie w przysziosci. Uczenie sie wszystkiego
jest zupetnie zbedne i jest to btad, ktory ja tez
popetnitam. W trakcie studiéw warto rozej-
rzec sie jakie sg inne mozliwosci i inicjatywy,
w ktérych warto wzigc¢ udziat. Samo studio-
wanie czesto nie wystarcza i nalezy rozwi-
ja¢ swoje zainteresowania i umiejetnosci
poprzez kota naukowe czy inne dodatkowe
projekty oraz praktyki studenckie. Co wie-
cej, nie béjmy sie realizowac swoich marzen
i pojs¢ w kierunku, ktory chcemy osiggnac.

MM: Dziekuje za rozmowe i zycze dalszych

sukcesow.
BG: Dziekuje.
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KODOWANIE JESZCZE
W PRZEDSZKOLU
- TO MOZLIWE!

Ekspert w dziedzinie IT. Swojq przygode zaczgl w wieku 5 lat, piszgc swoj pierwszy program
komputerowy.

Robert Staniucha - od zawsze interesowalt si¢ informatykq. Juz jako dziecko pisal pierwsze
kody. Kilkanascie lat pozniej ukoticzyt studia informatyczne, a dzisiaj tgczy studia doktoranckie
z pracg w przemysle. W firmie ABB od 2014 roku opracowuje software, ktory wspiera biznes

transformatorowy. O jego sciezce kariery, studiach i pasjach rozmawiata Marta Matyja.
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Marta Matyja: Twoja pasja jest informaty-
ka. Kiedy zaczates sie nig interesowac?
Robert Staniucha: Swdj pierwszy program
napisatem jeszcze w przedszkolu, zafascy-
nowany grami telewizyjnymi, ktére w tam-
tych czasach byty bardzo popularne. Chcia-
tem po prostu wiedzie¢ jak sie robi takie
rzeczy, w czym pomaogt mi starszy brat moje-
go kolegi. W szkole podstawowe] zaczatem
interesowac sie czyms wiecej, pojawit sie
C++ i pierwsze eksperymenty z Linuxem —
synonimem zaawansowanego systemu ope-
racyjnego. Tak przechodzitem przez rézne
technologie. Wiedziatem, ze poéjde do tech-
nikum elektronicznego w Zdunskiej Woli, bo
oprécz informatyki interesowata mnie elek-
tronika, nie bytem jednak pewny czy chce
i$¢ na studia.

MM: Co zatem zdecydowato o tym, ze wy-
brates informatyke w todzi?

RS: Do korca nie wiedziatem, czy chce is¢
na informatyke czy elektronike. Na olimpia-
dach wygratem indeks na studia, wiec mia-
tem duzo mozliwosci nie tylko w kraju, ale
takze za granica. Podjatem decyzje i posze-
dfem na studia do todzi, czego nie zatfuje.
Dzieki temu zaangazowatem sie w kota na-
ukowe, zaczatem interesowac sie nowymi
rzeczami, bra¢ udziat w kolejnych konkur-
sach ogolnopolskich i miedzynarodowych.

MM: Jak trafites do kota naukowego i czym
doktadnie sie zajmowates?

RS: Do Kotfa Informatycznego Niepokoju
(KINo) trafitem juz na pierwszym roku. Dzie-
ki temu poznatem grupe znajomych, z kto-
rymi przeszedtem przez cate moje studia.
Na drugim roku zostatem przewodniczacym
sekcji Technologii .NET, a rok pdzniej prze-
wodniczacym catego kota. To byto dosyc
duze osiggniecie, bo miatem okazje wspot-
pracowac z witadzami uczelni, a takze fir-
mami zainteresowanymi srodowiskiem aka-
demickim. Do moich obowigzkéw nalezato
koordynowanie pracy innych sekcji, a takze
organizowanie konferencji studenckich.

MM: Czy szybkie wdrozenie sie w struktury
studenckie byfo takze Twoja motywacja do
rozpoczecia studiow doktoranckich?

RS: Koto naukowe byto pierwszym kon-
taktem z pracg badawcza. Jednak decyzja
o kontynuacji studiow zapadta dopiero po
4 roku, gdyz chciatem kontynuowac swoja
przygode ze Swiatem nauki. Moje badania
zorientowane s3 na analize zdje¢ twarzy,

w ktorych wykrywam informacje o pozach
twarzy i ekspresjach, dzieki czemu mozna
okresli¢ czy dana osoba na przestuchaniu
jest spokojna, a moze jest zestresowana, bo
ktamie. Przy moim projekcie wspotpracuje
takze z innymi naukowcami zajmujgcymi sie
tym problemem np. z psychologami z Uni-
wersytetu.

MM: Skad pomyst na Twojg prace dokto-
rancka?

RS: Systemy HCI, czyli Human-Computer
Interaction, sg obecnie bardzo popularne,
a jednoczesnie to bardzo szeroka dziedzi-
na. W mojej katedrze na Politechnice tédz-
kiej istnieje zespot badawczy, zajmujacy sie
tworzeniem takich systemdéw. Moj doktorat
jest specjalizacja w dziedzinie analizy obra-
zu twarzy i detekcji jednostkowych ruchéw
Do-
Swiadczenie z analitycznej pracy badawczej

twarzy (ekspresje i mikroekspresje).
w takim zespole pomaga w codziennej pra-
cy w biznesie.

MM: Miates okazje do podjecia studidw
w wielu innych miastach, a takze za granica,
a mimo to wybrates tédz. Czy mozesz po-
wiedzie¢ jak wedtug Ciebie po kilku latach
tu spedzonych wyglada branza IT?

RS: Dzieki aktywnosci w kotach naukowych
miatem kontakt z wieloma osobami z innych
miast, przez co miatem tez szeroki przekrdj
tego, jak studiuje sie na innych uczelniach.
Uwazam, ze w todzi pod tym wzgledem jest
bardzo dobrze — to prawdziwe miasto aka-
demickie, a dodatkowo rynek IT ciagle sie
tutaj rozwija. Pojawia sie coraz wiecej firm,
ktére oferujg ciekawe projekty i dostep do
rozmaitych technologii. Poniewaz mnie aku-
rat najbardziej interesuje realizacja cieka-
wych projektéw, odnalaztem sie w ABB,
gdzie sg technologie, ktére mnie interesuja
i satysfakcja z tego, ze moja praca pomaga
tworzy¢ prawdziwe transformatory.

MM: Jak zaczetfa sie Twoja przygoda z ABB?
RS: Powiedziatbym, ze byfa to standardowa
Sciezka. Konczyta mi sie umowa w poprzed-
niej pracy i chciatem zrobi¢ krok do przo-
du. Szukatem miejsca, w ktérym mogtbym
przede wszystkim dalej sie rozwijac¢ i tym
kryterium przegladatem oferty pracy. Poja-
wita sie ciekawa oferta pracy i tak dotgczy-
tem do ABB, jestem tutaj juz 3 rok.

MM: Czy w perspektywie kilku lat widzisz
siebie nadal w pracy w korporacji czy jed-
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nak myslisz o zatozeniu dziatalnosci gospo-
darczej?

RS: Miatem juz swoja dziatalnos¢ gospodar-
cz3, pracowatem na kontrakcie i realizowa-
tem projekty. Jednak sg to dodatkowe obo-
wigzki — np. trzeba prowadzi¢ ksiegowosc¢.
Jestem dosy¢ skrupulatng osoba, ktéra lubi
rozumie¢ co sie dzieje i dlaczego, a to za-
biera dodatkowy czas, bo np. prawo sie
zmienia. Znajomy kiedys$ stwierdzit, ze mam
odpowiednig osobowos¢ do pracy w kor-
poracji, poniewaz jestem uporzadkowany
(usmiech). Wole, kiedy mam jasna sytuacje,
a w mniejszych firmach zwykle jest bardziej
chaotycznie, jedna osoba jest odpowiedzial-
na za kilka rzeczy.

MM: Co powiedziatby$ studentom, ktérzy
jeszcze nie wiedzg jak pokierowac swojg ka-
rierg i szukaja inspiracji w takich osobach jak
Ty. Masz dla nich jakie$ rady?

RS: Uwazam, Ze przede wszystkim trzeba
mysle¢ o swojej przysztosci, najlepiej z per-
spektywy kilku lat. W IT studia nie sa nie-
zbedne, ale na pewno poszerzajg horyzonty,
a to jest bardzo cenne. Jezeli kto$ decydu-
je sie pojs¢ ta droga, to niech wykorzysta
ten czas jak najlepiej. Nie mowie tu jednak
0 rozpoczeciu pracy od razu na pefen etat.
Ja bardzo chwalitem sobie prace w wakacje,
kota naukowe czy projekty zewnetrzne. Ta-
kie dziatania budujg nasze doswiadczenie
i na pewno zaprocentuja.

MM: Jakie sa Twoje pasje poza informaty-
ka?

RS: Nie ukrywam, ze informatyka jest moja
najwieksza pasja. W czasie wolnym lubie
jezdzi¢ na rowerze, szczegdlnie w terenie.
Interesuje sie takze lotnictwem — samolo-
ty, pokazy lotnicze, modelarstwo byto ze
mng od dziecka, bo m¢j tata pracowat na
lotnisku. W zesztym roku w koncu odbytem
pierwszy kurs pilotazu na awionetce. Chciat-
bym niebawem zda¢ egzamin panstwowy.

MM: Dziekuje za rozmowe i zycze dalszych

sukcesow.
RS: Dziekuje i wzajemnie.
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Aleksandra Blaszczyk - Koordynator laboratorium aplikacyjnego w dziale Bada i Rozwoju

(Research & Development, RéD) w firmie Barry Callebaut. Aleksandra pochodzi z potozonej 70 km
od Lodzi Dgbrowy Widawskiej. W 2012 ukoticzyla studia na kierunku Biotechnologia na Politechnice
Lodzkiej, a nastepnie Zarzgdzanie InZynierig Produkcji. Jeszcze w trakcie studiow podjela prace

w Barry Callebaut w ramach stazu. Dzieki zaangazowaniu i pracowitosci osiggata kolejne stopnie

rozwoju zawodowego. O studiach, swiecie czekolady i wyjeZdzie do Belgii rozmawiala Marta Matyja.
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Marta Matyja: Dlaczego zdecydowatas sie na
studia na kierunku Biotechnologia?
Aleksandra Btaszczyk: Juz w liceum lubitam
biologie, fizyke i chemie. Biotechnologia byta
zatem logicznym wyborem tgczacym przedmio-
ty, ktére mnie interesowaty i ponadto biotech-
nologia jako rozwijajgca sie nauka zaintereso-
wata mnie. Dodatkowa pomocg w dokonaniu
wyboru byt moj starszy brat, ktéry studiowat
pokrewny kierunek. Jego opowiesci o tym
,Czego nowego sie nauczyt” wzbudzaty we
mnie coraz wieksze zainteresowanie i utwier-
dzaty w wyborze tego kierunku studiéw. Poza
tym nawet nieopodal mojej rodzinnej miejsco-
wosci znajduije sie kilka duzych firm produkuja-
cych zywnos¢, co dodatkowo utwierdzato mnie
w przekonaniu, ze tak wybrane studia dadza
mi wieksze szanse na znalezienie pracy.

MM: Ale to nie jedyne studia, ktére skoriczy-
fas...

AB: Rzeczywiscie, po rozpoczeciu studiow dru-
giego stopnia na biotechnologii, czutam pe-
wien niedosyt wiedzy ,praktycznej”. Jak fak-
tycznie wyglada praca technologa zywnosci?
Na co musi zwraca¢ szczegdlng uwage? Jak
wspdtpracuje z innymi dziatami? Woéwczas
podjetam decyzje o podjeciu drugiego kierun-
ku studiow — Zarzadzanie i Inzynieria Produk-
cji na wydziale OiZ o specjalizacji: Zarzadzanie
Produkcja. Studia te przede wszystkim opiera-
ty sie na prowadzeniu projektow w istniejacych
przedsiebiorstwach co znacznie zaspokoito moj
niedosyt wiedzy praktycznej. Do dzi$ uwazam
to za jedna z lepszych decyzji jakie podjetam
W zyciu.

MM: Jak trafitas do firmy Barry Callebaut?
AB: O firmie dowiedziatam sie podczas zajec¢
na BINOZu. Podano wtedy jako przyktad firme
Barry Callebaut bedaca jednym z wiekszych za-
ktadow spozywczych w regionie. Opis firmy za-
interesowat mnie na tyle, ze po powrocie do
domu zaczetam wyszukiwac¢ wiecej informacji
na jej temat. Nastepnym krokiem byfo juz tyl-
ko ztozenie aplikacji na staz. Po stazu dostatam
pierwsza umowe O pracg, po Czym zapropo-
nowano mi wyjazd do Belgii w ramach we-
wnetrznego systemu rozwoju w firmie Barry
Callebaut. Nie zapominajmy, ze w Barry Cal-
lebaut produkujemy czekolade. Uzywajac jed-
nej z moich ulubionych sentencji powtarzanych
przez moja Przetozonga: (produkujemy) , Merce-
desa wsréd produktow spozywczych”.

MM: Nie miatas obaw przed wyjazdem za gra-
nice? Czesto bywa tak, ze studenci i pracowni-
cy s w stanie nawet zrezygnowac z tej moz-

liwosci ze wzgledu na przywiazanie do swojej
codziennej rutyny.

AB: Obawy sg zawsze, kiedy podejmujemy
decyzje o nowym miejscu pracy z daleka od
domu. Propozycje zastgpienia Inzyniera Pro-
jektu R&D dostatam bedac wcigz asystentem,
zatem byta to tez zmiana obowigzkéw, kraju
zamieszkania, jezyka codziennej komunikacji —
budzito to obawy. Jednak swiat nalezy do od-
waznych. Uswiadomitam sobie, ze jest to dla
mnie ogromna szansa, ktéra moze sie juz nie
zdarzy¢. Fabryka w Belgii jest najwieksza fa-
bryka czekolady na swiecie! Tam réwniez mie-
sci sie nasze gtéwne centrum R&D (Research
& Development). Wsparcie ktére otrzymatam
od swoich przetozonych jak i kolegow z dzia-
tu, spowodowato ze szybko sie zaadaptowa-
tam i skupitam na pracy. Z perspektywy czasu
oceniam, ze mozliwos¢ pracy tam byta jedna
z najlepszych rzeczy jakie mogty mnie spotkac
i zawsze bede wdzieczna Firmie za taka szanse.

MM: Wspominatas o dziale R&D, ktory rozwija
sie preznie takze w Polsce. Mozesz nam powie-
dzie¢ jak to trafitas do tego dziatu?

AB: Do dziatu R&D w Barry Callebaut trafitam
juz na stazu i rozwijam sie w nim juz prawie
5 lat. Na poczatku petnitam funkcje asystenta,
ktora polegata gtéwnie na obserwacji proce-
sow firmy majac wsparcie bardziej doswiadczo-
nych kolegéw z dziatu, co stanowi niezbedne
podwaliny do podejmowania kolejnych wy-
zwan na wyzszych stanowiskach. Dziat rozwija
sie bardzo preznie i w ciggu minionych pieciu
lat rozrést sie prawie czterokrotnie.

MM: Jaka postawe cenisz u stazystow i prakty-
kantéw, ktorych rekrutujesz?

AB: Wszystko zalezy oczywiscie od zadan ja-
kie dla danego praktykanta czy stazysty planu-
jemy. Niezbedne jest jednak zawsze zaanga-
zowanie, chec rozwoju i otwartos¢ umystu :-).
W obecnym $wiecie, musimy uczy¢ sie wszyst-
kiego od podstaw i szanujmy osoby, ktére po-
Swiecajg nam czas by wiedze nam przekazac.

MM: Na czym polega dziat R&D w Twojej bran-
zy?

AB: Specyfika firmy z sektora “Business to Bu-
siness” (B2B) powoduje, ze nastawieni jeste-
smy przede wszystkim na rozwdj projektéow
i realizacje potrzeb naszych Klientéw. Nasi In-
zynierowie R&D ustalajg z klientem jego ocze-
kiwania, nastepnie konsultujg z pracownikami
laboratoriow R&D pomyst, ktéry moze dotyczyc
samej receptury czekolady ale tez mozliwosci
jej uzycia zgodnie z oczekiwaniami Klienta.
W laboratoriach R&D mozemy wyprodukowac
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matg prébke czekolady wedle wymagan Klien-
ta, a nastepnie uzy¢ tak wyprodukowang cze-
kolade zgodnie z oczekiwaniami Klienta np. do
oblewania wafli, drazy, lodéw, wykonania pra-
lin itd.

MM: Studenci jakich kierunkéw najczesciej
znajduja zatrudnienie w Twoim dziale?

AB: Najczesciej 53 to studenci technologii zyw-
nosci, biotechnologii i innych pokrewnych kie-
runkéw, gdyz w zwiazku z pracg z produktami
spozywczymi wiedza z zakresu chociazby mi-
krobiologii jest niezmiernie istotna. Zdarzaja sie
tez studenci innych kierunkéw np. Inzynieria
Procesowa. W wiekszosci prace podejmujg stu-
denci, ktérzy ukonczyli trzeci rok studidw, nie
wykluczamy jednak praktyk studentéw wcze-
sniejszych lat jesli, tylko wykazuja checi i maja
odpowiednie kompetencje. Jako opiekun za-
wsze staram sie wyjs¢ naprzeciw oczekiwa-
niom studentow, dlatego tez staram sie przy-
blizy¢ im prace nie tylko naszego dziatu ale tez
pozostatych dziatéw Firmy.

MM: Jakie rady miatabys$ dla osob, ktére jesz-
cze nie zdecydowalty sie obrac konkretnej Sciez-
ki kariery i sg na etapie edukadji licealnej lub
akademickiej?

AB: Zaczetabym od licealistow: od pierw-
szej klasy probujcie szukac swojej drogi. Oce-
ny na $wiadectwie to nie wszystko, skupcie sie
na przedmiotach z ktérymi planujecie zwia-
zac¢ swojag dalszg edukacje. Rozmawiajcie ze
studentami, odwiedzajcie uczelnie - liceum to
czas dokonywania wyboréw. Pézniejsze |, bte-
dy” w wyborze kierunku studiéw niestety naj-
czesciej kosztuja ,rok”, ale pamietajcie, ze to
WCiaz nie jest tragedia jezeli znajdziecie wresz-
cie swojg pasje w zyciu. Studentom z kolei ra-
dze: badzcie odwazni, idzcie na praktyki czy
staze. To daje Wam wieksze szanse w przyszto-
$ci. Pracodawcy zwracaja uwage w CV poten-
cjalnych kandydatéw na to, czy podczas stu-
didw podejmowali jakie$ prace, ile praktyk
odbyli, czy uczestnicza w jakis kétkach zain-
teresowan i czy maja zainteresowania gdyz to
wskazuje na PASJE, ktora jest kluczem w zyciu
zawodowym, bo dzieki niej czerpiemy satys-
fakcje z tego co robimy. Chec dziafania, pasja
i motywacja do pracy — to jest to czego szuka-
my w pracownikach Barry Callebaut.

MM: Dziekujemy za wywiad i zyczymy samych

sukcesow!
AB: Dziekuje!
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JEZYKOW BRAMA

Mateusz Adamczyk - urodzil si¢ w Barlinku, miejscowosci poloZonej w wojewodztwie

zachodniopomorskim. Ukoticzyl filologie germaiiskqg na Uniwersytecie Szczecitiskim, studiowal takze

nauki polityczne, historie Europy Wschodniej oraz germanistyke w ramach kierunku Jezyk, kultura,

literatura na Uniwersytecie Justusa Liebiga w GiefSen (Niemcy). Od sierpnia petni obowigzki Senior

Team Leadera w firmie Conduent w dziale obstugi klienta dla miedzynarodowego kontrahenta

z branzy motoryzacyjne;j.

Marta Matyja: Jak zaczeta sie Twoja kariera
w firmie Conduent?

Mateusz Adamczyk: Prace w firmie Conduent
rozpoczatem w kwietniu 2014 r. — po powrocie
do Polski szukatem takich ofert, ktére dawatyby
szanse dalszego rozwoju, mozliwos¢ wykorzysta-
nia znajomosci jezykéw obcych w codziennych
obowigzkach oraz ustawicznego podnoszenia
kwalifikagji.

Jednym z potencjalnych pracodawcow, ktory
znalazt sie w obszarze moich zainteresowan byt
Conduent (wtedy znany w todzi jeszcze jako od-
dziat firmy Xerox) proponujacy angaz w stosun-
kowo nieznanej dla mnie dziedzinie — finansach
i ksiegowosci. Oczywiscie targaty mna watpliwo-
4ci, czy moja wiedza bedzie wystarczajaca, jed-
nak potraktowatem te mozliwosc jako wyzwanie
i jednoczesnie szanse na rozwoj.

Do podijecia pracy wiasnie w Conduencie przeko-
naty mnie perspektywy, ktére przyszty pracodaw-
ca stwarzat dla oséb stosunkowo spoza branzy
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— chciatbym réwniez nadmieni¢, ze format oraz
sam przebieg rozmowy kwalifikacyjnej przepro-
wadzonej w sympatycznej atmosferze, a mimo
to bardzo rzeczowej i merytorycznej rozwiat moje
poczatkowe obawy. Istotng kwestig byta tez lo-
kalizacja firmy w $cistym centrum todzi z dobrymi
potaczeniami komunikacyjnymi.

Z dzisiejszej perspektywy moge powiedzie¢, iz
wszelkie moje oczekiwania na poczatku pracy
zostaly spetnione — dzieki szkoleniom i wsparciu
kolegéw i kolezanek szybko uzupetnitem wiedze
z zakresu finanséw, a po kilkunastu miesigcach
wzigtem udziat w rekrutacji wewnetrznej na sta-
nowisko Junior Team Leadera w nowotworzo-
nym dziale, gdzie niedawno otrzymatem tez ko-
lejny awans.

MM: Czy praca w firmie Conduent jest Twoja
pierwsza praca w zawodzie? Czy starates sie zbie-
ra¢ doswiadczenie juz w trakcie studiow?

MA: Nie jestem pewien, czy obecnie wykonywa-
ne obowigzki moge okresli¢ mianem pracy w za-
wodzie, niemniej znajomos¢ j. obcych z pew-
noscig stanowi atut w $rodowisku finanséw
i rachunkowosci; jesli chodzi o obszar ksiegowo-
Sci jest to moja pierwsza praca.

Ze wzgledu na odmienne systemy nauczania nie
byto tatwo pogodzi¢ studiéw w Polsce z obo-
wigzkami na uczelni w GieBen, niemniej w mia-
re mozliwosci staratem sie zbiera¢ doswiadcze-
nie zawodowe poprzez wybor takich aktywnosci,
ktore umozliwiatyby rozwdj osobisty i procento-
watyby w przyszfosci.

W obecnej sytuadji, jesli w ciggu roku akademic-
kiego nie mamy mozliwosci podjecia zatrudnienia,
ciekawa alternatywa jest z pewnoscia perspekty-
wa aplikowania i uczestnictwa w stazach wakacyj-
nych, ktére umozliwiajg zdobycie doswiadczenia
w duzym s$rodowisku, zaznajomienie sie z pro-
cedurami obowigzujgcymi w przedsiebiorstwach



oraz poznanie struktur i proceséw w branzach —
mysle, iz jest to dodatkowy istotny argument na
rynku pracy, ktéry z pewnoscia zwiekszy nasze
szanse w procesach rekrutacyjnych.

MM: Dlaczego zdecydowates sie studiowac ger-
manistyke? Byt to wybdr podyktowany Twoja pa-
sja do jezyka niemieckiego czy byt to wybor z roz-
sadku?

MA: Pochodze z Pomorza Zachodniego, ukon-
czyfem liccum ogdlnoksztafcgce w  Szczecinie
i tam tez podjatem studia — ze wzgledu na geo-
polityczne pofozenie miasta i regionu jezyk nie-
miecki i jego dobra znajomos¢ jest cennym atu-
tem.

W moim wypadku byta to pasja pofaczona
z pragmatyzmem - filologia germanska, wbrew
obiegowym opiniom, nie ogranicza sie jedynie
do nauki jezyka obcego; daje tez duzo wieksze
mozliwosci poznawcze w zakresie jezyka, kultu-
ry, historii czy biezacych wydarzen w krajach nie-
mieckojezycznych, a takze wspiera rozwoj osobi-
sty studenta chociazby poprzez oferte wyjazdéw
zagranicznych, czego jestem przyktadem — ger-
manistyka dafa mi mozliwos¢ uczestnictwa w wy-
mianie studenckiej w Niemczech w ramach pro-
gramu Socrates/Erasmus i finalnie pozwolita mi
podjac studia na uczelni zagranicznej.

Do dzis staram sie wykorzystywac zdobytg wie-
dze nie tylko podczas petnienia codziennych obo-
wigzkéw, ale réwniez poza nimi, chociazby po-
przez rozne projekty ttumaczeniowe.

MM: Czy umiejetnosci zdobyte podczas studidw
okazaty sie przydatne w pracy?

MA: Studia sg dla kazdego z nas swoistg szkota
zycia dajacg mozliwos¢ zdobycia nowych umiejet-
nosci oraz zebrania doswiadczen, ktére beda pro-
centowac w przysztosci. Na pewno uczestnictwo
w zajeciach i praca w grupach w ramach projek-
téw bedzie pozadang cechg — uczymy sie wtedy
interakgji z innymi, podczas tzw. burz mézgéw
wybieramy najciekawsze pomysty i idee, ktore
chcemy zrealizowa¢, a takze rzeczowo argumen-
towac nasze stanowiska.

Wyjazdy zagraniczne w ramach programéw stu-
denckich réwniez pozwalajg nam rozszerzy¢ hory-
zonty w kwestii relacji miedzyludzkich, a takze sa
inwestycja w nas samych poprzez nauke jezykédw
obcych -z perspektywy dzisiejszych pracodawcow
jest to pozadany kierunek.

Uwazam, iz w moim przypadku powyzsze czynni-
ki znalazty odzwierciedlenie w karierze zawodowej
i s przydatne w codziennych obowigzkach.

MM: Czy w trakcie studiéw nalezate$ do sto-
warzyszen studenckich lub brate$ czynny udziat
w zyciu studenckim?

MA: Studia w trybie 5-letnim z duzg iloscig zajec
obligatoryjnych byty dos¢ absorbujace — wieksza
stycznos¢ ze stowarzyszeniami studenckimi mia-
fem podczas wyjazdu zagranicznego, najpierw
w ramach programu Socrates/Erasmus, a nastep-
nie w trakcie regularnych studiow.

Czynnie uczestniczytem w organizacji i przepro-
wadzaniu wyboréw do parlamentu studenckie-
go, gdzie miatem mozliwos¢ wspdtpracy z wielo-
ma osobami na réznych ptaszczyznach, ponadto
bratem udziat w inicjatywach propagujacych in-
tegracje i przenikanie sie réznych kultur — z dzi-
siejszej perspektywy wspominam to jako bardzo
cenne doswiadczenia.

MM: Wielu studentéw obawia sie procesu rekru-
tacji w duzych firmach. Jak wygladato to w Two-
im przypadku?

MA: Procesy rekrutacyjne na pierwszy rzut oka
moga wygladac skomplikowanie — liczne proce-
dury oraz dokumentacja, ktérg trzeba wypetnic,
kilkuetapowa rekrutacja nierzadko prowadzo-
na w jezyku obcym oraz wydfuzony czas oczeki-
wania na wyniki — wszystko to moze negatywnie
wplywac na postrzeganie ewentualnego praco-
dawcy zwlaszcza, ze w dzisiejszych czasach waz-
nym czynnikiem determinujgcym nasze decyzje
jest prostota, szybkos¢ i dostepnos¢. Niemniej
w moim odczuciu tego typu procesy stanowia
nowe doswiadczenia, pozwalaja nam oswoic sie
z atmosfera takich spotkan i z tej perspektywy
warto wzig¢ w nich udziat.

Uczestniczac w roznych rekrutacjach oczywiscie
staratem sie zaprezentowac swoja kandydature
jak najlepiej — w przypadku Conduenta rozmowa
kwalifikacyjna utwierdzita mnie jedynie w przeko-
naniu, iz bedzie to dobry wybor — spotkanie, mimo
swoich formalnych wymogdéw przebiegto w bar-
dzo sympatycznej atmosferze; osoby przeprowa-
dzajace rekrutacje byly w stanie odpowiedziec¢ na
wszystkie moje pytania, a takze swojg postawg
i zaangazowaniem rozwiac wszelkie obawy.

MM: Czy w perspektywie kilku lat nadal myslisz
0 pracy w korporacji czy marzysz o zatozeniu wia-
snej dziatalnosci gospodarczej?

MA: Praca w korporacji daje stabilizacje i pew-
nos¢ zatrudnienia (jezeli w ogdle mozemy mowic
0 pewnosci w dzisiejszych czasach), lecz mimo
tego czesto bywa postrzegana negatywnie, na-
tomiast wiasna dziatalnos¢ gospodarcza jawi sie
w wyobrazeniach wielu jako forma zatrudnienia
nienarzucajgca zadnych zasad i pozwalajaca do-
stosowac sie do prowadzonego zycia. Z doswiad-
czenia wiem, iz nierzadko wymaga ona wieksze-
go poswiecenia i naktadu pracy oraz srodkéw
finansowych — nie jest tez tatwo utrzymac sie na
wymagajacym rynku.

Moja kariera w todzi

Nie chciatbym zawezac pytania do podjecia kon-
kretnej decyzji w kwestii wyboru drogi kariery,
gdyz jest to indywidualna sprawa — w moim przy-
padku Conduent jest miejscem, w ktérym moge
sie rozwija¢ i dobrze sie czuje; doswiadczenie
zdobyte w duzych, miedzynarodowych korpora-
cjach i poznanie zasad w nich panujacych z pew-
noscig pozwoli nam na lepsze zrozumienie rynku
oraz umiejetne prowadzenie dziatalnosci.

MM: Jak oceniasz obecny rynek pracy w todzi?
Jak zmienit sie na przestrzeni kilku lat?

MA: Z racji czynnego zaangazowania w proce-
sy rekrutacyjne mam mozliwos¢ obserwacji zmian
zachodzacych na rynku pracy, a takze w $wiado-
mosci kandydatow — z pewnoscia £6dzZ jest juz
dzi$ zupetnie innym miastem kojarzonym do-
tychczas jedynie z upadkiem przemystu witdkien-
niczego z poczatku lat 90-tych; inwestycje w in-
frastrukture, rewitalizacje przestrzeni miejskiej
pozwalajg przycigga¢ pracodawcéw oraz mie-
dzynarodowych inwestoréw i tworzy¢ nowe sta-
nowiska pracy — wiele oséb postrzega to miasto
jako miesjce, w ktorym mogg uzyskac stabilnosc¢
w perspektywie kariery zawodowej oraz dobrze
sie tutaj czuc i wigzac z nim swojg przyszfosc.

MM: Studenci ktorych kierunkéw najczesciej
znajdujg zatrudnienie w firmie Conduent? Ja-
kich kompetencji szukacie w trakcie procesu re-
krutacji?

MA: Conduent jest miedzynarodowga korporacja
oferujgcg zatrudnienie zaréwno dla oséb z du-
zym doswiadczeniem, jak i tych, ktére dopiero
rozpoczynaja kariere zawodowa. Z racji szerokie-
go profilu naszej dziatalnosci jestesmy zaintereso-
wani nie tylko zatrudnieniem absolwentow eko-
nomii oraz kierunkdw pokrewnych, lecz jestesmy
otwarci na wspdfprace réwniez z osobami kon-
czacymi studia lingwistyczne lub studentami in-
nych kierunkéw wiadajacymi jezykami obcymi.
Do najbardziej pozadanych kompetencji nalezy
w szczegdlnosci znajomosc jezyka angielskiego,
poniewaz nim postugujemy sie na co dzien oraz
dodatkowego jezyka obcego, np. francuskiego,
niemieckiego, hiszpanskiego czy wioskiego.Inny-
mi atutami, o czym wspomniatem juz wczesniej,
z pewnosciag beda umiejetnos¢ pracy w grupie,
che¢ rozwoju i ksztatcenia, a takze komunika-
tywnosc.

Brak wiedzy z zakresu finanséw i rachunkowosci
nie musi by¢ przeszkoda w podjeciu zatrudnienia
— Conduent zapewnia szeroki zakres szkolen we-
whnetrznych, jak i zewnetrznych w zaleznosci od
stanowiska i petnionych obowigzkdw.

MM: Dziekuje za wywiad Zyczac wielu sukcesow.
MA: Dziekuje.
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Od Redakgcji

Drodzy przyjaciele!

Przed Wami rozpoczecie nowego etapu w zy-
ciu — bardziej samodzielnego, petnego zawodo-
wych wyzwan i waznych decyzji. Niedtugo be-
dziecie musieli zdecydowac o swojej przysztosci.
Niektérzy z Was na pewno juz wybrali zgodny
ze swoimi zainteresowaniami kierunek studiow i
uczelnie, na ktoérej chcieliby kontynuowac nauke.
Niezdecydowanym sciezke kariery by¢ moze po-
moze zaplanowac niniejszy poradnik. £édz jest
miastem akademickim. W szkotach wyzszych pra-
cuje i ksztatci sie sto dwadziescia tysiecy osob.
Rozpoczynajac wymarzone studia, mozna do nich
dofaczy¢ i rozpoczac¢ zdobywanie zawodowych
szliféw na wielu kierunkach proponowanych przez
todzkie uczelnie. Jestem przekonany, ze w murach
naszych szkét wyzszych znajdziecie studia o od-
powiadajagcym Wam profilu, a uczac sie bedzie-
cie wspottworzy¢ nowy wizerunek todzi — miasta
dynamicznego i nowoczesnego, ale tez pamieta-
jacego o swojej tradydji i wielokulturowych korze-
niach. Dokonanie wiasciwego wyboru, a pdzniej
wytrwata praca podczas studidw, w przysztosci
pozwolg Wam spefnia¢ marzenia i osiagna¢ za-
mierzone cele, a przede wszystkim pomoga sta-
wiac czota oczekiwaniom i wyzwaniom, ktore nie-
sie ze sobg XXI wiek.

Bartosz Gajewski
redaktor naczelny
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